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ESITYKSEN SISALTO

— Aika: Ma 24.1.2022 klo.10:30-11:00

— Aiheet:
— Kainuun valmiusfoorumin toiminnan valmistelu 2017-2018
— Kainuun valmiusfoorumin toimintamuoto 2019-
— Kainuun valmiusfoorumin toimintamuoto ja yhdyspinta tulevan
Kainuun hyvinvointialueen valmistelutyossa
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Kainuun valmiusfoorumin toiminnan
valmistelu

22.10.2018 VATE (paatoskokous) HYVAKSYTTY
5.11.2018 OHRY (paatdskokous) HYVAKSYTTY
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Taustaa Juha Sipilan hallitusohjelman mukaisen
maakuntauudistuksen valmistelusta vuosilta
2017- 2018
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Maakuntalakiehdot HE 15/2017 vp

142 § Alueellisen varautumisen yhteensovittaminen

Maakunnan on huolehdittava seuraavista alueella toimivien viranomaisten, kuntien,
elinkeinoelaman ja jarjestojen yhteiseen varautumiseen liittyvista tehtavista:

1) alueellisesti merkittavien riskien poikkihallinnollisen arviointitydn jarjestaminen;
2) turvallisuuteen vaikuttavien toimintaympariston muutosten poikkihallinnollisen
seuranta ja arviointityon jarjestaminen;

3) varautumisen suunnittelussa tarpeellisen yhteistoiminnan jarjestaminen;

4) maakunnan alueen valmius- ja hairidtilanneharjoitusten jarjestaminen.

Maakunnan on yllapidettava yhteistydssa 1 momentissa mainittujen tahojen kanssa
yhteensovittamisessa tarvittavia yhteistyorakenteita.

Huoltovarmuuden turvaamisesta saadetaan erikseen.
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Alueellisen varautumisen
yhteensovittaminen

— Varautuminen on toimintaa, jolla varmistetaan tehtavien mahdollisimman

hairiéton hoitaminen ja mahdollisesti tarvittavat tavanomaisesta poikkeavat
toimenpiteet hairidtilanteissa ja poikkeusoloissa.

e Kansallinentaso

valmiussuunnittelu, jatkuvuudenhallinta,
etukateisvalmistelut, koulutus seka
valmiusharjoitukset. Varautumisen
velvoitteet perustuvat valmiuslakiin seka
toimialan omaan lainsaadantoon. TOIMIALAKOHTAINEN VARAUTUMINEN
Varautumisen velvoite jakautuu laajalle SO She

ja johon sisaltyvia toimenpiteita ORI OINIINENARRUTUNIINEN
* Yksilon taso

toteutetaan useilla eri tasoilla (kuva 4).
KUVA 4 Varautuminen eri tasonla

ALUEELLINEN YHTEINEN VARAUTUMINEN

* Alueellinen taso

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 11 Laatija:JKar




Kainuun

maakuntauudistus

Alueellisen varautumisen
yhteensovittaminen

Kyse on Kalnuun maakunnan alusellisen varautumisen
yhteensovitiamisessa tarvitiavisia
yhieistyorakenteista. (@ slis operatiivisesta
naliriotilanteen aikaisesta johtamisestal)

rairiotilantsessa tolmintaa johtava tolmivaliaiset
viranomaiset tal muut siihen lalnszécdzdnnosssa
velvolistut turvallisuustolrijat omien tehidviesnss ja
tolmivaliansa muxaisesil.




HYVAKSYTTY
KASITELTY

HYVAKSYTTY
HYVAKSYTTY

9.5.2018 TR 9 tyéryhman kokous
17.5.2018 VATE (valmistava kokous)
18.6.2018 VATE (paatdskokous)
25.6.2018 OHRY (paatdskokous)
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Kalnuun valmiusfoorumin toiminnan
kaynnistaminen ja toimintamuoto
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Kainuun valmiusfoorumin toiminnan perustana
on Kokonaisturvallisuuden yhteistoimintamalli

Kokonaisturvallisuus on suomalaisen varautumisen
yhteistoimintamalli, jossa yhteiskunnan elintarkeista
toiminnoista huolehditaan viranomaisten, elinkeinoelaman,
jarjestojen ja kansalaisten yhteistyona.

Lahde: Yhteiskunnan turvallisuusstrategia 2017, 7
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Kainuun valmiusfoorumin jasenet

Kainuun sote
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ympéaristékeskus
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Kainuun valmiusfoorumin
kokouskaytanto ja asiakirjahallinta

Kainuun valmiusfoorumin jarjestaytymiskokous 27.5.2019
— Foorumin toiminnan kaynnistaminen perustui Maakuntahallituksen paatokseen 3.12.2018, 185 §

Kainuun valmiusfoorumin puheenjohtajana toimii maakuntajohtaja Pentti Malinen
(Kainuun liitto) ja sihteerina valmiuspaallikkd Juha Karkkainen (Kainuun
pelastuslaitos)

Kainuun valmiusfoorumin kokoukset jarjestetadn ennalta sovitun
kokouskaytantovuosikellon mukaisesti 2 krt/ vuosi (kokouskuukaudet ovat
toukokuu ja marraskuu)

Kainuun valmiusfoorumin toiminta muodostuu toimintasuunnitelman
sisaltokirjauksien mukaisella toimintatavalla.

TUOVI sshsenrummusupensormass B3
Kainuun ValmiUSfoorumi”a On Oma tybtila TUOVI ETUSIVU 75|5A|NENTURVALL|5UU5 TURVALLISUUSSUUNNITTELU  INNOVOINTI  AINEISTOT ~ AJANKOHTAISTA  TIETOA TUOVISTA
sisaisen turvallisuuden portaalissa o
— Tyotilaan tallennetaan foorumin kokousasiakirjat ja muu Tervetuloa TUOVIIn! N
alueelliseen varautumiseen, valmiussuunnitteluun seka yhtestys #urvalnen #suomi
turvallisuussuunnitteluun siséaltyva tausta-aineisto seka
suunnittelua ohjaavat asiakirjat (strategiat, selonteot, ‘ t

maaraykset, ohjeet jne.)
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Kainuun valmiusfoorumin toiminta COVID19
pandemian aikana vuonna 2020

— Kainuun valmiusfoorumi paatti 27.3.2020 kokouksessa, etta foorumin toiminta
on tarkoituksenmukaista kaynnistaa koronapandemian ja valmiuslain
kayttoonottamisesta muodostuvien tekijoiden johdosta.

— Kainuun valmiusfoorumin kokoukset paatettiin toteuttaa (viikoittain)
koronavirusepidemian aikana tilannekatsauskokouksen periaatteiden mukaisella
tavalla. Toimintamalli oli seuraava:

Kainuun maakunnan alueen tilannekuvadokumentaation
muodostaminen toteutetaan laatimalla tilanneilmoituslomake
joka lahetetaan ennen kokousta Kainuun valmiusfoorumin
sihteerille (juha.karkkainen@kaipe.fi). Tilanneilmoitukset
litetddn kokouksesta laadittavaan kokousmuistioon, joka
tallennetaan TUOVI-portaaliin Kainuun valmiusfoorumin
tyotilaan jasenorganisaatioiden kaytettavaksi.

Kainuun valmiusfoorumi, Pentti Malinen, 1.6.2020

Mitad tehty? (Kainuu /valmiusfoorumin toimijat)

- Kainuun maakuntahallitus on hyvaksynyt Kainuun koronakriisin elvytysohjelman
— Kunnissa on avattu lisaa palveluja (mm. kulttuuri ja liikunta) osin tai rajoitetusti
— Eri organisaatioissa purettu tai lievennetty etatydvaatimuksia

Taman hetkinen tilanne Kainuussa?

- Epidemian osalta tilanne on rauhallinen; koulujen paattyminen on sujunut ongelmitta, vaikka on myds havaintoja
nuorten laajemmista yhteen kokoontumisista

- Kainuussa uusia tartuntoja ei viimeisten kahden viikon aikana;

— Kainuun toimijoiden toimintakyky on normaali tai hyva;

Arvio tilanteen kehittymisestd omalla toimialueella (Kainuun alue)

— Alueella varaudutaan ravintoloiden avaamisen seka mokkeilyn ja kes&matkailun vilkastumisen vaikutuksiin

— Varautuminen liittyy myos epidemian toiseen aaltoon; kunnissa erityisesti koulujen avaamiseen syksylla

- Lentoliikenneyhteyksien tulevaisuus vaatii tilanteen selkeytysta; matkailuyritysten viestien mukaan ulkomaiset
matkatoimistot ovat peruneet jo ensi talvelle tehtyja varauksia, koska lentoyhteydesta ei ole varmuutta

— Valmiusfoorumi valmistautuu kokousrytmin muutokseen yhteen sovittaen AVI:n valmiustoimikunnan kanssa

Tilanneilmoituksien siséltotieto kootaan poikkihallinnollisesti
laadittavaan tilannepaivékirjaan kokouksen jalkeen Kainuun

valmiusfoorumin sihteerin toimesta. Poikkihallinnollisesti

kootun tilannepaivakirjan sisalto esitellaan kuvauksena Mot e mustneet. Keskeinen on

Kainuun maakunnan alueen tilanteesta Pohjois- Suomen e el arinen sl
aluehallintovirastolle (1 krt/vko.).
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Kainuun valmiusfoorumin missio ja
toimintaperiaate

— Kainuun valmiusfoorumin missiona on vhteistyon avulla kehittaa Kainuun
maakunnan alueen kokonaisturvallisuutta seka kriisinsietokykyéa kaikissa
turvallisuustilanteissa.

— Toimintaperiaatteena on avoimeen ja tasavertaiseen kumppanuussuhteeseen
perustuva verkostoyhteistyd. Verkostoyhteistyon tavoitteena on jakaa tietoa
parhaista kaytan-noista ja tehda kehittamisyhteistydta eri inmisten seka
jasenorganisaatioiden valilla (benchmarking).

— Kainuun valmiusfoorumin toimintaperiaate perustuu verkoston
jasenorganisaatioiden tasavertaiseen kumppanuussuhteeseen ja foorumin
jasenorganisaatioiden tarjoamiin tukeutumismahdollisuuksiin.

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 5
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Kainuun valmiusfoorumin tehtavat ja
tehtavien maarittaminen

Kainuun maakunnan valmiusfoorumin tehtavat: (Strateginen linjaava ja resursoiva
taso)

. Toimii Kainuun maakunnan ylimman johdon suunnittelu- ja tiedonvaihtofoorumina
turvallisuus- ja valmiusasioissa

Koordinoi Kainuun maakunnan alueella toteutettavan kokonaisturvallisuuden
yhteistoimintamallin muodostumista

Maarittad Kainuun maakunnan alueen valmiussuunnittelun painopisteet, resurssit
ja yhteiset tavoitteet (esim. vuosittain)

. Yhteensovittaa Kainuun maakunnan alueen kokonaisvarautumista - tavoitteena
Kainuun maakunnan toiminnan jatkuvuus.

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 6
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Kalnuun valmiusfoorumin toiminnan
tavolite

— Kainuun valmiusfoorumi toimii maakunnan ylimman johdon suunnittelu- ja
tiedonvaihto-foorumina turvallisuus- ja valmiusasioissa (strateginen linjaava ja
resursoiva taso).

— Valmiusfoorumin muodostamisen ensisijaisena tavoitteena on kyeta
muodostamaan yhteinen poikkihallinnollinen nakemys (TAHTOTILA)
varautumistoimenpiteiden keskeisista kehittdmistoimenpiteista yhdessa Kainuun
maakunnan alueella toimivien viran-omaisten, kuntien, elinkeinoelaman ja
jarjestdjen kanssa.

— Toisena keskeisena tavoitteena on edistaa kokonaisturvallisuuden
yhteistoimintamallin muodostumista siten, ettd maakunnan alueen toimijat
kykenevat suoriutumaan normaaliolojen hairiétilanteiden ja poikkeusolotilanteen
aiheuttamista hairiotekijoista seka kykenevat turvaamaan oman
palveluntuotannon ydinprosessien toimivuuden mahdollisimman
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 5
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Kainuun valmiusfoorumin toiminnan
tavoite

— Kolmantena tavoitteena on kyetd yhdessa maarittaméaan kansallisten linjauksien
mukaiset Kainuun alueellisen yhteisen varautumisen ja valmiussuunnittelun
painopisteet, resurssit seka yhdessa paatettyjen tavoitteiden seuranta ja arviointi

(kuva 2).

SO® @ TULOS

Kainuun Yhteisesti sovitut Kokonaisturvallisuuden Toiminnan seuranta ja [ A

valmlusfooruml tavoitteet yhteistoimintamalli arviointi [ Kainuun !
maakunnan

@ , alueen hairio- ja |

@ @ @ kriisinsietokyvyn /

. kokonaisvaltainen

N\ kehittyminen

KUVA 2 Kainuun valmiusfoorumin toiminnan tavoite

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 6 Laatija:JKar
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Alueellisen yhteisen varautumisen
suunnittelujakso ja painopisteiden maarittaminen

* Yhdessa tunnistettu aihe

— Alueellisen yhteisen varautumisen tunnistamat
aihealueet ovat usein sisalléltaan laaja-alaisia ja |- et s

« Vastuullinen toimijataho ja

monikompleksisia ja jonka sisaltda tuottavaan

¢ Yhdessa tunnistettu aihe

* Yhdessa madritelty tavoite

* Yhdessd madritelty aikataulu

 Vastuullinen toimijataho ja
sidosryhmat

« Seuranta ja mittaaminen

* Yhdessa tunnistettu aihe

* Yhdessa madritelty tavoite

+ Yhdessd maaritelty aikataulu
« Vastuullinen toimijataho ja
sidosryhmat

= Seuranta ja mittaaminen

tydskentelyyn sisaltyy yhteistoimintaa useiden eri

sidosryhmien kesken. U

— Alueellisen yhteisen varautumisen suunnittelujakson tarkoituksenmukainen pituus
muodostuu kolmen vuoden ajanjaksolle.

ALUEELLISEN YHTEISEN VARAUTUMISEN PAINOPISTEET VUONNA 2022:

1. Laajamittaisen maahantulon varautumisen kehittdminen Kainuun maakunnan alueella (painopiste

vuonna 2021, jonka osalta kehittdmistoimenpiteet jatkuvat)
Aiheen esittdjand Kainuun rajavartiosto
2. Kainuun evakuointisuunnitelma-arkkitehtuurin sisallon jalkauttaminen ja harjoittaminen
Aiheen esittdjand Kainuun pelastuslaitos

3. Kainuun maakunnan alueen hairiétilannejohtamisen ja johtokeskustydskentelyn kehittaminen
Aiheen esittdjand Kainuun pelastuslaitos.

Lahde: Kainuun valmiusfoorumin toimintasuunnitelma 2019, 13
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Kainuun valmiusfoorumin
toimintamuoto ja yhdyspinta tulevan
Kainuun hyvinvointialueen
valmistelutyossa
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Hyvinvointialueen valmisteluun ja toimeenpanoon
Slsaltyvaa Ialnsaad anth (nakdkulmana varautuminen)

— Tuleville hyvinvointialueille muodostuu oman hallinnonalan erityislainsdadannon
liséksi tulevien hyvinvointialueiden perustamiseen muodostuvia alueellisen
varautumisen yhteensovittamisen velvoitteita. Varautumisen velvoitteita on
sisaltyy mm. alla oleviin lakeihin

— Laki sosiaali- ja terveydenhuolto ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsadadanndn voimaanpanosta 616/2021

— Laki hyvinvointialueesta 611/2021

— Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta 612/2021

— Laki terveydenhuoltolain muuttamisesta 135/2021

— Laki sosiaalihuoltolain muuttamisesta 136/2021

— Laki pelastustoimen jarjestamisesta 613/2021

— Jne.

Voldeaan todata, etk varautumisen ja valmiussuunnittalun merkitys seka ynteistyo
alueen kuntien kanssa on huemioltu aslaankuuluvalla tavalla hyvinveintlaluelicden
perustamista koskevan lalnszédantovalmisialun yhieycdesséEl

Laatija:JKar



Kainuun ]
maakuntauudistus

Alueellisen toimeenpanon tiekartta 2021-2023

— Hyvinvointialueiden toimeenpanon tueksi on laadittu tiekartta vuosille 2021-2023. Tiekartta on laadittu
seka alueellisen etta kansallisen valmistelun nakokulmasta. Tiekartan tarkoituksena on nain auttaa
hyvinvointialueiden alueellisten valmistelijoiden ty6ta tarjoamalla tietoa mm. valmistelun aikatauluista,
lakien velvoitteista ja kansallisen tuen tarjoamisen mahdollisuuksista.

— Tiekartta pitaa sisallaan viiden valmisteluryhmakokonaisuutta:
— 1. Hallinto, talous ja tukipalvelut, 2. Johtaminen ja osaaminen, 3. Palveluiden jarjestaminen, 4.
Yhdyspinnat, 5. ICT-valmistelu osalta keskeiset tehtédvakokonaisuudet, tehtavat ja osatehtavat
toimeenpanon eri vaiheissa.

112023 Alueellisen toimeenpanon tiekartta

- Hyvinvointialue aloittaa
.Fi.'lve.l.u".ie" Yhdyspinnat
jarjestaminen

- Kainuun soten, Kainuun pelastuslaitoksen
ja Puolangan sote-palveluiden yhteinen
A. Jirjestaminen, tuotannon
ohjaus ja hallintorakenteet

Hallinto, talous ja
tukipalvelut

Johtaminen ja
osaaminen

organisaatio

2022
- Valmistelun toinen vaihe
- Palveluiden, talouden, tietohallinnon ja
yhteisotoiminnan organisointi

A. Hallinnon rakenteet,
toiminnan jarjestaminen ja
demokratia

A. Kyvykkyydet A. Vieston palvelutarve A. Hallinnolliset tehtavat

B. Toimintaympiristd
ja sen turvallisuus

B. Toimialariippumattomat
jarjestelmat

B. Johtaminen ja verkostotyd

C. Kyvykkyydet ja resursointi
D. Henkilasts ja
sidosryhméosallisuus

E. Tiedolla johtaminen ja
tietojarjestelmat

C. Jirjestamisen reunaehdot C. Toimialasidonnaiset jarjestelmat

S e B. Johtamisrakenteet ja
- Konsernitalous johtamisen vilineet
1.3.2022 !
- Aluevaltuusto aloittaa C. Henkildstdn asiat ml. siirrot C. Palvelutuotannon organisointi
ja johtaminen

28.2.2022
< ¥ o D. S kset i i i H
- Valmistelun 1. vaihe valmiina o B T"“:’i'n';’o'::;‘j‘;"““‘ ja

- Selvitys mm. henkiloston, omaisuuden,

- Ojen ja sopimus{en —_— _
E. Hallinnolliset tukipalvelut IS .
E. Viestinti, osallisuus

D. Jarjestettavat
palvelut ja palveluiden
yhdenmukaistaminen

D. ICT-infra

E. ICT-infran jarjestelmat

N

E. Hankinnat
ja demokratia

" . 23).2022 .
- Kainuulaiset aanestavat aluevaaleissa F. Omaisuus ja toimitilat _
paattajat aluevaltuustoon F. Tuotannon ohjaus
G. Asianhallinta et irao
2021 . Integraatio, koordinaatio ja

S P b yhteistyd
.. - Lainsaadanto voimaan .
- Valiaikainen valmistelutoimielin aloittaa H. Tietohallinnon organisointi

Sote-uudistus

Laauja. ynar
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Alueellisen toimeenpanon tiekartta muodostuu
tehtavakokonaisuuksista, tehtavista ja osatehtavista

Esimerkki Johtamisen ja osaamisen —=valmisteluryhmadn nakdékulmasta:

Tehtévikokonaisuus Tehtévi Osatehtava
1. Tarvittavan johtamis- 1.1. Tanvittavan johtamisosaamisen ja
A. Kyvykkyydet - osaamisen mérittely ja johdon muiden kyvykkyyksien tunnistaminen ja Tiekarttaa
rekrytointi magrittely tarkennetaan
B. Johtamisrakenteet ja toimeenpanon
. . o 2. Pelastustoimen johtamistoimintojen ) _ o
johtamisen vilineet kehitt&minen ja valmistelu 1.2 .Johtamnst;l;t:r\;ﬂ ;a valmiuksien edetessd

- BN

Huomioita tiekartan hyédyntamiseen alueellisen toimeenpanon tukena:

— Osatehtéavat on luokiteltu kriittisiin ja ei-kriittisiin. Kriittiset osatehtavat ovat sellaisia, jotka on toteutettava,
jotta hyvinvointialueen toiminta voi kaynnistya aikataulun mukaisesti.

— Tiekartta toimii muistilistana alueille toimeenpanon tueksi. Monessa osatehtavassa kriittisyys ja aikataulu
ovat suuntaa-antavia, silla ne riippuvat kunkin alueen tilanteesta (esim. osa tehtavista on voitu tehda aiemman
organisoitumisen aikana). Jokaisen alueen tulee siis peilata tiekarttaa omaan tilanteeseensa ja arvioida oman
alueensa nakokulmasta kunkin tehtavan tarkeys ja kriittisyys seka suunnitella niiden tarkempi toteutus ja

aikataulu.
— Kriittisia osatehtavia tullaan seuraamaan alueellisen tilannekuvan avulla. Tilannekuvan paivittamiseen

liittyv& ohjeistus toimitetaan alueille erikseen. et K




Kainuun ]
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Alueellisen toimeenpanon tiekartta 2021-2023

Hallinto, talous ja
tukipalvelut

A. Hallinnon rakenteet,
toiminnan jarjestdminen ja
demokratia
B. Konsernitalous
C. Henkiléston asiat ml. siirrot
D. Sopimukset
E. Hallinnolliset tukipalvelut

F. Omaisuus ja toimitilat

G. Asianhallinta

H. Tietohallinnon organisointi

valmisteluryhmittain kuvattuna

Johtaminen ja
osaaminen

A. Kyvykkyydet

B. Johtamisrakenteet ja
johtamisen vilineet

C. Palvelutuotannon organisointi
ja johtaminen

D. Tiedolla johtaminen ja
tietopohjat

E. Viestintd, osallisuus
ja demokratia

Palveluiden
jarjestaminen

A. Vaeston palvelutarve

B. Toimintaymparisto
ja sen turvallisuus

C. Jarjestamisen reunaehdot

D. Jarjestettavat
palvelut ja palveluiden
yhdenmukaistaminen

F. Tuotannon ohjaus

G. Integraatio, koordinaatio ja
yhteistyd

N
// \

A. Jarjestaminen, tuotannon
ohjaus ja hallintorakenteet

B. Johtaminen ja verkostotyd

C. Kyvykkyydet ja resursointi

D. Henkil6sto ja
sidosryhmaosallisuus

E. Tiedolla johtaminen ja
tietojarjestelmat

A. Hallinnolliset tehtévit

B. Toimialariippumattomat
jarjestelmat

D. ICT-infra

E. ICT-infran jarjestelmat

Sote-uudistus

Laatija: JKar



Yhdyspintojen tiekartta

Yhdyspintojen tiekartta

A. Jarjestaminen,
tuotannon ohjaus
ja hallintorakenteet

1. Yhdyspintatoimintojen
maarittdminen

2. Yhdyspintatoimintoihin
tarvittavien rakenteiden
valmistelu

3. Yhdyspintatoimintoihin
liittyvien sopimusten ja muiden
velvoittavien dokumenttien

laatiminen

4. Yhdyspintatoimintojen
ohjaus- ja
seurantamekanismien
rakentaminen

M Tehtavakokonaisuus M Tehtava

B. Johtaminen ja
verkostotyo

1. Yhteisen johtamisen ja
kehittdmisen tavoitteiden ja
periaatteiden suunnittelu

2. Sovitaan johtamisen ja
yhteisen kehittamisen
rakenteista
yhdyspintatoiminnoissa

3. Verkostojohtamisen
rakenteiden suunnittelu ja
toimeenpano seka edelleen
kehittdminen

Ei-kriittinen osatehtava

C. Kyvykkyydet ja resursointi

1. Osaamisen siirtymisen ja
sailymisen varmistus
yhdyspintatoiminnoissa
henkiléstosiirtojen myéta

2. Verkostojen ja rakenteiden
vastuutahojen ja toimijoiden
madritys toimintamalleittain

3. Yhteisen luottamuksen seka
toimintakulttuurin
vahvistaminen ja

rakentaminen

Kriittinen osatehtava [[] Osatehtavat, joista tulisi aloittaa ensimmaisena

D. Henkilosto ja
sidosryhmaosallisuus

1. Henkil6ston osallisuuden,
vuorovaikutuksen ja
muutostuen turvaaminen
yhdyspintatoiminnoissa

2. Sidosryhmien osallisuuden,

vuorovaikutuksen ja
muutostuen turvaaminen
yhdyspintatoiminnoissa

Kainuun .
maakuntauudistus

E. Tiedolla johtaminen ja
HEEGEH G EL

1. Tiedolla johtamisen
tarpeiden tunnistaminen seka
kehityssuunnitelman
laatiminen

2. Tiedolla johtamisen
mittariston rakentaminen
yhdyspintatoimintoihin

3. Tietojérjestelmien
kartoittaminen sekéa
muutostarpeiden identifiointi

4. Yhdyspintatoimintojen
tietojarjestelmien
omistajuuskysymysten ja
kayttajaroolien tunnistaminen

5. Yhdyspintatoimintojen
asiakaspolkujen kuvaaminen
seka tiedonkulun linkittdminen
tahan

Sote-uudistus

Laatija:JKar
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A Jarjestaminen, tuotannon ohjaus ja
hallintorakenteet

A. Jarjestaminen, tuotannon ohjaus ja hallintorakenteet

3. Yhdyspintatoimintoihin liittyvien

2. Yhdyspintatoimintoihin tarvittavien rakenteiden sopimusian jamuidsn velvoiltavien 4. Yhdyspintatoimintojen ohjaus- ja

1. Yhdyspintatoimintojen
seurantamekanismien rakentaminen

madrittdminen valmistelu dokumenttien laatiminen

4 1. Huomioidaan yhdyspintatoimintojen

3.1 Dokumentoidaan

— L~
— 11 Yhdyspintatoimintojen ja - = '*2{ Varmistetaan yhdyspintatoimintoja koskeva osaaminen -0 ! L
/ prosessien lahtatilanteen ja edustus mukaan VATE:n rakenteisiin yhdyspintatoiminnoissa toimivien tahojen nakokulma kustannuspaikkarakenteita
N\ < tunnistaminen —= L vastuut ja toimintamallit sekd taloudellisia laskenta- ja
e § . . e . — — seurantamenettelyja laadittaessa
= = = = = 2 2. Perustetaan tarvittaessa alueelliset tyoryhmaét erityisten P == e ~ V)
1.2. Yhdyspintatoimintojen ja - yhdyspintakysymyksien kasittelyyn, huomioiden alueen / 3.2 Madritellaan viranomais-yhteistyon | N . )
prosessien tunnistaminen ja kaikki kunnat ja eri sektoreiden jo olemassa oleval rakenteed| mallit keskeisimpiin /4-2- Varmistetaan kustannus-vaikuttavan
maarittaminen paikallisten tarpeiden T~ Yhdyspintatoimintojen kysymyksiin. = towmlnna:n edﬁ_lly;?:jkset. ste l:a.ar_wcnr?ll— L
S _— -— seurantamalli yhdyspintatoiminnoissa
mukaisesti 2.3. Maaritellaan yhdyspintatoiminnoille ja -tehtaville kunnan
ja hyvinvointialueen seka muiden toimijoiden kesken selkest 3.3, Varmistetaan yhdyspinta-toimintojen - 3?0\?@aryhtgsezutﬁamaﬂa —
1.3. Yhdyspintatoimintoihin liittyvien vastuut ja yhteistytn rakenne (silta osin kuin lainsaadantd ei nakdkulmien huomiointi - péihopistea\ueet hyvinvointialueen ja ~
muutosten kartoittaminen seka tata madrittele) palvelustrategiassa ja muissa ohjaavissas  kuntien yhdessa tehtavalle alueelliselle /7
suunnittelu ja toteutus alueen asiakirjoissa “nyvinvqmtikﬂtoluks_e\leﬁ suunryfelraall
tarpeiden mukaisesti 2.4. Valmistellaan tarvittavat tehtavakohtaiset rakentest
— — yhdyspintojen nakokulmasta (kis. tarkempi listaus). 3 4. Tunnistetaan yhdyspinta- 4 4. Luodaan toimintamalli yhdys-
| e el p"TiSS? ~Jarvittavat rakenteet voivat vaihdella merkittavasti alueittain. kokonaisuudet, jotka vaativat sopimista pintatoimintojen omavalvontaan,
/ olevat kuntia ja hyvinvointialueita S seka toiminnat, jotka vaativat oman seurantaan ja yhteiseen
N koskevat yhteistyovelvoitteet = #5_ Laaditaan yhteensovittava suunnitelma palveluista sopimuksen tavoitteenasetantaan
ol —_—— = = = asiakastarpeisiin vastaamiseksi, vastuunjaon maarittely —— = e .
—_— = e —— 3.5. Ennakkovalmistellaan ja laaditaan , = r5-__$‘_'3‘_|_\"_“9195_" yhdyspinta-toimintojen™
~ 7B Selvitetaan aluesllisesti yksityisen ja kolmannen™ % tunnistetut sopimukset < hairictilanteiden ja poikkeusolojen
sektorin roolit kuntien ja kuntayhtymien palvelun-tarfjonnassa | ) T B -
S~ th]aus yhdyspmtatommnms_g,f — - T 3.6. Kartoitetaan olemassa olevat 46 S(;ta; t{Fnin-t;pe:\-aatteet
el W — taloudelliset kannustimet ja sopimukset yhdy;shlntatmmlnnoissa erityis-tilanteita
27 Ennakoidaan yhdyspintatoimintojen palveluiden tarvetta seka kustannusten jaon mallit varten (esim. nopea reagointi
seka jarjestamisen ja tuotannon sopeutusta (yhteistyo yhdyspintatoiminnoissa resurssitarpeissa alueen johonkin
jarjestamisen valmisteluryhman kanssa) toimintoon)
Sote-uudistus

M Tehtaviakokonaisuus [ Tehtavi Kriittinen osatehtavéd [JOsatehtévit, joista tulisi aloittaa ensimmaisena

Laatija:JKar
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Kainuun ]
maakuntauudistus

Toimeenpanon tilannekuva

— Toimeenpanon tilannekuva kertoo alueellisen toimeenpanon tiekartan mukaisesta
etenemisesté alueella sekd alueen sosiaali- ja terveydenhuollon seké pelastustoimen
tilanteesta yleisemmin. Tyon keskeisin tavoite on varmistaa, etta jokainen hyvinvointialue
pystyy jarjestamaan sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen palvelut alueella 1.1.2023
alkaen.

— Tilannekuva on osa uudistuksen toimeenpanon kokonaisarviointia ja sen tehtava on tukea
toimeenpanoon liittyvien riskien hallinnassa ja ennakoinnissa. Lisdksi tilannekuvan yksi
keskeinen tehtdva on myds alueiden saama hydty ja tuki toimeenpanon tehtavien
toteuttamisessa ja haasteiden tunnistamisessa.

Tilannekuva muodostuu kolmesta kokonaisuudesta:
1.Tilannekuva-tyokalu

2.Tilannekuvakeskustelut

3.Muu aineisto ja yhteistyo

— Tilannekuva-tyOkalun pohjana toimii alueellisen toimeenpanon tiekartta, johon on maaritelty
hyvinvointialueelle merkittavat tehtavat toimeenpanon kannalta. Tilannekuvassa seurataan
erityisesti kriittisiksi luokiteltuja tehtavia. Alueet taydentavat kuukausittain valmistelunsa
tilanteen tilannekuva-tyokaluun.

Lahde: https://soteuudistus.fi/alueiden-tilannekuva



Alueellisen toimeenpanon eteneminen ja valmiusaste kuvaavat
toimeenpanon tilannetta nyt seké suhteessa 1.1.2023

Alueellisen toimeenpanon eteneminen

» Toimeenpanon eteneminen kuvaa ajankohtaisten

Kainuun .
maakuntauudistus

Alueellisen toimeenpanon valmiusaste

« Alueellisen toimeenpanon valmiusaste kertoo koko

seurattavien tehtavien etenemista tiekartan
mukaisesti - Edetdidnkd aikataulun ja
suunnitelmien mukaan?

Lokakuun tilannekuvassa tarkastellaan tehtavié
Joulukuun loppuun asti (Q4/2021) seka néiden
etenemistéd — Ovatko tehtaviét kdynnissa,
valmistumassa aikataulussa tai valmiita?
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toimeenpanon valmiudesta suhteessa
ajankohtaan 1.1.2023 asti

Valmiusasteessa tarkastellaan valmiiden osuutta
kaikista seurattavista tehtévistéa

Lisé&ksi tarkastellaan kdynnisséa olevien osuutta
kaikista seurattavista tehtavisté (kdynnissa tai
valmistuu aikataulussa)
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Alueellisen toimeenpanon tiekartan mukainen eteneminen 10/21
Tarkasteltavana tehtavat Q4/2021 asti

Alueellisen toimeenpanon tiekartan mukainen eteneminen 10/21

Tarkasteltavana tehtavat Q4/2021 asti

e

— |

Tehtévien lkm yht
Eteld-Karjala 57 %
%%
HUS Tiannekuvaseuraniaa larkennetaar
simaa 58 %
o7 %
100%
8%
54 %
%

. Alle 25% tehtavista kaynnissa / valmiita

97 %
90 %
73 %
53 %

63 %
53 %
30 %
100 %
90 %
83 %
93 %
83 %
63 %
97 %
97 %
90 %
70 %
60 %
63 %
80 %
63 %
73%
025-49 % tehtavista kaynnissa / valmiita

88 %
65 %
88 %
43 %

59 %
35%
53 %
100 %
82 %
100 %
71 %
47 %
41 %
82 %
76 %
59 %
76 %
65 %
71 %
47 %
53 %
29 %

100 %
100 %
55 %
100 %

75 %
75 %
%
100 %
100 %
100 %
90 %
90 %
40 %
65 %
70 %
65 %
100 %
45 %
70 %
60 %
40 %

O 50-75% tehtavista kaynnissa / valmiita

65 %
95 %
56 %
1%

N%
76 %
25 %
91 %
100 %
78 %
100 %
73 %
25%
91 %
69 %
62 %
53 %
84 %

25 % .
I uudistus

(O Vi 75% tehtavista kaynnissa / valmiita
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Alueellisen toimeenpanon valmiusaste suhteessa 1.1.2023 (10/21)

Hallinto, t2 a tukipalve Johtaminen ja osaaminen
Kaynnissa Valmis Kaynnissa Valmis Kaynnissa Valmis Kaynnissa Valmis Kaynnissa Valmis
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HUS THannekuvaseurantaa farkennetaan

% I @< N - 0% 7% 5%
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EEC S > N o SN DO DTN N s
s [ o N 0 o~ 53 % 61% 39 % 3%
s [ @ o IR s s 2%
s N »- BN - 28 % % 57 % 2%
o NN - HEEE @« BN - B - 28 %
0« N - BN - B - 2%
o NN s HEEEE v B - R SR
s I @« HEE - B - 3%
EET - B @~ A - N - 3%
s0% [N 9% (NG 2 [N »- Co12%
2 EEE - N @ B o 5%
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Loppuyhteenveto

— Voidaan todeta, etta Kainuun valmiusfoorumin toiminta on vakiintunut ja foorumin
toiminnan myo6ta on kyetty muodostamaan yhteinen poikkihallinnollinen nakemys
(TAHTOTILA) varautumistoimenpiteiden keskeisista kehittamistoimenpiteista
yhdessa Kainuun maakunnan alueella toimivien viranomaisten, kuntien,
elinkeinoeldman ja jarjestojen kanssa.

— Toisena merkittdvana asiana voidaan todeta, etta foorumin toimintamuoto on
selkeasti edistanyt Kainuun maakunnan alueen alueellisen varautumisen
yhteensovittamista, johon sisaltyy mm. seuraavia tehtavaalueita:

1) alueellisesti merkittavien riskien poikkihallinnollisen arviointitydn jarjestaminen;

2) turvallisuuteen vaikuttavien toimintaympariston muutostenpoikkihallinnollisen seuranta-
ja arviointityon jarjestaminen;

3) varautumisen suunnittelussa tarpeellisen yhteistoiminnan jarjestaminen,;

4) maakunnan alueen valmius- ja hairiétilanneharjoitusten jarjestaminen.

Kainuun valmiusfoorumin toimintamuodossa ei ole kysymys johtamisesta, vaan
yhdessa tekemisestq, jonka tarkoituksena on optimoida eri toimijoiden vastuulla
olevaa toimintaa yhteisen paamaaran saavuttamiseksi.




KITOS AJASTANNE!

Kysymyksia!



