Maakunnan yhteistyoryhma  § 55 21.12.2021

(MYR)

Opinnollistamisella osaamista Kainuuseen - OK-hanke

MYR § 55

Hanketta tulee esittelemaan hakijan edustaja kehitysjohtaja Mikko
Keranen.

Hakijana on Kajaanin Ammattikorkeakoulu Oy yhteyshenkilonaan
projektiasiantuntija Tuula Haverinen.

Hankkeen tavoitteena on edistaa tyottomien tydnhakijoiden ja tyo-
markkinoilla heikommassa asemassa olevien tydllistymista opinnol-
listamisen avulla kainuulaisille ty6paikoille. Opinnollistamisen keinoin
tuodaan osaamisen kehittdmisen mahdollisuudet saavutettavam-
maksi yhdenvertaisesti, riippumatta asiakkaan asuinpaikkakunnasta
tai elamantilanteesta.

Hankkeen ensisijaisena kohderyhmana ovat tyottomat tyonhakijat ja
muut tydmarkkinoilla heikommassa asemassa olevat. Muita kohde-
ryhmia ovat yrityksissa, yhdistyksissa ja julkisissa tyopaikoissa ty0s-
kentelevat henkiloston rekrytoinnista ja kehittamisesta vastaavat
henkilot seka kunnissa tyollisyyspalveluissa tyoskentelevat asiantun-
tijat.

Hankkeen toimenpiteissa keskitytddn nostamaan osaamista ja val-
miuksia eri osapuolien osalta, jotta he voivat paremmin kayttaa opin-
nollistamisesta valineena omassa tyossaan. Tyottomien tyonhakijoi-
den ja tydomarkkinoilla heikommassa asemassa olevien tietoisuutta ja
mahdollisuuksia tyollistya opinnollistamisen kautta lisataan. Tyonan-
tajien aktivoidaan lisddmaan opinnollistamisymparistoja ja sita kautta
hankkimaan tarvitsemaansa osaamista. Tyovoimapalvelujen asian-
tuntijoiden osaamista valittaa tietoa ja motivoida asiakkaita opinnol-
listamisen kayttoon vahvistetaan. Keskeista on, ettd hankkeen
toimenpiteiden kautta opinnollistamiseen tulisi yhteinen, tasalaatui-
nen toimintamalli ja yhteinen kumppanuustoimijaverkosto koko Kai-
nuuseen.

Hankkeen keskeisempina konkreettisina tuotoksina ovat uudet oppi-
misymparistot tyopaikoilla ja niiden kautta tyollistyneet henkilot. Li-
saksi hankkeessa toteutetaan koulutuspaketit tydvoimapalveluiden
asiantuntijoille ja tydpaikkavalmentajille.

Hankkeeseen osallistuvat kaikki Kainuun kunnat.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika hakemuksen mukaan on



1.1.20231.8.2023 ja kokonaisbudjetti on 785 000 €, johon haetaan
ESR/valtion rahoitusta toimintalinjalta 3. Tyollisyys ja tydvoiman liik-
kuvuus yhteensa 628 459 € (80 %), kuntarahoitusta 118 461 € ja
muuta julkista 38 654 €.

MYR sihteeristo kasitteli asiaa kokouksessaan 13.12.2021 ja puolsi
hankkeen rahoittamista.

Erillisliitteend on nro 9 valintaesitys, jossa tarkempaa tietoa
hankkeesta.

Lisatietoja hankkeesta antaa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskukselta
rahoitusasiantuntija Annukka Koskelo, puh. 0295 023 691,
sahkoposti annukka.koskelo@ely-keskus.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyéryhma (MYR) puoltaa hankkeen rahoittamista.

Tarkastetaan tassa kokouksessa.

Maakuntajohtaja esteellisena ei osallistunut taman asian kasittelyyn
ja poistui kokouksesta.

Puheenjohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistydryhma (MYR) puoltaa hankkeen rahoittamista.

Maakunnan vhteistyoryhma (MYR):

Maakunnan yhteistyoryhma (MYR) puolsi hankkeen rahoittamista
puheenjohtajan tekeman esityksen mukaisesti.



