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Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus

MH § 286

Tassa asiakohdassa kasitelldaan Kainuun liiton omaan toimintaan liit-
tyvia ajankohtaisia kysymyksia seka Kainuun aluekehityksen tilanne-
kuvaan liittyvia selvityksia:

1) Kainuun tyodllisyyskehitys ja sen viimeisimmat nakymat

Kainuussa oli syyskuun lopussa 2 766 ty6tonta tydnhakijaa, mika on
vahiten Tyonvalitystilaston ensimmaisen tiedon eli vuoden 2006 jal-
keen. Tyottdmia oli 224 henkea vahemman (-8 %) kuin vuotta aiem-
min. Poikkeustilannetta edeltdvaan vuoden 2019 syyskuun loppuun
verrattuna tyottomia oli 206 henkea vahemman (-7 %).

Syyskuun tyollisyyskatsaus:
https://www.temtyollisyyskatsaus.fi/graph/tkat/tkat.aspx?ely=11

2) Kunta-alan elakoitymisennuste ja tyovoimaennuste 2030

Kevan vuonna 2021 julkaiseman ennusteen mukaan seuraavien
kymmenen vuoden aikana kunta-alan nykyisista tyontekijoista jaa
maassamme elakkeelle lahes 180 000 henkil6a, mikad on kolmasosa
tamanhetkisesta henkilostosta. Arvioidussa kunta-alan elakepoistu-
massa on alueellisia eroja: tyontekijoiden ikdrakenteen vuoksi van-
huuselakoityminen on pieninta Ahvenanmaalla ja Uudellamaalla,
suurinta puolestaan Lapissa ja Kainuussa.

Lisatietoa verkko-osoitteista:

https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/joka-kolmas-kunnan-ja-valtion-
tyontekija-elakkeelle-seuraavan-kymmenen-vuoden-aikana/

https://www.keva.fi/uutiset-ja-artikkelit/kuntien-tyovoimaennuste-2030
-hoitajissa-sosiaalityontekijoissa-ja-lastentarhanopettajissa-suurin-os
aajapula-nyt-ja-tulevaisuudessa/

Aula Research on rakentanut Kevan toimeksiannosta tilastolliseen
dataan perustuvan analyysimallin ammattinimiketasoisista tyovoima-
tarpeista ja niiden trendeista kuntasektorilla. Analyysien tuloksia on
julkaistu myds maakunnittain. Maakuntahallitukselle jaetaan tiedoksi
Kainuuta koskevat tilastotiedot.



3) Kainuun liiton toiminnan ajankohtaista

Valmistautuminen Ita- ja Pohjois-Suomen puheenjohtajuusvuoteen
2022.

4) Muut mahdolliset ajankohtaiset asiat
Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044

797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuunliit-
to.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

MH § 301

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja evas-
taa tarvittaessa asioiden jatkovalmistelua.

Maakuntahallitus paatti siirtaa asian kasittelyn seuraavaan
kokoukseen.

Maakuntahallitus paatti kokouksessaan 29.11.2021 § 286 siirtaa
asian kasittelyn seuraavaan kokoukseen.

Taman kokouksen jalkeen tassa asiakohdassa kasiteltavia asioita
ovat lisaksi:

5) Ita- ja Pohjois-Suomen neuvottelukuntien kokoukset
8.12.2021

Tulevan vuoden toimintasuunnitelmat ml 1ta- ja Pohjois-Suomen
EU-toimiston toimintasuunnitelma.

6) Euregio Karelian hallituksen kokous 1.12.2021

Hallitus hyvaksyi mm. tulevan vuoden toimintasuunnitelman. Suo-
men puolelta puheenjohtajuus on vuonna 2022 Pohjois-Karjalalla.

7) Muut ajankohtaiset kv.asiat
Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044

797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuunliit-
to.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:




Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja evas-
taa tarvittaessa asioiden jatkovalmistelua.

Maakuntahallitus:

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.



