Maakuntahallitus

§ 201 06.09.2021

Hallintojohtajan tehtavakohtaisen palkan tarkistaminen

MH § 201

Kainuun liiton hallintosaannon 4 luvun 12 §:n mukaan palkasta paat-
taa maakuntajohtajan, aluekehitysjohtajan, suunnittelujohtajan ja
hallintojohtajan osalta maakuntahallitus, muiden virka- ja tydsuhteis-
ten henkildiden osalta maakuntajohtaja.

Kainuun liiton hallintosdannon 4 luvun 34 §:n mukaan maakuntahalli-
tus paattaa vastuualuejohtajien harkinnanvaraisista lisista.

Hallintojohtajan toimenkuva ja tydnvaativuuden arviointi on kasitelty
maakuntajohtajan ja hallintojohtajan valisessa kehityskeskustelussa.
Toimenkuvaan on paivitetty liiton ict- ja tahe-jarjestelmien muutok-
sessa tapahtuneet vastuumuutokset seka kuntayhteistyohon liittyvat
tehtavat. Maakuntajohtaja esittelee asiaa tarkemmin kokouksessa.

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etuni-
mi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus valtuuttaa kaydyn keskustelun pohjalta maakunta-
johtajan tekemaan paatdksen hallintojohtajan tehtavakohtaisen pal-
kan tarkistuksesta.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Paula Halonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui
kokouksesta taman asian kasittelyn ja paatdksenteon ajaksi (HL 5
luku 28.1 § 1 kohta osallisuusjaavi).

Kainuun liiton virkamiehet aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas,
suunnittelujohtaja Sanna Schroderus ja viestintapaallikko Sari
Eskelinen poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn ajaksi.

Poytakirjanpitaja, hallintojohtaja Paula Halosen poissaollessa
poytakirjanpitajana taman asian kohdalla toimi maakuntajohtaja
Pentti Malinen.



Ote Paula Halonen
Monetra Oy/palkat



