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Hallintojohtajan tehtäväkohtaisen palkan tarkistaminen

MH § 201

 Kainuun liiton hallintosäännön 4 luvun 12 §:n mukaan palkasta päät-
tää maakuntajohtajan, aluekehitysjohtajan, suunnittelujohtajan ja
hal lin to joh ta jan osalta maakuntahallitus, muiden virka- ja työ suh teis-
ten henkilöiden osalta maakuntajohtaja.

 Kainuun liiton hallintosäännön 4 luvun 34 §:n mukaan maa kun ta hal li-
tus päättää vastuualuejohtajien harkinnanvaraisista lisistä.

 Hallintojohtajan toimenkuva ja työnvaativuuden arviointi on käsitelty
maa kun ta joh ta jan ja hallintojohtajan välisessä kehityskeskustelussa.
Toi men ku vaan on päivitetty liiton ict- ja tahe-järjestelmien muu tok-
ses sa tapahtuneet vastuumuutokset sekä kuntayhteistyöhön liittyvät
teh tä vät. Maakuntajohtaja esittelee asiaa tarkemmin kokouksessa.

 Lisätietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sähköpostitse osoitteella etu ni-
mi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus valtuuttaa käydyn keskustelun pohjalta maa kun ta-
joh ta jan tekemään päätöksen hallintojohtajan tehtäväkohtaisen pal-
kan tarkistuksesta.

Maakuntahallitus:

Käydyn keskustelun jälkeen maakuntahallitus hyväksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Hallintojohtaja Paula Halonen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui
kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi (HL 5
luku 28.1 § 1 kohta osallisuusjäävi).

Kainuun liiton virkamiehet aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas,
suunnittelujohtaja Sanna Schroderus ja viestintäpäällikkö Sari
Eskelinen poistuivat kokouksesta tämän asian käsittelyn ajaksi.

Pöytäkirjanpitäjä, hallintojohtaja Paula Halosen poissaollessa
pöytäkirjanpitäjänä tämän asian kohdalla toimi maakuntajohtaja
Pentti Malinen.
_______
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