Maakuntahallitus § 122 31.05.2021

Tiedonohjaussuunnitelman (TOS) vahvistaminen kayttoon
153/07.01.03.02/2021
MH § 122

Julkishallinnon viranomaisten asiakirja- ja asianhallinnasta saade-
taan tiedonhallintalaissa (096/2019), arkistolaissa (831/1994), laissa
viranomaisten toiminnan julkisuudesta (621/1999), tietosuojalaissa
(1050/2018) ja EU:n tietosuoja-asetuksessa (679/2016).

Merkittavimpia viranomaisten toimintaan vaikuttavia muutoksia saan-
telyssa ovat 01.01.2022 mennessa toteutettavat tiedonhallintalain 9
§ ja 25 § maaraykset sailyttaa viranomaisen laatimat asiakirjat sah-
koisesti seka yllapitaa viranomaisen kasittelyssa olevista tai olleista
asioista rekisteria johon rekisteroidaan asian kasittelyn tila, viran-
omaisen toimenpiteet ja niissa kasitellyt asiakirjat.

Vaatimusten toteuttamiseksi Kainuun liitossa on laadittu tiedonoh-
jaussuunnitelma (TOS) ja viraston Innofactor Dynasty -asianhallinta-
jarjestelma on paivitetty uusimpaan versioon joka mahdollistaa
asianhallinnan seka asiakirjojen tuottamisen, allekirjoittamisen ja sai-
lyttdmisen taysin sahkoisessa muodossa. Kainuun liiton laatimia
asiakirjoja sailytetaan sahkdisesti esimerkiksi Monetran talous- ja
henkilostohallinnon jarjestelmissa seka rakennerahastojen hallin-
nointiin tarkoitetussa EURA2014 -jarjestelmassa.

Tiedonohjaussuunnitelman laatiminen perustuu Kansallisarkiston
SAHKE2-maaraykseen niista vaatimuksista ja ominaisuuksista, jotka
ovat edellytyksena asiakirjojen pysyvalle sailyttamiselle yksinomaan
sahkoisessa muodossa. Lisaksi TOS tayttaa arkistolain 8 § vaati-
muksen viranomaisen asiakirjojen sailytysaikojen ja -tapojen maa-
raamisesta.

TOS sisaltaa tiedot Kainuun liiton tehtavista, niissa syntyvista asiakir-
joista, asiakirjojen sailytysajoista ja -tavoista, julkisuudesta ja salas-
sapidosta, henkildtietoluonteesta ja useista muista metatiedoista.
Yhdessa aiemmin kayttoon otettujen sahkoisten jarjestelmien kanssa
Dynasty10 ja sen taustalla toimiva tiedonohjaussuunnitelma mahdol-
listavat kaikkien Kainuun liiton tarkeimpien tehtavien toteuttamisen
paikkariippumattomasti ja poistavat tarpeen paperiasiakirjojen arkis-
tointiin yksittaisia poikkeustapauksia lukuunottamatta.

Maakuntahallitus on hyvaksynyt kokouksessaan 17.6.2013 § 109
Kainuun liiton tehtavaluokituksen. Tehtavaluokitus on organisaation
lakisaateisten tehtavien seka tuki- ja yllapitotehtavien hierarkinen



luettelo. Tehtavaluokitus on organisaatiomuutoksista riippumaton ja
se mahdollistaa asiakirjahallinnon kehittdmisen pitkalla aikavalilla.
Kainuun liitossa laaditun tiedonohjaussuunnitelman (TOS) myo6ta ny-
kyisin voimassa oleva tehtavaluokitus on muuttunut.

Kainuun liiton hallintosdannén 5 luvun 38 §:ssa saadetaan maakun-
tahallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavista.
Maakuntahallitus vastaa 38 §:n mukaan siita, etta tiedonhallinnan ja
asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannot, vastuut ja valvonta on maari-
telty eri tehtavissa seka huolehtii arkistolain 7-9 §:n mukaisista vel-
voitteista mm.

3. kohta) paattaa tiedonohjaussuunnitelman (AMS, TOS) yleisista
periaatteista (sisalto, laadinnan vastuut, vahvistaminen kayttoon, val-
vonta ja seuranta).

Maakuntahallituksen jasenille toimitetaan oheismateriaalina Kainuun
liiton uusi tehtavaluokitus seka esittely tiedonohjaussuunnitelmasta
(TOS).

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Paula Halonen, puh. 044 410
0728 tai sahkopostiste osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus paattaa

1) vahvistaa kayttéon Kainuun liiton tiedonohjaussuunnitelman
(TOS),

2) hyvaksyy TOS:n mukaisen paivitetyn tehtavaluokituksen ja

3) valtuuttaa hallintojohtajan hyvaksymaan tiedonohjaussuunnitel-
maan ja tehtavaluokitukseen teknisia korjauksia ja muutoksia.

Hallintojohtaja Paula Halonen esitteli asiaa.

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.



