Maakuntahallitus § 85 19.04.2021

KAUSI-hanke (Kausityontekija-pilottihanke)
99/00.01.05.09/2021
MH § 85

Hakijana on Kajaanin kaupunki / kansainvaliset palvelut. Yhteyshen-
kilonaan Jukka Piirainen.

Kainuun elinkeinoelaman nakymat ovat talla hetkelld erityisen myon-
teiset — alueen yritysten liikevaihto ja kannattavuus jatkavat kasvu-
aan ja tiedot yritysten investointi- ja kehittdmishalukkuudesta enna-
koivat kasvun jatkumista. Huolestuttavaa on, etta ennen kaikkea tek-
nologiateollisuus mutta monet muutkin toimialat ovat jo jonkin aikaa
viestittdneet tydvoiman saatavuusongelmista.

Hankkeen keskeisena tavoitteena on Kainuun yritysten tyovoiman
saatavuuden parantaminen ja kilpailukyvyn sailymisen varmistami-
nen.

Hankkeen tavoitteena on rakentaa eri toimijoiden valiset yhteistyo-
mallit kausityontekijoiden juurruttamiseksi.

Hankkeen kohderyhmat ovat:

+ Kainuulaiset yritykset ja muut tyonantajat, joiden tyovoiman saata-
vuuden parantamista hankkeen toimenpiteilla edistetaan

» kohteena ovat erityisesti maakunnan niiden toimialojen yritykset,
joilla tydvoima-pula nakyy voimakkaimmin.

1. Laaditaan menetelma alueella jo tyoskentelevien ulkomaalaisten
kausityontekijoiden kontaktointiin ja kohtaamiseen heidan ollessaan
alueella toissa ja pilotoidaan tatd menetelmaa toisaalta maatalouden
ja marjanviljelyn kausityontekijoiden mutta myos teollisuuden kausi-
tyontekijoina osalta (esim Arctic International Oy, Kiantama Oy jne.).
2. Kartoitetaan yritykset, joissa kausityontekijoita kaytetaan. Kartoit-
tamisessa hyodynnetaan TOPPA-hankkeessa kerattya tietoa ja teh-
daan yhteistyota. Pandemian- ja rokotustilanne huomioiden kontak-
tointi tehdaan joko tapaamalla, puhelinhaastatteluna/sahkdposti
jaltai hyddyntaen digitaalisia valineita kuten teams.

3. Osana pilottia jarjestetddn mm. markkinointitilaisuuksia kausityon-
tekijoille yndessa TOPPA-hankkeen kanssa, joissa aluetta esitellaan
tarkemmin.

4. Pilotissa kartoitetaan kyselytutkimuksella seka tyontekijoiden etta
heidan puolisoidensa koulutustaustaa, ammattiosaamista ja kotimaa,
seka selvitetdan alueelta heille soveltuvia tyo- ja jatkokoulutusmah-
dollisuuksia. Tavoitteena on saada kausityontekijoita muuttamaan



perheineen alueelle ja asettumaan pysyvasti Kainuuseen ymparivuo-
tiseksi tydvoimaksi. Hankevetaja laatii kyselytutkimuksen hyodyntaen
TOPPA-hakkeen kokemuksia. Kyselytutkimus tehdaan tilanteen
mukaan tapaamisen yhteydessa, puhelin haastatteluna tai digitaalis-
ta sovellutusta hyodyntaen.

5. Tehdaan yhteistyota kuntien keskeisten henkildiden ja TE-toimis-
tojen ja Kajaanin kaupungin kansainvalisten palveluiden kanssa, su-
juvan ja joustavan paperitdiden takaamiseksi. Kartoituksessa esille
tulleet tyontekijat, jotka haluavat jaada ja yritykset, jotka haluavat pal-
kata heita ohjataan TE-toimiston lupaprosessitoimintoihin ja kansain-
valisten palveluiden asiakaspalvelupisteeseen, joka aloittaa henkilGi-
den juurruttamisen Kainuuseen.

6. Pilottihanke hyddyntaa keskeisten yhteistydkumppaneiden tuotta-
maa viestintamateriaalia asumisen ja elamisen olosuhteista seka
harrastus- ja tydmahdollisuuksista Kainuussa.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on hakemuksen mukaan
1.5.2021-30.4.2022 ja kokonaiskustannusarvio on 75 000 €, johon
haetaan kansallista siltasopimusrahoitusta 60 000 € (80 %).

Hanketiimi kasitteli hankeasiaa kokouksessaan 6.4.2021 ja puolsi
hankkeen rahoittamista.

Hanke toteuttaa Kainuun maakuntaohjelman ja sen toimeenpano-
suunnitelman tavoitteita osaavan tyovoiman saatavuuden turvaami-
seksi ja uusien toimintamallien hakemiseksi yritysten tukemiseen
kv-rekrytoinnissa ja kv-tyontekijoiden kotoutumisessa seka tyoperai-
sen maahanmuuton lisdamisen uusien tapojen etsimiseksi. Hanke
tukee osaltaan myds Kainuun monikulttuurisuuden vahvistumistavoi-
tetta.

Hanke toteuttaa Kainuun siltasopimusta ja on Kainuun Venaja stra-
tegian mukainen.

Hankkeen toteutuksessa tulee varmistaa yhteistyd Tasma, TOPPA
ja muiden kv-tyovoima teemaan liittyvien hankkeiden kanssa.

MYR sihteeristo kasitteli hankeasiaa kokouksessaan 9.4.2021 ja
puolsi hankkeen rahoittamista.

Lisatietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh. 040
5740 804 ja aluekehitysasiantuntija Eero Vilhu, puh. 044 7100 861,
sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus valtuuttaa maakuntajohtajan tekemaan erikseen
paatoksen.



Maakuntahallitus:

Ote

Myodnnetaan KAUSI-hankkeelle (Kausityontekija-pilottihanke) kansal-
lista siltasopimusrahoitusta 80,00 %, kuitenkin enintaan
60 000 € jaliempana olevan rahoitussuunnitelman osana.

Hankkeen rahoitussuunnitelma:
Kansallinen siltasopimusrahoitus 60 000 € 80,00 %

Hakijan rahoitus 15000€ 20,00 %
Yhteensa 75000€ 100,00 %

Hankkeen kustannusarvio:

Henkildstomenot 49 500 €
Asiantuntijapalvelut 9000 €
Painatus- ja ilmoituskulut 4 620 €
Yhteensa 75000 €

Rahoitusta voidaan kayttaa aikavalilla 1.5.2021-30.4.2022 hankkeel-
le hyvaksyttyjen projektisuunnitelmaa toteuttavien kulujen kattami-
seen.

Johtaja Jukka Piirainen Kajaanin kaupungin kansainvalisista
palveluista esitteli hanketta.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Maakuntahallituksen jasen Markku Oikarinen ilmoitti olevansa

esteellinen ja poistui kokouksesta taman asian paatoksenteon ajaksi
(HL 5 luku 28.1 §:n 5 kohta yhteisojaavi).

Oili Paloniemi



