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Keskeiset havainnot tilannekuvasta

koronavuonna 2020

Aluetalous

+ Yrityskanta kasvanut, uusia aloittaneita yrityksid ennatysmaarg, investointeja
tehdaan
!- Hﬁnkiléstﬁméﬁrat vahentyneet, vientiyritysten maara vahentynyt, viennin arvo
askenut

+ Tyottomyys kasvanut muuta maata vahemman, avoimia tyépaikkoja hyvin
tarjolla ja uusia tyopaikkoja ilmoitetaan

- Avoimien tydpaikkojen avoinnaolon kesto ja rekrytointiongelmat kasvaneet,
alueelliset erot tydttomyydessa suuria, pitkaaikaistyéttomyys lisaéantynyt,
tyollisyysaste laskenut

Kuntatalous

+ Valtionosuudet kasvaneet, joista kunnat riippuvaisia
- Sotekuntayhtymien tilanne heikko

Koulutus

+ Aloittaneiden maarat ja tutkinnon suorittaneiden maarat kasvaneet, uusia
koulutusavauksia

Saavutettavuus

- Lentomotti, erityisesti kv-yhteydet heikentyneet
+ Tietoliikenteellinen Kainuun sisdinen saavutettavuus parantunut

Hyvinvointi

- Kustannukset kasvaneet
+ Vahdisempid vaikutuksia yksiloiden arkeen kuin muualla

+ Kotimaanmatkailu vetas, tulomuuton maira kasvanut, mielikuvat Kainuusta
parantuneet
- Vaki vahenee, rekrytointiongelmat

Kainuun kilpailukyky parantunut

+ Paikkariippumattomuus & monipaikkaisuus

+ Ajasta ja paikasta riippumaton tyo lisdaantynyt => tasa-arvoistanut
Kainuun mahdollisuuksia fyysisen sijainnin merkityksen vahentyessa
+ Kainuun kehittamisen keinovalikoima on monipuolistunut

Kuva 1. Topsun seurannan keskeiset havainnot vuonna 2020.




Useita vuosia jatkunut vahva Kainuun aluetalouden kasvu térméasi ennennakemat-
tomaan koronaseindan vuonna 2020, mika laittoi monet ennakkosuunnitelmat
uusiksi ja aiheutti ulkoisen markkinashokin. Maaliskuun puolivalissa julistettiin
poikkeusolot ja lentoliikenne lakkasi Kajaaniin. Koronan takia toimialojen liike-
vaihto ja henkilostomaarat ovat laskeneet, tyottomyys kasvanut ja lomautusten
maara lisadntynyt. Vaikutukset eri toimialojen sisalla vaihtelevat suuresti.

Kainuu on selvinnyt koronan vaikutuksilta koko maahan verrattuna keskimaaraista
paremmin, mik& ndkyy tydllisyystilastoissa, yritysten tilanteessa ja odotuksissa
seka muutto- ja matkailijavirroissa.

Kainuun yrittajien koronakyselyn mukaan koronatilanne on haitannut tai tulee
haittaamaan yritysten toimintaa 70 prosentilla yrityksista ja 29 prosentilla haitta
on merkittava. Liikevaihto on laskenut yli puolella yrityksista. Kainuussa suurimpia
kérsijoita ovat olleet kansainvélinen matkailu, tapahtumayritykset, kivijalkakaupat
ja erikoisliikkeet seka henkilostéruokalat. Kausityontekijéihin koronatilanne on
vaikuttanut paljon, mutta ei niin pahasti kuin aluksi peléattiin. Koronan vaikutukset
erityisesti matkailualaan ovat alueella merkittavat lentomotin, koronarajoitusten
ja ihmisten kayttadytymisen muutosten takia. Koronan aiheuttamat matkailun
tulomenetykset tammi-heindkuussa 2020 olivat yhteensa 32 miljoonaa euroa (TAK
2020). Kainuun matkailun liikevaihto tipahti suhdannetietojen mukaan lahes 22
prosenttia ja henkilostomaara ldhes 18 prosenttia tammi-kesakuussa 2020.
Kainuun matkailu karsi kuitenkin muuhun maahan verrattuna vahiten yopymisilla
mitattuna ja Kainuun matkailun markkinaosuus koko maassa on kasvanut.

Muita merkittavia korona-ajan haittoja on kohdistunut opiskelijoihin, nuorten
harrastuksiin ja sosiaalisiin kontakteihin,vanhuksiin (yksindisyys) ja naisvaltaisiin
aloihin. Myds Kainuun sotelle on aiheutunut merkittavia lisdkustannuksia.

Monella alalla menee kuitenkin jopa paremmin kuin ennen koronaa. Naita aloja
ovat muun muassa ICT- ja metalliala, kaivannaisala ja konsultointi. Suhdannetie-
tojen mukaan kaivannaistoiminnan liikevaihto nousi 25 prosenttia ja
henkilostomaara lahes 16 prosenttia ensimmaisella vuosipuoliskolla 2020. Puura-
kentamisen ja puutuoteteollisuuden tilanne nayttaa myos erittain valoisalta.
Yritysten tilauskannat ovat hyvat ja tilauksia riittad ensi vuodella saakka. Metalli-
konepajatoiminnan lahiajan ndkymat nayttavat heikoilta. Tilauskanta on nolla eika
investointeja ja hankkeita saada k&ynnistettya.

PK-yritysbarometrin mukaan Kainuulaisten yrittdjien suhdannenakyméat ovat
paremmat kuin koko maassa keskimaarin. Uusia yrityksid on perustettu
koronavuonna 2020 ennatysmaérd ja yrityskanta on kasvanut. Positiivisista
nakymista kertoo se, etta kainuulaisilla yrittajilla on kehittamissuunnitelmia ja
yritykset tekevat investointeja. Suurimmat rahoitustarpeet liittyvat yrittdjien
kyselyn mukaan investointien rahoittamiseen ja liiketoiminnan kehittdmiseen.
Yrityksiss& on hyva kasvuvire ja uskoa tulevaisuuteen. Alue- ja yrityskehittdmisen
toimilla ja vahvalla maakunnallisella yhteistyolla yritysten hyva vire pitdd muuttaa



konkreettiseksi kestdvaksi kasvuksi: investoinneksi ja rekrytoinneiksi ja
liiketoiminnan kasvuksi. Kainuun Edun toiminnan paattymisen jattama aukko
yritys- ja elinkeinojen kehittamisessa pitaa pystyd maakunnallisella yhteistydlla
nopeasti ja ilman toiminnan katkoksia paikkaamaan.

Globaali koronakriisin kehitys voi vaikuttaa paljon tietyihin aloihin, mutta
tulevaisuus kokonaisuudessaan vaikuttaa Kainuussa hyvalta. Kevat nayttaa
tilanteen, mutta talla hetkella ei ole n&kopiirissd isoja irtisanomisia eikd
konkurssiaaltoa.

Koronasta huolimatta ty6ttomyys on kasvanut Kainuussa muuta maata vihemman
ja avoimia uusia tyopaikkoja on tullut ennatysmaara tarjolle. Alueelliset erot Kai-
nuun sisalla ovat kuitenkin suuria ja pitkdaikaistyottomyys on lisdantynyt.
Kainuussa on edelleen yha paheneva tydvoiman kohtaanto-ongelma. Avoimien
tyopaikkojen avoinna olon kesto on pidentynyt ja rekrytointiongelmat pahentu-
neet.

Elakoityminen, pienet tyo- ja opiskelijaresurssit, investoinnit ja kasvu edellyttavét
muualta tyovoimaa ja opiskelijoita. Koulutustarjonnan rajallisuus on haaste, mutta
maakunnan koulutusorganisaatiot vastaavat haasteeseen aktiivisesti.
Siltasopimus-prosessi on ollut hyédyllinen, tiivistanyt yhteisty6td, kaynnistanyt
toimia ja varmistanut osaltaan tydvoiman saamisen Kainuun isoihin teollisiin
projekteihin (esim. Terrafame). Uusia koulutusavauksia on saatu alulle. Kajaanin
AMK on saanut sosionomikoulutuksen jarjestamisvastuun (aloitus vuonna 2021)
ja rahoitusta on tullut varhaiskasvatuksen opettajien monimuotokoulutukseen.

Kainuun elinvoiman kannalta saavutettavuuden parantaminen on Kkriittinen me-
nestystekija. Talla tarkoitetaan niin lentoliikenteen jatkuvuutta ja raideliikenteen
saavutettavuutta kuin digitaalista saavutettavuutta. Lentoliikenteen palautuminen
markkinaehtoiseksi on maakunnan saavutettavuuden ja koko talouselaman pitkan
aikavalin kehitykselle kohtalon kysymys.

Koronapandemian mydta Kainuussa on tehty monella tasolla digiloikka. Tietolii-
kenteellinen saavutettavuus Kainuun sisalla on parantunut ja ajasta ja paikasta
rippumaton tyo on lisdantynyt. Tamé on kasvattanut koko Kainuun kilpailukykya
fyysisen sijainnin merkityksen vihentyessa.

Etatyo ja -opiskelu ja ne mahdolliseksi tehnyt digiloikka ovat koronavuoden ai-
kaansaamia mullistuksia. Niiden ansiosta my6s monipaikkaisuus on noussut
merkittavaksi aluekehityksen ajuriksi. Matkailuun linkittyvd monipaikkainen ole-
minen muuttaa myds Kainuun tulevaisuuden suuntaa. Pysyvien asukkaiden méaara
ei enad maarita alueen kohtaloa, vaan entista selvemmin erottuvat Kainuun kal-
taiset vetovoimaiset matkailu- ja vapaa-ajan asumisen alueet, joissa
monipaikkaisuus luo palvelujen ylldpidon vaatimaa markkinakysyntaé ja vahvistaa
positiivista mielikuvaa alueesta. Positiiviset ndkemykset Kainuusta vahvistuvat ja



lisdavat myos pysyvien asukkaiden muuttoa maakuntaan. Nama kehitystrendit
ovat jo nahtavissa suomalaisten mielikuvissa Kainuusta (maakuntakuvatutkimus
2021) sekéa tulomuuton kasvussa Kainuuseen. Monipaikkaisuuden ja etaty6én mah-
dollistaminen Kainuussa ovat maakuntaohjelman keskeisia toimenpiteita.

Hyvinvointi Kainuussa on kehittynyt positiivisesti, mutta sairastavuusindeksi on
korkea ja se vaikuttaa kustannuksiin. Huono-osaisuus on Kainuussa yleisempaa
kuin muualla. Sen sijaan korona-ajan negatiiviset vaikutukset eivat ole heijastu-
neet niin vahvasti kainuulaisten arkeen ja hyvinvointiin kuin koko maassa
keskimaarin.

Kainuun vaestd on edelleen vdheneva, vaikka kehitys on tasaantunut viime
vuosina. Ennakkotietojen mukaan puolet Kainuun kunnista sai muuttovoittoa
vuonna 2020. Tuoreen maakuntakuvatutkimuksen (2021) mukaan Kainuun
tunnettuus on yha varsin matalaa, mutta on parantunut. Mielikuva Kainuusta oli
kokonaisuudessaan myodnteinen ldhes 60 prosentilla vastaajista. Positiiviset
mielikuvat liittyvat ennen kaikkea matkailuun. Kainuun ikarakenne ja vaheneva
vaestd tuovat haasteita alue- ja kuntataloudelle. Heikko huoltosuhde, ohut
verokertymé ja sote-palvelujen kasvavat kustannukset vaikuttavat kuntien
talouteen heikentavasti. Korona on aiheuttanut entisestdan merkittavia
lisdkustannuksia sotelle ja sitad kautta kunnille.

Uusien investointien, tydpaikkojen ja -tekijoiden, opiskelijoiden ja asukkaiden seka
matkailijoiden ja monipaikkaisten vapaa-ajan viettdjien ja etatydntekijoiden
saaminen maakuntaan on kriittista, jotta verotulot seka kulutuskysynta
lisdantyisivat. Naiden saamiseen on Kainuussa nyt etsikkoaika: koronakriisi laittaa
liikkeelle enenndkemattomat elvytysresurssit, teollisten vihrean ja digitaalisen
siirtyman investointien vauhdittaminen on keskeinen prioriteetti Suomen ja EU:n
politiikassa, Kainuun vetovoima ja positiiviset mielikuvat alueesta ovat
ennatyksellisen vahvoja. Naihin mahdollisuuksiin pitda tarttua nyt. Onnistuminen
edellyttaa tuloksellista maakunnallista yhteistydta, joka on helppo perustella.
Kestavasti elinvoimaisesta Kainuusta hyttyy koko maakunta.

1 Toimeenpanosuunnitelman
rooli Kainuun kehittamisessa

Kainuun nykyinen maakuntaohjelma on laadittu vuosille 2018-2021 ja ohjelman
toimeenpanosuunnitelma (TOPSU) vuosille 2019 ja 2020. TOPSU laaditaan
kahdeksi vuodeksi kerrallaan ja tarkistetaan seka tarvittaessa muutetaan kerran
vuodessa. TOPSU, Kasvua Kainuuseen, on maakunnan yhteistydryhman (MYR)
hyvaksyma (15.10.2018 / § 29) lakisdateinen asiakirja, jolla ohjataan Kainuun



maakuntavaltuuston hyvaksymén maakuntaohjelman toimeenpanoa. MYR
hyvaksyy myods TOPSUn mahdolliset muutokset ja tarkennukset. TOPSUlle
laaditaan vuosittain seurantaraportti, jossa tarkastellaan sen toimintalinjojen
etenemista ja tavoitteiden toteutumista seka maakunnan toteutunutta kehitysta.

TOPSU rakentuu maakuntaohjelman tavoitteille, mutta painottaa Kainuun
aluekehityksen tilannekuvan edellyttamia ajankohtaisia ja tarkeita strategisia
toimenpiteita. Maakuntaohjelmalla ja TOPSUIla tavoitellaan Kainuun aluetalouden
kasvun jatkumista ja vahvistumista. Aluetalous on vahvistunut Kainuussa
poikkeuksellisen voimakkaasti vuodesta 2015 vuoteen 2019. Vuonna 2020 korona
muutti monin paikoin kehityskulkua, mutta Kainuu on toistaiseksi selvinnyt muuta
maata paremmin koronan negatiivisilta vaikutuksilta. Kasvun jatkumisen keskeiset
pullonkaulat - osaavan tydvoiman saatavuus, saavutettavuus seka investointien
realisointi ovat edelleen haasteena.

Kehittamislinjauksista Kkriittisin on tydvoiman saannin varmistaminen. Taman
lisaksi tarkeita asioita ovat uusien vientiin suuntautuvien kasvuyritysten synty ja
yritysten kilpailukyvyn kehittaminen. Alykkaan erikoistumisen strategian mukaan
kannustetaan innovaatioita teknologiateollisuuteen, biotalouteen,
kaivosteollisuuteen sek& hyvinvointi- ja  terveysaloille. Hyvinvoinnin
kehittdmisteemoja puolestaan ovat ennaltaehkdisevan terveydenhuollon
toimenpiteet ja tyollisyysasteen nostaminen. TOPSUn seurantaraportissa
tarkastellaan n&iden kehittdmislinjauksien toteutumista ja koronakriisin
vaikutuksia.

Koronakriisin vaikutusten hoitaminen ja elvytys vaativat pikaisia toimenpiteita.
Kainuun selviytymissuunnitelma 2020-2021 kokoaa yhteen toimet koronakriisin
taloudellisten vaikutusten jalkihoidolle ja jalleenrakennukselle.
Selviytymissuunnitelma sisaltdd seka nopean palautumisen toimenpiteet etta
valinnat uuden kasvun kaynnistamiseksi. Pidemman tahtadimen strategiset
valinnat ja toimenpiteet tasmennetaan Kainuun tulevaan, vuodesta 2022 vuoteen
2025 voimassa olevaan maakuntaohjelmaan.

Ita- ja Pohjois-Suomen maakunnat ovat koonneet yhteisen esityksen Suomen
kestavan kasvun ohjelmaan ja EU-elpymisrahoituksen kaytostd. Esitykseen on
koottu 30 ké&rkihanketta, joilla on suuri vaikutus paitsi alueellisesti myds koko
maan tasolla.



2 Maakuntaohjelman
toimeenpanon seuranta
toimintalinjoittain

TOPSUssa on viisi toimintalinjaa ja niiden alla 13 painopistetta, joita Kainuun liitto
ja rahoittajatahot toteuttavat ja ohjaavat yhteisellda edunvalvonnalla ja
strategisella hanketoiminnalla. TOPSUssa on kaikkiaan 62 toimenpidetta.

Toimintalinjalla 1 tuetaan hankkeita, joissa on tavoitteena varmistaa osaavan
tyovoiman riittdvyys ja saatavuus, investointien saaminen Kainuuseen seké&
yritysten méaran ja viennin kasvu. Toimintalinjalla 2 kehitetdan Kainuun fyysista
ja tietoliikenteellista saavutettavuutta ja kestavéa aluerakennetta palveluineen.
Toimintalinja 3 keskittyy yhteistydhon ja kansainvalistymiseen paitsi aluetalouden
kasvun myds Kainuuseen tulevan ty6évoiman kannalta. Toimintalinja 4 kohdistaa
kehittamispanoksia kainuulaisten hyvinvoinnin vahvistamiseen unohtamatta
kaikkein heikoimmassa asemassa olevia. Toimintalinjalla 5 tuodaan esiin ja
vahvistetaan Kainuun positiivista maakuntakuvaa ja vetovoimaa.

Rakennerahastokaudella 2014-2020 TOPSUn eri toimintalinjoille on Kainuussa
tehty ajalla 1.7.2014-31.12.2020 yhteensa yli 800 hankepaatdsta ja myodnnetty
rahoitusta yli 150 miljoonaa euroa (rahoittajat: Kainuun liitto, ELY:n yritys- ja
hanketuet, Leader-yritystuet). Edellisen topsun seurantaraportin 14.11.2019
tilanteen jalkeen paatoksia on tehty yhteensa yli 130 lisda ja rahoitusta myonnetty
yvli 27 miljoonaa euroa (mukaan lukien elinkeinojen karjet). Uusia yrityksid on
syntynyt 90 ja tyopaikkoja lahes 1300.

Ajalla 1.12.2019-31.12.2020 suurin osa rahoituksesta on myo6nnetty
toimintalinjalle 1 Yritykset osaaminen ja Kainuun vetovoima (42 %, n. 6,5 M€)
(taulukko 1, kuva 2). Hyvinvoinnin vahvistamiseen (TL 4) suuntautui 22 %
rahoituksesta , positiiviseen maakuntakuvaa (TL 5) 8 % ja saavutettavuuteen
(TL2) 4 % rahoituksesta. Elinkeinojen karjista suurin osa rahoituksesta suuntautui
biotalouteen (79 %, 8,2 M€). Teknologiateollisuuteen myonnettiin 11 % (1 M€,
matkailuun 6 % (0,6 M€) ja kaivannaisalaan 4 % (0,4 M£).

Maaseuturahaston varoista kaytettiin talla ohjelmakaudella kolme neljdsosaa
biotalouden kehittymistd tukeviin hanke- ja yritystukiin. Loppuosa varoista
kohdentui saavutettavuuden edistamista ja matkailua tukeviin toimenpiteisiin.

Koronapandemia on vaikuttanut jonkin verran hankkeiden toimeenpanoon.
Suunnitelmat ovat hieman muuttuneet ja toimeenpano osin hidastunut.



Taulukko 1. TOPSUn toimintalinjojen mukaiset hankepaattkset, mydnnetty EU —rahoitus,

uudet iritikset '|a uudet tidiaikat 1.12.2019-31.12.2020.

TL 1: Yritykset, osaaminen ja Kainuun vetovoima 31 6 485 598 € 2 7
TL 1.8: Kainuun &lykkaan erikoistumisen valinnat 31 4 877 071 € 3 24
TL 2: Saavutettavuuden vahvistaminen ja

aluerakenteen kehittdminen : 6 714842 € 0 1
TL 3: Kansainvalistyminen 0 0€ 0 0
TL 4: Hyvinvoinnin vahvistaminen 14 3826 139 € 0 0
TL 5: Positiivinen maakuntakuva 22 1341 773 € 3 0

Kuva 2. Myobnnetty EU-rahoitus TOPSUn toimintalinjoittain aikavalilla 1.12.2019-
31.12.2020.

Myonnetty EU-rahoitus toimintalinjoittain
1.12.2019-31.12.2020

TL 5: Positiivinen maakuntakuva; 1341 773 €, 8 %

TL1: Yritykset, osaaminen ja
Kainuun vetovoima; 6485 598 €;
38 %

TL 4: Hyvinvoinnin
vahvistaminen;
3826 139 €; 22 %

TL 2: Saavutettavuuden
vahvistaminen ja

aluerakenteen kehittdminen; TL 1.8: Kainuun alykk&an erikoistumisen
714842 €; 4 % valinnat; 4877 071 €; 28 %

Kehittamis- ja koronatuet

Kainuuseen on myonnetty erilaisia koronaan liittyvia yritysten kehittamistukia ja
koronatukea 15,6 miljoonaa euroa vuonna 2020 ja noin 500 henkil6d on hakenut
yrittdjien ty6ttomyysturvaa. ELY-keskuksen mydntamé& koronarahoitus kohdistui
etenkin palvelualan yrityksille ja erityisesti kaupan alalle. Koko 15,6 miljoonan
euron summa koostui seuraavasti: ELY:n TEM koronatuki 3,5 M€, MMM tuki 0,2
M€, Business Finland 8,1 M€, yleinen kustannustuki 1,7 M€, maratuki 0,8 M€,
kuntien yksinyrittajatuki 0,9 M€ ja yritysten kehittdmispalvelut 0,4 ME€.
Kustannustuki kakkosen haku on kaynnissd 26.2.2021 saakka.



Finnveralle lainahakemuksia oli tullut Kainuusta vuoden vaihteeseen 2020
mennesséd 91 kappaletta yhteensa yhdeksan miljoonan edesta.

Kainuun liiton maakunnan omahehtoisen kehittdmisen koronahankehaussa
kevaalla 2020 tukea myonnettiin kahdeksalle hankkeelle yhteensa 215 000 euroa.

3 TOPSUnN seurantamittaristo

TOPSUN seurantaa varten on laadittu seurantamittaristo (taulukko 2). Valittujen
mittareiden avulla seurataan vuoden 2020 TOPSUn eri toimintalinjojen mukaista
kehitysta ja tuotosten ja panosten toteutumista ja kohdentumista Kainuussa.
Lisdksi seurataan maariteltyjen strategisten toimenpiteiden toteutumista.
Seurannassa hyddynnetaan TOPSUn yleis- ja kehittdmistavoitteiden toteutumista
kuvaavia mittareita (tulosten ja vaikutusten arviointia). Niin ikd&dn seurataan ja
ennakoidaan aluekehitystd Kainuussa tarkastelemalla maakuntaohjelmassa
asetettuja maakunnan kehityksen indikaattoreita (liite 1 Maakunnan kehityksen
indikaattorit). Nain voidaan arvioida, miten maakuntaohjelmassa asetetut
aluekehityksen tavoitteet toteutuvat.

Seuranta keskittyy erityisesti aluetalouden seurantaan. Mittareiksi on kuitenkin
pyritty valitsemaan sellaisia mittareita, jotka kertovat laajasti useamman osa-
alueen kehittymisesta ja ovat siten ns. vaikuttavuusindikaattoreita. Tallainen on
esimerkiksi tydllisyysaste, jolla voidaan indikoida niin ty6llisyyden Kkuin
hyvinvoinninkin tilannetta. Myos saatavilla olevien tilastojen ajantasaisuus on
pyritty huomioimaan. Tama asettaa omat haasteensa Iyhyen aikavalin
seurannalle, silld tuoretta tilastotietoa on saatavilla rajoitetusti. Tilastomittareissa
on pyritty valitsemaan aina tuorein saatavilla oleva tieto. Tilaston ajankohta tai
aikavali on ilmoitettu kunkin tilastomuuttujan kohdalla jos kyseessa on muu kuin
koko vuosi. TOPSUn vaikuttavuutta tarkastellaan tyollisyydesta, hyvinvoinnista,
alue- ja kuntataloudesta, koulutuksesta, saavutettavuudesta ja
vetovoimaisuudesta kertovien tilastomittareiden avulla. Vuoden 2020
koronapandemian vaikutuksien arvioinnin tueksi mittaristoon on lisatty tilastot
lomautettujen, lopettaneiden yritysten sekd konkurssien maarista. Myds muita
koronan aiheuttamia vaikutuksia on arvioitu.
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Taulukko 2. TOPSUnNn seurannan vaikuttavuusmittarit vuosilta 2017-2020.

TOPSUN seurannan vaikuttavuusmittarit 2017 [2018  [2019 2020 [iaihde]

Tyollisyys
Avoimet tyOpaikat (Ikm. joulukuun lopussa) 431 762 795 * 823 1
Uudet avoimet tydpaikat (Ikm., joulukuun lopussa) 413 706 611 784 1
TyOpaikkojen avoinnaolon kesto (keskim., joulukuun lopussa) 54 79 148 242| 1
Rekrytointiongelmia kokeneiden tydnantajien maara (%, ka. viim. 4 neljannestéd) 42 51 2
Rekrytointiongelmia kokeneiden tydnantajien maara (%, 3. neljannes) 21 39 51| 2
Lomautetut (joulukuun lopussa) 317 271 1
Tyottomyysaste 15-74 v. (%, joulukuun lopussa) 11,5 11,1 12,1 1
Rakennetyottdmyys, 15-64 v. (Ikm, joulukuun lopussa) 2176 1772 1861| 1
Hyvinvointi
Tydllisyysaste 15-64 v. (%, Q3) 67,4 1
Elakelaisten osuus (%) tydévoiman ulkopuolella olevasta tydikaisesta vaestdsta 1
Vaeston sairastavuusindeksi (THL:n ikévakioitu, v. 2015 ja 2016) 3
Sosiaali- ja terveystoimen nettokayttokustannukset (€/as.) 3
Aluetalous
Kuntatalouden vuosikate (€/as.) 383 4
Kuntatalouden toimintakate (€/as.) -6563 4
Kuntatalouden tulos (€/as.) -4 -384 2621 -84| 4
Kérkitoimialojen liikevaihto M€ (1. puolivuosi) 838 978 915 906 1
Kérkitoimialojen liikevaihto M€ (vuosi) 1722 1903 1889|.. 1
Kérkitoimialojen henkiléstémaéra (heindkuussa) 8 486 9 053 9195 8679 1
TKI menot (€/as.) 285 412 383].. 1
Yrityskanta (kesédkuun lopussa) . 3784 3917 4018| 1
Perustetut yritykset 260 271 273X 300] 10
Lakanneet yritykset 289 299 114 254| 10
Konkurssit 28 35 23 21 1
Vientiyritykset (toimipaikkojen Ikm, vuosi) 108 103 94|.. 5
Viennin arvo (M €, vuosi (1.puolivuosi)) B854 (133)|435 (232)H .. (168) 5
Yritysten toimipaikkojen jalostusarvo (M €) 919,5 968,2| 1223,3|.. 1
Koulutus
Ammatillisen koulutuksen aloittaneet (Ikm) 1371 1488 1134 1388 6
Lukiokoulutuksen aloittaneet (Ikm) 418 368 380.. 1
Korkeakoulutuksen aloittaneet (Ikm) 648 810 816| & 996 6
Ulkomaalaiset tutkintokoulutuksen aloittaneet (Ikm) 90 144 183].. 6
Tutkinnon suorittaneet (Ikm) 1614 1615 1617].. 1
Tutkinnon suorittaneista tydllisia (Ikm, 1v. valmistumisesta) 1 065 1133 1121].. 1
Tutkinnon suorittaneista tydttémia (Ikm, 1 v. valmistumisesta) 214 181 158].. 1
Tutkinnon suorittaneiden osuus 15 v. tayttaneista (%) 71,5 72,5 73,2].. 1
Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden osuus 15 v. tayttaneista (%) 24,3 24,9 25,2|.. 1
Saavutettavuus & vetovoima
Kiintedn verkon laajakaistasaatavuus (= 100 Mbit/s, % kotitalouksista) 55 55 58].. 7
Rekisterdityjen yopymisten méarad (Ilkm. koko vuosi) 916 000| 954 000 992 000|867 000| 8
Rekisterdityjen yopymisten méara, kotimaiset (Ikm. koko vuosi) 829 000| 847 000 894 000|822 000| 8
Rekisterdityjen yopymisten méara, ulkomaiset (Ikm. koko vuosi) 87 000f 107 000| 98 400| 45000( 8
Kajaanin lentoaseman matkustajaméaarat (Ikm. koko vuosi) 87 455 88 815| 87 307| 17428| 9
Kajaanin lentoaseman kv. matkustajamaarét (Ikm. koko vuosi) 2731 3 529 2991 455 8
Vaeston kokonaismuutos (hkl., koko vuosi (2020 ennakko) -844 -755 -629( 1
Kokonaisnettomuutto (hkl. koko vuosi) -390 -296 -31] 1
Kuntien valinen tulomuutto Kainuuseen (hkl., koko vuosi) 2928 2 988 2802 3058| 1
Kainuun liitto, paivitetty 12.2.2021 .. = ei tietoa
Lahteet: * = huomattava positiivinen kehitys

1 Tilastokeskus, 2 TEM, 3 THL, 4 Kuntaliitto, 5 Tulli, 6 Opetushallinto, 7 Traficom, 8 Visitory/Tilastokeskus, 9 Finavia, 10 PRH
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Toimintalinja 1: Yritykset,
osaaminen ja Kainuun
vetovoima

Yritys- ja elinkeinoelaman kehittdmisen yleistavoitteena on kasvattaa
Kainuun alue-BKT:ta koko maan kasvua nopeammin. Lisaksi tavoitellaan
kainuulaisten tuotteiden ja palvelujen jalostusarvon ja viennin,
vientiyritysten maaran seka kilpailukyvyn kasvua.

Yritystoiminnan, tyollisyyden ja osaamisen kehittdmisessa on onnistuttu hyvin,
mutta paljon on vield kehitettdvad. Kainuun aluetalous ja yritystoiminta ovat
kehittyneet myodnteisesti. TyOpaikkojen maara, yritysten maara,
henkilostomaarat, BKT/asukas, yritysten liikevaihto olivat kaikki kasvussa ennen
koronaa. Vuosi 2018 oli kovimman kasvun aikaa. Vuonna 2019 suhdanteet hieman
tasoittuivat, mutta viela vuoden 2020 ensimmaisella kvartalilla kaikkien
toimialojen (TOL A-X) liikevaihto ja henkilostomaarat olivat kasvussa. Yrityskanta
kasvoi toisella kvartaalilla 2020 ja uusia yrityksid perustettiin enemman kuin vuosi
sitten vastaavana ajankohtana. Kainuun bruttokansantuote asukasta kohden on
kasvanut koko maata nopeammin. Vuonna 2018 BKT/asukas kasvoi 6,1 prosenttia
(koko maassa 3,3). Vientiyritysten méaré ei ole kasvanut odotetulla tavalla, mutta
viennin arvo ja yritysten toimipaikkojen jalostusarvo ovat kasvaneet.

Kuntatalous on yh& suurempien haasteiden edessa. Koko maassa kuntien
toimintatuotot ovat vahentyneet, verotulot kasvaneet, koronatuet kasvattaneet
valtionosuuksia ja investoinnit kasvaneet. Tulokehitys on ollut kuitenkin odotettua
vahvempaa ja menokehitys ollut maltillista. Vuoden 2020 tilinpaatésarvioiden
valossa kuntatalous vahvistui ennatysheikolta tasolta poikkeuksellisen hyviin
lukemiin valtakunnan tasolla, mutta Kainuussa tilikauden tulos jai miinukselle 84
euroa per asukas. Tilikauden tulos jai miinukselle Kajaanissa (-210 €/as),
Sotkamossa (-137 €/as) ja Kuhmossa (-63 €/asukas). Muissa Kainuun kunnissa
tulos jai plussalle; eniten Hyrynsalmella 540 euroa per asukas. Kuntatalouden
toimintakate oli lahes yhtéa paljon miinuksella Kainuussa kuin edellisvuonna (-7123
€/asukas, vaihteluvali -6812 — -8707 €/asukas).

Sotekuntayhtymien tilanne on erittain vaikea. Kuntayhtymien tilikauden tulos (Q3)
on ennatysheikolla tasolla, investoinnit ja toimintatulot ovat heikentyneet ja
lainakanta kasvaa.

KAKS:n tuoreen kuntatalouden selvityksen mukaan korona vahvisti véliaikaisesti
kuntataloutta 700 milj. euroa, kun kunnat saivat koronan vuoksi avustuksia.
Marinin hallituksen suunnittelema sote-uudistus vihentaa toteutuessaan painetta
kuntien lainan ottoon miljardin ja veroprosentin korottamiseen 0,8
veroprosenttiyksikkda.
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Kainuun tydttomyystilanne kohentui vuosina 2018-2019 merkittavasti, mutta
koronaviruksen levidmisen jalkeen kehitys kdantyi taysin. Viela helmikuun lopussa
tyottomia tyodnhakijoita oli 3 325, mutta huhtikuun lopussa jo 5 123. Taman
jalkeen tyottomyys on kuitenkin pienentynyt huomattavasti ja joulukuun lopussa
tyottomia oli 3 828, mikd on 8 prosenttia vuoden takaista enemman.
Tyottomyyden kasvu vuoden takaiseen verrattuna on ollut Kainuussa maan pienin
koko koronaviruksen levidmisen jalkeisen ajan, eik&d wvuonna 2021 ole
odotettavissa suurta lisaystd ilman uusia laajoja rajoitustoimia. Tyo6ttomien
tyonhakijoiden osuus tyodvoimasta oli joulukuun lopussa 12,1 prosenttia eli
prosenttiyksikon edellisvuotta enemman. Koko maassa tyottdbmyys nousi
joulukuussa 39 prosenttia ja tyottomien tyonhakijoiden osuus tydévoimasta oli 13,6
prosenttia, mik& on 3,8 prosenttiyksikkéa vuoden takaista enemman.

Kainuun tyottomyyden huomattava pienentyminen korona-ajan huipusta johtuu
etenkin lomautettujen maaran vahenemisesta. Vuoden 2020 joulukuun lopun
tyottomista tyonhakijoista oli kokoaikaisesti lomautettuja 561, mika on peréati 1
042 vahemman (-65 %) kuin huhtikuun lopun 1 603 lomautettua. Vuoden
takaiseen verrattuna lomautettuja oli joulukuun lopussa viela 157 enemman (+39
%) ja kahden vuoden takaiseen verrattuna 290 enemmaéan (+107 %o).

Kainuun kunnista tyottomyys kasvoi korona-ajan alussa selkeasti eniten
Sotkamossa ja Kajaanissa. Tilanne on kuitenkin parantunut kaikissa kunnissa
koronaviruksen leviamisen jalkeisesta huipusta ja joulukuun lopussa tyottomyys
lisdantyi vahiten Sotkamossa (+4 %). Selvasti suurinta nousua oli Hyrynsalmella
(+26 %) seka Ristijarvella (+25 %). Kaikissa kunnissa tyottomyyden kasvu oli
kuitenkin pienempi kuin koko maan keskiarvo.

Tyovoiman kysynnassa on ollut suurta vaihtelua korona-aikana, mutta
joulukuussa uusia avoimia tyOpaikkoja ilmoitettiin TE-toimistoon enemmaéan kuin
kertaakaan aiemmin vastaavaan aikaan vuodesta, yhteensa 784. Tama on 173
paikkaa enemman (+28 %) kuin vuoden 2019 joulukuussa ja 78 enemman (+11
%) kuin vuoden 2018 joulukuussa. Tyopaikkoja oli myds avoinna enemman kuin
kertaakaan aiemmin joulukuun lopussa, yhteensa 823. Tama on 28 paikkaa
enemman (+4 %) kuin vuonna 2019 ja 61 paikkaa enemman (+8 %) kuin vuonna
2018. Kaantopuolena on, ettd tyopaikkojen avoinna olon kesto on
moninkertaistunut. Vuoden 2018 joulukuun Ilopussa tyopaikka oli avoinna
keskimaarin 79 paivaa, vuoden 2019 joulukuun lopussa 148 paivaa ja vuoden
2020 joulukuun lopussa jo 242 péaivaa. Joulukuun 2020 lopun avoinnaolon
keskimé&arainen kesto oli pisin ELY-alueista ja koko maassa kesto oli 136 péaivaa.
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Monilla aloilla onkin edelleen puutetta osaajista poikkeusajasta huolimatta, ja
maakunnan rekrytointiongelmat ovat pysyneet koko maan vaikeimpina.
Tilastokeskuksen vuoden 2020 3. neljanneksen rekrytointiongelmakyselyssa 51
prosenttia kainuulaisista yrityksista ilmoitti kokeneensa rekrytointiongelmia
viimeisen vuoden aikana. Vuonna 2019 vastaavana ajankohtana osuus oli 71
prosenttia ja vuonna 2018 39 prosenttia. Nama ovat kuitenkin vain yhden
neljanneksen Ilukuja ja otoskoko on suhteellisen pieni. Jos tarkastellaan
rekrytointiongelmia kokeneiden tydnantajien osuutta neljan viimeisimman
neljanneksen keskiarvon mukaan, oli rekrytointiongelmia kokenut 57 prosenttia
ajalla Q4/2019 - Q3/2020. Aikavalilla Q4/2018 - Q3/2019 osuus oli 55 prosenttia
ja aikavalilla Q4/2017 - Q3/2018 51 prosenttia.

Tybvoiman kysynnassa ei ole nakopiirissa merkittavaa hiipumista. ELY-keskuksen
ennusteen mukaan rekrytointiongelmat tulevat pysymaan vaikeina ja
kainuulaisista tybnantajista ongelmia tyontekijan loytdmisessa kokee 57
prosenttia seuraavan vuoden aikana julkaistavissa rekrytointiongelmakyselyissa.
Ty6paikkojen avoinnaolon kestokin tulee todennakdisesti pidentymaan vuonna
2021.

Tyovoimanpulan tilannetta ei helpota se, ettd tyomarkkinoille tulevien nuorten
maard on vuosittain noin 500 henkeé eldkdityvia pienempi, ja Tilastokeskuksen
vuonna 2019 julkaiseman ennusteen mukaan Kainuun 15-64-vuotiaiden maara
vahenee vuoteen 2040 mennessa yli 20 prosenttia.

KEVANn kunta-alan eldkoitymisennuste vuoteen 2030 on Kainuussa yli 3000
henkil6a, joka on yli 38 prosenttia kuntatyontekijoista. Tyodntekijoiden
ikdrakenteen vuoksi vanhuuseldkoityminen on toiseksi suurinta Kainuussa Lapin
jalkeen. Kunnista tilanne on haastavin Hyrynsalmella, jonka tyontekijoista
vanhuuselakkeelle on jaamassa 46,8 prosenttia ja taydelle
tyokyvyttomyyselakkeelle 5,6 prosenttia kymmenessa vuodessa.

Alikaytetty voimavara on esimerkiksi KAMKin opiskelijoiden tydllistaminen
kainuulaisiin yrityksiin. KAMKin hakijoista 80 prosenttia tulee Kainuun ulkopuolta
ja 65-70 prosenttia tyollistyy Kainuuseen ensimmaéiseen tyopaikkaansa.
Kansainvalisia opiskelijoita kaikista opiskelijoista on noin 10 prosenttia. Haasteena
on kv-opiskelijoiden heikkko tyollistyminen Kainuussa.

Tyovoimapulaa on erittdin  haastavaa ratkaista kotimaisella tydvoimalla
vastaisuudessakaan ja tyOperaista maahanmuuttoa tarvitaan merkittavasti lisda.
Poikkeustilanteen aikana kansainvélinen rekrytointi on ollut vaikeaa, mutta
pitemmalla aikavalilla tassd on paljon mahdollisuuksia. Suomen maine ei ole
ainakaan karsinyt koronakriisin mallikkaasta hoidosta ja turvallisuus, puhdas
luonto seka valja asuinymparistd voivat olla tulevaisuudessa entistd suurempia
vetovoimatekijoita, jotka lisaavat Kainuunkin houkuttelevuutta asuinpaikkana.
Maakunnan veto- ja pitovoiman vahvistaminen onkin tarkeéaa.
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Toimenpiteita osaavan tydvoiman saannin varmistamiseksi on tehty useita.
Kainuun alueen koulutusorganisaatiot ovat pyrkineet vastaamaan lisddntyneeseen
osaavan tybvoiman saatavuuteen mm. oppisopimuskoulutuksilla,
erikoistumiskoulutuksilla ja muuntokoulutuksilla. Monipuolinen koulutustarjonta ja
seka nopeavaikutteisia ettéd pidempikestoisia korkea-asteen koulutuksia tarvitaan
alueen kehittdmiseen ja osaavan tydvoiman saatavuuden varmistamiseksi.

RekryKainuuLive-hankkeen tavoitteena on edistad tydvoiman Kkysynnan ja
tarjonnan kohtaamista digitaalisin rekrytointivalinein ja -menetelmin. Hanke
auttaa tyonantajia rekrytoinneissa ja positiivisen tyonantajamielikuvan
rakentamisessa seka tyonhakijoita oman osaamisen esille tuomisessa. Hanke
tuottaa TE-livelahetyksid, joissa tybnantajat ja tyonhakijat kohtaavat seka
ajankohtaista tietoa Kainuun tydpaikoista, koulutuksista ja muista
mahdollisuuksista. Hankkeen toiminta kytkeytyy tiiviisti Kainuun mainetydhon,
joka on tarkeéa osa tyollisyydenhoitoa. Toimintaa jatketaan Kainuun TE-palveluissa
hankkeen paattymisen jalkeen.

Kajaanin amk on saanut sosionomikoulutuksen jarjestdmisvastuun (pysyva
sosionomikoulutus ja sen mahdollistava koulutusvastuu KAMKille sek& uusia
aloituspaikkoja 30-40). Ensimmadainen ryhma Kajaanin amk:lla aloittaa 2021
syksylla 40 opiskelijan suuruisena. Sosionomeista on Kainuussa pulaa, koska alan
koulutusta ei ole ollut tarjolla. Kainuu oli ainoa Suomen maakunnista, missa ei
ollut sosionomikoulutusta. Ty6paikkoja on auki ja tehtaviin on vaikea l6ytaa
tekijoita. Tydévoimapula vaikeutuu edelleen tyontekijoiden elakditymisen, vaeston
ikdantymisen tuoman sosionomien tarpeen lisdyksen sek& lainsdadannon
muutosten vuoksi. Pelkastdan Kajaanin kaupungissa on arvioitu tarvittavan 100
uutta varhaiskasvatuksen opettajaa tai sosionomia vuoteen 2030 mennessa ja
muissa Kainuun kunnissa tarpeet ovat samansuuntaiset.

Kainuun paasi 2018 yhdessd Pohjois-Savon ja Pirkanmaan kanssa osaavan
tybvoiman saatavuuden kehittamiseen keskittyvaan valtioneuvoston ja alueen
valisen  sopimuksellisen  yhteistyon, siltasopimuksen, piiriin. Kainuun
siltasopimukseen 2019 - 2020 on kirjattu 46 toimenpidetta liittyen
saavutettavuuteen, koulutukseen ja osaamiseen, TKI alustoihin, kansalliseen ja
kv-rekrytointiin sek& mainetybhon. Kaikkiaan 40 naisté toimenpiteistd on edennyt
vahintaan kohtuullisesti ja vain kuusi on pysahdyksissé. Tuloksena on saatu esim.
osaavaa tyovoimaa Terrafamelle oppisopimus- ja normaalikoulutusten kautta,
perustettu akkukumppanuuteen Kainuun yhteistydverkosto yritysten seka
koulutus- ja tutkimuslaitosten ja julkisen sektorin valille, rakennettu KAMKIle
simulaatio-oppimis- ja testiymparistd etahoidon prosessien kehittdmiseen sekéa
saatu aikaan Kainuun yrityksiin noin 200 tydsopimusta (Rekry Kainuu hanke;
paattyi 31.8.2019; tyota jatkavat kaynnissa olevat hankkeet: Rekry live, Metsa
Rekry, Kainuun aluemarkkinoinnin vahvistaminen ja Yritysten jatkumo
(omistajanvaihdos). Kv-rekrytoimet ovat koronasta johtuen viivdstyneet mutta
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paasevat pikkuhiljaa vauhtiin. Siltasopimus paéttyi vuoden 2020 lopussa ja
sopimuksellista yhteisty6td valtioneuvoston kanssa jatketaan osana ALKE
keskusteluprosessia.

Ylemman korkeakoulututkinnon suorittaneiden saatavuutta on parannettu mm.
ESR-hankkeilla rahoitetuilla muuntokoulutuksilla. Kajaanin yliopistokeskuksen
Aikuis- ja taydennyskoulutuspalvelut AIKOPAn ja Ita-Suomen yliopiston
yhteistybnd on toteutettu KASKK — Kainuun sosiaalitydn koulutus- ja
kehittdmishanke vuosina 2018-2021. Hankkeessa 22 opiskelijaa suorittaa
sosiaalitydbn maisteritutkinnon Ita-Suomen yliopistoon. Osa valmistuneista
tyollistyy Kainuuseen.

Vuoden 2020 aikana varmistui OKM:n valtakunnallinen rahoitus syksylla 2021
alkavaan varhaiskasvatuksen opettajien monimuotokoulutukseen, jonka yhtena
toteutuspaikkana on Kajaani. OKM:n rahoitusta on saatu myo6s Pohjois-Suomen ja
Kainuun opettajien v. 2021 alkavaan Iluokanopettajien ja erityisopettajien
monimuotokoulutukseen. Koulutukset toteutetaan joustavasti tieto- ja
viestintateknologiaa ja etaopiskelua hyddyntaen. Lisaksi AIKOPA on toteuttanut
taydennyskoulutuksia ja useita 1-2 vuoden mittaisia lahinna opetus- ja
kasvatusalan kehittamishankkeita, joiden rahoittajina ovat olleet yliopisto, kunnat,
OPH ja OKM. Siltasopimuksessa on myo6s kirjattu toimenpiteita kelpoisten
opettajien saatavuuden parantamiseksi. Vuosina 2019-2020 AIKOPA on
jarjestanyt n. 130 koulutustapahtumaa, joissa on ollut n. 5000 osallistujaa.

Koulutuspoliittisen selonteon mukaan tavoitteena on, ettd puolet ikdluokasta
suorittaa korkeakoulututkinnon vuonna 2030. Korkeakoulut rekrytoivat lisédksi
nykyista enemman opiskelijoita ja tutkijoita ulkomailta Suomeen osaajatarpeen
tyydyttamiseksi. Suomi on maailman johtava digitalisaation hyddyntaja ja
kehittaja korkeakoulutuksessa ja siihen perustuvassa jatkuvassa oppimisessa:
korkeakoulut toteuttavat vuoteen 2030 mennessa yhteisen visionsa mukaisen
yhtendisen digitaalisen palveluympariston. Tasa-arvon parantamiseksi hallitus
paattaa tavoitteet ja toimenpiteiden suuntaviivat korkeakoulujen
saavutettavuussuunnitelmassa vuoden 2021 loppuun mennessa.

Kainuuseen on odotettavissa investointeja yli 2,4 miljardin edesta vuosina 2020-
2025 (taulukko 3). Osa naista on jo toteutunutkin. Lisatyévoiman tarve on 1 500
henkil6a ja rakennusaikana jopa 3 350 henkil6a. Suuria investointeja on tullut
alueelle, esim. CSC data-keskuksen Kajaaniin 244 miljoonan euron investointi
suurteholaskennan tietokoneeseen osana eurooppalaista EuroHPC -ohjelmaa.
Sotkamo Silverin hopeakaivos avattiin 2019 ja Terrafamen akkukemikaalitehtaan
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(240 miljoonaa euroa) rakennustyodt alkavat olla loppusuoralla Sotkamossa.
KaiCell Fibers Paltamoon olisi toteutuessaan 900 miljoonaan euron investointi.
Ymparistolupa on kasittelyssa ja tehtaan on tarkoitus aloittaa toimintansa vuonna
2023. Matkailuklusterissa investoinnit ovat olleet erittdin myoédnteisia ennen
korona-aikaa. Muun muassa koko Suomen ulkomaisista matkailuinvestoinneista
(FDI) tuli Kainuuseen 50 % vuonna 2019. Paljakkaan on saatu Englannista 3
miljoonan euron investoinnit, joiden odotetaan nousevan yli 12 miljoonaan
tulevien vuosien aikana, mutta koronatilanne on hidastanut investointien
etenemista. Ukkohallaan on tullut uusia matkailuinvestointeja. Sotkamossa
kadynnistyy elokuvastudion rakentaminen kevaalla 2021. Tuulivoimaan on paatetty
tai suunnitteilla yli 200 miljoonan euron investoinnit. My6s korona-aikana yritykset
ovat tehneet investointeja. Muun muassa pelialan yritys Critical Force sai 8
miljoonan euron paadomasijoituksen ulkomailta, Sartoriuksen laboratorio- ja
prosessiteknologian yritys investoi 5 miljoonaa euroa tuotannon kasvuun ja
laajennukseen ja Kuhmo Oy uudistaa sahaustaan 6 miljoonan euron investoinnilla.
Kontiomaki-Pesiokyldn radan parantamiseen on saatu 81 miljoonnan euron
investointi. Hankkeessa perusparannetaan rata 70 kilometrin osuudelta,
rakennetaan uusi raakapuunkuormauspaikka Pesiokyladn sekd parannetaan
puunkuormauspaikan tieyhteyksid. Lisdksi hankkeessa laajennetaan Kontiomaen
raakapuunkuormauspaikan varastoalue ja tehddan mahdollisuuksien mukaan
tasoristeysjarjestelyita.

Taulukko 3. Kainuun toteutuneet ja tavoiteltavat investoinnit ajalla 2018-2025.

Lisaty6-
voiman
tarve Valillinen
Kainuun Invest. |Lisatyo{raken- [tyOllistava
karkitoimialojen suuruus |voiman |nusai- |vaikutus,
investoinnit Toimiala (M€) tarve kana tyopaikkaa |Aikajdnne |Suurimmat investoinnit
Biotalous 1213 640 2200 1130]|2020-2024
Metséatalous 1003 640 2000 1030 KCF 900 M€
Teolliset investoinnit |_Yusiutuva energia (tuulivoima 205 0 200 100
Kaivannaistoiminta 578 635 650 50| 2020-2025|Akkukemikaalitehdas 240 M€
Matkailu 135.8 5 100 2020-2025
Teknologiateollisuus 298,9 230 200 2020-2023|EuroHPC LUMI supertietokone 200 M€
Teolliset investoinnit yhteerl 2220,7 1510 3150 1180|2020-2025
Julkiset investoinnit [Rakentaminen (infra) 80 2020-2022]junarata, terminaalirakennus
Toteutuneet investoinnit
Teolliset investoinnit Kaivannaisala 20 2020(Sotkamo silver
Teolliset investoinnit Matkailuklusteri 8 2019-2020|Vuokatti areena
Julkiset investoinnit Rakentaminen 159 200 2018-2020|Kainuun uusi sairaala

TOTEUTUNEET JA TAVOITELTAVAT INVESTOINNIT
KAINUUSSA YHT. 2487,7 1500 3350 1180|2018-2025
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Koronasta huolimatta vuonna 2020 uusia yrityksia aloitti Kainuussa 300 (PRH),
mikd on ennatysluku pitkiin aikoihin. Lakanneita yrityksia oli 254, joten
nettomuutos jai plussalle 46 yrityksen verran. Paras tilanne oli Kajaanissa
(nettomuutos +25 yritystd) ja Sotkamossa (+18). Myds Kuhmossa,
Suomussalmella ja Hyrynsalmella yrityksi& perustettiin enemman kuin niité lopetti.
Kainuun yrityskanta vuoden 2020 kesékuulle ulottuvan Tilastokeskuksen tilaston
mukaan on 4 013, mika on lahes 100 yritysta enemmaéan kuin vuonna 2019
vastaavaan ajankohtaan.

Yritysten toimipaikkojen jalostusarvo on kasvanut vuonna 2019 1 223,3
miljoonaan euroon (2018: 968,2). Asukasta kohden lasketut TKI menot nousivat
2018 ennéatystasolle 412 euroon, mutta vuonna 2019 TKI menot / asukas olivat
vahemman, 383 euroa.

Vientiyritysten toimipaikkoja on Kainuussa vahan ja maard on entisestdan
laskenut. Vuonna 2018 vientiyrityksia oli 103 ja vuonna 2019 94. Kainuulaiset
vientiyritykset muutamaa poikkeusta lukuun ottamatta ovat pienid yrityksia ja
suurimmalla osaa vienti on alle 9 prosenttia liikevaihdosta. Vuonna 2018
tavaraviennin arvo kasvoi eniten (23 %) Kainuussa ollen 435 miljoonaa euroa ja
vuonna 2019 vienti nousi 440 miljoonaan euroon. Vuonna 2020 vienti on jadmassa
alhaisemmaksi puolivuotisarvion mukaan. Kainuun tavaraviennin arvosta
suurimman osan muodostaa kaupan ala, joiden yritysten osuus vuoden 2019
ensimmaisella puoliskolla oli 58,4 prosenttia. On kuitenkin huomioitava, etta
tullitilastoihin ei rekisterdidy palveluvienti, jonka osuus kasvaa jatkuvasti. Tahan
lukeutuvat muun muassa ohjelmistoalan yritykset, joita Kainuussa on paljon, seka
matkailualan yritykset. Myds koulutusviennin osuus kasvaa Kainuussa koko ajan.

Kainuun yrittajat tekivat yrityksille vuoden vaihteessa 2020-21 kolmannen kyselyn
koronaviruspandemian vaikutuksista Kainuussa. Kyselyn mukaan koronatilanne on
haitannut tai tulee haittaamaan yritysten toimintaa 70 prosentilla yrityksista, ja
29 prosentilla haitta on merkittava. Liikevaihto on laskenut yli puolella yrityksista,
mutta lasku on ollut huomattava vain 11 prosentilla. Huomattavaa on, etta
liikevaihto on pysynyt ennallaan lahes neljasosalla yrityksista ja jopa kasvanut
lahes viidesosalla yrityksista. Kuitenkin 47 prosenttia yrityksista arvioi liikevaihdon
laskevan seuravaan kolmen kuukauden aikana ja kolmasosa arvelee liikevaihtonsa
pysyvan ennallaan. Nelja prosenttia on palkannut lisda tyontekijoita. Kyselyn
mukaan 58 prosenttia yrityksistd arvelee selviavansa ja 13 prosenttia jopa
menestyy entistd paremmin. Kuusi prosenttia on irtisanonut ja viisi prosenttia
suunnittelee irtisanovansa tydntekijota. Lomautuksia on ollut lahes viidenneksesséa
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ja suunnitelmia lomautukseen on vain viidella prosentilla yrityksista. Viisi
prosenttia yrityksista arvelee yrityksensa ehka kaatuvan.

Kyselyn mukaan yli 40 prosenttia ei ole hakenut koronarahoitusta. Suhteellisesti
eniten on haettu Business Finlandin (20 %) ja Ely-keskuksen (19 %)
koronarahoitusta. Osa yrityksistd on ottanut kayttoon sdhkdisia- ja digityokaluja,
eniten asiakassuhteiden hoitamisen ja kokoustamisen ty6kaluja. Suurimmat
rahoitustarpeet yrityksissa liittyvat investointien rahoittamiseen, liiketoiminnan
kehittamiseen ja tydvoimakustannusten rahoittamiseen.

Toimialavetureiden kehittaminen on onnistunut ja toimialaveturit kehittyvat koko
Kainuussa hyvin. Renforssin rantaan Kajaaniin on syntynyt hyvin mielenkiintoinen
osaamiskeskittyma niin metséabiotalouden kuin datakeskusekosysteeminkin
ympérille. Renforssin rannan bioetanolin tuotannon pilottilaitos ja tuotannon
sivuvirtojen TKI toiminta muodostavat mielenkiintoisen metsabio- ja
kiertotalouden osaamiskokonaisuuden. Kajaaniin on rakennettu
suurteholaskentaan (HPC) erikoistuva ekosysteemi OKM:n hallinnonalan CSC Oy:n
ja yksityisen Herman IT Oy:n datakeskusten seka KAMK:n koulutuksen ja TKl:n
perustalle. Toimialalla on jo yli kymmenen vuoden historia Kajaanissa, mutta viime
vuosien valinnat ja suuntautumiset suurteholaskentaan, data-analytiikkaan ja
keinodlyyn ovat nostaneet keskittyman kansainvaliselle huipputasolle. CSC:n
EuroHPC ohjelmaan kuuluva LUMI-supertietokone on ekosysteemin lippulaiva.
Vetovoimaisen data-analytiikan keskittyméan avulla Kajaani ja Kainuu voi hyvinkin
saada koilliskaapelin kulkemaan alueeltaan ja paasta globaalisti yhden
merkittavimman liikenneyhteyden varrelle.

Kuhmon Woodpoliksen puurakentamisen osaamiskeskus on kehittynyt ja saanut
tunnustusta esim. palkitun Tuupalan puukoulun my6td. Woodpolis aloitti toiminsa
vuonna 2006. Se keskittyy rakennusteollisuutta palvelevan ekologisen
puunjalostuksen edistamiseen, puurakentamisen innovaatioiden kehittdmiseen
seka alan koulutuksen jarjestamiseen Woodpolis alueen oppimisympéaristossa ja
alueen puualan yrityksissa. Woodpolis on tiivis yritysalue, jossa toimii 12 yritysta
ja niiden valinen teollinen symbioosi raaka-aineista puolivalmisteisiin,
jatkojalostukseen ja tuotannon sivuvirtojen hyédyntamiseen. Alueella on noin 300
tyopaikkaa ja Woodpoliksen puutuoteklusterin liikevaihto yli 100 miljoonaa euroa.
Kantolan puuklusterista (Kuhmo Oy, Crosslam, Kuhmon ikkuna ja AA-puu
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hoyladmo ja Elementti Sampo Oy) on muodostunut tehokas huippuosaamisen
kombinaatio. Esimerkiksi puukerrostalojen tilaelementtien lopputuotteesta 80
prosenttia on peréisin Kainuun ja paaosin Kuhmon alueelta.

Sotkamon Vuokattiin on rakentunut vuosien varrella ainutlaatuinen innovaatio-,
valmennus- sekd harjoittelu- ja opiskeluymparistd pohjoismaisten hiihtolajien
ympérille. Vuokatti Sport, Vuokatin Olympiavalmennuskeskus, Vuokatti-Ruka
urheiluakatemia, Jyvaskylan yliopisto seka Sotkamon kunta ja Kainuun liitto ovat
tehneet yhteistydssd Vuokatista pohjoismaisten hiihtolajien harjoittelun,
valmennuksen tutkimuksen kansainvélisen tason huippukeskittyman. Tukea

innovaatiotoiminnalle on antanut pitkdlti Kainuun liiton rahoittama
mittaustekniikan huippuosaamisen CEMIS-yhteistyd, jonka kautta on voitu
kehittda huippu-urheilun ja liikunnan valmennusosaamista vahvistavaa

mittausteknologiaa. Vuoden 2019 alussa Suomen Olympiakomitea, Vuokatin
Urheiluopisto, Sotkamon kunta, Kuusamon kaupunki ja nelja lumilajien lajiliittoa
allekirjoittivat sopimuksen Vuokatin ja Kuusamon Rukan alueen rakentamisesta
huippuluokan  olympiavalmennuskeskukseksi lumilajeille.  Sopijaosapuolten
tavoitteena on suomalaisen huippu-urheilun kansainvalisen kilpailukyvyn
pitkajanteinen kehittaminen keskittdmallad henkilo- ja talousresursseja tehokkaasti
Vuokatti-Rukan toimintaymparistéon. Tasta on muodostunut Vuokatti-Ruka
Olympiavalmennuskeskus, jonka aseman on myontanyt Suomen
Olympiakomitean Huippu-urheiluyksikko. Vuokatti valittiin vuoden
matkailukohteeksi 2019 ja hiihtokohteeksi 2020.

Hossan kansallispuistostatuksen myoéta alueen luontomatkailun kasvu on saanut
uutta puhtia. Tassa mainittujen ja muiden toimialavetureiden kehitysaskeleet ovat
myds poikineet tai ovat edistamassa uusia investointeja alueelleen.

Kainuun liiton kadynnistama Paltamon biotuotetehdas (KaiCell Fibers Oy) -hanke
on edennyt hyvin: ymparistélupa on myodnnetty, mutta siitd on valitettu ja
valituksia ké&sitelldan. Tehtaan on tarkoitus aloittaa toimintansa vuonna 2023.
Sellun tuotannon ympaérille tulee rakentumaan jatkojalostusta, sivuvirtojen
hyddyntamisté seké& TKI -toimintaa.

Kainuun talouden myodnteinen kehitys on lisannyt merkittavasti tydvoiman
kysyntad. Tyobelaman tarpeisiin vastaavan Kkoulutustarjonnan luominen ja
opiskelijoiden saaminen alueelta ja alueen ulkopuolelta on keskeista osaavan
tybvoiman saamisessa.
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Tutkintokoulutuksen aloittaneiden méaarat ja tutkinnon suorittaneiden maarat ovat
kasvaneet Kainuussa pois lukien lukiolaiset, joiden maara véheni. Tutkinnon
suorittaneita 15 vuotta tayttaneista on Kainuussa 73,2 prosenttia, mika on hieman
kasvanut. Korkea-asteen tutkinnon suorittaneiden maara on noussut Kainuussa
25,2 prosenttiin, mutta on edelleen alhainen. Tutkinnon suorittaneista tydllisten
maarad on aavistuksen vahentynyt (esim. jatkokoulutus syynd) vuonna 2019 ja
tyottomien maard on vahentynyt. Ulkomaalaisia tutkintokoulutuksen aloittaneita
oli vuonna 2019 Kainuussa 2010-luvun enndtysmaara, 183 opiskelijaa.

Koulutuksen ulottaminen koko Kainuun alueelle ja yhdenvertaisten osaamisen
kehittamismahdollisuuksien tarjoaminen Kkaikille kainuulaisille asuinpaikasta
riippumatta on tarkea kehittamiskohde Kainuun elinvoiman Kkannalta.
Kainuulaisten tydllisyydenhoidon ESR-hanketoimijoiden yhteisty6na on kehitetty
opinnollistamismalli, joka mahdollistaa osaamisen kehittamisen paikkakunnilla,
missa ei ole oppilaitoksia. Opinnollistaminen palvelee asukkaiden lisaksi
paikkakuntien yrityksia mm. osaavan tydvoiman saamiseksi. Uudentyyppisia,
yrityslahtoisia koulutuspalveluja kehitetddn ja pilotoidaan ESR-rahoituksella.
Kuhmon Taitotehdas -hankkeen toimien avulla yhteensovitetaan yritysten tarpeita
ja ammatillista koulutusta. Prosessiakatemia-toimintamallia kehitetadn Kainuun
alueen prosessiteollisuuden muuttuviin osaamistarpeisiin vastaamiseksi. Toiminta
tapahtuu yrityslahtdisesti ja tiiviissa opetustoimijoiden ja yritysten yhteistydssa.
MyOs oppisopimuskoulutusta hyddynnetadn tehokkaasti.

Yliopistojen tutkintokoulutuksissa hyddynnetadn Kajaanin yliopistokeskuksen
yhteistydyliopistojen verkostoa. Tutkintokoulutukset suunnitellaan ja toteuteaan
tutkinnon mydntavan yliopiston ja AIKOPANn kesken. Monipuolisten koulutusten ja
tybvoiman saatavuuden varmistamiseen tarvitaan erilaisia rahoituskanavia, eri
organisaatioiden ja yritysten osallistumista koulutusten toteutukseen.
Rahoituksessa ja kehittamishankkeiden toteutuksessa voi olla mukana eri
(tybnantaja)organisaatioita kuten esimerkiksi sosiaalitydn maisterikoulutuksen
rahoittajana ja kehittamistyohon osallistujana Kainuun Sote.

Kainuussa osana Kajaanin yliopistokeskusta on pysyvaa vyliopistollista
perustutkinto-opetusta. Jyvaskyldn vyliopiston organisoimana Vuokatissa Voi
opiskella liikuntateknologian maisteritutkinnon tai suorittaa kaksoistutkinnon
Kajaanin ammattikorkeakoulussa seka Jyvaskylan yliopiston Vuokatin yksikdssa.

Yliopiston tutkintokoulutukset suunnitellaan ja toteutetaan yhteistytssa AIKOPAN
ja tutkinnon myontavan vyliopiston kesken. Yhteisty6ssd hyddynnetdaan
valtakunnallista yliopistokeskusverkostoa. Monipuolisuutta tuovat myoés erilaiset
rahoitustavat, jossa eri organisaatiot ja yritykset osallistuvat koulutusten
toteutukseen. Rahoituksessa ja kehittamishankkeiden toteutuksessa on mukana
eri (tydnantaja)organisaatioita, kuten esim. sosiaalitydn maisterikoulutuksessa
Ita- Suomen yliopiston ja Kajaanin yliopistokeskus/AIKOPAnN lisaksi rahoittajana ja
kehittdmistydhon osallistujana Kainuun SOTE. Lapin yliopisto aloitti syksylla 2019
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palvelumuotoilun maisterikoulutuksen Kainuussa. Varhaiskasvatuksen (vaka)
opettajien monimuotokoulutus alkaa syksylla 2021. Oulun yliopisto koordinoi koko
koulutusta valtakunnallisesti. Kajaanin ryhma noin 20 opiskelijaa.

Vuokatti-Ruka Urheiluakatemiassa on kaynnistynyt vuoden 2018 syksylla
elektronisen urheilun koulutuspolku ensimmaisena Suomessa. Koulutus tarjoaa
opiskelijalle mahdollisuuden yhdistda opiskelu ja ammattimainen harjoittelu
elektronisessa urheilussa. Kajaanin ammattikorkeakoulussa voi suorittaa ESport-
lilketoiminnan kandidaatin tutkinon. Esports Business -koulutus on ensimmainen
Suomessa ja ensimmaisia kokonaan elektronisen urheilun ymparille keskittyvaan
kansainvaliseen liiketoimintaan suuntautuneita koulutuksia koko maailmassa.

Yritysten omistajanvaihdokset eivat ole toteutuneet Kainuussa odotetulla tavalla.
Vuonna 2020 Finnvera on ollut rahoittamassa yhdeksda omistajanvaihdosta
Kainuussa. Vuonna 2019 niita oli 20 ja vuonna 2018 14 Kkpl. Yritysten
omistajanvaihdoksista ei ole saatavissa kattavaa tilastotietoa, koska niita ei
kukaan taho télla hetkella tilastoi. Parhaillaan on kaynnissa neuvottelu
elinkeinoelaman jarjestdjen ja verottajan vélilla omistajanvaihdosten tilastoinnin
kehittamiseksi. Kainuun Yrittdjat aloitti 1.9.2020 Yritysten Jatkumo -hankkeen,
jonka tehtavana on vauhdittaa yritysten omistajanvaihdoksia Kainuun alueella.
Hanke rahoitetaan Kainuun liiton Siltasopimusrahoituksella seka Kainuun kuntien
ja Kainuun Yrittdjien toimesta. Hankkeen tavoitteena on olla edistamassa 80
omistajanvaihdosta 31.7.2022 mennessa. Omistajanvaihdosneuvontaan on
hankkeen ensimmaisten 4 kuukauden aikana hakeutunut jo nelisenkymmenta
asiakasta. Alkuvaiheen kysynnan perusteella palvelulle on ollut selkeaa tarvetta.

Siltasopimusrahoituksella on kdynnistetty 1.9. 2020 Kainuun Yrittajien hallinnoima
Yritysten Jatkumo-omistajanvaihdosten edistamiseen tahtaava hanke. Hanke
kestda 31.7.2022 saakka.

Viljelijoiden ikaantyminen ja sukupolvenvaihdosten alhainen m&ard muodostavat
ongelman Kainuun maataloudessa. Vuonna 2019 rahoitettujen maatilan omistajan
vaihdosten maara jai yhteen tapaukseen ja vuonna 2020 rahoitettujen
omistajanvaihdosten maara jai kolmeen tapaukseen. Kainuun maatalouden
tuotantopotentiaalin yllapitamiseksi valttamattoman tilamaaran sailyttaminen
edellyttad rahoitettujen sukupolvenvaihdosten maaran toteutumista vahintaan
kymmenenéd omistajanvaihdoksena vuosittain.
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Vuonna 2020 on keskitytty yritysten tukemiseen ja elvyttamiseen koronasta
johtuvista syista. Koronatuilla on kehitetty yritysten toimintaa ja yritysten
kehittdmispalvelut olivat tukemassa koronatukea. Digitalisaation hyddyntamista
tuottavuuden lisddmiseksi on edistetty myds mm. ESR-rahoitteisilla hankkeilla.
Yritysten kanssa yhteisty0sséa jarjestettavia yhteishankintakoulutuksia henkildston
rekrytoimiseksi ja osaamisen kehittdmiseksi on toteutunut vuonna 2020 vahan
johtuen koronan mukanaan tuomasta epavarmuudesta.

Taulukko 4. Kainuun alykkaan erikoistumisen valinnat (AES) kokonaisuudelle mydnnetty
EU-rahoitus 1.12.2019-31.12.2020.

TL _1.8: Kainuun alykkaan erikoistumisen 31 4877 071 € 3 24
valinnat (yht.)

6.1 Teknologiateollisuuden innovaatiot

6.1.1 Mittaustekniikka 7 1128 357 € 0 8
6.1.2 Pelit ja simulaattorit 5 586 151 € 1 10
6.1.3 Metalliteollisuuden innovaatiot 0 0 € 0 0
_6.2 BIOtZ_ilOUden ja kaivosteollisuuden 1 347 050 € 0 1
innovaatiot

6.2.% _ "AIan _teoll!suluden prosessi- ja 2 53 475 € 1 2
ympéaristdmonitorointi

§.2.2 -Metsa—, ruoka- ja sinisen biotalouden a 1080 712 € 0 0
innovaatiot

6.3 Hyvinvointi ja terveysalan innovaatiot 2 102 970 € 0 1
6.3.1 Aktiviteettimatkailu 5 607 838 € 1 2
6.3.2 Terveys, liikunta ja urheilu 5 970 518 € 0 0

Kainuun alykkdan erikoistumisen painopisteet ovat: 1) teknologiateollisuuden
mittaustekniikka, pelit ja simulaattorit sek&d metalliteollisuuden innovaatiot, 2)
biotalouden ja kaivosteollisuuden prosessi- ja ymparistomonitorointi seka metsa-
, ruoka- ja sinisen biotalouden innovaatiot ja 3) hyvinvointi- ja terveysalan
aktiviteettimatkailu seka terveyden, liikunnan ja urheilun innovaatiot. Alykkaan
erikoistumisen toiminnoissa tavoitellaan kasvua korkean osaamisen, tutkimuksen
ja innovaatioiden seké niita tukevan koulutuksen kautta.

Kainuun alykkaan erikoistumisen rahoituksessa vuonna 2020 ovat korostuneet
teknologiateollisuuden innovaatiot (1,7 M€) (taulukko 4). Teknologiateollisuuden
sisalla on rahoitettu erityisesti mittaustekniikan innovaatioita. Toiseksi suurin
rahoituksen kohde on ollut hyvinvointi- ja terveysalan innovaatiot, joihin on
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kohdentunut 1,68 M €. Bio- ja kaivosteollisuuden innovaatioiden kehittdmiseen on
kohdentunut 1,48 M €.

Kainuun alykkaan erikoistumisen painotukset nojaavat vahvasti maakunnan
perinteisiin osaamisalueisiin. Nain my6s rahoitus on vahvistanut olemassa olevia
rakenteita, mika on vahvistanut innovaatioiden aikaansaamista mutta viela tatakin
enemman maakunnan osaamisen sdilyttamista ja toimijoiden pysymista
maakunnassa. Jatkossa olemassa olevien vahvuusalueiden rinnalle pitad entista
painokkaammin saada uusien mahdollisuuksien l6ytaminen ja kehittaminen.
Lupaava avaus tahan suuntaan on data-keskusekosysteemin kehittdminen CSCn
toiminnan ymparille Kainuuseen, jota painotetaan Kajaanin ja Sotkamon uudessa
innovaatioekosysteemisopimuksessa sekd 2020 paivitetyssa Kainuun uudessa
alykkaan erikoistumisen strategiassa.

Kaikille karkitoimialoille yhteiset strategiset toimenpiteet ovat osaavan
tyovoiman saatavuuden varmistaminen sek& veturiyritysten ja
toimialavetureiden houkuttelu ja kehittaminen.

Kainuun elinkeinojen karjet ovat matkailu, teknologiateollisuus, kestava
kaivannaistoiminta ja biotalous. Elinkeinojen karkiin luokittuville hankkeille oli
tehty 31.12.2020 mennessa 300 hankep&atdsta ja myonnetty rahoitusta yli 50
miljoonaa euroa rahoituskaudella 2014-2020. Ajalla 1.12.2019-31.12.2020
elinkeinojen karkille mydnnettiin rahoitusta yli 10 miljoonaa euroa (taulukko 5)
Myonnetyista rahoituksista 79 prosenttia kohdistui biotalouteen, 11 prosenttia
teknologiateollisuuteen, 6 prosenttia matkailuun ja 4 prosenttia kestavaan
kaivannaisalaan. Tydpaikkoja syntyi 79 ja uusia yrityksia 10.

Taulukko 5. Kainuun elinkeinojen karjet —toimintalinjaan kuuluvat hankepaatokset, myon-
netty rahoitus, uudet yritykset ja uudet tydpaikat (1.12.2019-31.12.2020

Matkailu 7 622 498 € 1 9
Teknologiateollisuus 12 1 069 380 € 6 29
Biotalous 12 8 173 927 € 0 37,5
Kestava kaivannaisala 1 449 750 € 3 4
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Elinkeinojen karjet, myonnetty EU-
rahoitus

Kestava kaivannaisala; Matkailu; 622 498 €; & %

449750 €; 4 %

Teknologiateollisuus;
106% 380 €; 11 %

Biotalous; 8173 927 €;

79 %

Kuva 4. Kainuun elinkeinojen karkitoimialoille myénnetty EU-rahoitus ajalla 1.12.2019-
31.12.2020

1.12.2019-31.12.2020

Kainuun liitto seuraa kaksi kertaa vuodessa kahdeksan paatoimialan (biotalous,
kaivannaistoiminta, metsa-ja puuklusteri, energia-, ICT- ja elektroniikkaklusteri,
matkailu-, metalli- ja elintarvikeklusteri) suhdanteita liikevaihdon ja
henkildstomaarien osalta. Tuoreimmat suhdannetiedot ulottuvat vuoden 2020
puolivaliin.

Karkitoimialojen liikevaihto ja henkilostomaarien kehitys nousivat monin paikoin
2010-luvun ennatystulokseen vuonna 2019. Sen jalkeen suhdanteet tasoittuivat.
Vuoden 2020 suhdanteiden kehitystd on varjostanut korona. Suhdanteet ovat
heikentyneet ldhes kaikilla toimialoilla. Kaivannaistoiminnan liikevaihto kasvoi
kuitenkin 25 9% ja henkilostomaarakin lahes 16 % 1. vuosipuolikkaalla.
Elintarvikeklusterissa liikevaihto kohosi vuoden 2020 alkupuolella yhteensa 2,8
prosenttia. Muilla toimialaklustereilla liikevaihto laski. Matkailun liikevaihto
romahti erityisesti huhti-toukokuussa ja vaheni yhteensa 21,8 prosenttia. Metsa-
ja puuklusteri supistui 9,3 prosenttia ja energiaklusteri 7,8 prosenttia. Myo6s
biotalouden kehitys oli laskusuuntaista ja laski 7,2 prosenttia vuoden takaisesta.
ICT- ja elektroniikkaklusteri supistui 2,1 prosenttia kuten myds metalliklusteri 1,4
prosenttia. Kesdkuussa suuntaus oli parempaan ja lahes kaikki karkitoimialat
kasvoivat liikevaihdon osalta. Henkilostoméaard romahti matkailussa 17,6
prosenttia ja vaheni kaivannaisalaa Ilukuun ottamatta kaikissa muissakin
karkiklustereissa.
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Karkitoimialaklustereiden kehitystrendit
1. puolivuosi 2020

Biotalous Kaivannaistoiminta
Liikevaihto 2 Liikevaihto .
I 7209 w4259 C
Henkilostomaara o Henkiléstomaara
® ©
-5,9 % +15,9
Metsa- ja puuklusteri Energiaklusteri
Liikevaihto Liikevaihto
.IL. 9,3% .." -7,8 %
Henkilostomaara Henkilostémaara
® -4,9 % ® 9,2 %
ICT- ja elektroniikka- Matkailuklusteri
klusteri
Liikevaihto Liikevaihto &
b W
e -21% -21,8 % -
® Henkilostomaara ® Henkiléstomaara
-4, % -17,6 %
Metalliklusteri Elintarvikeklusteri
. Liikevaihto jﬁ’ Liikevaihto
|
1,4 % 42,8 %
® Henkilostomaara @ Henkiléstéomaara
-3,9 % -5,0 %
Kainuun liitto, paivitetty joulukuu 2020 KAINUUN LIITTO
Lidhdeaineisto: Tilastokeskuksen asiakaskohtainen suhdannepalvelu —

Kuva 5. Kainuun paatoimialaklustereiden kehitystrendit vuonna 2020 1. vuosipuolik-
kaalla.
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Taulukko 6. Liikevaihdon suhdannekehitys tammi-kesdkuussa 2020 karkitoimialoilla.

2020 Tammikuu |Helmikuu [Maaliskuu [Huhtikuu [Toukokuu|Kesakuu
Elintarvikeklusteri 31 57, -22.6 3,0 -13,8 7.7
Metalliklusteri -0,7 -3,0 3.4 20,4 -283 6,5
ICT- ja Elektroniikkaklusteri 3.8 37 8,2 -20,0 -10,1 47
Kaivannaistoiminta 53,0 240 6,7 21,7 56,7 15
Energiaklusteri -3.2 -29.8 -53 16,3 -12,6) 11
Bioctalous -2,2 -239 -6,2 7.2 -14.5 092
Metsa- ja puuklusteri -31 -29,5 -47 1,8 -16,5 -0,9
Matkailuklusteri -2.2) 6,4 -225 -44 0 -20,0
Taulukko 7. Henkilostoméaaran suhdannekehitys tammi-heindkuussa 2020 kéarkitoi-
mialoilla.

2020 TammikuuHelmikuu [Maaliskuu [Huhtikuu[Toukokuu [Kesakuu [Heinakuu
Kaivannaistoiminta 16,6 10,3 246 18,5 15,8 10,2 9.8
Metalliklusteri 0,1 -1,3 -7,0 3] -7,3 -10,0 1,4
Metsé- ja puuklusteri 03 -52 -1,2 0,2 -13,1 -9,6 -1,3
Biotalous .12 -6,6 -45 -4.0 -10,9 -79 22
ICT-ja

Elektroniikkaklusteri -5,5 -4 3 -22 -4.8 -27 -4.6 -4.0
Elintarvikeklusteri 34 -0.2 -6,2 -10,4 -8,2 -7,5 -52
Energiaklusteri 09 -17,5 -16,0 -5,2 -4.7 -12,5 -6,6
Matkailuklusteri -3,6 -3,5 -1 -28,6 -31,8 -30,0

Matkailu

Matkailun kehittdmisen tavoitteet ja toimenpiteet on maaritelty Kainuun
matkailustrategiassa vuosille 2018-2021. Matkailuelinkeinon Kkehittamisen
yleistavoite on saavuttaa 5 prosentin vuosittainen kasvu liikevaihdolla ja
yopymisvuorokausilla mitattuna. Matkailun kasvua haetaan sek& kotimaan etté
kansainvalisten markkinoiden ymparivuotisesta matkailusta.

Vuoden 2020 koronaepidemian vaikutukset iskivat erityisen kovasti
matkailuklusteriin. Kainuun matkailuklusterin liikevaihdon kehitys oli kasvussa
vuoden 2019 aikana. Toimialan liikevaihto kasvoi vuoden 2019 aikana yhteensa
1,1 prosenttia verrattuna edelliseen vuoteen ja yopymisten maara kasvoi nelja
prosenttia. Nain ollen asetettuihin tavoitteisiin ei paasty. llman koronaepidemiaa
Kainuun matkailu olisi varmasti ylittanyt miljoonan ydpyjan rajan vuonna 2020.
Kotimaan matkailun ansiosta osa matkailuyrityksista on tehnyt paikoin jopa
ennatystulosta korona-aikanakin. Kainuun markkinaosuus yopymisista on selvasti
noussut vahvistuneen kotimaan matkailun ansiosta. Liikevaihto kuitenkin supistui
tammi-kesakuussa 2020 21,8 prosenttia vuotta aiemmasta. Vuoden 2020
ensimmaisella vuosineljanneksella liikevaihto laski 6,5 prosenttia, ja toisella
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vuosineljanneksella 40,0 prosenttia. Huhtikuussa liikevaihto laski jopa 53,7
prosenttia, toukokuussakin 44,6 prosenttia. Kesakuussa vahennysta tuli 20
prosenttia.

Matkailuklusterin henkiléstoméaara kasvoi 1,4 prosenttia vuonna 2019. Tammi-
kesakuussa 2020 henkilostomaara supistui yhteensa 17,6 prosenttia. Vuoden
2020 ensimmaiselld vuosineljdnnekselld henkilostoméaréa supistui vain 2,7
prosenttia, mutta toisella vuosineljdnneksella 32,2 prosenttia. Huhtikuussa
henkilostomaara vaheni 28,6 prosenttia, toukokuussa 36,4 ja kesakuussa 31,8
prosenttia. Myds heindkuussa toimialan henkiléstoméaara supistui 30,0 prosenttia
vuotta aiemmasta, vaikka heindkuussa tehtiin kotimaan matkailussa ennatyksia.

Luontomatkailu kasvoi kovasti vuonna 2020. Hossassa oli yli 110 000 kavijaa (+15
%), Hepokdnké&alla yli 30 000 (+82 %), Hiidenportissa yli 118 000 (+33 %) ja
Oulujarven retkeilyalueella yli 52 000 (+33 %).

Majoitusmyynti laski koronavuonna 2020 vuodesta 2019, mutta oli se enemman
kuin vuonna 2018. Kainuun matkailun markkinaosuus nousi vuonna 2020 6,1
prosenttiin edellisvuoden 4,3 prosentista.

Koronan aiheuttamat henkilostovaikutukset osuivat Kainuussa ennen kaikkea
nuoriin ja naisiin, joita tydskentelee paljon matkailu- ja palvelusektorilla.

Odotukset kevaalle ja kesalle 2021 ovat majoituspuolella (erityisesti
mokkimajoitus) positiiviset. Tapahtuma-ala ja kulttuuri kéarsivat edelleen
koronarajoituksista johtuen.

Teknologiateollisuus

Teknologiateollisuuden (ICT- ja elektroniikka- sekd metalliklusteri) kehittamisen
yleistavoitteena on ratkaista alan kasvun esteet, kuten saada riittavasti osaajia,
uudistua ja saada aikaan vahva, monipuolinen ja vientiin perustuva kasvu.

Teknologiateollisuuden alan Kainuussa muodostavat informaatio- ja viestintdala
(ICT), sdhko- ja elektroniikkateollisuus, kulkuneuvojen, koneiden ja laitteiden sek&
metallituotteiden valmistus. Teknologiateollisuuden merkitys yhtena Kainuun
tarkeimpana tyollistijana ja tuotteiden viejana on suuri.

ICT- ja elektroniikkaklusterin liikevaihto k&antyi laskuun vuoden 2020
alkupuolella. Tammi-kesakuussa 2020 liikevaihto supistui 2,1 prosenttia vuotta
aiemmasta. Vuoden 2020 ensimmaisella vuosineljanneksella liikevaihto kasvoi 5,1
prosenttia, mutta kaantyi laskuun toisella vuosineljanneksella, jolloin muutos oli -
8,6 prosenttia. Kesakuussa liikevaihto kasvoi 4,7 prosenttia.

ICT- ja elektroniikkaklusterin henkiléstomaara supistui 2,6 prosenttia vuonna
2019. Vuoden 2020 alkupuolella tammi-kesakuussa toimialan henkiléstomaaran
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kehitys pysyi samansuuntaisena verrattuna edellisen vuoden vastaavaan
ajanjaksoon ja laski 4,1 prosenttia. Vuoden 2020 ensimmaisella
vuosineljanneksella henkilostomaarad supistui 4,1 prosenttia ja 4,0 prosenttia
toisella vuosineljanneksella.

Korona-aika on jopa kasvattanut osaa ICT- ja teknologiateollisuuden yritysten
liilkevaihtoa ja yritykset ovat saaneet hyvin investointeja. Vuoden 2020 teknologia-
alan nopeimmin kasvavien yritysten joukossa on kaksi Kainuulaista yritysta;
Critical Force ja Prometec Tools (Technology fast 50 -listaus, Deloitte 2020).
Koronan vaikutukset vientiin voivat iskea viela viiveella.

Metallitoimialalla suhdanteet vaihtelevat tyypillisesti kovasti tilauskantojen
mukaan, mutta suhdanteiden trendi on ollut nouseva useiden vuosien ajan.
Kainuun metalliklusterin liikevaihdon kehitys oli noususuuntaista vuoden 2019
aikana, jolloin toimialan liikevaihto kasvoi yhteensd 6,1 prosenttia verrattuna
edelliseen vuoteen. Metalliklusterin liikevaihdon kehitys kaantyi laskuun vuoden
2020 alkupuolella. Tammi-kesdkuussa liikevaihto supistui yhteensa -1,4. Vuoden
2020 ensimmaisella vuosineljanneksella liikevaihto laski 0,1 prosenttia, ja toisella
vuosineljanneksella 2,8 prosenttia. Kuukausitasolla huhtikuussa liikevaihto kasvoi
20,4 prosenttia, mutta supistui toukokuussa 28,3 prosenttia.

Metalliklusterin henkilostomaara supistui 2019 yhteensa 0,4 prosenttia vuotta
aiempaan verrattuna. Vuoden 2020 alkupuolella tammi-kesdkuussa toimialan
henkilostomaara kehitys jatkui laskusuuntaisena. Supistuminen oli tuolloin 3,9
prosenttia vuotta aiemmasta. Vuoden 2020 ensimmaisella vuosineljdnneksella
henkilostomaara supistui 2,8 prosenttia ja 5,0 prosenttia toisella
vuosineljanneksella.

Metallialan suhdanteiden jatko maarittyy hyvin pitkdlle koronatilanteesta.
Epavarmuustekijoita on paljon. Suurella tydllistajalla Skoda Transtechilla on ollut
hyvin tilauksia tahdn saakka ja uusia tilauksia tulee. Osaan yrityksista
koronatilanne on vaikuttanut pahemmin ja tilauskirjat ovat huvenneet véhiin
loppuvuodesta 2020.

Biotalous

Biotalouden kehittamisen yleistavoite on, ettd uusiutuvien raaka-aineiden sekéa
tuotannon sivuvirtojen ja jatteiden jalostus (kiertotalous) Kainuussa lisdantyy,
tuotteiden ja palvelujen jalostusaste nousee, tuotannon kannattavuus paranee,
vienti kasvaa ja Kainuuseen saadaan lisaa alan teollisia ja palvelualan
investointeja.

Biotalouden investointi- ja tyopaikkatavoitteiden toteutuminen riippuu KaiCell
Fibers OY:n (KCF) hankkeen toteutumisesta.
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Biotalouden liikevaihdon kehitys oli laskussa vuoden 2019 aikana. Koko vuonna
toimialan liikevaihto laski Kainuussa yhteensa -1,1 prosenttia verrattuna vuotta
aiempaan. Vuoden 2020 alkupuolella toimialan liikevaihdon kehitys jatkoi
laskuaan. Ensimmaiselld vuosipuoliskolla liikevaihto supistui 7,2 prosenttia.

Biotalouden henkilostomaard pysyi melkein muuttumattomana vuonna 2019,
mutta laski vuoden 2020 alkupuolella 5,9 prosenttia verrattuna vuotta aiempaan.

Biotalouteen  kuuluvien metsa- ja puuklusterin, energiaklusterin ja
elintarviklusterin henkil6stomaarat vahenivat kaikissa. Sen sijaan
elintarviklusterin liikevaihto kasvoi 2,8.

Vuoden 2020 alkupuolella metsa- ja puuklusterin liikevaihto kaantyi laskuun.
Tammi-kesdkuussa 2020 liikevaihto supistui yhteensad 9,3 prosenttia vuoden
takaisesta. Huhtikuussa liikevaihto kasvoi 1,8 prosenttia, mutta kdantyi taméan
jalkeen laskuun. Toukokuussa liikevaihto supistui jopa 16,5 prosenttia.

Metsa- ja puuklusterin henkiléstomaara kasvoi vuonna 2019 yhteensa 4,0
prosenttia vuotta aiempaan verrattuna. Vuoden 2020 alkupuolella tammi-
kesakuussa toimialan henkilostomaara kaantyi lilkkevaihdon tavoin laskuun. Lasku
oli tuolloin yhteensa 4,9 prosenttia.

Vuoden 2020 alun puukauppaan vaikutti metsateollisuuden tydtaistelut. Koronan
vaikutukset nakyivat vahentyneena Kkuitupuun Kkysyntdna paperin ja sellun
tuotannon supistuessa. Luonnonvarakeskuksen ennusteiden mukaan vuonna 2021
hakkuut lisdantyvat, kantohinnat kasvavat ja sahaus lisdantyy. Kainuussa on
investoitu sahaukseen ja puukerrostalojen elementtituotanto kasvaa.

Elintarvikeklusterin liikevaihdon kehitys jatkoi kasvua vuoden 2020
alkupuolella. Tammi-kesakuussa 2020 toimialan liikevaihto kasvoi 2,8 prosenttia
vuotta aiempaan verrattuna.

Elintarvikeklusterin henkildstomaarad kasvoi vuonna 2019 1,0 prosenttia, mutta
vuoden 2020 alkupuolella kehitys k&antyi laskuun. Tammi-kesdkuussa 2020
toimialan henkilostomaara laski yhteensa 5,0 prosenttia.

Koronan pelattiin vaikuttavan kausitydtekijoiden saantiin vuonna 2020, mutta
viivastyksista huolimatta ala ei karsinyt taman takia suurempia tappioita.
Elintarvikeklusterissa nahtdneen hyvaad kasvua Jatkossakin tuotteiden
jalostusasteen kasvaessa. Erityiesti marja-alan kehitys on ollut vahvaa ja
investointeja toimialalle on tehty.
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Energiaklusterin liikevaihdon kehitys oli laskusuuntaista myds vuoden 2020
alkupuolella; liikevaihto vaheni yhteensa 7,8 prosenttia vuotta aiemmasta ja
henkilostomaara laski yhteensa 9,2 prosenttia.

Energiaklusterin heikentyneisiin suhdanteisiin ovat vaikuttaneet muun muassa
lampdlaitosten pitkat huoltotauot seka lampo- ja vesivoimalaitosten henkiléston
ulkoistamiset. Energiaklusterin henkilostoméaarat ovat niin pienet, ettd pienetkin
vaihtelut nakyvat suhdanteissa herkasti. Alalla on myds tapahtunut suuria
omistajanvaihdoksia.

Puolangalle suunnitteilla oleva biokaasulaitos voi vaikuttaa klusterin kehitykseen
myodnteisesti. Sen sijaan turvealan huonot tulevaisuuden nakyméat voivat
romahduttaa energia-alan suhdanteita entisestaan.

Kaivannaistoiminta

Kestavan kaivannaisalan yleistavoitteena on, etta Kainuuseen luodaan kestavasti
kasvava kaivannais-klusteri, joka yhdistda alan yritykset, tutkimuksen,
kehittamisen ja innovaatiot sekad yritystoiminnan koordinoiduiksi yhteistyoksi ja
kehittamistoiminnaksi. Kiertotalouden periaatteiden mukaisesti
kaivannaisteollisuuden sivuvirroista kehitetdan uusia tuotteita. Alalla sovellettavan
huippu-teknologian, osaamisen sek& alan palveluiden ja tuotteiden vienti
kasvavat.

Kaivannaisalan klusterin rakentaminen on hyvassd vauhdissa. Kainuun liiton
koordinoimana on laadittu ja hyvaksytty kaivannaisalan kehittamisstrategia.
Strategian ohjausryhma on aloittanut tydskentelyn ja toimialan klusteriyhteistyd
etenee.

Koronasta huolimatta kaivosyritykset ovat kasvattaneet liikevaihtoaan ja
henkilostomaaraansa. Vuoden 2020 alkupuolella toimialan liikevaihdon kehitys
parani. Vuoden 2020 ensimmaisella vuosipuoliskolla kaivannaistoiminnan
lilkevaihto kasvoi jopa 25,0 prosenttia vuotta aiemmasta ja henkilostoméaara
kasvoi 15,9 prosenttia vuotta aiemmasta. Kaivannaistoiminnalle asetetut
kasvutavoitteet ovat ylittyneet roimasti.

Korona ei ole vaikuttanut kaivannaisalaan. Loppukesdn ja alkusyksyn
tuotantoseisokit ja Terrafamen akkukemikaalitehtaaseen liittyvat tuotantoa
hidastaneet  rakennustytét tulevat todennakdisesti laskemaan  toisen
vuosipuoliskon kaivannaisalan liikevaihtoa.

Vuoden 2021 ndkymat kaivannaisklusterin suhdanteista ovat erittain optimistiset.
Terrafamen akkukemikaalitehtaan tuotanto kdynnistyy alkuvuonna. Hopean hinta
nousi helmikuun 2021 alussa korkeimmilleen sitten vuoden 2013, joka tietda
hyvaa Sotkamo Silverin toiminnalle. Ristijarvella toimiva RG Stone pyrkii
kasvattamaan uusien omistajien voimin katukivituotantoaan Suomen suurimmaksi
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ja havittelee tuotantomé&aria vientiin saakka. Nordic Talc Oy:n tavoitteena on
rakentaa Suomussalmelle tulisijojen tuotantolaitoksen yhteyteen
talkkirikastetehdas.

Toimintalinja 2:
Saavutettavuuden
vahvistaminen ja
aluerakenteen kehittaminen

Saavutettavuuden yleistavoitteena on, etta Kainuuseen paasee nopeasti
ja sujuvasti eri lilkennemuodoilla ja alueella on helppo liikkua (ulkoinen
ja sisainen saavutettavuus). Kainuu on tietoliikenteellisesti nopeasti
saavutettavissa ja koko maakunnassa on nopeat Kiinteat ja mobiilit
tietoliilkenneyhteydet. Sahkoisilla etayhteysratkaisuilla parannetaan
palvelujen saavutettavuutta seka hillitaan liikkumistarvetta ja liikenteen
kokonaispaastoja.

Tietoliikenteellinen saavutettavuus maakuntaan on hyva etelasta, lannesta ja
pohjoisesta. Datakeskusekosysteemin kehittymiseksi, uusien investointien tai da-
tapalveluja tarvitsevien toimijoiden sijoittumiseksi mm. Renforsin Rannan
teollisuusalueelle, Kainuu tavoittelee suunnitteilla olevan, Euroopan ja Aasian yh-
distavan Koillisvaylan datakaapelin rantautumispisteesta Kirkkoniemesta etelaan
itdisen reitin rakentamista Kajaanin kautta. Koillisvaylan datakaapelihankkeen
valmistelut ovat menossa ja tavoitteen mukaan se olisi toiminnassa vuoden 2023
lopussa. Cinia Oy on aloittanut myds Suomen siséisten reittien lisdrakentamistar-
peen selvityksen.

Kainuun sisainen laajakaistan saatavuus on hieman parantunut aiemmasta parin
verkkohankkeen ansiosta. Kiintedn verkon (joka sisaltda myds kaapeliverkkoyh-
teydet) laajakaistasaatavuus koko Kainuussa vuoden 2019 lopussa oli 58 %
kotitalouksista (download/laskeva kaista = 100 Mb/s, koko maa 64 %). Traficom:
https://eservices.traficom.fi/monitori/area.

Kuntien vélinen vaihtelu kiintedn verkon saatavuudessa on kuitenkin suurta (Hy-
rynsalmi 36 %, Kajaani 89 %, Kuhmo 15 %, Paltamo 1 %, Puolanka 30 %o,
Ristijarvi 54 %, Sotkamo 39 %, Suomussalmi 29 %). Kiintedn verkon valokuitu on
vastaavaan aikaan ollut saatavilla 32 prosentilla Kainuun kotitalouksista (Suomi
35 %).
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Traficomin Monitori -verkkopalvelussa on kuvattu 250 x 250 m ruudut kiintean
verkon 100 Mbit/s ja 1000 Mbit/s saatavuuksia alueella:
https://eservices.traficom.fi/monitori/area?map=info-1994 ja https://eservi-
ces.traficom.fi/monitori/area?map=info-1995. Vaikka Kainuun alueella on
rakennettua valokuituverkkoa ja mahdollisuus 1000 Mbit/s nopeuksiin, palvelua ei
viela toistaiseksi ole tarjolla.

Kainuun alueen matkaviestinverkko kattoi kesédkuussa 2020 (Traficomin viimeisin
tieto) 4G -verkon 30 Mbit/s osalta 94.5 % kodeista. Nopeamman langattoman 4G
-verkon eli 100 Mbit/s kattavuus oli samaan aikaan 84.3 % kodeista. Langattoman
verkon kaista on aina jaettua kaistaa ja sen paluukaista on laskevasta (asiakkaalle
pain tulevasta) kaistan nopeudesta korkeintaan puolet, mika saattaa koitua pul-
lonkaulaksi isoa tietom&aaraa verkkoon péain siirrettaessa.

Kuhmossa jatkuu kansallisen haja-asutusalueen tuen rahoituspadatdoksen saanut
eteld- ja lansiosan valokuituhankkeen toteutus. Hankkeen tulee olla valmiina vuo-
den 2021 loppuun mennessa. Vuonna 2020 Paltamon keskustaajama-alueelle ja
Vaarankylan alueelle rakennettiin valokuituverkot kahden erillisen maaseutura-
hasto-rahoitteisen hankkeen avulla. Maaseuturahaston tuella selvitettiin vuoden
2020 aikana Kajaanin etelaisten ja lantisten kylien asukkaiden liittymishalukkuutta
valokuituverkkoon. LEADER-rahoitteisen selvityshankkeen perusteella Siikaverkko
Osuuskunta haki ja sai ELY-keskukselta tuen alueen verkon rakentamiseen. Hanke
toteutetaan vuosien 2021 ja 2022 aikana.

Lentoliikenteellinen saavutettavuus karsi kovan kolauksen koronavuonna
2020. Kajaanin lentoaseman vuosittainen matkustajaméaaratavoite on ollut
100 000 matkustajaa, jolla lentoaseman jatkuvuus voidaan turvata. Vuonna 2020
iskenyt koronapandemia lopetti lennot Kainuuseen kahdeksaksi kuukaudeksi jat-
taen matkustajamaéarat alle 17 500 matkustajaan.

Alkuvuodesta 2020 pandemian levittya voimakkaammin myods Suomeen lentolii-
kenne paéattyi Kajaanin, Kemi-Tornion, Joensuun, Jyvaskylan ja Kokkola-
Pietarsaaren lentokentille. Alueilla kaynnistettiin valittbmasti voimakas edunval-
vontaty0 paattdjien suuntaan lentojen palauttamisesta. Mukana tassé yhteistydssa
olivat mm. maakunnat, kaupungit, kauppakamarit ja yrittajajarjestot. Lokakuussa
2020 talvikautta 2020/2021 koskevassa paatoksessaan Finnair ilmoitti lentavansa
muutaman viikkovuoron ko. kohteisiin maaliskuuhun 2021 saakka, jonka jalkeen
heidan kaupallinen liikenteensa paattyisi kaikille em. lentoasemille. Finnair ilmoitti
myo6hemmin jatkavansa lentamista 18.4.2021 saakka. Alueiden voimakasta edun-
valvontaty6td jatkettiin samalta pohjalta kuin kevaalla ja kesalla oli aloitettu.
Alkusyksysta perustettiin ns. Harakan tyoryhma, jonka esitys oli, etté valtion olisi
tuettava lentoliikenteen yllapitamista poikkeusajan yli. Hallitus varasi vuoden 2021
talousarvion taydennykseen 11,5 miljoonaa euroa tukea ostopalveluina hankitta-
vaa lentoliikennetta varten (huhti-joulukuulle) 2021. Traficomin johdolla
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yvhteistydssa alueiden kanssa, aloitettiin Kilpailuttamisen valmistelut. Traficom
asetti joulukuussa 2020 julkisen palvelun liikennéintivelvoitteet koskemaan reit-
teja Helsingista Kajaanin, Jyvaskylan, Kokkola-Pietarsaaren, Kemi-Tornion seka
Joensuun lentoasemille 1.4.-31.12.2021 valisena aikana. Tarjoukset tulee jattaa
viimeistadn 16.3.2021. Valtio ei ole luvannut jatkaa ostopalveluja vuoden 2022
tammikuusta eteenpain. Kajaanin osalta kaupalliseen markkinaehtoiseen lentolii-
kenteeseen paluu vuoden 2022 tammikuussa, edellyttda reitille sopivaa
lentotuotetta (aikataulut, vuorotiheys, hinnoittelu, palvelut), ja ennen kaikkea na-
kym&a siita, etta reitille saadaan riittava ja kannattava asiakasvirta. Jos
lentoliikenne ei palaudu kannattavalle tasolle, niin alueilla tulee valmistautua len-
toliikenteen tukemiseen. Koronan vaikutus lilkematkustamiseen on
tulevaisuudessa laskeva. Lentoliikenteen kasvupotentiaali nahdaan kansainvalisen
matkailun kasvussa, johon Kainuussakin on kiinnitetty huomiota. Ty6ta matkailu-
markkinoinnin  ja myynnin  edistdmiseksi tulee jatkaa. Lisaantyvélla
matkailijavirralla voitaisiin turvata lentoliikenteen jatkuminen, ja hyvat yhteydet
myds tydmatkustajille.

Raideliikenteen saavutettavuus padkaupunkiseudun ja Kainuun valilla ei ole
kehittynyt toiveiden ja tavoitteiden (matka-ajan lyhentyminen) mukaisesti, koska
Savonradan nopeuttamistoimenpiteet eivat ole edenneet. Savonradan maakuntien
liitot (Etela-Savo, Pohjois-Savo ja Kainuu) kaynnistivat Kouvola-Kuopio-Kajaani
rataosan nopeuttamista koskevan selvitystyon joulukuussa 2020. Ita-lansi -suun-
taisissa henkildjunavuoroissa on edelleen kehittdmistarvetta, esimerkkind aamun
tyossakayntia ja asiointia palvelevan taajamajunayhteyden tarve Ouluun.

Raideliikenteen matkustajavirrat olivat Kainuussa rataosuudella Kontiomaéaki-li-
salmi vuonna 2017 160000 matkaa, vuonna 2018 175000 matkaa ja vuonna
2019 210 000 matkaa. Rataosuudella Kontiomaki-Oulu vuonna 2017 tehtiin
100000 matkaa, vuonna 2018 110000 matkaa ja vuonna 2019 130 000 mat-
kaa. Nain ollen matkustajamaéarat ovat molemmilla rataosuuksilla nousseet, mutta
etelasuuntaisessa raideliikenteessa kasvu on ollut suurempaa. Vuoden 2020 lukuja
ei ole vield saatavilla, mutta koronarajoitusten takia matkamaarat ovat varmasti
romahtaneet.

Itaradan Porvoo-Kouvola linjaus on paras vaihtoehto uudeksi iddn suunnan yh-
teydeksi toukokuun 2020 lopulla valmistuneen Vaylaviraston selvityksen mukaan.
Selvityksestd kay ilmi, ettd Itarata nopeuttaisi matka-aikoja laajimmin, silla se
parantaa yhteyksia sekd Savon ettd Karjalan radan osalta Ven&jan henkil6junayh-
teyksia unohtamatta. Itaradalla saavutettavat hyddyt olivat vertailuvaihtoehdoista
suurimmat ja se olisi hyoty-kustannussuhteella mitattuna l&dhes kaksi kertaa kan-
nattavampi verrattuna Kilpailevan Itdisen rantaradan Porvoo-Kotka-Luumaki -
linjaukseen verrattuna.

Liikenne- ja viestintaministerio tiedotti v. 2020 syyskuun lopulla, etta itaisen suun-
nan raideyhteyden hankeyhtioneuvotteluita jatketaan Lentorata-Porvoo-Kouvola
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linjauksen eli Itaradan kanssa. Ministerié aloitti 7.10.2020 keskustelut Porvoo-
Kouvola-ratalinjauksen suunnitteluhankeyhtioon sitoutuneiden kaupunkien ja kun-
tien kanssa. Valtion osallistuminen ja sen rahoitusosuus itdisen suunnan
hankeyhtioneuvotteluihin sai myodnteisen paatoksen talouspoliittisen ministeriva-
liokunnan kasittelyssd helmikuussa 2021.

Helsinki-Vantaan lentoasemalta Porvoon kautta Kouvolaan kulkevan Itéarata-lin-
jauksen takana on yksimielisena ja yhtenédisena rintamana koko itdinen Suomi.
Alueen 18 kaupunkia ja kuntaa (Kuopio, Kouvola, Joensuu, Lappeenranta, Mikkeli,
Porvoo, Kajaani, Imatra, lisalmi, Varkaus, Pieksamaki, Siilinjarvi, Suonenjoki, Ki-
tee, Lapinlahti, Parikkala, Mantyharju ja Taipalsaari) tekivat alkusyksysta
alustavan paaomituspaatoksen Itaradan suunnitteluhankeyhtioén osallistumi-
sesta. Liséksi itaisen Suomen maakunnat Eteld-Karjala, Pohjois-Karjala, Etela-
Savo, Pohjois-Savo ja Kainuu ovat ltarata -linjauksen takana.

Kainuun yojunayhteytta koskeva kokeilu nousi valtakunnalliseen valmisteluun
osana hallituksen budjettiriihen 16.9.2020 hyvaksymaa Suomen kestavan matkai-
lun ohjelmaa 2030 TEM:n julkaisun ehdotuksen mukaan (Holm, Alueet, 2019:19).
Ohjelmaan kirjattu: "Osana ty6- ja elinkeinoministerion Kestava matkailu 2030 -
ohjelmaa, tyo- ja elinkeinoministerio seké liikenne- ja viestintaministerio aloittavat
erillisneuvottelut VR:n kanssa Itaisen ydjunayhteyden kaynnistamisesta ja yoju-
naliikenteen  palvelutason kehittamisesta maéaraaikaisella  sopimuksella.
Neuvottelujen tarkoituksena on selvittad liikenteen aloittamisen mahdollisuudet
seka tarvittavat resurssit. Tavoitteena on tuoda neuvottelujen pohjalta esitys vuo-
den 2021 talousarvion taydentavadan esitykseen mennessa.” Ministeridot ovat
neuvotelleet VR:n kanssa ehdotuksen toteutuksesta; kokeilun kaynnistdminen
voisi liittya suunnitelmiin uudistaa VR:n yévaunukalusto uudenaikaisilla vaunuilla.

Ulkoinen saavutettavuus on kohtuullisella tasolla maantie- ja raideliikenteen
kautta lukuun ottamatta lentoliikennetta. Kainuun maantieliikenteessa ajoneuvo-
jen kayttdovoimien murrokseen Kainuussa ei ole viela taysin kyetty vastaamaan:
sdhkbautojen latauspisteitd maakuntaan on tullut jonkin verran, mutta bio- ja
maakaasu puuttuu vield kokonaan valikoimista. Kajaanin Energiatuotanto Oy on
saanut Energiavirastolta 120 000 euroa tukea (paatds tammikuussa 2021) kaasu-
tankkausaseman rakentamista varten. Tankkausasema olisi tulossa Renforsin
rantaan ja koskee raskasta liikennetta. Kajaanin Energiatuotannolla on tukip&a-
toksen mukaan nyt 20 kuukautta aikaa ottaa kaasutankkausasema kayttoon.

Kainuun autokanta on yha vanhentunut ja vaihtoehtoisia polttoaineita kayttavien
autojen méaara kasvanut hyvin hitaasti. Sdhkdautojen ensirekisterdinteja vuonna
2020 oli vain kymmenen (vuonna 2019 3 kpl). Sahkdautojen latauspisteita on jo
kohtalaisesti saatavilla eri puolilla Kainuuta, mutta henkil6autojen biokaasutank-
kauspistetta ei ole ainuttakaan.

Alueen sisainen saavutettavuus on julkisen henkiloliikenteen osalta peruspal-
velutasolla. Maakunnan henkil6liikenne perustuu markkinaehtoiseen sekd kuntien
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ja ELY-keskuksen ostoliikenteeseen ja henkilbautoliikenteeseen. Kainuun joukko-
liikenteen palvelutaso- ja linjastosuunnitelma (Pohjois-Pohjanmaan  ELY-
keskus) valmistui syksylla 2020. Suunnitelmassa on maaritetty kuntien valisen
joukkoliikenteen palvelutaso ja suunniteltu joukkoliikenteen linjasto tulevaa sopi-
muskautta varten, joka alkaa 7.6.2021. Joukkoliikenteen kehittdmiseen
tarvitaan tulevaisuudessa innovatiivisia ratkaisuja, matkaketjujen ja matkalippu-
tuotteen kehittdmistd. Ulkoisen ja sisdisen saavutettavuuden pullonkaulojen
korjaaminen vahvistaa alueen vetovoimaa.

Saavutettavuutta on edistetty mm. seuraavilla hankkeilla: Tietoliikennehanke Arc-
tic Connect (jatkossa Arctic Link), Pohjois-Suomen kehittyva lentoliikenne 2020 ja
Barents Transport and Logistics.

Yleistavoitteena on, ettd Kainuun energiatehokkuus, uusiutuvien
paikallisten raaka-aineiden kayttd ja omavaraisuus kasvavat. Kainuusta
tulee ilmastonmuutoksen hillinnassad ja siihen sopeutumisessa
edellakavija-maakunta. Luodaan toimiva ja tehokas yhdyskunta- ja
aluerakenne, joka on myo6s monipuolisesti vetovoimainen asumisen,
vapaa-ajanasumisen ja elinkeinojen sijoituspaikka. Saavutetaan
korkeatasoiset toiminta- seka tietojarjestelmat, joista yritykset, yhteisot,
asukkaat ja matkailijat saavat hyvaa palvelua ja ajantasaisen tiedon
nopeasti. Aikaansaadaan Kainuun maaseutualueille toimiva ja kattava
palvelukeskusten verkosto.

Kainuu on hyvalla tiella hiilijalanjaljen pienentamisessa ja ilmastonmuutoksen
hillinndssa. Uusiutuvien osuus energian kaytdssé kasvaa, fossiilisten pienenee ja
samanaikaisesti energiatehokkuus paranee. Uusiutuvan energian osuus nousi
Kainuussa vuonna 2018 peréati kuusi prosenttiyksikkda ja paatyi 55 prosenttiin.
Tama johtuu uusiutuvalla energialla tuotetun tuontisdhkon lisdantymisesta, 6ljyn
kdyton vdhenemisesta lammityksessd sekd uusiutuvan tuulisdhkon tuotannon
kasvusta Kainuussa.

Maakuntahallitus on paattanyt ettda Kainuun tuulivoimamaakuntakaavan
tarkistamisen tavoitteeksi vuodelle 2035 asetetaan noin 330 uutta teollisen
kokoluokan tuulivoimalaa seudullisesti merkittavissd tuulivoimapuistoissa.
Kivivaara-Peuravaaran 30 tuulivoimalan vuotuinen sahkéenergian tuotanto on
noin 350 GWh, joka vastaa noin 18 000 omakotitalon tai 100 000
kerrostaloasunnon vuotuista sahkonkulutusta. Kainuusta on tulossa merkittava
uusiutuvan energian tuottaja. Uusiutuva energia osana biotaloutta on yksi Kainuun
karkitoimialoista. Alueelle on lahivuosina tulossa yli 200 miljoonan euron
tuulivoimainvestoinnit. Suomen suurinta tuulipuistoa rakennettu 2020 Kajaanin ja
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Pyhanna aluelle. Piiparinméaen tuulipuistoon tulee 41 voimalaa, joilla tuotetaan
taman vuoden aikana 1 % Suomen sahkoésta. Tuulipuisto on valmis vuoden 2021
loppuun mennessa. Tuulisdhkdn lisarakentamisella vahvistetaan uusiutuvan
energian osuutta ja energian kaytdn omavaraisuutta Kainuussa. Energian kayton
omavaraisuusaste nousi vuonna 2018 jo 59 prosenttiin.

Helmikuussa 2020 Kainuun liitossa kaynnistyi llmasto- ja ymparistovastuullinen
Kainuu 2040-hanke. Hankkeessa paéivitettiin Kainuulle uudet ilmasto- ja
ymparistotavoitteet, joita hyddynnetddn muun muassa maakuntasuunnitelmassa
ja -ohjelmassa. Hankkeessa, joka kesti hieman vyli wvuoden, selvitettiin
nykytilaselvityksien ja Kainuun tulevaisuusskenaarioiden avulla
ilmastonmuutokseen ja ymparistonsuojeluun liittyvia toimintaympaéristdja ja
millaisia toimintaympaéariston muutoksia namaéa edellyttavat Kainuussa. Hankkeessa
muotoiltiin laaja-alaisen osallistumisen kautta Kainuun omat ilmasto- ja
ymparistotavoitteet ja toimenpiteet sek& tavoitteiden seurannalle oma
toteutumisen mittaristo.

Hankkeen toimesta selvitettiin Kainuun kasvihuonekaasulaskelmat.
Tuotantoperusteiset kasvihuonekaasupaastot yhteensa olivat Kainuussa 647,5 kt
CO2-ekv. Suurimmat kasvihuonekaasupadstdjen lahteet vuonna 2018 olivat
liikenne ja energia. Vuonna 2009 tuotantoperusteiset paastdot Kainuussa ilman
maankayttosektoria olivat yhteensa 722,1 kt CO2-ekv. Kainuun paastot ovat siis
laskeneet 10 % aikavalilla 2009-2018. Tarkasteltaessa kasvihuonekaasupaastoja
asukaskohtaisesti olivat tuotantoperusteiset paastot 8,9 t CO2-ekv vuonna 2018,
eli 1,4 % suuremmat kuin vuonna 2009. Vuonna 2009 asukaskohtaiset paastot
olivat 8,7 t CO2-ekv.

limastostrategiantavoitteeksi oli asetettu, ettd Kainuu on valtakunnallisesti
merkittava hiilinielu myds vuonna 2020. Kainuun maankayttosektorin hiilinielu
vuonna 2016 oli 8 % suurempi vuoden 2009 hiilinielun tasoon verrattuna.
Maankéayttdsektorin hiilinieluun vaikuttaa erityisesti puuston hiilinielu. Puuston
hiilinieluun vaikuttavat puuston vuosittainen kasvu ja hakkuut.
Luonnonvarakeskuksen Valtakunnan metsien inventointi (VMI 2018) osoittaa, etta
Kainuussa puuston tilavuus on kasvanut edellisen metsien inventoinnin VMI11
(vuodet 2009 - 2013) ja tuoreimman inventoinnin VMI12 (vuodet 2014 - 2017)
valilla ja samalla on kasvanut metsien hiilinielu. Kainuun metsét ovat edelleen
nopean kasvun vaiheessa ja toimivat hiilinieluina Kainuussa vaikka hakkuumaé&aria
nostettaisiin.

Kainuun liitto toteutti valtiovarainministerion tuella ja Digi- ja vaestdtietoviraston
kanssa Kainuun digitukihankkeen, jonka tulosten avulla pyritadn lisadméaan evaita
kansalaisten digiloikkaan. Digituen alueellisten koordinaatiotoimien tavoitteena on
parantaa digituen saatavuutta erityisesti niille kansalaisille, joille se on viela tois-
taiseksi vahemman tuttua. Kainuulaistenkin digitaitojen kartoituksessa todettiin
laitteiden ja digitaalisten palvelujen kaytdn tuelle olevan todellinen ja kasvava
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tarve. Huolta kannetaan erityisesti ikdantyvan vaen parjaamisesta erilaisten digi-
laitteiden ja palvelujen kanssa. Erityisesti lahituelle todettiin olevan pikaista
tarvetta, jotta kansalaisten jokapéaivaistd arkea helpottavat sdhkoiset asiointipal-
velut saataisiin kattavaan kayttoon ja taysimaaraisesti hydédynnettya. Digitukea
antavien toimijoiden, erityisesti yhdistysten, osaamisen ylldpitamiseksi ja resurs-
sien vahvistamiseksi todettiin selkea tarve. Maakunnassa paikka paikoin heikkojen
tietoliikenneyhteyksien kerrottiin olevan esteena yhteyskaistaa enemman vaati-
vien palvelujen kaytolle.

Kirjastot ja kansalaisopistot kursseineen ja hankkeineen antavat yhdistysten
ohella kattavimmin opastusta ja valmennusta kansalaisille digiasioissa. Digitoimi-
joiden ja kaytannon digitukea antavien tahojen tiedoista kootun digitukipaketin
avulla liitto pyrkii opastamaan alueen digitukea tarvitsevat kansalaiset kullekin so-
veltuvan tarpeen mukaisen digituen pariin. Tietopaketti on myds viranomaisille
tarpeellinen tydkalu tuen piiriin ohjaamisessa. Digitoiminnan kehittdmiseksi liitto
kokosi alueen digitukitoimijoiden verkoston ja sille pyritddn jatkossakin kanavoi-
maan kansallisesti ja muissa maakunnissa aktiivisena jatkuvan kehittamistyon
tuotokset. Hankkeessa Kainuun sote hioi aimo askeleen eteenpéin toimintamalli-
aan kansalaisten ohjaamiseksi sahkoisen asioinnin pariin. Samalla haettiin ja
Idydettiin kdytdnnon toimia digipalvelujen kayttodnoton helpottamiseksi.

Toimintalinja 3:
Tavoitehakuista kansainvalista
yhteistyota

Yleistavoitteena on, etta kansainvalistamisella vauhditetaan Kainuun
aluetalouden kestavaa kasvua seka turvataan osaavan tyovoiman saantia
ulkomailta tulevan ty6évoiman avulla.

Tahan pyritdan seuraavien kehittamistavoitteiden kautta, joita konkretisoidaan
Kainuun kansainvélisen toiminnan erityisohjelmilla: 1) Kainuun kansainvalinen
tunnettuus lisdantyy, kansainvalisen kehittamisrahoituksen seka investointien
saaminen maakuntaan lisaantyvéat, 2) tyoperainen maahanmuutto lisdantyy seka
vieraiden kielten ja kulttuurien osaaminen seka monikulttuurisuus vahvistuvat ja
3) kainuulaisten yritysten vienti ulkomaille lisdantyy ja kansainvélisesti toimivien
yritysten maara Kainuussa kasvaa.

Hyvin liikkeelle lahtenyt kv-matkailun edistamisty® tyssasi osittain
koronaepidemian ja lentomotin seurauksena. Arctic Lakeland Kainuu -ilme
lanseerattiin Kainuun yhteisella osastolla Matkamessuilla 2020 Helsingissa ja se
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sai myodnteisen vastaanoton. Arctic Lakelandin markkinointiin luotiin uusi
brandikasikirja ja markkinointimateriaalia.

Vuonna 2019 aloitti tutkintoon johtavan koulutuksen ennatysmaéaara kansainvalisia
opiskelijoita; 183 henkildd. Kansainvalisia opiskelijoita kaikista opiskelijoista on
noin 10 prosenttia. Haasteena on kv-opiskelijoiden heikkko tydllistyminen
Kainuussa. Kansainvalisten opiskelijoiden tyodllistymiseen Kainuuseen niin
opiskelujen aikana kuin opintojen jalkeen on panostettu mm. Kajaanin
ammattikorkeakoulun ESR-hankkeessa. KAMK on aloittanut koulutusviennin ja on
tehnyt sopimuksen Pakistanin Virtual Universityn kanssa, jolle KAMK tuottaa
digitaalista opintomateriaalia.

Kajaanin kaupungin TOPPA-hankkeessa kehitetdan tyo-, opiskelu- ja
perheperaisten vieraskielisten asettautumispalvelu. Lisaksi Kajaanilla on
asiakaspalvelun kehittamisen KASPA-hanke, joka kaynnistaa kaupungintalolla
kansainvalisen infopisteen.

Ulkomailta tadsmdaosaajia tasmatarpeeseen (Tasma) -hanke  Kainuun
siltasopimuksen erillisrahoituksella on k&ynnistynyt. Kajaanin kaupunki koordinoi
hanketta ja siind rakennetaan toimintamalli ja maaritetaén yritysten osaamistarve
yhdesséa koulutustoimijoiden seka tydvoimaviranomaisten kanssa. Tunnistettuun
ja maariteltyyn tarpeeseen haetaan ulkomailta osaajia ja rakennetaan heille
koulutusohjelma ja annetaan tarvittava koulutus Kainuussa KAOn ja KAMKn
toteuttamana. Tavoitteena on ettd nama osaajat myds muuttavat Kainuuseen,
mika edellyttaa onnistuneita kotouttamistoimia.

Toimintalinja 4: Hyvinvoinnin
vahvistaminen

Kainuulaisten hyvinvoinnin vahvistumisen yleistavoitteena on, etta
Kainuu saavuttaa hyvinvointia mittaavilla mittareilla arvioituna
asukkaidensa hyvinvoinnissa, terveydessa, yhteisollisyydessa,
osallisuudessa, tyollisyysasteessa seka toimeentulossa koko maan
keskiarvotason ja sailyttaa etumatkansa muuttujissa, joissa on muita
edella eli kokee asuinalueensa turvattomaksi vahemman Kkuin
keskimaarin Suomessa.

Tyottomyys on kasvanut Kainuussa selkeasti muuta maata vihemman, mutta se
on ollut koko koronakriisin ajan vuoden takaista korkeammalla. Varsinkin
koronaviruksen leviamisen jalkeen kasvu oli suurta ennen kuin ty6ttomien maaréa
palasi melko lahella vuoden takaista heina- ja varsinkin elokuusta alkaen.
Koronakriisin alkuvaiheessa  tyottomyys kasvoi eniten palvelu- ja
myyntityontekijoilla, naisilla, korkea-asteen suorittaneilla ja alle 25-vuotiailla.
Kehityksella on ollut vaistamatta vaikutusta maakunnan vaeston hyvinvointiin.
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Kainuun tyoéllisyysasteessakin néakyy poikkeusajan vaikutus. Tydllisyysaste oli
vuoden 2020 kolmannella vuosineljanneksella 67,4 %, kun vuotta aiemmin se oli
70,5 %. Edelleen tydllisyysaste oli kuitenkin selvasti korkeammalla kuin vuoden
2018 kolmannen neljdnneksen 64,3 9%. Rakennetydttomia oli vuoden 2020
joulukuun lopussa 1 861, mikd 315 henkildd vahemméan kuin vuoden 2018
joulukuun lopussa. Pitkddn jatkunut rakennetyottomyyden pienentyminen on
kuitenkin kaadntynyt korona-aikana kasvuksi ja rakennetydttomia oli 89 enemman
kuin vuoden 2019 joulukuun lopussa. Kehityksen taustalla on lisdantynyt
pitkadaikaistyottomyys. Pitemmalla aikavalilla rakennetyottomyydessa ei ole
odotettavissa kasvua jo pelkastaan ikarakenteen vuoksi — joulukuun 2020 lopussa
rakennety6ttomista 27 prosenttia oli vahintdadn 60-vuotiaita ja 54 prosenttia
vahintdan 50-vuotiaita. Huolestuttavaa kuitenkin on, etta tydvoiman ulkopuolella
olevista tyoikaisista 53 prosenttia oli elakelaisia vuonna 2019.

Kansallisen FinSote-tutkimuksen ennakkotietojen valossa koronaepidemian
vaikutukset vaihtelevat hyvinvointialueittain. Hyvinvointialueiden valilla on
selkeita eroja siind, miten hoitokdynteja on siirretty tai peruttu, miten epidemia
on heikentanyt vaeston taloudellista ja sosiaalista tilannetta ja miten epidemia on
vaikuttanut elintapoihin. Tutkituista teemoista suurimmat vaikutukset olivat
Kainuussa hammashoidosa; yli 39 prosentilla hoitokaynti ei toteutunut
suunnitellusti maaliskuun 2020 alun jalkeen (koko maassa 32,1 %). Tama johtuu
osin my6s hammashoidon ruuhkautumisesta ilman koronaakin. Yksindisyyden
tunne on lisddntynyt kolmasosalla kainuulaisista, mika on hieman enemman kuin
koko maassa keskimaarin. Muuten tutkitut vaikutukset ovat jaaneet Kainuussa
keskimdarin muuta maata vahaisemmaksi. Kaynti laakarin tai hoitajan
vastaanotolla ei toteutunut suunnitellusti viidesosalla kainuulaisista. Taloudellinen
tilanne on pysynyt kainuulaisilla 20-74 -vuotiailla koko maahan verrattuna
parempana. Tilanne kyllakin heikentyi lahes 19 prosenttilla kainuulaisista, miké& on
kuitenkin Suomen alhaisimpien lukujen joukossa. Liikunnan maaraan korona on
vaikuttanut véhiten Kainuussa. Kainuun valjyys ja turvalliset lahiliikuntapaikat
luonnossa ovat turvanneet kainuulaisten liikuntaharrastusten jatkumista. Etatyo
on lisdantynyt Kainuussa muuta maata vahemmaéan elinkeinorakenteesta ja
paremmasta koronatilasteesta johtuen. Silti koettu yksinaisyys ja sosiaalisten
kontaktien puute lisdantynyt erityisesti nuorten ja vanhusten keskuudessa.

Kainuun parempi tilanne nakyy my0s vyleistda asumistukea ja kelan
tyottomyysturvaa hakeneiden maérissd ja maaran muutoksissa. Yleisen
asumistuen hakeneiden maéara ajanjaksolla 16.3.-31.12.2020 on kasvanut
Kainuussa alle viisi prosenttia ja Kelan ty6ttomyysturvaa hakeneiden méaara reilu
20 prosenttia. Namé& ovat kolmanneksi alhaisimpia lukuja maakunnista.

Koronaepidemia on entisestadn heikentdnyt sotekuntayhtymien tilannetta ja on

erittain vaikea. Kuntayhtymien tilikauden tulos (Q3) ennatysheikolla tasolla,
investoinnit ja toimintatulot ovat heikentyneet ja lainakanta kasvaa.
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Kainuussa on laadittu Kainuun soten ja kuntien yhteistyona alueellinen
hyvinvointikertomus v. 2020 ja alueellinen hyvinvointisuunnitelma vv. 2021-2024.
Alueellisesta hyvinvointikertomuksesta nousee esille useita huolia vaeston
hyvinvoinnin  vajeista. Keskeisimmat ongelmat liittyvat mielenterveyden
edistdmiseen ja ehkaisevdan paihdetyohon, terveellisten elintapojen seka
toiminta- ja tyokyvyn edistdmiseen, osallisuuden vahvistumiseen, yksindisyyden
vahentymiseen seké tapaturmien, vakivallan ja turvattomuuden ehkaisemiseen.

Toimintalinja 5: Positiivinen
maakuntakuva

Positiivisen maakuntakuvan vahvistamisen (mainetyon) yleistavoitteena
on, etta Kainuun positiivinen maakuntakuva seka veto- ja pitovoima
vahvistuvat ja tuovat lisaa asukkaita, tyontekijoita, opiskelijoita,
matkailijoita ja investointeja Kainuuseen. Kainuun
maakuntakuvatutkimuksen (2017) mukaan Kainuu on erityisen
vetovoimainen matkailukohteena ja loma-asuntojen sijoituskohteena.
Mita paremmin Kainuuta tunnetaan sita myonteisempi kuva Kainuusta on.
Suurin osa alueella kavijoista on matkailijoita, ja matkailu luo positiivisia
kokemuksia alueesta. Matkailijaméaaria lisaamalla ja matkailuelinkeinoa
vahvistamalla samalla lujitetaan myonteista kuvaa Kainuusta ja lisataan
Kainuun vetovoimaa myds tyoskentely- ja asumisalueena.

Juuri valmistuneen Kainuun maakuntakuvatutkimuksen (2021) mukaan Kainuun
tunnettuus on yha varsin matalaa, mutta on hieman parantunut edellisesta vuoden
2017 tutkimuksesta. Vastaajista (n=1 029) 17 prosenttia kertoi tuntevansa
Kainuun melko hyvin (14 %) tai erittdin hyvin (3 %). Mielikuva kainuusta oli
kokonaisuudessaan myodnteinen 58 prosentilla vastaajista. Positiiviset mielikuvat
liittyvat ennen kaikkea matkailuun ja 90 prosenttia voisi valita Kainuun
seuraavaksi matkakohteekseen. Sen sijaan vain viidennes Kainuun ulkopuolella
asuvista voisi harkita Kainuuseen muuttoa ja Kainuu kiinnostaa ennen kaikkia
miehia. Monipaikkaisuutta ja etatyon edellytyksia kannattaa Kainuussa vahvistaa.
Matkailun rinnalla mielikuva Kainuun innovatiivisuudesta on kasvanut, mutta
yrittdmisen, opiskelun ja tydssakaynnin osalta Kainuun imago on edelleen
haastava. Haasteena on myds viestinnan, investointien ja mahdollisuuksien
muuttaminen naisia Kkiinnostaviksi. Tutkimuksen tuloksia analysoidaan ja
hyddynnetdan monissa eri yhteyksissa Kainuun maineviestinnan,
aluemarkkinoinnin sek& kohdennettujen kampanjoiden ja toimialojen (erit.
matkailu) viestinnan suunnittelussa.

Hyvin liikkeelle lahtenyt kv-matkailun edistamistyd ja kasvavat matkailuluvut

katkesivat koronaepidemian ja lentomotin seurauksena. Arctic Lakeland Kainuu -
ilme lanseerattiin Kainuun yhteiselld osastolla Matkamessuilla 2020 Helsingissa ja
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se sai myonteisen vastaanoton. Arctic Lakelandin markkinointiin luotiin uusi
brandikasikirja ja markkinointimateriaalia.

Matkailufoorumi jarjestettiin syksylla 2020. Kotimaan matkailu korvasi joltain osin
menetettyja kansainvalisia matkailijoita. Kulttuurimatkailua kehitettiin aktiivisesti
ja Kainuun kuuluisten kirjailijoiden paikoista kehitettiin matkailutuotteita ja
kuvattiin videoita kansainvéliseen levitykseen.

Kainuun nakyvyyden lisaamiseksi uudistettiin niin Kainuun liiton omat verkkosivut
niin kuin Tutustu Kainuuseen -o0sio, jossa on uutta sisaltbd matkailijoille,
potentiaalisille muuttajille, asukkaille seka opiskelijoille. Mainetydn editdmiseksi
Kainuun liittoon on palkattu viestintapaallikkdé vuoden 2021 helmikuussa.

Sotkamo valittiin tammikuussa 2020 vuoden 2019 matkailualueeksi ja vuokatti
vuoden 2020 hiihtokeskukseksi. Vuolijoki valittiin vuonna 2020 Suomen
alykkaimmaksi kylaksi.

Kajaani alkaa hahmottua Suomen ja Euroopan suurteholaskennan keskuksena ja
vahvana datakeskusekosysteemina CSC:n tiloihin sijoittuvien kansallisten seka
EU:n supertietokoneiden sijoittumisen, EuroHPC, seka Kajaanin
ammattikorkeakoulun uniikkien koulutusohjelmien myota. Kajaanin
ammattikorkeakoulussa (KAMK) on kaynnistynyt Datasta tekoalyyn -
insindorikoulutus, jossa erikoistutaan datan hallintaan ja Kkasittelyyn seka
tekoélyratkaisujen kehittamiseen. KAMK on valjastanut oman supertietokoneensa
ratkaisemaan koronaviruksen laakehoitoon tahtdavaa haastetta yhdessa
Yhdysvaltalaisen Stanfordin yliopiston School of Medicinen kanssa. Kansainvalisten
opiskelijoiden tydllistymiseen Kainuuseen niin opiskelujen aikana kuin opintojen
jalkeen tulee panostaa yhd enemman.

Kainuun viime vuosien vahva aluetalouden kasvu on tuonut alueelle tybpaikkoja
ja tyovoimapulaa, mutta vaestomaara ei ole kasvanut. Vuoden 2020
ennakkotietojen mukaan Kainuun vakiluku vuonna 2020 oli 71 680 henkiléa eli
vaki vdheni 626 henkilolla. Vaheneminen on kuitenkin hidastunut. Kainuuseen
syntyi 460 vauvaa, mik& on yhden enemman kuin edellisvuonna. Tama on hyva
kdanne aikaisempien vuosien syntyvyyden romahtamiseen verrattuna. Kainuun
synnytyssairaala on vetovoimainen myo0s ulkopaikkakuntalaisten keskuudessa:
Kainuun uudessa sairaalassa syntyi kaikkiaan 665 vauvaa vuonna 2020.
Ikarakenteesta johtuen luonnollinen vaestonlisays oli kuitenkin miinuksella 598
henkil6a (vuonna 2019 -465).

Korona-aika on lisdnnyt tulomuuttoa Kainuuseen. Ennakkotietojen mukaan
vuonna 2020 Kainuuseen muutti muualta Suomesta 3058 henkil6&d, mika on 256
henkil6a edellisvuotta enemmaén. Kokonaisnettomuutto jai kuitenkin viime
vuonnakin miinukselle, mutta vain 31 henkil6lla. Kokonaisnettomuutto kasvoi
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neljassa Kainuun kunnassa: Paltamossa +16, Puolangalla +9, Ristijarvella +2 ja
Sotkamossa +28 henkil6a. Nettomaahanmuutto oli Kainuussa 202 henkiloa.

Tilastokeskuksen vaestbennusteiden mukaan Kainuun vakiluku tulisi viAhenemaan
vuoteen 2040 mennessa alle 59 200 henkil6dn. Ennusteet eivat kuitenkaan ota
huomioon alueen muuta Kkehitystd, suunniteltuja investointeja eika
maahanmuuttoa.

Monipaikkaisuuden ja etatyon hyddyntdmisen lisddntyessa ja turvallisen seka
viihtyisan elinymparistén arvostuksen kasvaessa ja realisoituvien investointien
avulla Kainuun vaesttkehityksen suunta voi hieman muuttua. Myds mainetyssa
digitaalisuuden hyddyntamisen mahdollisuuksiin tulisi entistd enemman satsata.

4 Johtopaatokset seurannan
tuloksista

Kainuun aluetalous nayttaisi selvinneen koronavuodesta 2020 suhteellisen hyvin.
Yrityskanta kasvoi ja uusia yrityksia perustettiin ennatysmaara. Yritysten odotuk-
set ja suhdannendkymat ovat PK-yritysbarometrin mukaan Kainuussa muuta
maata paremmat. Negatiiviset vaikutukset ovat iskeneet eri toimialoihin eri ta-
valla, ja toimialojen sisalldkin on paljon vaihtelua. Osa yrityksistd on pahoissa
ongelmissa, osa on kasvanut.

Tyottomyys on kasvanut Kainuussakin, mutta muuta maata vdhemman. Uusia
tyopaikkoja on paljon tarjolla, jopa niin paljon, ettd rekrytointi- ja kohtaanto-on-
gelmat ovat yha pahentuneet. Tyollisyysaste on edelleen alhainen. Kuntatalous ja
koronankin yha pahentama soten kulukehitys kasvattavat haasteita.

Koronavaikutukset ovat osuneet erityisesti Kainuun keskeiseen heikkouteen: saa-
vutettavuuteen. Lentomotti heikensi erityisesti kansainvalistymisen
mahdollisuuksia ja lentoyhteyksien pysyva kapeneminen uhkaa yritysten inves-
tointi- ja toimintaedellytyksia.

Kainuu on matkailumaakunta, jonka kansainvalinen matkailu on saatu mittavien
kehittdmistoimien ansiosta kasvuun. Koronakriisin aikaansaama Kajaanin lentoyh-
teyksien radikaali vaheneminen on yhdessa matkustusrajoitusten kanssa estanyt
kansainvalisten matkailijoiden tulon Kainuuseen. Kotimaan ja kansainvalinen mat-
kailu pitdd saada Kainuussa takaisin kasvuun. Se takaa maakunnan
palvelutarjonnan laajenemisen ja vetovoimaisuuden vahvistumisen.
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Kainuussa on investointi- ja kasvumahdollisuuksia, joiden ajankohtaisuutta koro-
nakriisi ja siita toipumiseksi tehdyt politiikkalinjaukset ovat vain lisdnneet. Kainuun
merkittavimmat investointikohteet vastaavat vihrean ja digitaalisen siirtyman pai-
notuksia. Olennaista on kanavoida EU:n koronaelvytysvaroja viisaasti niin, etta
niiden avulla saadaan syntymaan kestavaa kasvua, joka varmistaa Kainuun alue-
talouden vihrean ja digitaalisen siirtyman.

Metsabiotaloudessa KaiCell Fibers Oy:n biotuotetehdas vastaa toteutuessaan kas-
vavaan sellun ja sen jatkojalosteiden globaaliin kysyntaan. Erityisesti
jatkojalosteet toteuttavat vihreaa siirtymaa. Niilla korvataan uusitumattomia luon-
nonvaroja pitkaikaisten tuotteiden raaka-aineina. KaiCellin toimintakonsepti
sisaltda puunhankinnassa ns. lahikuituperiaatteen, jolla minimoidaan raaka-ai-
neen Kkuljetustarve. Keskeista on myds sivuvirtojen mahdollisimman laaja
hyddyntaminen osana Kainuun metsabiotalouden ekosysteemia. Puurakentaminen
ja puutuoteteollisuus ovat Kainuussa vahvoja kasvualoja, joihin tehtavat inves-
toinnit vauhdittavat vihreaa siirtymaa.

Kaikilla muillakin Kainuun karkitoimialoilla (matkailu, teknologiateollisuus, kaivan-
naistoiminta ja biotalous) on vihrean siirtyman aihioita, jotka mahdollistavat
aluetalouden kestavan kasvun jatkumisen.

Digitaalisessa siirtyméssa Kainuu on aallonharjalla. Kajaaniin on rakennettu suur-
teholaskentaan (HPC) erikoistuva ekosysteemi ja CSC:n EuroHPC ohjelmaan
kuuluva LUMI-supertietokone (yksi maailman tehokkaimmista, ja yksi kolmesta
EU:n investoimasta, tieteellisen laskennan supertietokoneista) on ekosysteemin
lippulaiva. Vetovoimaisen data-analytiikan keskittyman avulla Kajaani ja Kainuu
voi hyvinkin saada koilliskaapelin kulkemaan alueeltaan ja paasta globaalisti yhden
merkittavimman liikenneyhteyden varrelle.

Nopeat ja toimintavarmat tietoliikenneyhteydet koko Kainuun alueelle ovat digi-
taalisen ja vihrean siirtyman edellytys, mutta myds Kainuun vetovoimaisuuden
lisddja seka Kainuussa tehtavan etatyon mahdollistaja. Koronan seurauksena teh-
dyn digiloikan ja etatyon lisdantymisen myota fyysisen sijainnin merkitys on
vahentynyt. Kainuun mahdollisuudet kestavéan tulevaisuuden rakentamiseen ovat
entista vahvemmat. Ne eivat kuitenkaan realisoidu ilman kovaa puurtamista ja
tuloksellista yhteistyota.
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LIITE 1. Maakunnan kehittamisen maaralliset tavoitteet.

MAAKUNNAN KEHITYKSEN 2020 (tai
INDIKAATTORIT 200 2008 2008 viimeisin(tieto) Kol e 2020 (@@
viimeisin tieto)

Alueiden talous ja kilpailukyky

Tyopaikat (Ikm)* 26 758 27 415 27 721 2 373 668 (2018)

BKT/asukas (eur)* 27 160 28 777 33117 42 365 (2018)

Arvonlisays, brutto perushintaan (milj.

euroa), edellisen v. hinnoin* 1747 1 860 2 062 2 091 (2019) 20 4342 (2019)

Vienti (milj. euroa)? 144 211 435 420 (2019) 64 985 (2019)

Vientiyritykset (Ikm)*? 104 91 103 94 (2019) 18 776 (2019)

Yrityskanta (Ikm)* 3973 3942 3952 4 087 (2019) 417 428 (2019)

Kasvuyritykset (lkm). Vah. 3 henk. 59 (v.2011-14) | 69 (v- 2014- 96 (v.2015- 90 (v.2016-

tyollistavat, 10 % kasvu® ) 2017) 2018) 2019) 8 634 (v.2016-19)

Tutkimus- ja kehittamistoiminnan menot

(euroa/asukas)* 272 282 412 383 (2019) 1215 (2019)

Vaesto ja tydmarkkinatilanne

Vakiluku 76 119 74 803 73 061 71 680 5 536 146

Kokonaisnettomuutto (henkeé&, mkl.

siirtolaisuus)* -422 -166 -422 -31 19 378

Taloudellinen huoltosuhde® 1,79 1,72 1,63 .. 1,33 (2018)

Tyovoima (henked)* 33822 32 673 31 604 31 028 (2019) 2 632 646 (2019)
-~ -~ 3

Tyéllisyysaste (tyolliset 15-64 v.sta, %) 61.1 64.0 64.3 67.4 72.6

Tyottomyysaste (15-64 v.,%)" 16,9 10,4 11,5 12,1 7,8

Nuorisoty6ttomyys (15-24 v. tyottomien

tyonhakijoiden %-osuus tyévoimasta) 30,4 22,7 16,5 17,2 16,7

Pitkaaikaistyottomyys (% -osuus kaikista

tydttomista)* 23,0 25,8 20,3 21,4 25,7

Hyvinvointi ja sosiaalinen osallisuus

Koulutusaste: tutkinnon suorittaneiden

osuus’ 69 70 72,5 73,2 (2019) 73,8 (2019)

Koulutusaste: korkea-asteen tutkinnon

suorittaneiden osuus® 23 24 24,9 25,2 (2019) 32,2 (2019)

Ei tutkintoa peruskoulun jéalkeen 25-29-

v.sta (%)" 12 12 10,3 10,8 (2019) 14,3 (2019)

Elaméanlaatunsa keskimaarin hyvaksi 50,9 (m: 51,2 / n: 50,5) (v. 55,3 60,1 (m:58,3/n:61,8)

tuntevien osuus (%)° 2013-2015) (m:54,2/n:56,3) (2018)

Tyokykynsa heikentyneeksi (enint. 7/10) 31,7 (m: 34,7 / n: 28,4) (v. 32,4 29,2 (m:30,5/n:29,1)

arvioivien osuus (%)° 2013-2015) (m:36,1/n:28,9) (2018)

Niiden osuus, jotka uskovat etteivat

jaksa tyoskennella vanhuuselakeikaan 33,4 (m: 34,8 / n: 32,0) (v. 32,7 23,7 (m:25/n:22,3)
|saakka (9%6)° 2013-2015) (m:30,8/n:34,4) (2018)

_ i . i 5 23,8 (m: 23,7 / n: 23,9) (v. 24,8 27,7 (m: 26,8 / n:
Aktiivisesti osallistuvien osuus (%) 2013-2015) (M:20,1/n:29,4) 28,5) (2018)

Itsens& onnelliseksi kokevien osuus (%6)°

L,1/n:53,4) (v. 2013-2015) 54,6 52,9 (2018)
Asuinalueensa turvallisuuteen 91,6 91,2 (m:90,9/n:91,5)
tyytyvaisten osuus (%)5 (m:89,5/n:93,4) .. .. (2015)
Kansantauti-indeksi® 127,9 126,2 124,4 100
Sairastavuusindeksi® 121,1 120,2 119,1 100
Vahahiilinen talous ja ymparistén
kestéva kehitys
Uusiutuvan energian osuus
energiankulutuksesta (%) 64,8 48,7 54,7 37 (2018)
Fosforikuormitus vesistoihin (teollisuus
ja yhdyskunnat) (kg/vuosi)® 4501 5238 (v. 2015)
Typpikuormitus vesistoihin (teollisuus ja
yhdyskunnat) (kg/vuosi)® 277 075 280 500

Taulukon lahteet:

1) Tilastokeskus, 2) Tulli, 3) Toimiala Online 4) Tilastokeskus, TEM, 5) THL, 6) KELA, 7) Itd-Suomen energiatilasto, 8) Ymparistoministeric

* Yritykset, joiden tavaroiden ulkomaankaupan arvo oli yli 5000 euroa tarkasteluajanjaksolla

.. Ei tietoa saatavilla
KAINUUN LIITTO HELMIKUU 2021
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http://terveytemme.fi/finsote/korona2020/ 16.12.2020.

Traficom. Monitori, laajakaista ja puhelin, karttasovellus: https://eservices.traficom.fi/mo-
nitori/area. 16.2.2021
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