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3Kainuun liitto 2020, Tilastokeskuksen asiakaskohtainen suhdannepalvelu.

•

Liikevaihdon suhdannekehitys Kainuun aluetaloudessa 2010-2020



Henkilöstömäärän suhdannekehitys Kainuun aluetaloudessa 2010-2020
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Liikevaihdon ja henkilöstömäärän muutos 
1. vuosipuolikkaalla koronavuonna 2020 
Kainuun kärkitoimialaklustereissa

• Kaivannaisala jatkanut vahvaa kasvuaan
• Liikevaihto +25 %
• Henkilöstömäärä +15,9 %

• Elintarvikeklusterin liikevaihto kasvoi 
+2,8 %

• Muissa laskua sekä liikevaihdon että 
henkilöstömäärien osalta

• Matkailuklusterissa suurimmat 
negatiiviset vaikutukset koronan takia.
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Henkilöstömäärän suhdannekehitys 
tammi-heinäkuussa 2020

•

•

•

2020 TammikuuHelmikuu Maaliskuu Huhtikuu Toukokuu Kesäkuu Heinäkuu
Kaivannaistoiminta 16,6 10,3 24,6 18,5 15,8 10,2 9,8
Metalliklusteri 0,1 -1,3 -7,0 3,1 -7,3 -10,0 1,4
Metsä- ja puuklusteri 0,3 -5,2 -1,2 0,2 -13,1 -9,6 -1,3
Biotalous -1,2 -6,6 -4,5 -4,0 -10,9 -7,9 -2,2

ICT- ja 
Elektroniikkaklusteri -5,5 -4,3 -2,2 -4,8 -2,7 -4,6 -4,0
Elintarvikeklusteri 3,4 -0,2 -6,2 -10,4 -8,2 -7,5 -5,2
Energiaklusteri 0,9 -17,5 -16,0 -5,2 -4,7 -12,5 -6,6
Matkailuklusteri -3,6 -3,5 -1,1 -28,6 -36,4 -31,8 -30,0
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Kainuun markkinaosuus yöpymisistä
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Visitory, TAK

• Korona-aikana Kainuun 
matkailun markkinaosuus 
kasvanut.

• Marraskuussa 2020 
markkinaosuus 7,1 % (muutos 
+3,4 prosenttiyksikköä)



Yhteenveto 
tammi-heinäkuu 2020 (TAK)

• Tammi-heinäkuussa 
2020 yhteensä 504 
tuhatta yöpymistä 
Kainuussa (vuonna 
2019 tammi-
heinäkuussa 613 
tuhatta yöpymistä)

- 18 %

• Matkailun 
tulomenetyk-
set yhteensä 32 
miljoonaa 
euroa

- 37 %
• Matkailun 

työllisyysmene-
tykset yhteensä 
215 
henkilötyövuott
a

- 37 %



Rekrytointiongelmat eivät ole 
helpottuneet

10



11

Rekrytointiongelmat eivät ole helpottuneet
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FCG 2018

Työmarkkinoilta poistuvat ja sinne tulevat ikäluokat



Kainuun siltasopimuksen seuranta /Arvio toimenpiteiden 
etenemisestä 1/2, kaikki tp:t yhä relevantteja, Koulutus & 
osaaminen – suurin panostus ja vahvin eteneminen
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Toimenpide Toimenpiteiden lkm Etenee Odottaa

Kaikki toimenpiteet yht., 46 40 6
joista mahdollisia uusia toimenpiteitä 23 17 6

Saavutettavuus
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

2 1 1

Mahdolliset uudet toimenpiteet 7 2 5
Saavutettavuus yht. 9 2 7

Koulutus ja osaaminen
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

15 15 0

Mahdolliset uudet toimenpiteet 8 8 0
Koulutus ja osaaminen yht. 23 23 0

TKI-alustojen vahvistaminen
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

0 0 0

Mahdolliset uudet toimenpiteet 1 1 0
TKI-alustojen vahvistaminen yht. 1 1 0



Arvio toimenpiteiden etenemisestä 2/2
Toimenpide Toimenpiteiden lkm Etenee Odottaa

Rekrytoinnin tehostaminen
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

7 7 0

Mahdolliset uudet toimenpiteet 0 0 0
Rekrytoinnin tehostaminen yht. 7 7 0

Kansainvälinen rekrytointi ja työperäinen 
maahanmuutto
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

0 0 0

Mahdolliset uudet toimenpiteet 5 4 1
Kansainvälinen rekrytointi ja työperäinen 
maahanmuutto yht.

5 4 1

Tunnettuus, veto- ja pitovoima
Käynnissä / liikkeelle lähdössä olevat 
toimenpiteet

1 1 0

Mahdolliset uudet toimenpiteet 0 0 0
Tunnettuus, veto- ja pitovoima yht. 1 1 0
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Kainuun siltasopimuksen toimenpiteet
•

•
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Uusimpia toimenpiteitä / koulutus, 
osaaminen
•

•

•

•

•
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Uusimpia toimenpiteitä / koulutus, osaaminen
•

•
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https://www.oulu.fi/ktk/node/202667
https://www.oulu.fi/ktk/node/204651


Uusimpia toimenpiteitä
• Kv rekrytointi: 

✓ TOPPA-hanke: luodaan toimivat rakenteet ja käytänteet ulkomaisten työntekijöiden ja opiskelijoiden sekä heidän 
perheidensä asettautumiseen Kajaaniin ja Kainuuseen. (ESR 2020 – 2022 Valtakunnallisen Kokka kohti Suomea –
koordinaatiohankkeen alahanke)

• Kv-opiskelijoiden houkuttelu/hyödyntäminen

✓Monenlaista yhteistyötä KAMK/Team Finland –alueverkosto, mm. Kainuusta maailmalle ”Kv-opiskelijat yrityksen 
voimavarana”, ”GLOBE-projekti”, jossa opiskelijat integroidaan yrityksiin osana useita AMK-kursseja.

✓ KAMK:n Pathway studies to Finland  - alaan tutustuttavat yhteiset polkuopinnot tarkoituksen madaltaa kynnystä 
hakeutua Suomeen opiskelemaan (rahoitus OKM)

✓ KAMK kv-ohjelmarahoitusta 100.000€ – talent boost –palvelulupauksen toteuttamiseen

• Saavutettavuus: 

✓ Lentoliikenne: koronan aiheuttama lentomotti avautui ainakin 2021 loppuun asti (Finnair 18.4.2021 asti): 
kilpailutuksella uusi operaattori - Liikenne- ja viestintävirasto Traficom on päättänyt julkisen palvelun velvoitteen 
asettamisesta viidelle kotimaan lentoreitille, mkl. Kajaani 1.4.-31.12.2021.

✓ Junayhteydet: yöjuna Kajaani – Helsinki välillä palaa tarjontaan
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Siltasopimustilanne / erillisrahoitus

✓

✓

✓

✓
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Siltasopimustilanne / erillisrahoitus

✓

✓

✓

✓
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Kainuun siltasopimuksen jatko
•

•

•

•

•

•

•
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Kiitos!


