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Kainuun maakunnallisen jarjestdoasiain neuvottelukunnan toiminnan
kaynnistaminen
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MH § 209

Kainuulainen jarjestokentta on tuonut esiin jo useamman vuoden
ajan tarpeen perustaa maakunnallinen jarjestdasiain neuvottelukunta
myos Kainuuseen. Jarjestotoimijoiden yhteisen neuvottelukunnan
perustamista ryhdyttiin valmistelemaan osana sote- ja maakuntauu-
distuksen valmistelutyota vuoden 2018 lopulta kevaaseen 2019.

Maakunnallisten vaikuttamistoimielinten perustamista valmistel-
tiin maakunta- ja soteuudistuksen valmistelun aikana osallisuustyo6-
ryhmassa, jonka valmistelema ehdotus esiteltiin 10.6.2019 uudistuk-
sen Kainuun ohjausryhmalle (§ 27). Uudistuksen kariutumisen vuok-
si vaikuttamistoimielimien perustaminen raukesi. Ohjausryhma em.
kokouksen paatoksessa velvoitti Kainuun liittoa, Kainuun sotea ja
kuntia jatkamaan vaikuttamistoimielinten ml. jarjestéasiain neuvotte-
lukunnan perustamisen valmistelua. Uudistuksen kaaduttua oli oleel-
lista etsia vetovastuullinen organisaatio jarjestojen ja julkisten toimi-
joiden yhteistyolle.

Perusteluina neuvottelukunnalle osallisuuden tyéryhma kirjasi uudis-
tuksen loppuraporttiin 2019: "Kainuussa on lukuisa maara jarjestoja
ja yhdistyksia, jotka toimivat paikallisella, seudullisella ja maakunnal-
lisella tasolla, kattaen niin kylat, kunnat kuin kaupungitkin. Jarjestot
ovat tarkeita toimijoita demokratian rakentamisessa, kansalaisten hy-
vinvoinnin edistamisessa ja palvelutuotannossa. Ottamalla asukkaat
mukaan kehitystyohon palveluista saadaan oikea-aikaisia, toimivia ja
todellisiin tarpeisiin vastaavia. Palveluihin saadaan enemman
vaikuttavuutta, josta hyotyy asiakas, palvelun jarjestaja seka tuottaja,
ammattilaiset ja koko yhteiskunta.”

Kainuun liiton toimintasuunnitelmassa vuodelle 2020 on todettu, etta
"Kainuun maakuntauudistuksen valmistelun yhtena selvityskohteena
oli mahdollisten uusien toimielinten perustaminen. Naihin selvitys-
kohteisiin kuuluivat muun muassa yhdistysten ja jarjestojen yhdyseli-
mena toimiva jarjestdasiain neuvottelukunta, vanhusneuvosto ja
vammaisneuvosto. Selvitystyé naiden osalta jatkuu yhdessa muiden
tahojen kanssa (mm. Kainuun sote)".

Kainuun maakuntahallitus kasitellessaan 20.01.2020 lan iloinen Kai-
nuu 2020 Kainuun ikdantymispoliittisen strategian paivittdmista paatti



seuraavasti: "Osallisuustoimielinten, mkl. maakunnallinen vanhus-
neuvosto, uudelleen organisoimisen mahdollisuudet selvitetaan yh-
teistydssa Kainuun soten, Kainuun liiton, Kainuun kuntien ja muiden
sidosryhmien kesken vuoden 2020 loppuun mennessa. Maakunta-
hallitus esittaa, ettd maakunnallisen vanhusneuvoston organisoimi-
nen ja selvittaminen vastuutetaan Kainuun sotelle".

Kainuu sote valmistelee parhaillaan osana soteuudistuksen valmiste-
lua maakunnallisten vaikuttamistoimielinten kuten maakunnallisten
vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston perustamista. Soteuudistuk-
sen lakiesityksen mukaan sotemaakunnassa tulee olla myos maa-
kunnallinen nuorison vaikuttamistoimielin.

Jarjestoasiain neuvottelukunnan valmistelua on jatkettu eri ryh-
missa ja 25.08.2020 osallisuuden alatydryhman kokoontumisessa
kasiteltiin paivitetty ehdotus ja edelleen siita palautteen perusteella
viimeistelty ehdotus tuodaan nyt maakuntahallituksen kasittelyyn.

Jarjestokentan toimijoiden kesken perustettavan neuvottelukunnan
tarkoitus ja tehtava on toimia alueen yhdistysten ja jarjestdjen moni-
alaisena yhteistydelimena, jarjestokentan edustajana eri kumppa-
nuuspoydissa, maakunnallisen jarjestostrategiatyon laatijana, sen
ohjaajana ja toimeenpanon seuraajana.Jarjestdasiain neuvottelukun-
nan toiminta on osa maakunnan osallisuusty6ta ja sen perustamisen
seka toiminnan kaynnistaminen sopii maakunnanliiton rooliin.

Jarjestoasiain neuvottelukunnan tulee yllapitaa vuoropuhelua yhdis-
tysten ja julkisen sektorin toimijoiden valilla, vahvistaa jarjestojen
roolia maakunnan ohjelma- ja kehittamistyossa seka palvelutyossa,
sisaltaen myds maksullisen palvelutoiminnan. Neuvottelukunnan
tehtavana on tukea jarjestoja ja yhdistyksia niiden toiminnan uudista-
misessa, uusien toimintamuotojen luomisessa ja palvelutuotannon
kehittamisessa muuttuvassa toimintakentassa. Jarjestotoiminnan
tunnetummaksi tekeminen ja kansalaisten osallisuuden ja osallistu-
mismahdollisuuksien parantaminen on yksi neuvottelukunnan perus-
tehtavista.

Jarjestbasiain neuvottelukunnan jasenten tulee edustaa laajasti
maakunnassa toimivia yhdistyksia ja jarjestoja seka eri toiminnan
sektoreita. Kokoonpanossa on varmistettava, etta jasenet tulevat
maakunnan eri puolilta. Ensimmaisen toimintakautensa aikana Kai-
nuun jarjestoasiain neuvottelukunta paattaa, miten sen rakenne jat-
kossa muodostuu niin, etta osallistumismahdollisuudet seka edustus
siina ovat mahdollisimman laajaa ja tasavertaista. Toimikausi olisi
mahdollisesti valtuustokausi ja jasenyydet vaihtuisivat ajoittain. Neu-
vottelukunta organisoi tyonsa tyovaliokunnan ja tyéryhmien muodos-
sa ja tydoryhmiin kutsutaan jarjestojen ja yhdistysten lisaksi ulkopuoli-
sia asiantuntijoita. Tyoskentelyssa pyritaan hyddyntamaan mahdolli-



simman tehokkaasti etatyoskentelyn menetelmia.

Jarjestojen ehdotuksen pohjalta maakuntahallitus kaynnistaa jarjes-
tdasiain neuvottelukunnan toiminnan hyvaksymalla aloittavan yhteis-
tydrakenteen kokoonpanon. Jarjestdjen ehdotus toimintasektoreista
ja niita edustavista jarjestoista neuvottelukunnan kokoonpanossa si-
salsivat seuraavat 11 jarjestoa:

o lkaantyneiden jarjestot: Kainuun elakelaisten yhteistoimintayhdis-
tys ry

Lapsi- ja perhejarjestot: MLL Kainuun piiri ry

Liikuntajarjestot: Kainuun Liikunta ry

Kulttuurijarjestot: Kainuun kulttuuriyhdistys ry

Kyla- ja kaupunginosatoiminnan jarjestot: Kainuun Nuotta ry
Maaseutujarjestot: Pro Agria I1ta-Suomi, Kajaanin toimipiste
Monikulttuurisuusjarjestot: Etnika ry

Nuorisojarjestoét: Suomen 4H-liitto ry, Pohjois-Pohjanmaa — Kainuu
Potilas-, sairaus- ja kansanterveysjarjestot: Kainuun potilas- ja
vammaisjarjesto KAPOVA ry

Sosiaalialan verkostot/jarjestot: Kainuun sosiaaliturvayhdistys ry
Ymparistojarjestdt: Suomen luonnonsuojeluliiton Kainuun piiri ry

Naiden lisaksi jarjestot ehdottavat mukaan toimintaan muutamaa
muuta toimintasektoreita edustavaa jarjestdoa. Neuvottelukunta voi
taydentaa kokoonpanoaan tarpeen mukaan ja avata haun vapaasti
haettavien tahojen (3) jarjestopaikoista. Neuvottelukunnan ty6 on jar-
jestojen keskinaista yhteistyota, jossa kukin organisaatio maksaa
osallistujiensa matka- ja muut kulut. Kainuun liitto varaa vuoden
2021 talousarviossa toimintarahan neuvottelukunnan toiminnan
kaynnistamiseen.

Lisatietoja asiasta antavat maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 ja aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh. 040 574 0804
tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi seka alue-
kehityspaallikkd Paula Karppinen, puh. 044 710 0867 tai sahkopos-
titse osoitteella paula.a.karppinen(at)kainuu.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus kaynnistda maakunnallisen jarjestéasiain neuvotte-
lukunnan toiminnan. Kainuun liitto pyytaa neuvottelukuntaan mukaan
kutsuttuja tahoja nimeamaan edustajansa paatettavaan kokoonpa-
noon.

Aluekehityspaallikkd Paula Karppinen esitteli asiaa.



Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi maakunta-
johtajan ehdotuksen.

Kainuun liitto varaa vuoden 2021 talousarviossa toimintarahan

neuvottelukunnan toiminnan kaynnistamiseen. Neuvottelukunta
vastaa taloudestaan ja toiminnastaan.



