Maakuntahallitus § 11 20.01.2020

lan lloinen Kainuu 2030 Kainuun ikaantymispoliittisen strategian
tavoitteiden paivittaminen ja maakunnallisen vanhusneuvoston
perustamismahdollisuuksien ja vaihtoehtojen selvittaminen

4/00.01.05.01/2020
MH § 11

Kainuun hallintokokeilun aikana Kainuun maakunta -kuntayhtyman
koordinoimana vuonna 2012 valmistui lan iloinen Kainuu 2030 Kainuun
ikadantymispoliittinen strategia, jossa "sitoudutaan edistamaan osallisuu-
den ja valittamisen kulttuuria ja tekemaan yhteistyéta hyvan ikaantymi-
sen turvaamiseksi Kainuussa. lkdantymispolitiikka ja strategian toteutus
on osa maakuntaohjelman toteuttamista.”

Maakuntavaltuuston kokouksessa 18.12.2017 § 18 maakuntavaltuusto
paatti yksimielisesti lisata vasemmistoliiton Kainuun maakuntavaltuusto-
ryhman ehdotuksesta talous- ja toimintasuunnitelmaan 2018-2019 teks-
tin: "Paivitetaan lan lloinen Kainuu 2030 strategia ja selvitetddn maa-
kunnallisen vanhusneuvoston perustaminen.”

Kainuun liiton talousarviokirjassa vuodelle 2020 todetaan, etta "Kainuun
maakuntauudistuksen valmistelun yhteydessa yhtena selvityskohteena

oli mahdollisten uusien toimielinten perustaminen. Naihin selvityskohtei-
siin kuuluivat muun muassa yhdistysten ja jarjestojen yhteyselimena toi-
mivan jarjestoasiain neuvottelukunta, vanhusneuvosto ja vammaisneu-

vosto. Selvitystyd naiden osalta jatkuu yhdessa muiden tahojen kanssa
(mm. Kainuun sote).”

Sote- ja maakuntauudistuksen kariutuminen on muuttanut ohjelmatyén
osalta suunniteltuja prosesseja ja aikatauluja. Kainuun liiton 2020 toi-
minta- ja taloussuunnitelmassa todetaan, etta "lan lloinen Kainuu 2030
strategian seurannasta vastaa maakunnallinen ennakointi- ja seuranta-
ryhma. Se vastaa my0s strategian paivittamisesta ja toimintaohjelman
uudistamisesta valtuustokausittain, tarvittaessa useammin.”

Kainuun maakuntahallitus on linjannut (MH 2.12.2019: Kainuun ilmasto-
strategian ja ymparistdohjelman paivittdaminen asiakohta), etta Kainuus-
sa pyritaan erillisstrategioiden maaran vahentamiseen, ohjausvaikutus-
ten vahvistamiseen seka maakuntaohjelman tavoitteiden teravoittami-
seen ja vahvistamiseen. Erillisstrategioiden tavoitteet sisallytetdan mah-
dollisimman kattavasti maakuntaohjelmaan.

Kainuun liiton viraston tyona aloitetaan maakuntaohjelman paivittami-
nen vuoden 2020 aikana. Uuden maakuntaohjelman laatimisen tueksi
tehdaan nykyisen maakuntaohjelman toteutumisen arviointi seka muita



tarpeellisia selvityksia. Samoin maakuntaohjelmassa huomioidaan voi-
massa olevat erillisstrategiat, kuten lan iloinen Kainuu 2030 Kainuun
ikaantymispoliittinen strategia. Voimassa olevista erillisstrategioista teh-
daan tavoitteiden toteutumisen ja ajantasaisuuden tarkastelu ja niista
otetaan mukaan maakuntaohjelmaan ajankohtaiset ja relevantit sisallot.

Maakuntaohjelma laaditaan laajan osallistavan prosessin kautta ja kuul-
laan myds kohderyhmia, jotka ovat olleet mukana lan iloinen Kainuu
2030 -strategian laatimisessa. Strategian teemaan liittyvat ikaantymis-
poliittiset tavoitteet paivitetdan osallistavan prosessin kautta ja liitetaan
soveltuvin osin osaksi seuraavaa Kainuun maakuntaohjelmaa. Nama
em. toimenpiteet kirjataan vuoden 2020 aikana valmistuvaan Kainuun
maakuntaohjelman laadinnan tydsuunnitelmaan.

Linkittamalla Ian iloinen Kainuu 2030 strategian toteutumisen arviointi ja
tavoitteiden paivittdminen osaksi Kainuun maakuntaohjelmaa toteute-
taan Kainuun liiton 2020 toiminta- ja taloussuunnitelman kirjaus lan iloi-
nen Kainuu 2030 strategian uudistamisesta ja seurannasta.

Lisatietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh. 040
574 0804 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Ian iloinen Kainuu 2030 Kainuun ikaantymispoliittisen strategian toteutu-
misen arviointi, sidosryhmien kuuleminen ja tavoitteiden paivittdminen
otetaan osaksi vuonna 2020 kaynnistyvaa Kainuun maakuntaohjelman
paivitysprosessia. Paivitetyt Kainuun ikaantymispoliittiset tavoitteet liite-
taan tulevaan maakuntaohjelmaan. Tavoitteita toteutetaan ja toteutu-
mista seurataan osana maakuntaohjelman toteutusta ja seurantaa. Kai-
nuun liitto ei laadi erillista uutta ikdantymispoliittista strategiaa.

Osallisuustoimielinten, mkl. maakunnallinen vanhusneuvosto, uudelleen
organisoimisen mahdollisuuksien selvittamista jatketaan yhteistyossa
Kainuun soten, Kainuun liiton, Kainuun kuntien ja muiden sidosryhmien
kesken.

Maakuntajohtajan muutettu ehdotus kokouksessa:

lan iloinen Kainuu 2030 Kainuun ikaantymispoliittisen strategian toteu-
tumisen arviointi, sidosryhmien kuuleminen ja tavoitteiden paivittaminen
otetaan osaksi vuonna 2020 kaynnistyvaa Kainuun maakuntaohjelman
paivitysprosessia. Paivitetyt Kainuun ikdantymispoliittiset tavoitteet liite-
taan tulevaan maakuntaohjelmaan. Tavoitteita toteutetaan ja toteutu-
mista seurataan osana maakuntaohjelman toteutusta ja seurantaa. Kai-
nuun liitto ei laadi erillista uutta ikaantymispoliittista strategiaa.

Osalllisuustoimielinten, mkl. maakunnallinen vanhusneuvosto, uudelleen



Maakuntahallitus:

Otteet

organisoimisen mahdollisuudet selvitetaan yhteistyossa Kainuun soten,
Kainuun liiton, Kainuun kuntien ja muiden sidosryhmien kesken vuoden
2020 loppuun mennessa.

Maakuntahallitus esittaa, ettd maakunnallisen vanhusneuvoston organi-
soiminen ja selvittaminen vastuutetaan Kainuun sotelle.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohta-
jan kokouksessa muutetun ehdotuksen.

Kainuun sote -kuntayhtyma
Kainuun kunnat



