Maakuntahallitus §24 04.02.2019

Hankintapaatos / Terveyskeskustoiminnan kilpailukyvyn kehittaminen,
henkiloston valmennus

256/00.04.02/2018
MH § 24

Kainuun Liitto on pyytanyt tarjouspyynnolla tarjouksia Terveyskes-
kusten kilpailukyvyn kehittaminen, henkildston valmennuksesta. Tar-
jouspyynto on julkaistu HILMA Julkiset hankinnat verkkosivuilla
12.12.2018. Kainuun valiaikainen valmistelutoimielin (Vate § 113/
22.10.2018) on soten tuottamisen tydryhman esityksesta tehnyt paa-
toksen maararahan myontamisesta 27.000,00 € (+alv) kyseiseen
hankintaan.

Hankinnan kriteerit on maaritelty Kainuun soten kyseista kehittamis-
prosessia valmistelleessa tyoryhmassa, johon ovat kuuluneet soten
tuottamisen vastuuvalmistelija Saara Pikkarainen, vastuualuepaallik-
ko Arja Horto, ylilaakari Marjut Hovinen, muutospaallikkd Jaana Koi-
vunen, vs. tulosaluejohtaja Kristiina Kananen, soten jarjestamisen
vastuuvalmistelija Matti Heikkinen, sote-koordinaattori Eija Tolonen
ja viestintapaallikkd Eeva Mantymaki. Hankinnan asiantuntijana on
toiminut Kainuun soten hankintasuunnittelija Merja Kemppainen.
Edella mainittu tydryhma on valmistellut hankintaesityksen.

Maaraaikaan 02.01.2019 klo 15 mennessa tarjouksen jattivat:

1) JCBO Oy (Y-tunnus 2272238-9),

2) NHG Consulting Oy (Y-tunnus 2343454-0),

3) Pihlajalinna (Y-tunnus 2303024-5)

4) SophiaSign Oy, Kolmen yrityksen ryhmittyma Algu Oy (Y-tunnus
2281509-1), Freyer Oy (Y-tunnnus 2450960-2) ja SophiaSign Oy
(Y-tunnus 2899322-7).

Tarjoajista NHG Consulting Oy ja Pihlajalinna Oy todettiin kelpoi-
suusehdot tayttaviksi ja tarjoukset tarjouspyynnon mukaisesti jate-
tyiksi. JCBO Oy:n tarjous todettiin tarjouspyynnon vastaiseksi hinnan
osalta. Tarjouspyynnon mukaan tarjouksessa tuli esittaa kokonais-
hinta selvitystyon kaikkine oheiskustannuksineen (sisaltden asian-
tuntijatyon liséksi myds mahdolliset matka-, majoitus- ja muut oheis-
kustannukset).

SophiaSign Oy:n tarjous todettiin tarjouspyynndn vastaiseksi, koska
sen tarjouksesta puuttuivat vaaditut liitteet 6 Referenssit ja liite 7 CV-
lomake.

Tarjousten vertailu



Valinta tehdaan kokonaisedullisuuden perusteella terveyskeskusten
kilpailukyvyn kehittdmisen, henkiloston valmennukselle asetettujen
vahimmaisvaatimusten tayttaneiden tarjousten kesken siten, etta
hinnan painoarvo on 55 p, referenssit julkisen hallinnon vastaavan-
laisista kehittamis- ja selvitysprosesseista (liite 6) 25 p ja kehittamis-
tyontekijan/kehittajatydntekijdiden CV (liite 7) 20 p.

Hinnan vertailupisteet:
NHG Consulting Oy 55 p. (27.000,00 €) ja Pihlajalinna Oy 33 p.
(45.000,00 €).

Referenssit, vertailupisteet:
NHG Consulting Oy 25 p. (292 pv.) ja Pihlajalinna Oy 20 p. (180 pv.)

Kehittamistyontekijan/kehittajatyontekijoiden vertailupisteet:
NHG Consulting Oy 20 p. ja Pihlajalinna Oy 20 p.

Tehdyn vertailun ja pisteytyksen jalkeen kokonaispisteet:
NHG Consulting Oy 100 p. ja Pihlajalinna Oy 73 p.

Kainuun soten Terveyskeskusten kilpailukyvyn kehittamisen tyoéryh-
ma esittaa, ettd hankitaan kokonaistaloudellisesti edullisimman tar-
jouksen jattaneen NHG Consulting Oy tarjoama Terveyskeskusten
kilpailukyvyn kehittaminen, henkiloston valmennus. Vertailupisteet
100 p. NHG Consulting Oy on pyynndésta taydentanyt 22.01.2019
tarjoustaan tilaajavastuu.fi —raportin osalta.

Hankinnan arvo on 27.000,00 € (+alv). Hankinta toteutetaan Kainuun
maakunta- ja sote-uudistuksen valmistelun maararahoista.

Tyoryhman paatosesitys:
Valitaan asiantuntijapalvelun hankinta terveyskeskusten kilpailuky-
vyn kehittaminen, henkiloston valmennus NHG Consulting Oy:lta.

Maakuntahallituksen jasenille toimitetaan tarjouspyynto liitteineen,
tarjoukset liitteineen, tarjousten vertailutaulukko ja muut hankintapro-
sessiin liittyvat asiakirjat oheismateriaalina sahkdpostilla.

Kainuun liiton hallintosdannon 13 luvun 101 §:n mukaan toimielin voi
paattaa asioita sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain
mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimi-
elimen paatdsvaltaan kuuluviin asioihin.

Kuntalain 12 luvun 100 §:n mukaan valtuuston ja muiden toimielinten
julkisia kokouksia lukuun ottamatta toimielimen paatoksenteko voi
tapahtua suljetussa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa.
Kasiteltavat asiat tulee yksildida kokouskutsussa ja mainita, mihin
mennessa asia voidaan kasitella sahkoisessa paatoksentekomenet-



telyssa. Asia on kasitelty, kun kaikki toimielimen jasenet ovat ilmais-
seet kantansa asiaa ja kasittelyn maaraaika on paattynyt. Asia siirtyy
kokouksen kasiteltavaksi, jos yksikin jasen sita vaatii tai on jattanyt
kantansa ilmaisematta. Sahkoisessa paatdksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytakirja voidaan tarkastaa ennen
kokousta.

Koska maakuntahallituksen seuraava kokous on normaalin sovitun
aikataulun mukaan vasta 25.02.2019 ja asian kiireellisyyden vuoksi
hankintaprosessiin halutaan paatdés mahdollisimman pian, maakun-
tahallitus paattaa asiasta sahkoisella paatoksentekomenettelylla.
Asia kasitelladn sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
maanantaihin 04.02.2019 klo 13.00 mennessa.

Lisatietoja asiasta antaa Kainuun maakuntauudistuksen soten tuot-
tamisen vastuuvalmistelija Saara Pikkarainen, p. 044 713 3084 tai
sahkdpostitse etunimi.sukunimi@kainuu.fi ja maakuntajohtaja Pentti
Malinen, p. 044 797 0197 tai sahkopostitse etunimi.sukunimi@
kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Otteet

Maakuntahallitus paattaa, etta terveyskeskusten kilpailukyvyn kehit-
taminen, henkildstdén valmennus -palvelu hankitaan NHG Consulting
Oy:lta tarjouksen mukaisesti hintaan 27.000 euroa + alv.

Paatoksen perusteena on esittelytekstin mukaisesti tyoryhnman esitys
kokonaistaloudellisesti edullisimman tarjouksen valinnasta.

Tama asian osalta poytakirja tarkastetaan sahkoisessa paatoksente-

komenettelyssa.

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen sahkdisella
paatoksentekomenettelylla.

Tarjouksen jattaneet



