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(MYR)

Tyovoimaa Kainuun metsiin - MetsaRekry

MYR § 43

Hanketta tulee kokoukseen esittelemaan hakijan edustaja
elinkeinopaallikkd Tuomo Mikkonen.

Hakijan on Suomen metsakeskus.

Kainuun alueellisen metsaohjelman tavoitteena on nostaa vuotuista
puun kayttoa 4,8:an milj. kuutioon 2016 — 2020 aikana eli lahes 50 %
aikaisempiin vuosiin verrattuna. Puun kysyntaa tulee kasvattamaan
kaynnissa olevat biojalostamohankkeet Kainuussa ja muissa maa-
kunnissa. Ensiharvennusten maara tulee 2,5 kertaistaa ja taimikon-
hoidon maarat tuplata nykyisestaan. Tama tulee olemaan suuri
haaste tyovoiman saatavuuden kannalta.

Hankkeen tavoitteina on edistaa metsaalalle hakeutumista ja lisata
tietoa Kainuun metsaalan tarjoamista tydmahdollisuuksista. Hanke
my0s lisaa tydllistymista ja yrittajyytta metsabiotalouden myota kas-
vavalla metsaalalla Kainuussa. Lisaksi tavoitteena on tukea tyovoi-
man I0ytymista Kainuussa toimivien metsaalan yritysten tarpeisiin.

Tavoitteiden saavuttamiseksi hanke tekee metsatalouden mainetyo-
ta uusien tyontekijoiden saamiseksi Kainuun metsaalalle. Hanke sel-
vittaa Kainuussa sijaitsevat metsatalouden tyopaikat ja tydonantajien
koulutusedellytykset seka potentiaaliset tyontekijat ja tulevat yrittajat.
Hanke luo yhteyksia tydnantajiin ja tyollistymista edistaviin palvelun-
tarjoajiin, ja ohjaa heikossa tyomarkkinatilanteessa olevia metsaalan
tyollistymispolulle. Hanke jarjestaa yrittajia ja uusien yritysten syntya
palvelevaa tiedonvalitysta ja ohjaa yrittajyytta tukeviin palveluihin.
Hanke myos edistaa ulkomaisen tyovoiman hyddyntamista.

Hanke koostuu seuraavista toimenpiteista:

1. Metsatalouden mainety®
2.Tyovoimaselvitys
3.Tydllistymispolkujen viitoittaminen
4.Tiedonvalitys

Hankkeen toimenpiteet kohdistuvat ammattia valitseviin ja tyoela-
maan siirtyviin nuoriin, heikossa tydomarkkina asemassa oleviin tyon-
hakijoihin, tyottomiin ja muihin tydnhakijoihin seka metsaalasta kiin-
nostuneisiin henkildihin. Hankkeen toimenpiteet edistavat tydvoiman
tarpeen ja tarjonnan kohtaamista ja kohdistuvat siten myos kainuu-



laisiin metsayrityksiin. Toimenpiteilla on myds yritysten liiketoimintaa
ja erityisesti ymparivuotista tyollistavyytta edistava vaikutus. Hank-
keen kohderyhmia ovat myds julkiset, yksityiset ja kolmannen sekto-
rin tyOllistymista edistavien palveluiden tuottajat.

Hankkeen kustannusarvio:

Palkkakustannukset 297 465 €

Ostopalvelut 60 000 €
Flat rate 50 570 €
Yhteensa 408 035 €

Hankkeen rahoitussuunnitelma:

ESR/valtio TL 3 322 035€ 78,92 %
Kuntien rahoitus 48 000€ 11,76 %
Muu julkinen rahoitus 4000€ 0,98 %
Yksityinen rahoitus 34 000 € 8,33 %
Yhteensa 408 035€ 100,00 %

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke toteuttaa hyvin erityistavoitteen 6.1. Nuorten ja muiden hei-
kossa tydmarkkina-asemassa olevien tydllistymisen edistdminen si-
saltdja. Hanke vastaa suoraan hakukuulutuksessa esille nostettuun
teemaan "Osaavan tydvoiman saatavuuden turvaaminen kasvualoil-
la". Hankkeen toiminnalla edistetdan tydévoiman kysynnan ja tarjon-
nan kohtaantoa ottaen huomioon ennen kaikkea yritysten tydvoima-
tarpeet. Hankkeella pyritaan lisaamaan tyonhakijoiden alueellista ja
ammatillista liikkuvuutta seka tydévoiman tayskayttoa.

Metsabiotalous on Kainuussa ja valtakunnallisesti kasvava ala, jossa
jo nyt on merkittavaa tyovoimatarvetta. Tyovoimatarpeen arvioidaan
kasvavan entisestaan tulevaisuudessa. Hanke toimii linkkina metsa-
alan tyodllistajien, potentiaalisen tyovoiman ja tyollistymista edistavien
palveluiden tarjoajien valilla. Metsabioalalla on tarjolla monipuolisesti
eri tyyppisia tyotehtavia niin metsan hoidossa, puun korjuussa, puun
kuljetuksissa kuin erilaisissa toimihenkilotehtavissa. Lisaksi ala
tarjoaa tydmahdollisuuksia yrittajyyden tai osuuskuntatoiminnan
kautta. Hankkeen toimenpiteilla on myds yritysten tyollistamismah-
dollisuuksia parantava ja erityisesti ymparivuotista tyollistymista
edistava vaikutus. Rinnakkaishankkeen kautta toteutettavissa tyovoi-
makoulutuksissa on mahdollista toteuttaa esim. yritysten tarpeisiin
pohjautuva alan rekrykoulutus seka metsaalan moniosaaja -koulu-
tus.



Kainuun maakuntaohjelmassa 2018-2021 biotalous, erityisesti met-
sabiotalous on yhtena karkitoimialana elinkeinojen kehittamisessa.
Taman hetken ja lahivuosien yksi keskeisimmista kehittamistavoit-
teista on tyOvoiman saannin varmistaminen koulutuksella, rekrytoin-
neilla, tydperaisella maakuntaan muutolla seka tyéttomien ja tyévoi-
man ulkopuolella olevien tyollistamisella.

Erillisliitteena on valintaesitys, jossa tarkempi tieto hankkeesta.

Lisatietoja asiasta antaa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksesta ra-
hoitusasiantuntija Verna Mustonen, puh. 0295 023 573

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyéryhma (MYR) puoltaa hankkeen rahoittamista.

Maakunnan vhteistyoryhma (MYR):

Puollettiin esityksen mukaisesti.



