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Toimintalinja

3. Tyollisyys ja tydvoiman liikkuvuus

Erityistavoite

6.1. Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tydllistymisen edistaminen
Tukimuoto

Tyollisyyden ja osaamisen edistimiseen seka sosiaaliseen osallisuuteen liittyva kehittdmishanke
Alkamispaivamaara Paattymispaivamaara

1.1.2019 30.6.2021

Hankkeen sisaltdo

Kainuun alueellisen metsaohjelman tavoitteena on nostaa vuotuista puun kaytt6a 4,8:an milj. kuutioon 2016 - 2020
aikana eli 1ahes 50 % aikaisempiin vuosiin verrattuna. Puun kysyntda tulee kasvattamaan kaynnissé olevat
biojalostamohankkeet Kainuussa ja muissa maakunnissa. Ensiharvennusten maara tulee 2,5 kertaistaa ja
taimikonhoidon maaréat tuplata nykyisestaan. Tama tulee olemaan suuri haaste tyévoiman saatavuuden kannalta.

Kainuun Biotalouden Osaamisen kehittdminen KBO-hankeen (KAMK 2017) selvityksen mukaan Kainuun
metsatalouteen tarvitaan 400 uutta tyontekijaa. Tyovoiman ja tydpaikkojen yhteen saattamiseksi tarvitaan tehokeinoja.
Kainuun metsaalan tydmahdollisuudet ja Kainuun houkuttelevuustekijat on pidettava esilla laajasti, silla tydvoimasta on
pulaa muillakin aloilla. Metséakoneenkuljettajien saatavuuden keskeisena ongelmana on alan koulutuksen puute
Kainuussa. Nopea reagointi kasvavaan tyévoiman tarpeeseen edellyttdé tyévoimakoulutusta. Metsénhoidon ty6t
edellyttavat kausiluonteisuuden ongelman ratkaisemista. Alalle tuleva ulkomainen kausitydvoima voidaan nahda
haasteena ja mahdollisuutena.

Hankkeen tavoitteina on edistdd metsdalalle hakeutumista ja lisété tietoa Kainuun metsdalan tarjoamista
tydmahdollisuuksista. Hanke mygs lisaa tydllistymista ja yrittdjyytta metsabiotalouden myoéta kasvavalla metsaalalla
Kainuussa. Lisaksi tavoitteena on tukea tydvoiman I6ytymistd Kainuussa toimivien metsaalan yritysten tarpeisiin.

Tavoitteiden saavuttamiseksi hanke tekee metsatalouden mainety6téa uusien tyontekijoiden saamiseksi Kainuun
metsaalalle. Hanke selvittdd Kainuussa sijaitsevat metsatalouden tydpaikat ja tyénantajien koulutusedellytykset seka
potentiaaliset tydntekijat ja tulevat yrittdjat. Hanke luo yhteyksia tyonantajiin ja tyollistymista edistaviin
palveluntarjoajiin, ja ohjaa heikossa tydmarkkinatilanteessa olevia metséaalan tyollistymispolulle. Hanke jarjestaa
yrittjid ja uusien yritysten syntya palvelevaa tiedonvalitysté ja ohjaa yrittajyytta tukeviin palveluihin. Hanke myés
edistéda ulkomaisen tyévoiman hyddyntamistd. Hanke koostuu seuraavista toimenpiteista:
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1. Metséatalouden mainety6 - Hanke tekee mainety6té ja brandaa Kainuun metséalan. Hanke vie tietoa Kainuun
metsadalan tydmahdollisuuksista rekrytointitapahtumissa Suomessa seka jarjestdd metsaalan tapahtumia Kainuussa.
Hanke viestii aktiivisesti internetissa, sosiaalisessa mediassa ja perinteisissa tiedotusvalineissa seka jarjestaa
webinaareja.

2. Tybvoimaselvitys - Hanke jalkautuu ja selvittdd Kainuun metséalan toimijoiden todelliset rekrytointitarpeet seka
kartoittaa tarjolla olevan tyévoiman.

3. Tyollistymispolkujen viitoittaminen - Hanke toimii linkkina tydnantajien, potentiaalisen tyévoiman ja tyollistymista
edistavien palveluntarjoajien valilla. Hanke kokoaa tarvelahtoisesti kaksi ryhmaa erillishankkeella toteutettaviin
tydvoimakoulutuksiin.

4. Tiedonvalitys - Hanke kokoaa, julkaisee ja valittaa tietoa hyvista toimintatavoista, miten metsayrittajyytta on
toteutettu ymparivuotisesti. Hanke kokoaa tietopaketin ulkomaisen tyévoiman hyddyntamisestd metsanhoitotdissa
seka luonnontuotealan tarvitsemien raaka-aineiden talteenotossa. Hanke toteuttaa yhteistydssa Kainuussa ulkomaista
tydvoimaa rekrytoivien metséalan toimijoiden kanssa perehdytyksen metsanhoidon tdihin.

Hankkeen toimenpiteet kohdistuvat ammattia valitseviin ja tydelamaan siirtyviin nuoriin, heikossa tydmarkkina-
asemassa oleviin tydnhakijoihin, ty6ttémiin ja muihin tydnhakijoihin sekd metsdalasta kiinnostuneisiin henkildihin.
Hankkeen toimenpiteet edistavat tydvoiman tarpeen ja tarjonnan kohtaamista ja kohdistuvat siten myds kainuulaisiin
metsayrityksiin. Toimenpiteilla on myds yritysten lilkketoimintaa ja erityisesti ymparivuotista tyollistavyytta edistava
vaikutus. Hankkeen kohderyhmia ovat myos julkiset, yksityiset ja kolmannen sektorin tydllistymista edistavien
palveluiden tuottajat.

Hankkeen toiminta kohdistuu yhden [ Hankkeen toiminta kohdistuu usean [0 Hankkeen toiminta on valtakunnallista
maakunnan alueelle maakunnan alueelle

Maakunnat

Kainuu

Seutukunnat

Kajaanin, Kehys-Kainuun

Kunnat

Hyrynsalmi, Kajaani, Kuhmo, Paltamo, Puolanka, Ristijarvi, Sotkamo, Suomussalmi

Lisatietoja hakemuksesta

Hakemus on saapunut 8.6. - 2.10.2018 kaynnissa olleessa avoimessa haussa.

Hankkeen toimenpiteisiin arvioidaan osallistuvan yhteensa 31 yritysta. Osallistuvia henkilditd on yhteensa 40, joista
alle 30-vuotiaita 20 henkil6td, 30-54-vuotiaita 5 henkil6a ja yli 54-vuotiaita 15 henkil6d. Edella mainittujen henkildiden
lisdksi hankkeen lyhytkestoisiin toimenpiteisiin arvioidaan osallistuvan yhteensa noin 200 henkil6a.

Hankkeen rahoitukseen osallistuvat Metsdkeskuksen (4 000 €) lisdksi seuraavat tahot: Kainuun kunnat (Kajaani,
Sotkamo, Hyrynsalmi, Kuhmo, Ristijarvi, Suomussalmi ja Paltamo; Puolangan vastausta odotetaan) kukin 6 000 € (yht.
48 000 €) ja yksityisista toimijoista Pistra Oy 1 500 €, Sumetku Oy 1 000 €, Koneyrittgjien liitto 5 000 €, Stora Enso 5
000 €, UPM 5 000 €, Metsahallitus 5 000 €, Pélkky Oy 2 000 €, Kuhmo Oy 2 000 €, Mhy Kainuu 1 500 €, Mhy
Sotkamo 1 000 €, Mhy Yla-Kainuu 1 000 €, KaiCell Fibers Oy 1 000 €, odottaa vastausta 3 000 € (yht. 34 000 €).

Hankkeen yhteyteen esitetdan perustettavaksi tydvoimapoliittisten toimenpiteiden rinnakkaishanke, johon varataan
tydvoimakoulutusten toteuttamiseen 160 000 € ESR + valtion rahoitusta.
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Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma
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Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa € |Osuus n_ettokus—
1 Palkkakustannukset 297 465 tannuksista (%)
1 Haettava ESR- ja valtion
g SAStop;"Ve'“t ” 60 oog rahoitus 322 035 78,92
4 Flu'?t tustannu set 50570 2 Kuntien rahoitus 48 000 11,76
- alra ek - . 7o g5 | 2 Muu julkinen rahoitus 4 000 0,98
ustannukset yhteensa 4 Yksityinen rahoitus 34000 8,33
5 Tulot 0
Nettokustannukset yhteenséa 408 035| |Rahoitus yhteensa 408 035 100,00
Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa €
6 Kunnat 0| |5 Kuntien rahoitus 0
7 Muu julkinen 0| |6 Muu julkinen rahoitus 0
Yhteensa 0] |Yhteensa 0
Rahoitussuunnitelma
Kustannusarvio yhteensa 408 035| |yhteenséa 408 035

Rahoittajan arvio hankkeesta

Hanke toteuttaa hyvin erityistavoitteen 6.1. Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tydllistymisen
edistaminen siséaltdja. Hanke vastaa suoraan hakukuulutuksessa esille nostettuun teemaan "Osaavan tyévoiman
saatavuuden turvaaminen kasvualoilla". Hankkeen toiminnalla edistetdén tyévoiman kysynnan ja tarjonnan kohtaantoa
ottaen huomioon ennen kaikkea yritysten tydvoimatarpeet. Hankkeella pyritaan lisdamaan tyénhakijoiden alueellista ja
ammatillista liikkuvuutta seka tyévoiman tayskayttoa.

Metséabiotalous on Kainuussa ja valtakunnallisesti kasvava ala, jossa jo nyt on merkittdvaa tyévoimatarvetta.
TyOvoimatarpeen arvioidaan kasvavan entisestaan tulevaisuudessa. Hanke toimii linkkina metsaalan tyo6llistajien,
potentiaalisen tydvoiman ja tyoéllistymista edistavien palveluiden tarjoajien vélilla. Metsabioalalla on tarjolla
monipuolisesti eri tyyppisia tydtehtévia niin metsén hoidossa, puun korjuussa, puun kuljetuksissa kuin erilaisissa
toimihenkiltehtavissa. Lisdksi ala tarjaa tydmahdollisuuksia yrittdjyyden tai osuuskuntatoiminnan kautta. Hankkeen
toimenpiteilla on myos yritysten tyéllistamismahdollisuuksia parantava ja erityisesti ymparivuotista tyoéllistymista
edistava vaikutus. Rinnakkaishankkeen kautta toteutettavissa tyévoimakoulutuksissa on mahdollista toteuttaa esim.
yritysten tarpeisiin pohjautuva alan rekrykoulutus sekéd metséalan moniosaaja -koulutus.

Kainuun maakuntaohjelmassa 2018-2021 biotalous, erityisesti metsabiotalous on yhtena karkitoimialana elinkeinojen
kehittdmisessd. Taméan hetken ja lahivuosien yksi keskeisimmista kehittamistavoitteista on tydvoiman saannin
varmistaminen koulutuksella, rekrytoinneilla, tydperaisella maakuntaan muutolla seka tyéttémien ja tydvoiman
ulkopuolella olevien tydllistamisella.

Rahoittajan esitys

Rahoittajan esitys

Xl Hakemus esitetdan hyvaksyttavaksi

[0 Hakemus esitetdan hylattavaksi

Ratkaisun mahdolliset perustelut ja jatkotoimenpiteet
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 27.11.2018

Kainuun MYRS 3.12.2018
Kainuun MYR 10.12.2018

Erityiset valintaperusteet: 33 / 45
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Alueelliset valintaperusteet: 10/ 10

Kainuun maakuntaohjelma 2018-2021: 1.1 Osaavan tydvoiman saannin ja Kainuun vetovoiman vahvistaminen
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