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3. Tyollisyys ja tydvoiman liikkuvuus
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6.1. Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tydllistymisen edistaminen
Tukimuoto

Tyollisyyden ja osaamisen edistimiseen seka sosiaaliseen osallisuuteen liittyva kehittdmishanke
Alkamispaivamaara Paattymispaivamaara

1.1.2019 31.12.2021

Hankkeen sisaltdo

Kuhmon Elinvoimasampo (ELSA)-hankkeessa kehitetdan uudenlainen yritystyollistamisen malli. Tassa paikallisessa
yritystyollistamisen mallissa tiivistetddn Kuhmon kaupunkiorganisaation sisaisten toimijoiden (Ty6llisyydenhoidon
palvelualue, Kasvun ja oppimisen palvelualue ja Vetovoimaisuuden palvelualue) valista yhteistyota tydllisyyden
edistamisessa ja pyritdan kiinnittdméaéan suhteellisen lahella avoimia tydmarkkinoita olevia ty6ttdmid henkil6ita
(erityisesti nuoria) yritystydsuhteisiin. Hankeosallistujien yritystydllistdmisen ja avoimille tydmarkkinoille edistamisen
lisdksi kehitetddn hankeosallistujien osaamista lyhytkoulutusten ja yrityksissa tapahtuvan ty6tehtavien
opinnollistamisen kautta. Hankkeessa otetaan myds kayttdon seurauspedagoginen valmennusmalli. Liséksi
hankkeella pyritdén kehittdméaén siihen osallistuvien yritysten henkiléstén ohjausosaamista, niin etté yrityksiin
tydllistyvat henkil6t saisivat heille soveltuvaa tyénohjausta. Hankkeen osatoteuttajana toimii Kuhmon Tydvire ry.

Kuhmon Tydvire ry:n osuus hankkeessa on olennainen, koska yhdistyksen hallinnassa olevat tunnistetut
oppimisymparistot sekéd Kuhmon kaupungin organisaation sisalla olevat Kuhmon ty6paja ja Woodpolis muodostavat
hankesuunnitelmassa kuvatulla tavalla etenemisalustoja, joiden kautta hankeosallistujat etenevat kohti Kuhmon ja
Sotkamon yrityksissa tehtéavaa tyota. Kainuun TE-hallinnon kanssa laheisessé yhteistydssa valitut hankeosallistujat
etenevat heille hankkeessa tehdyn ammattitaitokartoituksen ja valmennuksen kautta edella mainituille kolmelle
organisatoriselle etenemisalustalle, joissa tapahtuu tyénteon aloittaminen ja kokeilu (esim. ty6kokeiluna tai lyhyehkdna
palkkaty6suhteena). Taman jalkeen hankeosallistujia polutetaan eteenpdin - heille riittavassa maarin
valmennuksellista tukea ja osaamisen kehittdmisen tukea tarjoten - Kuhmon ja Sotkamon alueen yrityksiin. Mainituista
yrityksista puolestaan kartoitetaan opinnollistettavia tyotehtévid, joissa tydskennellessdan hankeosallistujat kehittavat
tyon tekemisen ohella osaamistaan. Osaamisen kehittamisen avulla saavutettu oppiminen puolestaan
dokumentoidaan osaamistodistuksiin. Osaamistodistuksissa dokumentoituna oleva osaaminen on puolestaan
oppilaitoksessa hyvéksi luettavaa osaamista, jos henkil6 yrityksessa tydskennellesséén haluaa aloittaa esim.
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oppisopimusopiskelun.

Kuhmon Elinvoimasampo (ELSA)-hankkeen teoreettis-metodologisena viitekehyksena ja hankeosallistujien
ohjausmetodina kaytetdan puolestaan seurauspedagogista ohjausmenetelma. Seurauspedagogisen menetelméan
kaytosta ja vaikuttavuudesta on olemassa empiirista evidenssia mm. Tanskasta, jossa sitd kaytetaan useissa Tanskan
valtion tukemissa oppilaitoksissa. Seurauspedagogisen ohjausmenetelméan avulla pyritddn kasvattamaan
hankeosallistujien ymmarrysta elamankaarivalintojen merkityksesta tyoéllistymisessa ja lisddmaan heidan
itseohjautuvuuttaan. Seurauspedagogiikka on eksistentialistiseen filosofiaan perustuva toimintatapa jossa
humanistinen ihmiskasitys ja eksistentialistinen filosofia on muutettu kaytannoélliseksi ohjausmenetelméaksi. Kuhmon
Elinvoimasampo (ELSA)-hankkeessa seurauspedagogista ohjausmenetelmaa sovelletaan siten, etta
valmennustapaamisissa hankeosallistujia autetaan padsemaan selville siitd mitéa he haluavat tehda omalla elamallaan
ja tulevaisuudellaan. Tassa dialogisessa ohjausprosessissa hankeosallistujat tulevat tietoisiksi
valinnanmahdollisuuksistaan ja toimintavapaudestaan, seka siité vastuusta jota heilla on oikeus kantaa
elamastaén.Nimestdan huolimatta seurauspedagogiikalla ei ole mitdén tekemisté sanktioivien seurausten tai niihin
liittyvan rangaistusjarjestelman kanssa. Seurauspedagogisessa menetelmassa on ennen muuta kyse jokaisen
henkilén omasta oivalluksesta - oivalluksesta siité ettd hanen toimintansa johtaa erilaisiin lopputuloksiin, joihin hanella
itselladn on mahdollisuus vaikuttaa. Yksi tallainen lopputulos voi olla tydllistyminen yrityksiin, erityisesti aikana jolloin
yritykset Kainuussa kérsivat tydvoimapulasta.

Hankkeen p&é- ja osatoteuttaja, Kuhmon kaupunki ja Kuhmon Tyovire ry haluavat yhdessé toteuttamallaan Kuhmon
Elinvoimasampo (ELSA)-hankkeella edistaa tyollisyytta, kohentaa tyéttémana olevien kuntalaisten hyvinvointia ja
auttaa yrityksia Ioytaméaéan tydévoimaa. Hankkeen toteuttajat ovat hankkeen toteuttamista koskevalla keskinaisella
sopimuksellaan myds sitoutuneet juurruttamaan hanketoiminnan osaksi Kuhmon tyéllisyyden edistamista.

[X] Hankkeen toiminta kohdistuu yhden [0 Hankkeen toiminta kohdistuu usean [0 Hankkeen toiminta on valtakunnallista
maakunnan alueelle maakunnan alueelle

Maakunnat
Kainuu
Seutukunnat
Kehys-Kainuun
Kunnat

Kuhmo

Lisatietoja hakemuksesta

Hakemus on saapunut 21.12.2017 - 5.3.2018 kaynnissé olleessa avoimessa haussa. Haussa haettiin erityisesti
erityistavoitteeseen 6.1 "Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tydllistymisen edistaminen”
kohdistuvia hankkeita, joissa mm. kehitetaéan eri toimijoiden valistd monialaista verkosto- ja yritysyhteisty6td, aktiivisen
tydvoimapolitiikan keinoin edistetdaén tydnhakijoiden tyollistymista avoimille tydmarkkinoille tai kannustetaan
tydnhakijoita ammatilliseen ja alueelliseen liikkkuvuuteen.

Hankkeeseen arvioidaan osallistuvan yhteensa 122 henkil64a, joista tydttomia 96 henkiloa ja tydssa olevia 26 henkil6a.
Osallistujista 52 henkil6a alle 29-vuotiaita ja 47 henkil6a yli 54-vuotiaita. Liséksi hankkeeseen arvioidaan osallistuvan
36 yritysta.

Hankkeeseen esitetdan liitettavaksi rinnakkaishanke, johon varataan 61 400 € ty6voimakoulutukseen seka 24 500 €
palkkatukeen, yhteensa enintaan 85 900 €.

Kustannusarvio ja rahoitussuunnitelma
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Rahoittajan arvio hankkeesta

Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa € |Osuus n_ettokus-
1 Palkkakustannukset 454 896 tannuksista (%)
1 Haettava ESR- ja valtion
g '(\)AStopka'Ve'”t ” 11; Zgg rahoitus 466 664 70,00
y FI””t ustannukset T va7| |2Kuntien rahoitus 188 500 28,28
K at ratek - - 566 663 3 Muu julkinen rahoitus 0 0,00
ustannukset yhteensa 4 Yksityinen rahoitus 11 499 1,72
5 Tulot 0
Nettokustannukset yhteenséa 666 663| |Rahoitus yhteensa 666 663 100,00
Kustannukset Yhteensa € Rahoitus Yhteensa €
6 Kunnat 0| |5 Kuntien rahoitus 0
7 Muu julkinen 0| |6 Muu julkinen rahoitus 0
Yhteensa 0| |Yhteensa 0
Rahoitussuunnitelma
Kustannusarvio yhteensa 666 663| |yhteensa 666 663

Hanke toteuttaa erittéin hyvin erityistavoitteen 6.1. Nuorten ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien
tydllistymisen edistdminen sisaltdja. Hankkeella edistetdén erityisesti nuorten mutta myos ikaantyvien tyollistymista
hyddyntamalla opinnollistamista seké yksilollisia tydvaltaisia koulutusmalleja. Heikossa tyémarkkina-asemassa olevien
paasya tyomarkkinoille tuetaan kunnan, valtion, yksityisen yritysten ja kolmannen sektorin yhteistydona.
Opinnollistamiseen liittyvaa kehittamisty6td on Kuhmossa kaynnistetty hyvin tuloksin toimintalinjalta 5 rahoitetussa
Hyva arki -hankkeessa. ELSA-hankkeen kautta toimintaa on tarkoitus laajentaa erityisesti yritysyhteistyén suuntaan ja
mukaan tulevat myés nuorten tydpaja sekd Kuhmon kaupungin omistama puurakentamisen kehittdmistoimintaa ja

oppimisympariston yllapitdmista edistava asiantuntijaorganisaatio Woodpolis.

Kuhmolaisten yritysten mukaan tyévoiman rekrytointi on haastavaa ja osa yrityksista on jopa kokenut suoranaista
tydntekijapulaa. Samaan aikaan Kuhmon alueella on kuitenkin tyéttdmana myds suhteellisen lahella avoimia
tydmarkkinoita olevia henkil6ita, joiden poluttaminen tyéhon yrityksiin olisi mahdollista osaamisen kehittdmisen ja
muiden ty6llistymista tukevien toimien avulla. Hankkeessa tehtava yritysyhteistyd on merkittdvassa roolissa, jotta
erilaisiin osaamis- ja tyollistamistarpeisiin pystyttéisiin alueella vastaamaan joustavasti. Tyfvoiman osaamistason
nosto ja paivittdminen parantaa henkildiden tydllistymisvalmiuksia. Hankkeella pyritdan edistamaan myds ty6éttémien
alueellista liikkuvuutta pyrkimalla l16ytamaan tyo- ja opinnollistamismahdollisuuksia myds naapurikunnasta Sotkamosta.

Hanke toteuttaa Kainuun maakuntaohjelmassa 2018-2021 kuvattuja tydllisyysasteen nostamiseen tahtaavia tavoitteita.
Opinnollistamisen avulla edistetaan tyottdmien etenemista kohti avoimia tydmarkkinoita. Hankkeella pyritaan

edistamaén kohderyhméan osaamistason nostoa ja tyollistymista opinnollistamista hyédyntéen erityisesti niille aloille,
joilla Kuhmossa ja naapurikunnissa on pulaa tydvoimasta.

Rahoittajan esitys

Rahoittajan esitys

Hakemus esitetdan hyvaksyttavaksi

[0 Hakemus esitetdan hylattavaksi

Ratkaisun mahdolliset perustelut ja jatkotoimenpiteet
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen EURA-rahoituskokous 20.6.2018

Kainuun MYRS 13.8.2018

Kainuun MYR elo-syyskuu 2018

Erityiset valintaperusteet: 29 / 45
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Kainuun maakuntaohjelma 2018-2021: 4.3. Tydllisyysasteen nostaminen
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