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Aluekehitysjohtajan viran vaali

Aluekehitysjohtajan viran julistaminen haettavaksi (mh 27.11.2017)
MH § 183

Maakuntahallitus on valinnut 30.08.2013 § 134 Heimo Kerasen Kai-
nuun liiton aluekehitysjohtajan virkaan. Heimo Keranen on irtisanou-
tunut 22.11.2017 sahkopostitse lahettamallaan ilmoituksella Kainuun
liiton aluekehitysjohtajan virasta siten, etta hanen virkasuhteensa
Kainuun liittoon paattyy 14.12.2017.

Heimo Kerasen irtisanoutuminen on kasiteltavana maakuntahallituk-
sen 27.11.2017 kokouksessa.

Kainuun liiton hallintosdannén 4 luvun 31 §:n mukaan palvelussuh-
teen purkamisesta koeajalla, purkamisesta ja purkautuneena pitami-
sesta paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Kainuun liiton hallintosadannén 4 luvun 12 §:n mukaan maakuntahalli-
tus paattaa aluekehitysjohtajan, suunnittelujohtajan ja hallintopaalli-
kon valinnasta.

Kainuun liiton hallintosadannon 4 luvun 18 §:n mukaan viran tai toi-
men julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana on valita viranhaltija tai
tyontekija avoinna olevaan virkaan tai toimeen.

Heimo Kerasen irtisanouduttua Kainuun liiton aluekehitysjohtajan vi-
rasta, julistetaan aluekehitysjohtajan virka haettavaksi.

Maakuntalakiluonnoksessa maakunnan tehtavien maarittelyssa 2 lu-
vun 6 §:n 1 momentin 9 kohdan mukaan maakunnan tehtavaalaan
kuuluisivat "aluekehittamisviranomaisen tehtavat, alueen, sen elin-
keinoelaman ja innovaatioymparistdjen kehittdminen ja rahoittami-
nen, naihin liittyva koulutus ja osaamisen kehittdminen, kulttuurin
editamisen, yritys-, tyo- ja elinkeinopalvelujen jarjestaminen seka ko-
toutumisen edistaminen siten kuin niista lailla sdadettaisiin".

Ty0- ja elinkeinoministerid on valmistelemassa maakuntauudistusta
varten aluekehitys- ja kasvupalvelulakeja. Lakiluonnosten mukaan
maakunnan liittojen aluekehitysviranomaisen tehtavat ja vastuu siir-
tyy tuleville maakunnille lakiluonnoksen 5 §:n mukaisesti: " Vastuu
alueiden kehittamisesta on maakunnilla alueillaan ja kunnilla niiden
alueilla. Valtio vastaa valtakunnallisesta alueiden kehittamisesta.



Maakunta toimii oman alueensa aluekehittamisviranomaisena ja te-
kee tassa tehtavassa yhteistyota erityisesti alueen kuntien kanssa."

Edella mainitun perusteella Kainuun liiton aluekehitysjohtajan tehta-
va ja keskeiset vastuu siirtyvat perustettavaan maakuntaorganisaati-
oon ja Kainuun litossa avoimeksi tullut aluekehitysjohtajan virka on
tarkoituksenmukaista tayttaa toistaiseksi voimassa olevana.

Kainuun maakuntahallitus julistaa haettavaksi aluekehitysjohtajan vi-
ran seuraavilla perusteilla ja kelpoisuusehdoilla:

Tehtavankuvaus

Aluekehitysjohtaja vastaa Kainuun liiton aluekenhitys ja elinkeinot
-vastuualueen ohjelmatyosta, toiminnasta ja sen kehittamisesta.
Tehtaviin kuuluvat maakuntasuunnitelma- ja ohjelmaty0, kansallisen

ja EU:n aluepolitikan toteutuksen edistaminen, edunvalvonta ja kan-
sainvalisten asioiden hoitaminen.

Edellytettava koulutus

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.
Edellytettava tyokokemus

Virkaan valittavalta edellytamme:

- vahvaa ja monipuolista kaytannon kokemusta aluekehitystyosta

- kansallisten ja EU:n kehittamis- ja rahoitusinstrumenttien tuntemus-
ta

Lisaksi viran menestyksellinen hoitaminen edellyttaa sujuvaa englan-
ninkielen taitoa seka kaytannossa osoitettuja johtamis- ja yhteistyo-
taitoja.

Kielitaito

Virkaan valitulla tulee olla hyva suomen kielen taito, jota virkasuh-
teen menestyksellinen hoitaminen edellyttaa.

Palvelussuhteeseen liittyvia tietoja

Aluekenhitysjohtaja sijoittuu Kainuun liiton aluekehitys ja elinkeinot
-vastuualueelle. Palkkaus ja muut virkasuhteen ehdot maaraytyvat
kunnallisen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen (KVTES) mukaisesti.

Virka taytetaan 01.03.2018 alkaen toistaiseksi.

Virkaan sovelletaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. Ennen viran



vastaanottamista virkaan valitun tulee jattaa laakarintodistus tervey-
dentilastaan.

Lisatietoja

Hakemukset ansioluetteloineen ja kelpoisuusehtojen tayttamisen
osoittavine todistuksineen osoitetaan Kainuun maakuntahallitukselle
ja toimitetaan sahkadisesti Kuntarekry -jarjestelmassa tai kirjallisesti
osoitteeseen Kainuun liitto, Kauppakatu 1, 87100 Kajaani.

Hakuilmoitus julkaistaan kokonaisuudessaan Kainuun liiton ilmoitus-
taululla ja kotisivuilla, Kuntarekryssa, mol.fi -palvelussa, Kuntaleh-
dessa ja Kainuun Sanomissa.

Lisatietoja virasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 ja maakuntahallituksen puheenjohtaja Timo Korhonen,
puh. 050 512 2238.

Kajaanissa, xx.xx.2017

Kainuun maakuntahallitus

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus paattaa julistaa aluekehitysjohtajan viran haetta-
vaksi esittelytekstissa mainittujen ehtojen mukaisesti.

Maakuntajohtajan muutettu ehdotus kokouksessa:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus paattaa julistaa aluekehitysjohtajan viran haetta-
vaksi esittelytekstissa mainittujen ehtojen mukaisesti ja pyytaa valiai-
kaiselta valmistelutoimielimelta lausunnon virkasuhteen kestosta.

Maakuntahallitus paatti hyvaksya ja ottaa kasiteltavakseen lisalistalla
olevan asian.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi maakunta-
johtajan muutetun ehdotuksen.

Aluekehitysasiantuntija Paula Karppinen ilmoitti olevansa esteellinen
ja poistui kokouksesta tdman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajak-
Si.



Aluekehitysjohtajan viran tayttaminen

MH § 10

Maakuntahallitus on paattanyt kokouksessaan 27.11.2017 § 183 ju-
listaa Kainuun liiton aluekehitysjohtajan viran haettavaksi. Aluekehi-
tysjohtajan virka on ollut haettavana 08.12.2017-02.01.2018 julkais-
tulla kuulutuksella Kainuun liiton ilmoitustaululla, Kainuun liiton kotisi-
vuilla, Kuntarekry -jarjestelmassa, tyohallinnon mol.fi -sivuilla, Kai-
nuun Sanomissa 09.12.2017 ja Kuntalehden nettisivuilla.

Maakuntahallitus paatti kokouksessaan 27.11.2017 § 183 julistaes-
saan aluekehitysjohtajan viran haettavaksi muun muassa seuraavat
kelpoisuusehdot virkaan:

Edellytettava koulutus:
Viran kelpoisuusehtona on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto.

Edellytettava tyokokemus:

Virkaan valittavalta edellytamme

- vahvaa ja monipuolista kaytannon kokemusta aluekehitystyosta

- kansallisten ja EU:n kehittamis- ja rahoitusinstumenttien tuntemus-
ta

Lisaksi viran menestyksellinen hoitaminen edellyttda sujuvaa englan-
ninkielen taitoa seka kaytannossa osoitettuja johtamis- ja yhteistyo-
taitoja.

Hakuaika paattyi 02.01.2018 ja maaraaikaan mennessa virkaan saa-
pui 13 hakemusta. Hakijat ovat seuraavat:

Haataja Jyrki, MMM, Paltaniemi
Helander Timo, VTK, Helsinki
Huotari Anne, KM, Kajaani
Karppinen Paula, FM, Kajaani
Komulainen Minna, TT, KTM, MMM, Kajaani
Lybeck Toomas, FM, Kotka
Nieminen Kalle, FM, Oulu
Nasanen Pasi, FM, Lieksa
Ponnikas Jouni, FT, Sotkamo
Rusanen Heikki, KTM, Kuhmo
Sukuvaara Katja, FM, Kajaani
Vilhu Eero, YTM, Kajaani
Wasama Kim, VTM, Oulu

Hakijoista on laadittu yhteenveto (ansiovertailu), joka jaetaan maa-
kuntahallituksen jasenille.



Hakemusasiakirjat kokonaisuudessaan ovat nahtavilla ennen ko-
kousta Kainuun liiton kirjaamossa seka kokouksessa kokousasiakir-
jojen yhteydessa.

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Otteet

MH § 29

Maakuntahallitus paattaa viran tayttomenettelysta valiten haastatte-
luun kutsuttavat hakijat ja nimeten haastatteluryhman. Ehdotus
haastatteluun kutsuttavista hakijoista annetaan kokouksessa.

Paula Karppinen ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta
taman asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus paatti kutsua haastat-
teluun seuraavat hakijat:

Haataja Jyrki, MMM, Paltaniemi
Karppinen Paula, FM, Kajaani
Ponnikas Jouni, FT, Sotkamo
Sukuvaara Katja, FM, Kajaani

Maakuntahallitus paatti nimeta haastatteluryhmaan seuraavat henki-
|6t:

Ojavuo Maarit (varajasen Rauhala Maarit)

Raisanen Aki (varajasen Huttu-Juntunen Terttu)

Oikarinen Markku (varajasen Piirainen Raimo)

Sarparanta Tiina (varajasen Suutari Eero)

Aavakare Eila (varajasen Partanen Minna).

Lisaksi haastattelurynmaan nimettiin maakuntajohtaja Pentti Malinen
ja sihteeriksi hallintopaallikké Paula Halonen.

Maakuntahallitus paatti lisaksi, etta haastatteluryhma paattaa sovel-
tuvuustesteihin kutsuttavista henkildista.

Virkaa hakeneet henkilot

Maakuntahallituksen 15.01.2018 kokouksessaan nimeama haastat-
teluryhma on suorittanut 25.01.2018 haastattelut kutsutuille henkilGil-
le.



Haastatteluryhma on paattanyt 25.01.2018, etta kaikki haastattellut
henkilot eli Jyrki Haataja, Paula Karppinen, Jouni Ponnikas ja Katja
Sukuvaara kutsutaan soveltuvuustestaukseen.

Koulutusavain Oy Kajaanista on toteuttanut Kainuun liiton toimeksi-
annosta haastatteluryhman paatoksen mukaisesti soveltuvuusarviot
Jyrki Haatajan, Paula Karppisen, Jouni Ponnikkaan ja Katja Suku-
vaaran osalta. Koulutusavain Oy esittelee soveltuvuusarviot haastat-
teluryhmalle 16.02.2018.

Maakuntahallituksen jasenilla on mahdollisuus tutustua soveltuvuus-
testausten kirjalliseen arviointiraporttiin ennakkoon Kainuun liiton Kir-
jaamossa ja maakuntahallituksen kokouksessa.

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus tekee paatoksen aluekehitysjohtajan virkaan va-
littavasta henkil6sta.

Hallintopaallikké Paula Halonen ja suunnittelujohtaja Hannu
Heikkinen poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon
ajaksi.

Maakuntajohtaja Pentti Malinen toimi poytakirjanpitajana taman
asian aikana.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus paatti, etta asia
siirretdan seuraavaan kokoukseen.



