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35 § Maakuntastrategia WAN  Kainuun liitto

Maakunnalla on oltava strategia, jossa maakuntavaltuusto paattaa maakunnan
toiminnan ja talouden pitkan aikavalin tavoitteista, strategiassa tulee
huomioida:

1) asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen maakunnan tehtavaalalla;

2) palvelujen jarjestamista ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset;
3) maakunnan tehtavia koskevissa laeissa saadetyt palvelutavoitteet;

4) alueiden, alueiden kayton, elinympariston laadun ja alueen elinkeinojen
kehittaminen;

5) omistajapolitiikka;

6) henkildstopolitiikka;

7) asukkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet.

Maakunnan strategian tulee perustua arvioon maakunnan tilanteesta strategian
laatimishetkella seka tulevista toimintaympariston muutoksista ja niiden
vaikutuksista maakunnan tehtavien toteuttamiseen. Strategiassa tulee
maaritella myods sen toteutumisen arviointi ja seuranta.

Maakuntastrategian ottamisesta huomioon maakunnan talousarvion ja -
suunnitelman laatimisessa sdadetaan 97 §:ssa. Strategia tarkistetaan
vahintaan kerran maakuntavaltuuston toimikaudessa.
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Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta

« Maakunnan palvelustrategia laaditaan osana maakuntastrategiaa.

* Pykalan 3 momentin mukaan palvelulupaus voidaan laatia osana
maakuntastrategiaa samoin kuin maakunnan palvelustrategia. Taman
mukaisesti seka palvelustrategia etta palvelulupaus voidaan valmistella
luontevasti yhdessa.

« Tuottamisesta vastaava maakunnan liikelaitos on oikeudelliselta
luonteeltaan osa maakuntaa. Siten liikelaitoksen toiminnasta ja talouden
reunaehdoista paattada maakuntavaltuusto hyvaksyessaan
maakuntastrategian, maakunnan talousarvion sekd maakunnan
hallintosaannon.



Millainen strategia?

« Koko maakunnan strategia

« Mita maakunnan tyokaluilla vol te
« Maakunnan sisainen strategi
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Maakuntauudistuksen tavoitteet
maakuntaohjelmassa

« Yleistavoite: Kainuu toteuttaa maakuntahallintoa
aktiivisesti, oma-aloitteisesti ja kainutlaatuisesti
edellakavijana. Palvelujen laatu ja saavutettavuus
paranevat ja Kainuun elinvoimaisuus vahvistuu.

* Yleistavoitteeseen pyritddn seuraavien
kehittamistavoitteiden ja strategisten toimenpiteiden
kautta, jotka tarkemmin asetetaan tulevan maakunnan
maakuntastrategiassa ja palvelujen
jarjestamissuunnitelmissa.
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Kehittamistavoite: Kainuu on maakuntahallinnon
rohkea edellakavija ja toteuttaa SOTE- ja
maakuntauudistuksen tuloksellisella yhteistyolla I/l

Strategiset toimenpiteet 2018-2021

Kehitetadn maakuntahallinnosta vahva SOTE, aluekehitys-,
kasvupalvelujen jarjestaja, joka suunnittelee maakunnan palvelujen
tuotannon asiakastarpeiden mukaisesti ja kustannustehokkaasti seka
toteuttaa tyollisyys- ja yrityspalvelut maakuntaohjelman painotusten
mukaisesti

Toteutetaan vaikuttavaa edunvalvontaa yhteistydssa kuntien kanssa
hyodyntaen neuvotteluyhteydet keskushallintoon (valtion ja maakuntien uusi
suhde)

Maakuntaohjelmaa kaytetaan perustana maakunnan ja valtion
neuvottelumenettelyssa ja EU-rahoitteisten ohjelmien valmistelussa

Maakunnan elinvoiman vahvistamisessa tehdaan vaikuttavaa yhteistyota
alueen kehittdjakumppaneiden (yksityisen, julkisen seka 3. ja 4. sektorin
toimijat) kanssa aluekehitysviranomaisten asiantuntemusta hyodyntéaen
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Kehittamistavoite: Kainuu on maakuntahallinnon rohkea
edellakavija ja toteuttaa SOTE- ja maakuntauudistuksen
tuloksellisella yhteistyolla i/l

Strategiset toimenpiteet 2018-2021
« Toteutetaan palvelujen uudistus osallistavasti asiakkaat mukaan ottaen

- Huomioidaan uudistuksessa tasapuolisesti koko maakunnan edut ja
palvelujen saavutettavuus koko Kainuussa

 Vahvistetaan uudistuksessa kansalaisjarjestojen roolia toimia aktiivisesti
kansalaistoiminnan tukiverkostona, tyollistajina ja palvelujen tuottajina

« Varaudutaan uudistuksen myo6ta tulevaan huomattavaan
palveluliiketoiminnan kasvuun

 Osana SOTE-uudistusta vahvistetaan SOTE-sektoriin liittyvaa TKI-toimintaa

« Varmistetaan maakuntauudistuksen kautta Kainuulle omassa
paatosvallassa olevat riittavat rahoitusinstrumentit ja resurssit alykkaan
erikoistumisen T&K&I -toiminnan tukemiseen mm. varmistetaan Kainuun
tulevaisuusrahaston toiminta

« Kainuun mielikuvatutkimuksen tulokset huomioidaan uuden maakunnan ja
maakuntastrategian rakentamisessa (maine- ja markkinointityd)

« Yrittajyyden kehittdmisessa tiivistetdan oppilaitosten, yrittdjyyden
kehittajaorganisaatioiden sekd uuden maakunnan kasvupalvelutoimintojen
valista yhteistyota
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Kehittamistavoite: tulevassa maakuntahallinnossa

varmistuu Kainuun vahva ja mahdollisimman
Iitsenadinen asema litkennejarjestelman suunnittelussa
ja paatoksenteossa.

Strategiset toimenpiteet 2018-2021.:

« Liikennejarjestelman asiantuntemusta vahvistetaan ja yhteistyota
maakunnan sisalla ja sen rajojen yli tehostetaan

« Kainuun tarpeet seka olosuhteet huomioidaan kansallisessa
liikennesuunnittelussa ja paatoksenteossa

« Suunnitteluyhteisty6 kumppanuusalueiden kanssa vahvistuu

« Edunvalvontaa maakunnan sisélla ja ulkopuolella tehostetaan osana
maakunnan omaa toimintaa
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TR6: maakuntastrategian
tyoohjelman hahmottelua

Strategian maarittely ja rajaus, johon puitteet luo lainsdadanto ja kolme
strategiaa maarittavaa lakia (Maakuntalaki, Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamislaki, Kasvupalvelulaki), seka strategian laatimisen aikataulu ja
SOVA:us (Laki suunnitelmien ja ohjelmien ymparistovaikutusten
arvioinnista)

TR6 ehdottaa tyoohjelmassa, etta palvelulupaus ja -strategia otetaan
maakuntastrategian kautta koko maakunnan jarjestamisvelvoitteen
kattavaksi periaatteeksi niin, etta kaikki tulevan maakunnan organisaatiot
maarittelevat tuottamansa palvelut, niiden tuottamista koskevat
palvelulupaukset seka lupausten toteutumisen mahdollistavan
palvelustrategian.

Maaritelladn SOTE ja maakuntauudistuksen tyéryhmien roolit
maakuntastrategian laatimisessa.
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TR6: maakuntastrategian
tyoohjelman hahmottelua

 TR6 esittda tyoohjelmassa talvella tai kevaalla 2018 pidettavaksi VATE:n,
maakuntahallituksen ja valtuuston sekd SOTE-valtuuston ja -hallituksen
maakuntastrategiaseminaaria, jossa linjataan strategiatydn suuntaviivoja.

« TR 6 esittaa, etta strategiaprosessin alkuvaiheessa kaynnistetdan Kainuun
nykytilan analyysi ja esittda resursointia ulkopuolisen asiantuntijuuden
hankkimiseen tahan tehtavaan.

« TR 6 esittaa, etta strategian laatimisessa ja osallistamisessa hyddynnetaan
uusia innovatiivisia menetelmia seka innovatiivista ja aktiivista
strategiaviestintaa. Tyoohjelmassa maaritelladn naiden tavoitteiden
kaytannon toteutus.



