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MAAKUNTAUUDISTUKSEEN LITTYVIEN MAARAAIKAISTEN REKRYTOINTIEN PERIAATTEET ENNEN
MAAKUNTAUUDISTUKSEN VARSINAISEN VALIAIKAISEN TOIMIELIMEN TOIMINNAN KAYNNISTYMISTA

Tata ohjetta sovelletaan pidennetyn esivalmistelun aikana.

Epavirallisen valiaikaishallinnon rekrytointien periaatteet:

Rekrytoinnit tehdadan ensisijaisesti uudelle maakunnalle siirtyvien organisaatioiden henkilostosta
o Rekrytoinnissa tehddan sopimus tyovoiman yhteisesta kdytdsta Kainuun liiton ja henkilon
organisaation valilla
Mikali erikseen sovittaessa paadytaan suoraan palkkaamiseen, palkkaaminen tehdaan Kainuun
liittoon
Rekrytoinnit voivat olla kokoaikaisia tai osa-aikaisia
Palkka maaraytyy rekrytoitavan henkilon alan tyo- tai virkaehtosopimuksen perusteella
Kukin organisaatio vastaa siita, etta tehtavan palkan maarittelyprosessi tapahtuu ko. organisaation
kaytanteiden mukaisesti

Viliaikaishallinnon tehtéviin haku vaiheittain:

Sisdinen haku, jolloin tehtavia voi hakea maakuntaan siirtyvien organisaatioiden vakituisessa tyo-
tai virkasuhteessa oleva henkildst6 (kunnista vain maaseutuhallinnon ja soten henkildsto) seka
maaraaikaisessa tyo- tai virkasuhteessa oleva henkilosté nykyisen maaraaikaisuuden kattaessa
avoinna olevan tehtdavan maaraaikaisuuden.

Tarvittaessa toteutetaan avoin hakumenettely.

Sisdisen ty6épaikkailmoituksen julkaiseminen:

lImoitukset julkaistaan organisaatioiden intrassa.

Rekrytointiprosessin tiedottaminen (viestintaryhma) kaikille véliaikaishallinnon organisaatioille.

Ty6paikan hakuilmoituksessa kerrotaan mm. tehtavankuvaus, palkkaperusteet maaraytyvat alan
tyo- ja virkaehtosopimuksen mukaisesti, vaatimukset, maaraaikaisuuden peruste, tydkesto seka
tyon sijoituspaikka ja mahdollinen toissijainen tyontekemispaikka

Haastattelujen suorittaminen

Haastatteluun kutsuttavat valitsee valiaikainen toimielin.

Haastattelut suorittavat vahintddn kolme (3) vate:n jasentd, tarvittaessa haastattelussa voi olla
mukana asiantuntijajasen.

Haastatteluista laaditaan muistio ja hakijoista tehdaan hakijavertailu.

Valinnasta ilmoitetaan haastatteluille henkilokohtaisesti (puhelimitse tai séhkopostiviesti).
Valinnoista ilmoitetaan introissa ja maakuntauudistuksen sivuilla.



