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Pöytäkirjan tarkastajat:

KOKOUSAIKA 10.04.2017 klo 10:00 - 12:14

OSALLISTUJAT

Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot
Päätöksentekijät Korhonen Timo 10:00 - 12:14 puh.joht.

Tolonen  Asta 10:00 - 12:14 I vpj
Aavakare Eila 10:00 - 12:14 jäsen
Korhonen Jaana 10:00 - 12:14 jäsen
Lukkari Anne 10:00 - 12:14 varajäsen
Makkonen Leena 10:00 - 12:14 varajäsen
Lämpsä Harri 10:00 - 12:14 jäsen
Peltola Harri 10:00 - 12:14 jäsen
Sivonen  Tuula 10:00 - 12:14 jäsen
Tabell-Jokelainen
Eija

10:00 - 12:14 varajäsen Poistui klo 12.04
§ 7

Väisänen Tuula 10:00 - 12:14 jäsen Poistui klo 12.04
§ 7

Poissa Pääkkönen Kari II vpj
Leppänen Timo III vpj
Horto Arja jäsen
Tolonen Helka varajäsen
Kampman  Helena jäsen
Karjalainen Markku jäsen
Lyytikäinen Lasse jäsen
Pehkonen Kari jäsen
Virtasalo Eija jäsen
Ilola Riitta asiantuntijajäsen
Mikkonen Tuomo asiantuntijajäsen
Romppainen Heikki asiantuntijajäsen
Tervo Tarja asiantuntijajäsen
Savolainen Terttu asiantuntijajäsen
Kokkonen Esko sihteeristön jäsen
Määttä Juha sihteeristön jäsen
Ohtonen Osmo sihteeristön jäsen

Muut osallistujat Keränen Mikko 10:00 - 12:14 asiantuntijajäsen
Pääskylä Esko 10:00 - 12:14 asiantuntijajäsen
Virtanen Vesa 10:00 - 12:14 asiantuntijajäsen
Malinen Pentti 10:00 - 12:14 maakuntajohtaja
Karjalainen Sanna 10:00 - 12:14 sihteeristön jäsen
Keränen Heimo 10:00 - 12:14 sihteeristön jäsen
Loukasmäki Pasi 10:00 - 12:14 sihteeristön jäsen
Mustonen Verna 10:00 - 12:14 sihteeristön jäsen
Vilhu Eero 10:00 - 10:30 asiantuntija
Paloniemi Oili 10:00 - 12:14 pöytäkirjanpitäjä
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Pöytäkirjan tarkastajat:

ALLEKIRJOITUKSET

Timo Korhonen  Jaana Korhonen Oili Paloniemi
Puheenjohtaja §:t 1-2, 4-9 Puheenjohtaja § 3 Pöytäkirjanpitäjä

KÄSITELLYT ASIAT

1 - 9

PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS

 Kajaani         /         2017 Kajaani         /         2017

 Eila Aavakare  Jaana Korhonen

PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ

Kainuun liiton virastolla, Kauppakatu 1, pe 21.4.2017 klo 8.00-14.00

Oili Paloniemi
pöytäkirjanpitäjä
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 1 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

MYR § 1

Kainuun liiton hallintosäännön 6 §:n mukaan kokouskutsu lähtetään
säh köi ses ti tai kirjallisesti jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus
tai -velvollisuus kokouksessa, vähintään neljä päivää ennen ko kous-
ta.

Esityslista, johon sisältyy selostus käsiteltävistä asioista sekä pää-
tös eh do tus, lähetetään mahdollisuuksien mukaan kokouskutsun yh-
tey des sä.

Tämä esityslista on postitettu 5.4.2017.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyöryhmä toteaa kokouksen sääntöjen mukaan
kool le kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Maakunnan yhteistyöryhmä myöntää läsnäoleville asiantuntijoille
läs nä olo- ja puheoikeuden.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 2 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Pöytäkirjantarkastajien valinta

MYR § 2

Kainuun liiton hallintosäännön 18 §:n mukaan pöytäkirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja
tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Maakuntahallitus on aiemmin hyväksynyt periaatteen, että
pöytäkirjan tarkastus suoritetaan kiertävällä tavalla
aakkosjärjestyksessä.

Lisätietoja antaa hallintopäällikkö Harri Turkulainen, puh. 044 710
0866 tai sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Asta Tolonen ja Timo Leppänen.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Eila Aavakare ja Jaana Korhonen.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 3 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Osaavan työvoiman rekrytointi Kainuuseen, hanke nro 103127

MYR § 3
Hakijana on Kainuun liitto ja osatoteuttajana Kainuun Etu Oy. Hank-
keen yhteyshenkilönä on Eero Vilhu.

Kainuussa pitkään jatkanut negatiivinen muuttotase vaatii eri tyis toi-
men pi tei tä tilanteen parantamiseksi. Työttömien määrä on kääntynyt
sel vään laskuun ja tietyillä kasvualoilla maakunnassa vallitsee työ-
voi ma pu la. Kainuun pk-yritysten suhdannebarometrin mukaan (vuo-
den vaih de 2016-17) työvoiman saatavuus on esteenä 38 prosentilla
vas taa jis ta. Työvoimapula koskee jo lähes kaikkia toimialoja ja myös
osa-ai ka työ tä. Työpaikkojen ja osaavan työvoiman koh taan to-on gel-
ma tarvitsee keinoja tilanteen parantamiseksi. Kainuun väestön ikä-
ra ken ne tuo jatkossa yhä enemmän lisäpaineita osaavan työvoiman
saa mi ses sa yrityksiin.

Hankkeella tavoitellaan muuttajia, paluumuuttajia sekä opiskelijoita
Kai nuu seen ja sitä kautta osaavaa työvoimaa maakunnassa avoi-
miin työpaikkoihin. Samalla maakuntaa ja sen tarjoamia työ- ja elin-
olo ja esitellään mahdollisimman selkeästi ja eri toimijatahojen mie li-
pi tei tä kuunnellen. Toissijaisena tavoitteena on Kainuun väes tö ke hi-
tyk sen kääntäminen vähitellen positiiviseksi. Nyt haettavan hank-
keen resurssin ja siihen kirjattujen toimenpiteiden avulla tehtävä on
haas teel li nen, mutta isona tavoitteena sitä kohti pyritään. Samalla
han ke vastaa kainuulaisten yritysten ja organisaatioiden työ voi ma-
pu laan ja parantaa mielikuvaa Kainuusta. Hanke yhdistää Kai nuu-
seen haluavat muualla asuvat ja kainuulaisten työnantajien rek ry-
toin ti haas teet.

Hankkeen pääasiallisena toimintamallina on koko Kainuun alueen
toi mi joi den koordinoitu yhteistyö saman tavoitteen saavuttamiseksi -
kään tää maakunnan muuttotappiotilanne positiiviseksi turvaamalla
yri tyk sil le ammattitaitoista työvoimaa.

Hankkeen toimintaperiaatteena ja tavoitteena on Kainuun eri toi mi-
joi den aiempaa kiinteämpi yhteistoiminta ammattitaitoisen työvoiman
ak ti voi mi sek si alueelle ja sitä kautta tavoitteena vaikuttaa po si tii vi-
ses ti muuttotaseeseen sekä entistä myönteisemmän Kainuu -mie li-
ku van edesauttamiseen. Vuosien aikana toteutettujen vas taa van-
lais ten prosessien yhtenä haasteena on ollut toimenpiteiden heikko
vai kut ta vuus - jossain määrin voidaan puhua uskalluksen (myös re-
surs sien) puutteesta kokeilla uudentyyppisiä innovatiivisia to teu tus-
ta po ja valittujen kohderyhmienaktivoimiseksi. Rekrytointiprosessien
pul lon kau lo jen selvittäminen ja niihin vastaaminen uusin keinoin on
hank keen lähtökohta.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.5.17-30.4.19 ja ko ko nais-
kus tan nus ar vio on 460 000 €, johon haetaan TL 3 ESR/valtion ra-
hoi tus 368 000 € (80 %), kuntarahoitusta hankkeella on Kainuun lii-
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 3 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

ton rahoitus 80 000 € ja Kainuun Edun rahoitus 12 000 €.

Rahoitussuunnitelma:

ESR TL 3   368 000 €  80,00 %
Hakijan rahoitus, Kainuun liitto   80 000 €  17,39 %
Kainuun Etu Oy    12 000 €     2,61 %
Yhteensä   460 000 € 100,00 %

Kustannusarvio:
Palkkakustannukset   234 000 €
Ostopalvelut   186 220 €
Flat rate 17 % palkkakustannuksista    39 780 €
Yhteensä    460 000 €

Rahoittajan arvio hankkeesta:

Hanke toteuttaa rakennerahasto-ohjelman toimintalinjan 3 eri tyis ta-
voi tet ta 6.1 Nuorten ja muiden heikossa työmarkkina-asemassa ole-
vien työllistymisen edistäminen. Kainuun maakuntaohjelman osalta
han ke toteuttaa osiota 1.3.2 Yhteistyön tiivistäminen työllisyyden ja
työ mark ki noi den kehittämisessä.

Hankkeella haetaan ratkaisuja työvoiman saatavuuden koh taan-
to-on gel miin, edistetään työvoiman alueellista liikkuvuutta sekä yri-
tys yh teis työ tä. Hankkeen toimenpiteet kohdistuvat erityisesti nuoriin
ja hankkeen myötävaikutuksella edistetään heidän työllistymistään.
Työ voi man kohtaanto-ongelma ja suoranainen työvoimapula kos ket-
taa Kainuussa jo lähes kaikkia toimialoja. Keväällä 2017 julkaistun
pk-yri tys ba ro met rin mukaan Kainuussa työvoiman saatavuus on
työl lis tä mi sen esteenä 38 prosentilla vastaajista (valtakunnassa 25
%) ja osa-aikaisten osalla 36 % (valtakunta 16 %). Hankkeessa kes-
kei ses sä asemassa olevia toimialoja ovat erityisesti me tal li teol li suus,
kaivannaisala, matkailu ja sosiaali- ja terveydenhuolto, mutta hank-
kees ta ei rajata muita toimialoja toiminnan ulkopuolelle. Hanke edis-
tää toimijoiden yhteistyötä koordinoidusti  ja hankkeen to teu tuk ses sa
tehdään laajaa yhteistyötä mm. alueen yritysten, TE-hal lin non,
yksityisen rekrytointifirmojen sekä kuntien ja oppilaitosten kans sa.

MYR sihteeristö käsitteli hankeasiaa kokouksessaan 24.3.17 ja vii ta-
ten yllä oleviin rahoittajan perusteluihin ja hankkeen va lin ta esi tyk-
seen, puolsi hankkeen rahoittamista.

Erillisliite

Lisätietoja hankkeesta antaa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksesta
rahoitusasiantuntija Ver na Mustonen, puh. 0295 023 573.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 3 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) puoltaa hankkeen rahoittamista.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Hyväksyttiin esityksen mukaan.

Tämä pykälä tarkastettiin tässä kokouksessa.

Puheenjohtajana tässä pykälässä toimi Jaana Korhonen.

Timo Korhonen, Asta Tolonen, Harri Peltola, Pentti Malinen ja
Heimo Keränen eivät esteellisinä osallistuneet tämän pykälän
käsittelyyn.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 4 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Haetut ja myönnetyt ajalla 13.2.-21.3.2017 avustuksen
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, koskee Kainuuta

MYR § 4

Laki alueiden kehittämisestä ja rakennerahastotoiminnan
hallinnoinnista 7/2014 § 27 mukaan liikesalaisuuden piiriin kuuluvia
yksittäisiä yrityshanke-esityksiä ei voida käsitellä yhteistyöryhmässä.
Yhteistyöryhmä saa ennen päätöksentekoa yhteenvetotiedot
saapuneista yritystukihakemuksista.

Haetut avustukset

Myönnetyt avustukset

MYR sihteeristö käsitteli asiaa kokouksessaan 24.3.2017 ja merkitsi
haetut ja myönnetyt avustukset tiedoksi. Lisäksi esitetään MYR:lle,
että kirjallisessa menettelyssä olleita yritystukia ei enää tuoda
MYR:in varsinaiseen kokoukseen uudelleen.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 4 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyöryhmä merkitsee tiedoksi yrityshankkeet sekä
hyväksyy, että kirjallisessa menettelyssä olleita yritystukia ei enää
tuoda MYR:in varsinaiseen kokoukseen uudelleen.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 5 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Tilannekatsaus Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus 1.1.2015-31.12.2016

MYR § 5

Erillisenä liitteenä Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksen
yritysrahoitus ja kehittämispalvelut tilannekatsaus.

MYR sihteeristö käsitteli asiaa kokouksessaan 17.2.2017.

Erillisliite

Lisätietoja asiasta antaa yritysasiantuntija Eija Tabell-Jokelainen
Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskus, puh. 0295 023 546.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Merkitään tiedoksi.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Merkittiin tiedoksi.

Maakunnan yhteistyöryhmälle lähetetään sähköpostilla
valmistelijalla ollut powerpoint -esitys.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 6 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Kainuu ohjelman maakuntastrategia 2035/maakuntaohjelma 2018-2021
työohjelma

MYR § 6
Maakuntahallitus on kokouksessaan 27.2.2017 hyväksynyt Kainuu
oh jel man maakuntastrategia 2035/maakuntaohjelma 2018-2021 työ-
oh jel man.

Työ- ja elinkeinoministeriö antoi 9.11.2016 ohjeen
(TEM/2008/09.10.01/2016), jossa se ohjeisti maakuntien liittoja val-
mis te le maan maakuntaohjelmat vuosille 2018–2021. Alueiden ke hit-
tä mis tä koskeva lainsäädännön uudistustyö on käynnissä. Val mis-
teil la oleva maakuntauudistus muuttaa laajasti hallintoa ja toi min ta-
ta po ja. Sen myötä maakuntien liittojen tehtävät, pääosa ELY-kes-
kus ten tehtävistä sekä TE-palvelun tehtävät siirtyvät vuoden 2019
alus ta uusien maakuntien järjestämisvastuulle. Uudet maakunnat
vas taa vat jatkossa myös aluekehittämistehtävästä.

Nyt laadittavat maakuntaohjelmat valmistellaan muutostilanteessa,
ja niiden rooli on keskeinen aluekehittämisen linjausten ja jat ku vuu-
den pohjana uusien maakuntien aloittaessa työnsä vuoden 2019
alus sa. Maakuntavaltuustot hyväksyvät nyt valmisteltavat maa kun ta-
oh jel mat vuoden 2017 viimeisessä kokouksessa, jolloin maakunnilla
on vuonna 2018 voimassaoleva maakuntaohjelma. Vuonna 2018
aloit ta vat uudet maakuntavaltuustot käsittelevät maakuntaohjelmat
ja tekevät niihin tarvittaessa muutoksia. Hyväksytyt maa kun ta oh jel-
mat tulee toimittaa kirjaamo@tem.fi

MYR sihteeristö käsitteli asiaa kokouksessaan ja merkitsi tiedoksi
saa dun selostuksen.

Erillisenä liitteenä on maakuntaohjelman valmistelu ja kytkentä pää-
tök sen te koon (aikataulu).
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 6 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Erillisenä liitteenä on työohjelma.

Erillisenä liitteenä on strategia- ja työpajakuva.

Kainuu-ohjelman osallistumis- ja arviointisuunnitelma (OAS) osalta
oli viranomaisneuvottelu 24.3.2017.

Erillisenä liitteenä

Lisätietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Heimo Keränen, puh.
044 4100 741.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Merkitään tiedoksi saatu infomraatio Kainuu-ohjelman valmistelun
osal ta sekä Kainuu-ohjelman osallistumis- ja arviointisuunnitelma
(OAS).

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Käytiin laaja-alainen keskustelu asiasta Heimo Keräsen alustuksen
poh jal ta. Todettiin, että keskustelussa esille tulleet asiat tulisi huo-
mioi da jatkovalmistelussa.

Merkittiin tiedoksi.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 7 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Alke- ja kasvupalvelulaki

MYR § 7

Työ- ja elinkeinoministeriö pyytää lausuntoanne luonnoksesta hal li-
tuk sen esitykseksi laiksi alueiden kehittämisestä ja kasvupalveluista.
La ki esi tys on perusteluiltaan joiltakin osin vielä keskeneräinen ja se
täy den tyy lausuntovaiheen jälkeen.

Esityksessä ehdotetaan säädettäväksi uusi laki alueiden
kehittämisestä ja kasvupalveluista. Aluekehittämisjärjestelmän ja
kasvupalvelujen uu dis ta mi nen perustuu pääministeri Sipilän
hallitusohjelmaan ja sen pe rus teel la huhtikuussa 2016 tehtyihin
tarkentaviin linjauksiin. Esitys liittyy hal li tuk sen esitykseen
maakuntahallinnon ja sosiaali- ja ter vey den huol lon uudistamisesta.

Aluekehittämisjärjestelmän ja kasvupalvelujen uudistus koskee työ-
ja elin kei no mi nis te riön hallinnonalaa laajasti ja kaikilla hallinnon
tasoilla. Ko ko nai suus liittyy pääministeri Juha Sipilän hallituksen
ohjelmaan kah del la tavalla:
1) Aluekehittämisjärjestelmän uudistaminen kytkeytyy kiinteästi maa-
kun ta uu dis tuk seen, jonka myötä muuttuu koko alue ke hit tä mis jär jes-
tel mä. Esityksen tavoitteena on kestävän talouskasvun, alueiden ke-
hit tä mi sen sekä työllisyyden, työllistämisen, ja yritysten
toimintaedellytysten edis tä mi nen valtion ja maakuntien
toimenpiteiden ja niiden järjestämien pal ve lu jen avulla. TEM:n
vastuulla olevasta alue ke hit tä mis jär jes tel mäs tä kehitetään valtion ja
maakuntien kumppanuuteen ja sopimuksiin poh jau tu va järjestelmä.
2) Kasvupalveluiden uudistaminen puolestaan kytkeytyy hal li tus oh-
jel man Työllisyys- ja kilpailukyky -painopistealueen
kärkihankkeeseen Kil pai lu ky vyn vahvistaminen, jossa on linjattu
yrittäjyyden edistämistä kos ke via toimenpiteitä. ELY-keskusten ja
TE-toimistojen työvoima- ja yri tys pal ve lut kootaan kasvupalveluksi.
Asiakkaan valinnanvapautta li sä tään eriyttämällä kasvupalveluiden
järjestäminen ja tuottaminen sekä vie mäl lä tuottamistehtävät
markkinoille.

Aluekehittämiseen ja kasvupalveluihin liittyvät nykyiset lait
uudistetaan vas taa maan uutta toimintamallia ja hallintojärjestelmää.
Normeja pu re taan ja säädökset uudistetaan siten, että ne
mahdollistavat kestävän kas vun parhaalla mahdollisella tavalla.

Kasvupalvelujen järjestämisestä Uudenmaan maakunnassa on val-
mis teil la oma laki, joka liitetään myöhemmin samaan eduskunnalle
an net ta vaan hallituksen esitykseen. Tämä lakiluonnos
yksityiskohtaisine pe rus te lui nen ja ruotsinkielisenä käännöksenä on
saatavissa 15.3.2017 TEM:n verkkosivuilta. Lausunnot myös tästä
lakiluonnoksesta pyy de tään sisällyttämään samaan
lausuntovastaukseen.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 7 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Lausuntopyynnön materiaali löytyy TEM:n Internet-osoitteesta:
http://tem.fi/lausuntopyynnot

Lausuntopyyntöön tulee vastata sähköisellä kyselyllä. Sähköisen ky-
se lyn Internet-osoite: LAUSUNTOKYSELY ALKE- ja
kasvupalvelulaki

Lausunnot pyydetään antamaan viimeistään 26.4.2017 klo 16.15.
Lau sun to yh teen ve dos sa otetaan huomioon vain määräaikaan
mennessä säh köi ses ti saapuneet lausunnot. Viivästyneitä
lausuntoja ei voida ottaa huo mi oon, koska valmisteluaikataulu on
tiukka, ja esitys on tarkoitus an taa eduskunnalle kevätistuntokauden
aikana. Lakien on tarkoitus tul la voimaan mahdollisimman pian
niiden hyväksymisen jälkeen.

Lausunnonantajille annetaan tiedoksi tässä vaiheessa myös la ki-
luon nok set (luonnosversiot 1.3.2017) TEM:ssä valmistelussa
olevista kol mes ta substanssilaista:
- laki alueiden kehittämisen ja kasvupalveluiden rahoittamisesta,
- laki rekrytointi- ja osaamispalveluista ja
- laki kotoutumisen edistämisestä

Lausunnot hallituksen esityksestä pyydetään antamaan
keskiviikkoon 26.4.2017 klo 16.15 mennessä sähköisellä
lausuntokyselyllä.  Li sä tie to ja kasvupalvelu-uudistuksesta:
tem.fi/maakuntauudistus

Erillisliitteenä on lausuntoluonnosesitys. Tätä luonnosta ei ole vielä
käsitelty maakuntauudistuksen valmisteluryhmässä. Asia on
valmisteluryhmän käsiteltävänä 27.3.2017 pidettävässä
kokouksessa.

Erillinen liite

Lisätietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 sähköpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Merkitään tiedoksi.

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

Merkittiin tiedoksi saatu informaatio.

Eija Tabell-Jokelainen ja Tuula Väisänen poistuivat kokouksesta
tämän asian käsittelyn lopussa klo 12.04.

http://tem.fi/lausuntopyynnot
https://response.questback.com/isa/qbv.dll/ShowQuest?QuestID=4937032&sid=3nmmADeAuI
https://response.questback.com/isa/qbv.dll/ShowQuest?QuestID=4937032&sid=3nmmADeAuI
http://tem.fi/maakuntauudistus
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 8 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Maakuntauudistuksen tilannekatsaus

MYR § 8

Muutosjohtaja Harri Mattilan laatima Kainuun sote- ja
maakuntauudistuksen esivalmistelun tilannekatsaus.

MYR sihteeristö käsitteli asiaa kokouksessaan 24.3.2017 ja merkitsi
asian tiedoksi.

Erillisenä liitteenä.

Lisätietoja maakuntauudistuksen tilannekatsauksesta antavaa
maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044 7970197

Maakuntajohtajan ehdotus:

Merkitään tiedoksi saatu informaatio.

Maakunan yhteistyöryhmä:

Merkittiin tiedoksi saatu informaatio.
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Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) § 9 10.04.2017

Pöytäkirjan tarkastajat:

Seuraavat kokoukset

MYR § 9

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR):

ma 8.5.2017 klo 10.00
ma 12.6.2017 klo 10.00
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Pöytäkirjan tarkastajat:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisu-
vaatimus-
viranomai-
nen
ja -aika

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

§:t

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeu teen,
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosai nen) sekä Kainuun kunnan
jäsenet.Viranomainen, jol le oi kai su vaa ti mus tehdään:

Kainuun maakuntahallitus, Kainuun liitto, Kauppakatu 1, 87100 Kajaani
(avoinna: ma-pe klo 8.00 - 15.00), sähköposti: kainuunliitto@kainuu.fi

Kainuun liitto ei vastaa sähköpostilla lähetetyn oikaisu vaati muksen tietoturvallisuudesta.

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen (Kuntalaki 134 §).

Oikaisu-
vaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on
toimitettava Kainuun liiton kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon
aukioloajan päättymistä.
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän
päivän kuluessa kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa,
katsotaan asianosaisen saaneen tiedon kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei
muuta näytetä.
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti
nähtäväksi.
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisu-
vaatimuksen
sisältö ja sen
toimittami-
nen

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen
kirjallisesta muodosta. Oikaisvaatimuksesta on käytävä ilmi:
 oikaisun vaatijan ja kirjelmän tekijän nimi ja kotikunta sekä postiosoite ja

puhelinnumero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa
 päätös, johon haetaan oikaisua
 se, millaista oikaisua vaaditaan
 millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakä tisesti
allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomai selle ennen
oikaisuvaatimusajan päättymistä (sähköistä allekirjoitusta ei vaadita).

MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaati musta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täy täntöönpanoa.

§:t 1-9

Seuraavista päätöksistä ei saa hakea muutosta valittamalla, oikaisuvaati muksella tai
hallintoriita-asiana, jos asia koskee virka- ja työehtosopimuksen tulkintaa tai so veltamista
(KvesL 26 §).

§:t

Liitetään pöytäkirjaan
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Pöytäkirjan tarkastajat:

VALITUSOSOITUS
Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella hallintovalituksella. Oi-
kaisu vaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta kun nal-
lisvali tuksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuk sen. Mikäli päätös on oikaisu-
vaati muksen johdosta muuttunut, saavat päätökseen hakea muutos ta kunnal lis-
vali tuksin myös asianosaiset sekä Kainuun kuntien jäsenet.

Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että:
1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä;
2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai
3) päätös on muuten lainvastainen.

Valitusaika on 30 päivää. Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksiannosta.Tiedoksian-
to katsotaan saapuneeksi perille 7 vuorokauden kuluessa sen lähettämisestä.

§:t

Valitusviranomainen:
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, PL 189, 90101 OULU

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtä  väksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoi tettava.
Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mai nittava myös laa-
tijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika
on luettava.

Lisätietoja Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetään pöytäkirjanot-
teeseen.

Liitetään pöytäkirjaan
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Pöytäkirjan tarkastajat:

MUUTOKSENHAKUOSOITUS HANKINTAPÄÄTÖKSESTÄ
Oikaisuvaatimusohje

§:t _________________________________

Oikaisuvaati-
musoikeus

Yllämainittuihin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös kohdistuu tai jonka oikeuteen, vel-
vollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä Kainuun
kuntien jäsenet.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä sekä tarkoituksenmukaisuus- että laillisuusperusteel-
la.

Oikaisuvaati-
musviranomai-
nen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehvään, osoite ja postiosoite:

Kainuun maakuntahallitus
Kainuun liitto, Kauppakatu 1, 87100 Kajaani

Sähköposti: kainuunliitto@kainuu.fi

Oikaisuvaati-
musaika ja sen
alkaminen

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kun-
nan jäsenen katsotaa saaneen päätöksestä tiedon kun pöytäkirja on asetettu ylei-
sesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoitta-
mana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana.

Oikaisuvaati-
muksen sisältö
ja toimittaminen

Oikaisvaatimuksesta on käytävä ilmi:
- oikaisun vaatijan ja kirjelmän laatijan nimi ja kotikunta sekä pos ti osoite ja puhelin-
  numero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miltä osin päätökseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaadi taan tehtä-
väksi
- oikaisuvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakäti-
sesti allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaisella
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä (sähköistä allekirjoitusta ei vaadita).

Lisätietoja Ohjeet  hakemusosoituksesta markkinaoikeudelle lähetetään asianosaiselle pöytäki-
rianotteen mukana.

Muutoksenha-
kukielto

Koska ylläoleviin päätöksiin voidaan tehdä Kuntalain 136 §:n mukaan kirjalli nen
oikaisuvaatimus, päätöksiin ei sa hakea muutosta valittamalla.


