Tarkastuslautakunta § 39 24.11.2016

Kainuun maakuntauudistuksen tilannekatsaus
TARLTK § 39

Tarkastuslautakunnan kokoukseen on kutsuttu kuultavaksi Kainuun
maakuntauudistuksen muutosjohtaja Harri Mattila.

Muutosjohtaja aloitti tydssaan syyskuun alussa ja oli lautakunnan
kuultavana 22.9.2016 kokouksessa. Tuon jalkeen maakuntauudis-
tuksen poliittinen ohjausryhma on kokoontunut 10.10., jolloin se hy-
vaksyi esivalmistelun projektisuunnitelman ja viestintdsuunnitelman.
Esivalmistelun viiden tydryhman kokoaminen kesti lokakuun loppuun
saakka, koska ryhmiin oli tarjolla enemman ehdokkaista kuin ohjaus-
ryhman asettama katto 12 henkea mahdollisti.

Valmisteluryhma on pitanyt tahan mennessa seitseman kokousta.
Viimeisimmassa kokouksessa on mm. suunniteltu kansalais- ja si-
dosryhmavaikuttamiseen keskittyvan muutosfoorumin perustamista.

Se on tarkoitettu ensisijaisesti eri katto-organisaatioille, mutta osallis-
tujamaaraa ei ole sinansa rajoitettu, vaan siihen voivat osallistua
kaikki kiinnostuneet. Muutosfoorumissa on tarkoitus kasitella esival-
mistelun valituotoksia ja ideoida uuden maakunnan tulevaa kehitta-
mista ja sen resursseja. Foorumille voidaan jarjestaa myds eri aihe-
alueilla tyopajoja, joita valmistellaan ennakkoon vuorovaikutustekno-
logioiden ja kyselyjen avulla.

Muutosfoorumin on tarkoitus tukea seka tyoryhmavalmistelua etta
uuden maakuntastrategian valmistelua. Tyoryhmavalmistelusta tule-
via tuotoksia voidaan kasitelld muutosfoorumin tydpajoissa. Muutos-
foorumissa syntyvia kehittamisajatuksia voidaan valittaa tyéryhma-
valmisteluun. Eri aihealueilta (mm. asiakkaiden/asukkaiden odotuk-
set palvelujen jarjestamisen ja tuottamisen suhteen, elinvoiman pa-
rantamisen edellytykset ja keinot) voidaan jarjestaa kaikille avoimia
kyselyja, joiden yhteenvedot kasitellaan muutosfoorumin tydpajoissa.

Esivalmistelun tyéryhmat ovat kaikki pitaneet ensimmaisen jarjestay-
tymiskokouksensa. Ohjausryhmassa 10.10. tehdyn linjauksen mu-
kaisesti Kainuun poliittiset piirit paattivat, etta tydryhmien puheenjoh-
tajiksi tulevat luottamushenkilot.

Esivalmistelun kaikki tydryhmat ovat nyt jarjestaytyneet ja ryhtyneet
suorittamaan valmistelutehtavaansa ohjausryhmassa 10.10. hyvak-
sytyn projektisuunnitelman ja viestintasuunnitelman mukaisesti.
Muutosviestintaa ohjaava viestintaryhma on jo aiemmin kokoontunut
aktiivisesti.



Henkildstdasioita kootusti kasitteleva yhteistoimintaelin on nimetty.
Yksityiskohtaista valmistelua harjoittava henkilostdasiain alatyoryh-
ma valitaan valmisteluryhman kokouksessa 17.11.2016, samoin
ICT-alatyéryhma seka arkisto- ja asianhallintaryhma. Samassa ko-
kouksessa kasitellaan myos kansalais- ja sidosryhmavaikuttamista
esivalmisteluun organisoivan muutosfoorumin toimintatavat seka
kansalaisviestinnan toimenpidesuunnitelma.

Ohjausryhman ja tyéryhmien sihteereista seka viestintapaallikdsta ja
muutosjohtajasta koostuva muutostiimi on kokoontunut ja kasitellyt
tyoryhmatyohon liittyvia yhteensovitustarpeita.

Sote- ja maakuntauudistuksen lakiluonnoskokonaisuudesta annettu
yhteinen Kainuu-lausunto on lahetetty lakivalmisteluun. Lausuntoja
annettiin valtakunnallisesti yli 700, joten ministeri6illa on nyt hyvin im-
pulssia lakipaketin tarkennuksiin.

Laajan, valmisteluryhman organisaatioihin ja muihin sidosryhmiin
kohdistuneen esittaytymis- ja perehtymiskierroksen jalkeen syys-
kuussa startannut muutosjohtaja on aloittanut kuntakierroksen.
Kaynnit Puolangalle ja Hyrynsalmelle on toteutettu, Suomussalmelle
ja Kuhmoon sovittu. Muuallakin kaydaan, jos sovitaan.

Muutosjohtaja on myos osallistunut kaksi kertaa valtakunnallisen
muutosjohtajaverkoston kokouksiin Helsingissa.

Lisatietoja antaa muutosjohtaja Harri Mattila, p. 044 4100 734

Puheenjohtajan ehdotus:

Tarkastuslautakunta:

Tarkastuslautakunta merkitsee saamansa katsauksen tiedoksi.

Muutosjohtaja Harri Mattila esitteli maakuntauudistuksen
tilannekatsauksen.

Kainuun maakuntauudistuksen etenemista ja tiedotusta voi seurata
osoitteesta www.kainuunliitto.fi/alueuudistus.

Tarkastuslautakunta hyvaksyi ehdotuksen.



http://www.kainuunliitto.fi/alueuudistus

