Maakunnan yhteistyoryhma  § 75 14.12.2015

(MYR)

Sosiaalisen osallisuuden ja tyollisyyden kehittaminen

MYR § 75

Hakijana on Suomussalmen kunta yhteyshenkildnaan yhteyshenkilo-
na Korja-Shcepel. Rahoitusta haetaan Pohjois-Pohjanmaan
ELY-keskukselta.

Suomussalmen kuntastrategian toiminta-ajatus kuuluu: Suomussal-
men kunta jarjestaa laadukkaita, hyvinvointia edistavia palveluja ja
luo edellytyksia elinvoimaiselle toimintaymparistolle ja yritystoimin-
nalle, jotta kuntalaiset saavuttavat mahdollisimman hyvan ja turvalli-
sen elaman.

Suomussalmen kunnan hyvinvointisuunnitelman yksi painopiste on
'Elinvoima, tyollisyys ja osaaminen', jossa tavoitteena on kuntalaisten
tydmahdollisuuksien parantaminen ja tydllisyyden hoitaminen seka
koulutustason nostaminen. Hanke pyrkii osaltaan edistamaan naita
strategisia tavoitteita ja vastaamaan kaytannon toimenpiteista. Hank-
keen kautta haetaan valmiuksia elamanhallintaan, koulutukseen ja
tydelamaan. Hankkeessa jokainen tavoiteporras on tarkea.

Hankkeen tavoitteena on taiteen ja luonnon keinoin vahvistaa asiak-
kaan osallisuutta ymparoivassa yhteiskunnassa. Pitkakestoisella ja
monialaisella tuella pyritdan vahvistamaan ihmisen rohkeutta ja us-
koa omaan elamanhallintaan.

Hankkeen yhtena tavoitteena on selvityksen tekeminen asiakkaan
tyokyvysta ja terveydentilasta. Tavoitteena ei ole valmistaa ihmisia
pysyvaan tyottomyyteen, vaan antaa evaita oman elaman hallintaan.

Hankkeen aikana otetaan kayttoon uusia terapeuttisia toimintamalle-
ja ihmisille, jotka karsivat sosiaalisten tilanteiden pelosta, paihteiden
liiallisesta kaytosta tai psyykkisista ongelmista. Erilaisten taidetoimin-
tojen lisaksi haetaan luonnosta voimavaroja arkeen. Pyritaan
kehittamaan tarpeisiin vastaava pysyva toimintamalli, jotta jatkossa
pystytaan kehittamaan pitkajanteista, vaikuttavaa ja tuloksellista
toimintaa syrjaytymisen ja tyollisyysesteidenpoistamiseksi.

Hanke jakautuu kuuteen osioon:

1. luonnossa liikkuminen ja taiteelliset menetelmat
2. kasvihuone- ja palstaviljely

3. kalastus, sienestys, marjastus

4. luonnosta kerattyjen materiaalien kaytto

5. tyokyvynarviointi



6. kurssit ja luennot

Hankkeen aikana vahvistetaan ja tuetaan osallistujan sosiaalisia tai-
toja. Hankkeen myota osallistuja on valmis ottamaan vastuun omas-
ta elamastaan ja voi palata tyéhon tai hakeutua koulutukseen. Talla
on positiivinen vaikutus myos osallistujan laheisiin ja perheeseen.

Hankkeen kohderyhmana ovat heikossa tydomarkkinatilanteessa ole-
vat: Pitkaaikaistyottomat; tydomarkkinoiden ulkopuolella olevat tyoikai-
set; vajaakuntoiset; vaikeasti tyollistyvat, joiden elamantilannetta ku-
vaavat termit elamanhallinta hukassa, sitoutumattomuus ja heikko
vastuunottokyky ja oppimisvaikeudet; syrjaytymisvaarassa olevat;
heikossa taloudellisessa tilanteessa elavat, maahanmuuttajat seka
mahdollisesti kuntaan tulevat oleskeluluvan saaneet kiintiopakolai-
set.

Hankkeeseen osallistuvan tulee olla tyoikainen, koska hankkeen ai-
kana pyritaan erilaisin keinoin ja kokeiluin I6ytamaan ne ongelmat,
jotka aiheuttavat ihmisen syrjaytymisen ja estavat tydhon osallistumi-
sen.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 1.3.2016-28.2.2018 ja koko-
naiskustannusarvio on 532 408 €, johon haetaan TL 5 ESR/valtion-
rahoitusta 372 686 €.

Rahoittajan arvio hankkeesta:

Hanke toteuttaa rakennerahasto-ohjelman toimintalinjan 5 erityista-
voitetta 10.1. Tydelaman ulkopuolella olevien tyo- ja toimintakyvyn
parantaminen erittain hyvin. Hankkeella tuetaan kaikkein heikoim-
massa asemassa olevien henkildiden tyo- ja toimintakyvyn parantu-
mista. Hankkeessa hyddynnetaan seka luontolahtoisia etta taidepai-
notteisia menetelmia. Erityisesti taidepainotteisten menetelmien
kaytto tyollisyydenhoidossa on Kainuussa ollut varsin vahaista.

Hanke edistaa Kainuun TOPSU:n 2015-2016 toimintalinjaa 3.2 Ter-
veyden ja toimintakyvyn yllapito. Hankkeella kehitetaan tyollistymi-
sen alkuvaiheen palveluita toiminta- ja tyokykya vahvistavilla toimen-
piteilla.

Hankkeen kohderyhmaksi on arvioitu kahden vuoden aikana yhteen-
sa 80 henkilda. Tarve hankkeelle on noussut esille mm. Suomussal-
men tydpajojen, kuntouttavan tyétoiminnan ja etsivan nuorisotyon
kautta. Suurella osalla tyottomista ei ole tyokykya eivatka he selviydy
tyydyttavasti edes raataloidyista toista. Naiden henkildiden ensisijai-
nen tarve ei ole tyd vaan valmentava ja osallistava (tyd)toiminta, joka
estaa heidan syrjaytymisen yhteiskunnasta ja poistaa mahdollisesti
syntyneita tyollistymisen esteita. Hankkeessa haetaan ratkaisua



siihen, kuinka syrjaytymista, sosiaalisten tilanteiden pelkoa seka tyol-
listymiseen vaikuttavia esteita voidaan poistaa taiteesta ja luonnosta
ammennettavin keinoin. Hankkeella etsitaan uusia, luovia malleja
syrjaytymisen ja koyhyyden ehkaisemiseksi seka pitkittyvan tyotto-
myyden vahentamiseksi.

Hankkeen suunnittelussa ovat olleet mukana mm. Kainuun soten ai-
kuissosiaalityd seka kuntouttava tyétoiminta.

Hankkeen kokonaisrahoitussuunnitelma:

ESR/valtio TL 5 372686€ 70%
Kuntien rahoitus 159722€ 30%
Yhteensa 532408 € 100 %

Hankkeen kokonaiskustannusarvio:

Palkkakustannukset 349 920 €

Ostopalvelut 57 000 €
Muut kustannukset 66 000 €
Flat rate 17 % 59 488 €
Yhteensa 532 408 €

Valmistelijan esittelyn ja saatujen selvitysten pohjalta MYR sihteeris-
td puolsi hankkeen rahoittamista kokouksessaan 30.11.2015

Erillinen liite

Lisatietoja hankkeesta antaa rahoitusasiantuntija Verna Mustonen
Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus (ELY)
Rahoitusyksikk6/Kajaanin toimipiste, puh. 0295 023 573.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakunnan yhteistyéryhma (MYR) puoltaa hankkeen rahoittamista.

Maakunnan vhteistyoryhma (MYR):

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Asta Tolonen esteellisena poistui kokouksesta taman pykalan
kasittelyn ajaksi.



