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(MYR)

Tyota maaseudulla (101506)

MYR § 49

Hankkeen sisalto

Tyo6ta maaseudulla on Puolangan kunnan hallinnoima ja yhteistyds-
sa Hyrynsalmen kunnan kanssa toteuttama kehittamishanke, jolla
pyritdan vahentamaan heikoimmassa tydmarkkina-asemassa ole-
vien tyéttomyytta sekd edistamaan osallisuutta ja elinmahdollisuuk-
sia syrjaseuduilla. Hankkeen tavoitteena on ehkaista tyottomyydesta
johtuvaa syrjaytymista, tarjota kohtaamispaikka ja parantaa osallistu-
jien tyollistymisvalmiuksia. Valmiuksia kehitetaan yksilollisen, koko-
naisvaltaista hyvinvointia vahvistavan yksilo- ja tydhonvalmennuksen
avulla seka kaikille tyottomille avoimella tavoitteellisella ryhmatoimin-
nalla ja monipuolisilla koulutuksilla.

Hankkeessa tuetaan syrjakylilla asuvien tyollistymista lahialueilla
mm. bioenergiatuotantoon ja kotityopalveluihin liittyvissa tehtavissa
seka valmiuksia hakeutua ammatilliseen koulutukseen. Kohtaamis-
paikalla kohderyhmalle tarjotaan mahdollisuus osallistua tyopajatoi-
mintoihin, jotka parhaimmillaan luovat edellytyksia ammatilliseen op-
pimiseen ja osatutkintojen suorittamiseen.

Toimenpiteet:

Tyollistdminen

Osallistujille tarjotaan ammatillista osaamista kehittavaa tyota ja kou-
lutusta seka kokonaisvaltaista hyvinvointia vahvistavaa valmennusta
palkkatukitydsuhteen aikana. Yhdistystydnantaja tydllistaa hankkeen
kohderyhmaan kuuluvia tyontekijoita Puolangan ja Hyrynsalmen
tyopajoille ja Puolangan ja Hyrynsalmen kunnat tyollistavat kylatyon-
tekijoita eri kylille. Tyontekijéiden tyonjohdosta seka tydohon- ja
yksilovalmennuksesta seka tydpajoilla ettd muissa tydkohteissa vas-
taavat hankkeen valmentajat. Hankkeen osallistujat voivat siirtya tyo-
suhteen aikana tydskentelemaan yrityksiin, mitd mahdollisuutta
hankkeessa edistetaan aktiivisella yritysyhteistyolla.

Hankkeen osallistujien tukityollistaminen toteutetaan Kainuun
ELY-keskuksen hallinnoiman tyovoimapoliittisen rinnakkaishankkeen
kautta. Osallistujien palkkatukiin varataan 750 000 €.

Tyohonvalmennus ja yksiloohjaaja
Valmennus hankkeessa etenee prosessimaisesti yksilOllisesti asetet-
tujen tavoitteiden suuntaisesti kohti tyollistymista, koulutusta tai muu-



ta osallistujan tilanteeseen soveltuvaa ratkaisua. Valmennustyon
laatua arvioidaan ja kehitetaan jatkuvasti mm. reaaliaikaisen osallis-
tujapalautteen avulla. Hankkeessa tehtava valmennustyo kootaan
laatukasikirjaan.

Koulutukset

Osallistujille jarjestetaan seka yhteista etta yksilollisesti raataloitya
koulutusta. Kaikille osallistujille yhteista tydelamavalmiuksia kehitta-
vaa koulutusta hankitaan ostopalveluna vuosittain. Lisaksi osallistu;jil-
le hankitaan yksilollisen tarpeen mukaan korttikoulutuksia. Oppilai-
tosten kanssa yhteistyossa jarjestetaan osallistujille mahdollisuus
suorittaa ammatillisten tutkintojen osia esim. luonnonvara- ja hyvin-
vointialoilla.

Ty6pajan kehittaminen

Puolangan ja Hyrynsalmen tydpajoista kehitetaan sisalldllisesti ja toi-
minnallisesti monipuolisia valmennuspajoja, joissa osallistujien am-
mattitaitoa ja osaamista on mahdollista kasvattaa 2000-luvun tyo-
markkinoiden vaatimuksia vastaavaksi. Tydpajat toimivat oppimisym-
paristdina, joissa osallistujien tekema tyo opinnollistetaan eli osaami-
nen tunnistetaan ja tehdaan nakyvaksi. Osaaminen voidaan joissa-
kin tilanteissa rinnastaa opintosuoritukseen.

Ulkoinen arviointi
Hankkeen toimenpiteiden tarkoituksenmukaisuuden arvioimiseksi ja
toiminnan kehittdmiseksi teetetdan ulkoinen arviointi.

Hankkeen tuloksena kohderyhman osallisuus paranee, osaaminen
kehittyy, koulutusmydnteisyys lisaantyy ja tyollistymisvalmiudet para-
nevat. Osallistujien tydelamavalmiuksia yllapitamalla ja kehittamalla
pystytaan osittain vastaamaan tyonantajien tulevaisuuden tyovoima-
tarpeisiin.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika hakemuksen mukaan on
1.8.2015 — 30.6.2018 ja kokonaiskustannusarvio on 808 324 €, jo-
hon haetaan TL 5 ESR ja valtion rahoitusta 646 659 €.

Rahoittajan arvio hankkeesta:

Hankehakemus on jatetty toimintalinjalle 5, jossa kohderyhmana tu-
lee olla kaikkein vaikeimmassa tyomarkkinaasemassa olevat tyotto-
mat ja tydmarkkinoiden ulkopuolella olevat henkilét. Toimintalinjan 5
keskeinen tavoite on ensisijaisesti osallistujien tyo- ja toimintakyvyn
paraneminen ja useimmilla henkililla tyollistyminen avoimille tyo-
markkinoille tai koulutukseen hakeutuminen on vasta pidemman tah-
taimen tavoitteena. Tyota maaseudulla -hankkeeseen suunnitellut
toimenpiteet ja tavoitteet vastaavat enemman toimintalinjan 3 Tyolli-
syys ja tyovoimanliikkuvuus erityistavoitteen 6.1 Nuorten ja muiden



heikossa tydmarkkina-asemassa olevien tyollistymisen edistaminen-
sisaltoja. Tasta nakokulmasta hanke on vaarassa toimintalinjassa.

Hakijan kanssa on keskusteltu hankkeen suuntaamisesta vastaa-
maan paremmin toimintalinjan 5 tavoitteita, mutta tehtyjen paivitys-
ten jalkeenkaan hanke ei tue toimintalinjan 5 tavoitteita riittavasti.
Nain ollen hanke ei tayta yleisena valintaperusteena olevaa arviointi-
kohtaa "Hakijan (tai tuen siirronsaajan) toteuttajaorganisaatio ja
hankkeen tuettavan toiminnan toimenpiteet ovat ohjelman erityista-
voitteen mukaisia".

Hankehakemuksessa on hyvin pitkalti rakenteeltaan ja toiminnan si-
salléltaan samankaltaisia elementteja kuin aiemmissa Yla-Kainuu-
seen (Puolanka, Hyrynsalmi) rahoitetuissa hankkeissa (mm. Kullervo
joka paattyy 30.6.2015, Kotvanen ja TALAS), joten hankkeen uu-
tuusarvo jaa varsin ohueksi. Vaikka aiemmat hankkeet ovat toteutu-
neet hyvin ja toiminta on ollut laadukasta, jalleen uuden samankaltai-
sen hankkeen rahoittamisessa olisi yleisen toimintatuen luonne. Ylei-
sen valintaperusteen mukaisesti hankkeen saamaa tukea ei saa
kayttaa yleisena toimintatukena.

Hankkeen kustannushyoty ja kustannustehokkuus eivat ole riittavalla
tasolla. Hankkeen kokonaisbudjetiksi muodostuu yli 1,5 M€, joka on
kaytossa olevien myontovaltuuksienkin valossa ylimitoitettu. Hank-
keeseen kohdistuva rahallinen panos suhteessa kohderyhman ko-
koon seka ennakoituihin tuloksiin olisi huomattavan suuri.

Kainuun MYR sihteeristo kasitteli hankeasiaa kokouksessaan
15.6.2015. Kaytyjen keskustelujen ja rahoittajan arviossa esittdmien
perusteluiden pohjalta ei puoltanut hankkeen rahoittamista.

Erillisena liitteena valmistelijan tekema valintamuistio.

Lisatietoja hankkeesta antaa Pohjois-Pohjanmaan ELY-keskuksesta
rahoitusasiantuntija Verna Mustonen, puh. 0295 023 573.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Viitaten MYR sihteeriston paatokseen ja rahoittajan tekemaan
arvioon hankkeesta maakunnan yhteistydoryhma (MYR) ei puolla
hankkeen rahoittamista.

Maakunnan vhteistyoryhma (MYR):

Maakunnan yhteistyéryhma (MYR) ei puoltanut hankkeen
rahoittamista.

Harri Peltola esteellisena ei osallistunut taman pykalan kasittelyyn.






