Maakuntahallitus §13 26.01.2015
Talousarvion 2015 taytantoonpano-ohje
MH § 13

1. YLEISTA

Kainuun liiton maakuntavaltuusto on hyvaksynyt 1.12.2014 vuoden
2015 talousarvion. Talousarvion laadinnan lahtokohtatietoina on kay-
tetty Kainuun liiton vuoden 2013 tilinpaatostietoja ja vuoden 2014 ar-
vioitua toteutumaa.

Vuoden 2015 hyvaksytty talousarvio perustuu 1,2 prosentin kasvuun
vuoden 2014 kuntien maksuosuuteen.

2. TALOUSARVION SITOVUUS JA KAYTTOSUUNNITELMAT

Talousarvio 2015 on maakuntavaltuustoon nahden sitova jasenkun-
tien maksuosuuden osalta.

Valtuusto on hyvaksynyt talousarvion ja taloussuunnitelman tulos-
alueille maararahojen ja tuloarvioiden osalta bruttona. Kuntayhtyman
tasolla sitovuustaso on toimintakate. Valtuuston hyvaksymaan ta-
lousarvioon perustuvat kayttésuunnitelmat hyvaksyy alaisensa toi-
minnan osalta maakuntahallitus. Vastuualueiden talousarvion pita-
vyytta seuraavat vastuualuepaallikot.

Talousarvioon tehtavista muutoksista paattaa maakuntavaltuusto,
jos maararahat ylittyvat tai toiminnalliset tavoitteet alittuvat. Muutoin
kayttosuunnitelmien muutoksista paatetaan seuraavasti:

Maakuntajohtaja paattda maararahojen siirroista vastuualueiden
kesken budjettimaararahan puitteissa.

Talousarvioon sisaltyvia maararahoja voidaan kayttaa vain kaytto-
suunnitelmassa maariteltyyn tarkoitukseen ja siina ilmaistujen tavoit-
teiden mukaisesti.

3. TOIMINNALLISET MUUTOKSET

Talousarvion laadinnassa on perusperiaatteena ollut se, etta henkilo-

tyovuodet lisaantyvat vain toiminnan muutoksista johtuen.

4. HENKILOSTOON LITTYVAT OHJEET



4.1. Vuosilomien pitaminen 2015

Vuosilomaoikeudesta enintaan 8 lomapaivaa pidetadan seuraavan
vuoden 2016 puolella. Talla edesautetaan henkiloston jaksamista ja
estetaan vuosilomavarauksen ylitys taman vuoden talousarviosta. Ai-
noastaan poikkeustapauksissa vuosilomaa voi jattaa pidettavaksi
seuraavana vuonna enemman kuin 8 paivaa ja poikkeamisesta on
aina sovittava esimiehen kanssa. Johtoryhma antaa tarkemman oh-
jeen vuosilomien pitamisesta. Esimiesten tulee myos huolehtia lo-
mien maaraamisesta ajallaan.

Saastdvapaiden sopimiseen tulee olla peruste esim. tydtehtavajar-
jestelyista johtuva syy. Saastdévapaasopimuksessa sovitaan myds
milloin ne pidetaan.

4.2. Ulkomaille tehtavat virka-, virantoimitus- ja koulutusmatkat

Ulkomaille tehtavat virka-, virantoimitus- ja koulutusmatkat hyvaksyy
maakuntajohtaja ja hanen osalta maakuntahallituksen puheenjohta-
ja.

5. LASKUJEN HYVAKSYMINEN

Laskujen hyvaksyijiksi nimetyt viranhaltijat/toimihenkil6t ovat vastuus-
sa talousarvion sitovuuden noudattamisesta seka toiminnan sopeut-
tamisesta varattuihin maararahoihin ja talousarvion toteutumisen
seurannasta.

Laskujen yleinen hyvaksymisoikeus on maakuntajohtajalla, maakun-
tajohtajan sijaisella, aluekehitysjohtajalla ja hallintopaallikolla.

Vastuualueilla kunkin vastuualuepaallikkd hyvaksyy maararahojen
puitteissa toimintaansa koskevat laskut ja maksumaaraykset annet-
tujen ohjeiden mukaisesti. Soten talouspalvelut yllapitaa luetteloa
laskujen hyvaksyjista ja asiatarkastajista. Luettelo julkaistaan intra-
netissa osoitteessa: http://kaima.kainuu.fi/hallitus /(talouspalvelut/tie-
dotteet).

6. HANKINNAT JA HANKINTARAJAT
Julkisia hankintoja koskevan lain mukaan kuntien viranomaisten se-
ka muiden hankintayksikdiden on kilpailutettava materiaali- ja palve-

luhankintansa siten kuin hankintalaissa saadetaan.

Liiton jokainen toimielin ja viranhaltija/tydntekija ovat vastuussa siita,



ettd sen/hanen vastuulleen kuuluvat hankinnat on kilpailutettu han-
kintalain mukaisesti.

Hankintojen kilpailutus valmistellaan tarpeen mukaan yhteistyossa
hankinnan tilaajan ja Materiaalipalvelujen(hankintatoimisto) kesken
sen jalkeen, kun tilaaja on ilmoittanut hankintatoimistolle tarjouskil-
pailun tarpeellisuudesta. Hankintatoimiston tehtava on valmistelun
jalkeen suorittaa tarjouskilpailu loppuun saakka, ja se my0s itse val-
voo kuntayhtyman hankintojen kilpailutusten tarpeellisuutta seka ke-
hottaa tilaajaa kaynnistamaan tarjouskilpailun.

Hankintarajat

Jokainen liiton toimielin ja viranhaltija/tydntekija vastaavat siita, ettei
se/han ylita toimivaltaansa paattaessaan liiton puolesta hankinnasta
tai hankintakriteereista.

Alle 15 000 euron hankinnoista paattaa kukin vastuualue budjetti-
maararahojen puitteissa.

Hankintakriteereiden hyvaksymisrajat on maaritelty hankintasaan-
ndssa, jonka on maakuntahallitus hyvaksynyt 10.12.2012 § 40.

Yli 15 000 euron hankinnoissa ja sopimuksissa on ennen tarjous-
pyynnon julkaisemista paatettava tarjouspyynnon sisallosta ja han-
Kintakriteereista.

Materiaalipalveluja koskevat tarkemmat ohjeet ja tiedotteet 10ytyvat
Kaimasta: http://kaima.kainuu.fi/hallitus / (materiaalipalvelut).

7. TALOUSARVION TOTEUTUMISEN SEURANTA

Talousarvion toteutumista seurataan saanndllisesti maakuntahalli-
tukselle ja maakuntavaltuutetuille tehtavan kuukausiraportin avulla.
Seurannassa painotetaan erityisesti henkilostomenojen ja henkilo-
tydvuosien seurantaa. Jokaista vastuualuetta seurataan erikseen
kuukausittain toteutuneiden ja suunniteltujen menojen ja henkilotyo-
vuosien osalta. Poikkeamista tulee raportoida erikseen.

8. TALOUSARVION MUUTOKSET

Talousarvioon tehtavista muutoksista paattaa maakuntavaltuusto
kuntalain 65 §:n mukaan, jos maararahat ylittyvat tai toiminnalliset
tavoitteet alittuvat. Muista kayttosuunnitelmien muutoksista paattaa
kuntayhtyman johtaja tulosalueiden valilla.



Talousarvion muutokset tulee esittaa valtuuston hyvaksyttaviksi vii-
pymatta ennen maararahan ylittymista tai kayttdétarkoituksen muutta-
mista talousarviovuoden aikana.

9. MUUT OHJEET JA TIEDOTTAMINEN

Lisatietoja asiasta antaa hallintopaallikké Harri Turkulainen, p. 044
7100 866 tai sahkopostitse etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus hyvaksyy edella olevat talousarvion 2015 taytan-
toonpano-ohjeet.

Maakuntahallitus:

Hyvaksyi.
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