Maakuntahallitus § 56 11.03.2013
Kainuun liiton sisainen organisaatio
MH § 56

Kainuun liiton hallintosadannon 28 §:n kohdan 13 mukaan maakunta-
hallitus paattaa vastuualue- ja tulosyksikkojaosta. Kainuun maakun-
tahallitus on vuoden 2013 talousarvioesitysta ja toimintasuunnitel-
maa kasitellessaan sivunnut Kainuun liiton organisaatiota, mutta se
ei siind yhteydessa varsinaisesti paattanyt vastuualuejaosta. Kai-
nuun liiton tilikartta hyvaksyttiin maakuntahallituksen kokouksessa
25.2.2013.

Kainuun liiton hallintoelinten tehtavat seka maakuntajohtajan tehta-
vat ja vastuut on kuvattu liiton hallintosaanndssa. Hallintosaannon 31
§:n mukaisesti on asetettu Kainuun liiton johtoryhma. Maakuntajoh-
taja on kutsunut johtoryhmaan asiantuntijajasenia.

Muilta osin Kainuun liiton sisaista organisaatiorakennetta ja johtamis-
jarjestelmaa tasmennetaan seuraavassa kuvatulla tavalla. Kainuun
litossa on maakuntajohtajan alaisuudessa nelja vastuualuetta, joita
kutakin hoitaa vastuualuepaallikké. Vastuualueita ei ole
tarkoituksenmukaista jakaa erillisiin tulosyksikoihin, vaikka
hallintosaannon 28 §:n kohta 13 antaa siihen mahdollisuuden. Nama
vastuualueet ovat:

¢ Alueidenkaytto

¢ Aluekehitys

¢ Elinkeinopolitiikka ja hankkeet

¢ Hallintopalvelut

Lisaksi Kainuun litossa on toimintoina Kainuun sosiaali- ja tervey-
denhuollon kuntayhtyman kanssa osin yhteinen viestinta ja markki-
nointi seka maakunnan edunajaminen. Nama toiminnot liittyvat kiin-
teasti maakuntajohtajan ja hallintopalvelujen vastuualueisiin.

Vastuualueiden toiminnot linkitetaan tiiviisti toisiinsa prosessipohjais-
ten tiimien kautta samoin kuin pysyvaluonteinen yhteisty6d Iahimpien
sidosryhmien (ELY-keskus, kunnat) kanssa. Naiden asettamisesta
maakuntajohtaja on tehnyt ja tekee paatokset erikseen. Osa tiimira-
kenteista on muotoutunut Kainuun hallintokokeilun aikana ja naita
toimivia kaytantoja jatketaan. Kansainvaliset tehtavat hoidetaan
maakuntajohtajan ja vastuualueiden tydonjaon pohjalta; aluekehitys-
johtaja vastaa kv. asioiden koordinoinnista.

Vastuualueiden keskeiset tehtavat ovat seuraavat:



Maakunnan liiton lakisaateisina tehtavina ovat alueiden
kehittamiseen liittyvien tehtavien hoitaminen
aluekehitysviranomaisena seka maakunnan suunnittelu. Maakunnan
suunnitteluun kuuluvat maakuntasuunnitelma, muuta alueidenkayton
suunnittelua ohjaava maakuntakaava ja maakuntaohjelma.

Maakuntasuunnitelman ja maakuntakaavan laatimisesta sdadetaan
maankaytto- ja rakennuslaissa (132/99) ja maakuntaohjelman
laatimisesta alueiden kehittamisesta saadetyssa laissa (1651/2009).

Maakunnan kehittamiseen ja suunnitteluun kuuluvien em.
asiakokonaisuuksien valmistelu on jaettu eri vastuualueille.

Aluekehitys
(vastuualuepaallikkd: aluekehitysjohtaja, vs. Paula Karppinen)

Aluekehityksen tehtavat ja tavoitteet

- Maakuntasuunnitelman laatiminen

- Maakuntaohjelman laatiminen ja seuranta

- Maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman laatiminen

- Toimintaympariston muutosten arviointi, ennakointi ja
seuranta

- Aluekehityslain mukaisen kansallisen ja EU:n alue- ja
koheesiopolitiikan suunnittelun ja toteuttamisen
johtaminen ja koordinointi Kainuussa

- Lakisaateinen alueyhteistyd Kainuun ja
Pohjois-Pohjanmaan valilla

- Kansainvalinen yhteistoiminta ja lahialueyhteistyd
yhdessa muiden maakuntien kanssa

- Edunajaminen yhdessa alueen muiden viranomaisten ja

yhteistoiminta alueen maakuntien kanssa

- Aluekehitysviranomaiselle kuuluvat muut tehtavat
(lakisaateisina mm. Laajakaista kaikille —hankkeen
koordinointi maakunnassa seka Yhteispalvelun
edistaminen)

- Kainuun liitolle perussopimuksen mukaan kuuluvat tai
muuten sovitut tehtavat

Maakuntasuunnitelman, -ohjelman ja vuosittain laadittavan
toteuttamissuunnitelman valmisteluun osallistuu eri vastuualueista
koottu suunnittelutiimi.

Alueidenkaytto
(vastuualuepaallikkd: suunnittelujohtaja Hannu Heikkinen)

Alueidenkayton tehtavat ja tavoitteet
- Maakuntakaavan laatiminen, ajan tasalla pitaminen ja
kehittdminen.



- Maakunnan suunnittelun edellyttama alueiden kayton,
alue- ja yhdyskuntarakenteen, rakennetun ympariston
seka kulttuuri- ja luonnonympariston tilan ja kehityksen
seuranta.

- Liikennejarjestelmasuunnitelman seka alueellisten
laaja-alaisten luonnonvaroja ja ymparistoa koskevien
suunnitteluprosessien kaynnistaminen, siihen liittyvan
yhteistyon johtaminen ja ko. suunnittelun
yhteensovittaminen maakunnan suunnittelun kanssa.

- Alueidenkaytolle sovittujen tehtavien (maankaytto,
energia, likenne, luonnonvarat ja ymparistd seka
vaikutusten arviointi) toimialavastuu: asiantuntemus,
lausunnot, edunvalvonta.

- Mahdolliset muut Kainuun liiton perussopimukseen
sisaltyvat tehtavat

Elinkeinopolitiikka ja hankkeet
(vastuualuepaallikkd: kehittdmisjohtaja Jorma Teittinen)

Liitto saa valtiolta vuosittain EU-rahoitusta ja kansallista maakunnan
kehittamisrahaa, paatoksentekoa, kayttoa, maksatusta ja takaisinpe-
rintda ohjaa rahoituslaki. Liiton omasta budjetista riippuen voi olla
my0s kaytettavissa rahoitusta kohdennettavaksi mm. hankkeiden
omarahoitukseen. Vastuualue huolehtii maakunnan yhteistydryhman
ja sen sihteeriston toimivuudesta. Hankerahoituspaatdsten valmiste-
luun osallistuu eri vastuualueista koottu hanketiimi.

Maakunnallista elinkeinopolitiikkaa toteutetaan laajana sidosryhma-
yhteistydna. Elinkeinostrategia uudistetaan osana uuden maakunta-
ohjelman laatimista.

Hallintopalvelut
(vastuualuepaallikkd: hallintopaallikkd Harri Turkulainen)

Huolehtii keskitetysti hallinnon tukipalveluista: luottamushenkilohal-
linto, viraston toimintaedellytykset seka ne yleis-, talous- ja henkilos-
tohallinnon palvelut, jotka eivat kuulu Kainuun soten kanssa tehdyn
tukipalvelusopimuksen piiriin.

Viestinnan perustehtava on tukea maakuntaohjelmassa maaritelty-
jen Kainuun maakunnan strategisten tavoitteiden saavuttamista
muun muassa huolehtimalla sidosryhmien tiedonsaannista ja kansa-
laisten osallistamisesta vireilla olevista asioista, niitéd koskevista
suunnitelmista, asioiden kasittelysta, tehdyista ratkaisuista ja niiden
vaikutuksista Perussopimuksen mukaan Kainuun liiton tehtavana on
huolehtia kansallisella ja kansainvalisella tasolla maakunnan po-
sitiivisesta tunnettavuudesta yhdessa maakunnan muiden toimijoi-
den kanssa.



Kainuun edunajaminen: Perussopimuksen mukaan Kainuun liiton
tehtavana on ajaa maakunnan etua kansallisen ja Euroopan politii-
kan tasolla, minka onnistumiseksi Kainuun liitto luo ja hoitaa yhteis-
tyota ja kumppanuuksia maakunnassa ja maakunnan ulkopuolella.

Edunajamisen vastuujako noudattaa liiton tehtavakohtaista tyonja-

koa ja sita voidaan tasmentaa edunvalvonnan hankeluettelon hyvak-
symisen yhteydessa. Maakuntajohtaja koordinoi edunajamista.

Lisatietoja antaa va. maakuntajohtaja Pentti Malinen, p. 044 797
0197, tai etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Va. maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus hyvaksyy Kainuun liiton vastuualuejaon edella se-
lostetun mukaisesti.

Maakuntahallitus:

Hyvaksyi.



