Maakuntahallitus

§ 37 25.02.2013

Talousarvion 2013 taytantoonpano-ohje

MH § 37

1. YLEISTA

Kainuun liiton yhtymakokous on hyvaksynyt 17.12.2012 vuoden
2013 talousarvion. Talousarvion laadinnan lahtokohtatietoina on kay-
tetty laskelmia Kainuun liittoon siirtyvasta henkilokunnasta ja liiton
lakisaateisten seka muiden tehtavien hoitoon tarvittavista maarara-
hoista.

Vuoden 2013 talousarviolle ei ole suoraa vertailutietoa vuodesta
2012, koska silloinen suunnittelu ja kehittaminen tulosalue ei sisalta-
nyt luottamushenkildohallintoa eika yhteisia hallintopalveluja.

Kainuun liiton tilikartta on uudistettu 2013 alusta lukien.
2. TALOUSARVION SITOVUUS JA KAYTTOSUUNNITELMAT

Talousarvio 2013 on maakuntavaltuustoon nahden sitova. Investoin-
tien osalta sitovuustaso on kuntayhtymataso.

Valtuusto on hyvaksynyt talousarvion ja taloussuunnitelman tulos-
alueille maararahojen ja tuloarvioiden osalta bruttona. Kuntayhtyman
tasolla sitovuustaso on toimintakate. Valtuuston hyvaksymaan ta-
lousarvioon perustuvat kayttosuunnitelmat hyvaksyy alaisensa toi-
minnan osalta maakuntahallitus. Vastuualueiden talousarvion pita-
vyytta seuraavat vastuualuepaallikot.

Talousarvioon tehtavista muutoksista paattaa maakuntavaltuusto,
jos maararahat ylittyvat tai toiminnalliset tavoitteet alittuvat. Muutoin
kayttdsuunnitelmien muutoksista paatetaan seuraavasti:

Maakuntajohtaja paattaa maararahojen siirroista vastuualueiden
kesken budjettimaararahan puitteissa.

Talousarvioon sisaltyvia maararahoja voidaan kayttaa vain kaytto-
suunnitelmassa maariteltyyn tarkoitukseen ja siina ilmaistujen tavoit-
teiden mukaisesti.

3. HENKILOSTOON LITTYVAT OHJEET

Kokonaisvaltainen suunnitelma vuosilomista

Lomanmaaraytymisvuoden 2013 vuosilomaoikeuden, joka on kerty-



nyt 1.4.2012 alkaen ja kertyy 31.3.2013 saakka, mukaisten vuosilo-
mapaivien pitaminen on mahdollista aloittaa 1.1.2013 alkaen. Vuosi-
lomasuunnitelmien tekemisessa periaatteena on, etta lomakaudelle
1.1. - 30.9. myoOnnettavista vuosilomista on oltava suunnitelma 28.4.
mennessa ja lomakaudelle 1.10. - 30.4 aikana pidettavista vuosilo-
mista 31.8. mennessa.

Johtoryhma linjaa kevaan aikana kesan 2013 keskitettya vuosiloma-
suunnitelmaa. Tarkoitus on keskittaa vuosilomia mahdollisimman
monen osalta samalla ajanjaksolle.

Sairausloman myontaminen

Liiton hallinnollisen ohjeen mukaisesti sairauspoissaolon kestaessa
enintaan kolme kalenteripaivaa, poissaolon syyn selvitykseksi riittaa
oman esimiehen antama lupa tyontekijan kirjallisen ilmoituksen pe-
rusteella. Mikali hakija tekee itse hakemuksensa webTallennukses-
sa, sairauslomahakemuksen yhteydessa oleva sahkdinen vakuus on
riittava.

Mikali sairaus jatkuu, saa viranhaltija/tyontekija olla pois aikaisempi
poissaolo mukaan lukien yhteensa enintaan yhdeksan kalenteripai-
vaa terveydenhoitajan/sairaanhoitajan antamalla tyokyvyttomyysto-
distuksella. Sairausloman jatkuessa yli yhdeksan (9) arkipaivaa tarvi-
taan aina hyvaksyttava laakarintodistus.

Ulkomaille tehtavat virka-, virantoimitus- ja koulutusmatkat

Ulkomaille tehtavat virka-, virantoimitus- ja koulutusmatkat hyvaksyy
maakuntajohtaja. Maakuntajohtajan osalta hanen sijaisensa.

4. LASKUJEN HYVAKSYMINEN

Laskujen hyvaksyjiksi nimetyt viranhaltijat/toimihenkil6t ovat vastuus-
sa talousarvion sitovuuden noudattamisesta seka toiminnan sopeut-
tamisesta varattuihin maararahoihin ja talousarvion toteutumisen
seurannasta.

Laskujen yleinen hyvaksymisoikeus on maakuntajohtajalla, maakun-
tajohtajan sijaisella seka hallintopaallikolla.

Vastuualueilla kunkin vastuualueen paallikkd hyvaksyy maararaho-
jen puitteissa toimintaansa koskevat laskut ja maksumaaraykset an-
nettujen ohjeiden mukaisesti. Soten talouspalvelut yllapitaa luetteloa
laskujen hyvaksyjista ja asiatarkastajista. Luettelo julkaistaan intra-
netissa osoitteessa: http://kaima.kainuu.fi -> Talous -> Tilikartta

5. HANKINNAT JA HANKINTARAJAT



Julkisia hankintoja koskevan lain mukaan kuntien viranomaisten se-
ka muiden hankintayksikoiden on kilpailutettava materiaali- ja palve-
luhankintansa siten kuin hankintalaissa saadetaan.

Liiton jokainen toimielin ja viranhaltija/tyontekija ovat vastuussa siita,
ettd sen/hanen vastuulleen kuuluvat hankinnat on kilpailutettu han-
kintalain mukaisesti.

Hankinnat tehdaan paasaantoisesti keskitetysti Materiaalipalvelujen
(= hankintatoimisto) kautta. Atk-laitteiden ja ohjelmistojen hankinta
tapahtuu keskitetysti Tietohallintopalvelujen kautta. (http://kai-
ma.kainuu.fi -> Tietohallinto -> Atk-hankinnat

Hankintojen kilpailutus valmistellaan tarpeen mukaan yhteistydssa
hankinnan tilaajan ja Materiaalipalvelujen (hankintatoimisto) kesken
sen jalkeen, kun tilaaja on ilmoittanut hankintatoimistolle tarjouskil-
pailun tarpeellisuudesta. Hankintatoimiston tehtava on valmistelun
jalkeen suorittaa tarjouskilpailu loppuun saakka, ja se my0s itse val-
voo liiton hankintojen kilpailutusten tarpeellisuutta seka kehottaa ti-
laajaa kaynnistamaan tarjouskilpailun.

Hankintarajat

Jokainen liiton toimielin ja viranhaltija/tyOntekija vastaa siita, ettei
se/han ylita toimivaltaansa paattdessaan liiton puolesta hankinnasta
tai hankintakriteereista.

Alle 15 000 euron hankinnoista paattaa kukin vastuualue budijetti-
maararahojen puitteissa.

Hankintakriteereiden hyvaksymisrajat on maaritelty hankintasaan-
ndssa, jonka on maakuntahallitus hyvaksynyt 10.12.2012 § 40.

Yli 15 000 euron hankinnoissa ja sopimuksissa on ennen tarjous-
pyynnon julkaisemista paatettava tarjouspyynnon sisallosta ja han-
kintakriteereista.

Materiaalipalveluja koskevat tarkemmat ohjeet ja tiedotteet 10ytyvat
Kaimasta: http://kaima.kainuu.fi -> Tukipalvelut -> Materiaalipalvelut

6. TALOUSARVION TOTEUTUMISEN SEURANTA

Talousarvion toteutumista seurataan saanndllisesti maakuntahalli-
tukselle ja maakuntavaltuustolle tehtavan raportoinnin avulla. Seu-
rannassa painotetaan erityisesti henkilostdmenojen seurantaa. Jo-
kaista vastuualuetta seurataan erikseen kuukausittain toteutuneiden
ja suunniteltujen menojen osalta. Poikkeamista tulee raportoida erik-



seen.

7. TALOUSARVION MUUTOKSET

Talousarvioon tehtavista muutoksista paattaa maakuntavaltuusto
kuntalain 65 §:n mukaan, jos maararahat ylittyvat tai toiminnalliset
tavoitteet alittuvat. Muista kayttosuunnitelmien muutoksista paattaa
maakuntajohtaja vastuualueiden valilla.

Talousarvion muutokset tulee esittaa maakuntavaltuuston hyvaksyt-
taviksi viipymatta ennen maararahan ylittymista tai kayttotarkoituk-
sen muuttamista talousarviovuoden aikana.

8. MUUT OHJEET JA TIEDOTTAMINEN

Lisatietoja asiasta antaa hallintopaallikkd Harri Turkulainen, puh. 044
7100 866 tai sahkopostitse etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Va. maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus hyvaksyy edella olevan talousarvion 2013 taytan-
toonpano-ohjeet.

Hyvaksyi.

Maakuntahallitus totesi, ettd eduskunnan kasittelyssa on hallituksen
esitys 203/2012 laiksi vuosilomalain muuttamisesta. Lakiesityksessa
mainitaan mm. ettd, jos vuosiloman aikana tapahtuvasta sairaudes-
ta, tapaturmasta tai synnytyksesta johtuu tyokyvyttomyytta, olisi tyon-
tekijalla oikeus siirtaa lomansa ajankohtaa ko. paivien osalta.



