
Maakuntahallitus § 25 10.12.2012

Virkojen perustaminen sekä henkilöstön sijoittaminen virkoihin ja
työsopimussuhteisiin

MH § 25

Kainuun maakunta –kuntayhtymän toiminnan päättymiseen liittyen
kuntayhtymän henkilöstö siirrettiin Kainuun liitto -kuntayhtymään
maakuntahallituksen päätöksellä § 147 / 3.12.2012.

Kainuun liitto -kuntayhtymä perustaa siirtyviä viranhaltijoita varten
kuntayhtymän toiminnan kannalta tarpeelliset virat, joissa käytetään
julkista valtaa. Henkilöiden siirtäminen virkasuhteisiin ei sisällä
varsinaista nimitysharkintaa eikä kyseessä ole virkavaali, vaan
viranhaltijan siirtyminen toteutetaan liikkeenluovutusperiaatteiden
mukaisesti.

Mikäli siirtyneen henkilön virassa ei käytetä julkista valtaa, kyseinen
viranhaltija siirretään vastaavaan työsopimussuhteiseen tehtävään
entisin palvelussuhde-ehdoin. Virkasuhteiden muuttaminen
työsuhteiksi tapahtuu työsopimuslainsäädännön mukaisesti.

Virat perustetaan määrittelemällä virkanimike ja virkaan kuuluvat
tehtävät. Mikäli viranhaltijan virkanimike ja virkaan kuuluvat tehtävät
säilyvät samana 1.1.2013 alkaen, on viranhaltijalle Kainuun
maakunta –kuntayhtymän aikana annettu viranhoitomääräys
edelleen voimassa. Mikäli virkanimikkeessä ja/tai virkaan kuuluvissa
tehtävissä tapahtuu muutoksia, muutetaan viranhaltijan
viranhoitomääräystä Kunnallisen viranhaltijalain 23 §:n mukaisesti.

Näihin henkilöstöjärjestelyihin liittyvästä yhteistoiminnasta ja
kuulemisesta vastaa nykyinen työnantaja Kainuun maakunta
–kuntayhtymä.

Liitteenä oleva henkilöstön sijoitussuunnitelma on tehty 15.11.2012
henkilöstötilanteen mukaisesti. Mikäli tämän jälkeen on henkilöstön
sijoitussuunnitelmassa tapahtuu muutoksia, myös heidän osaltaan
noudatetaan tämän päätöksen mukaisia menettelytapoja.

Lisätietoja asiasta antaa Harri Turkulainen, p. 044 7100 866 tai
etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Kainuun maakuntahallitus 
1. perustaa toiminnan kannalta tarpeelliset virat liitteenä olevan

virkaluettelon mukaisesti



2. siirtää ao. henkilöt perustettaviin virkoihin liitteenä olevan
virkaluettelon mukaisesti

3. siirtää ao. henkilöt työsopimussuhteisiin tehtäviin liitteenä
olevan sijoitussuunnitelman mukaisesti.

4. liite on nähtävänä kokouksessa

Maakuntahallitus:

Harri Turkulainen ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjäävi) ja
poistui kokouksesta asian käsittelyn ajaksi.

Hyväksyi ehdotuksen.
__________


