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KAINUUN LIITTO

KOKOUSAIKA

OSALLISTUJAT

Paatoksentekijat

Poissa

Muut osallistujat

POYTAKIRJA

01.02.2021 klo 09:00 - 12:50

Nimi

Korhonen Timo
Aavakare Eila
Tolonen Tarja
Huttu-Juntunen
Terttu
Kortelainen Juha
Nieminen Markku
Oikarinen Markku
Ojavuo Maarit

Peltola Harri
Rauhala Maarit
Raisanen Aki
Suutari Eero
Heikkinen Hannu

Mulari Matti
Sarparanta Tiina

Piirainen Raimo

Malinen Pentti
Halonen Paula

Ponnikas Jouni
Schroderus Sanna

Komulainen Minna

Eskelinen Sairi

Mikkonen Salli

Klo

9.00-12.50
9.00-12.50
9.00-12.50
9.00-12.50

9.00-12.50
9.00 - 12.50
9.00-12.50
9.00 - 11:59

9.00 - 12.50
9.00 - 12.50
9.00 - 12.50
9.00 - 12.50

Tehtava
puheenjohtaja
jasen, 1. vpj
jasen, 2. vpj
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen

jasen
jasen
jasen
jasen

suunnittelujohtaja

9.00-12.50
9.00 - 10:43

mv:n pj
mv:n 1. vpj

10:30 - 12:50 mv:n 2. vpj

9.00 - 12.50
9.00 - 12.50

9.00 - 12.50
9:00 - 12:50

maakuntajohtaja
hallintojohtaja /
poytakirjanpitaja
aluekehitysjohtaja
aluesuunnittelu-
asiantuntija

11:15 - 11:52 aluekehitysasian-

tuntija

11:15 - 12:25 viestintapaallikko

11:15 - 12:25 johdon assistentti

2/2021 2

Lisatiedot

Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhtyedella.

Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhteydella.
Poistui §:n 23
kasittelyn aikana.
Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhteydella.
Etayhteydella.

Etayhteydella.
Etayhteydella.
Poistui §:n 21
kasittelyn
aikana.
Etayhteydella.
Saapui §:n 20
kasittelyn
aikana.
Etayhteydella.
Etayhteydella.

Etayhteydella.
Etayhteydella.

Etayhteydella.
Lasna §:n 22
kasittelyn ja
paatoksenteon
ajan.
Etayhteydella.
Lasna §:n 22
kasittelyn ja
paatoksenteon
ajan. Poistui §:n
23 kasittelyn
aikana.
Etayhteydella.
Lasna §:n 22

Poytakirjan tarkastajat:
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Kyllbnen Merja

Kettunen Tuomas

Keranen Silja

Korhonen Jaana

POYTAKIRJA

9:00 - 10:11

9:00 - 10:11

kansanedustaja

kansanedustaja

09:00 - 10:11 Vihreiden

9:00 - 10:11

puoluevaltuuston
pj

Kainuun
ELY-keskuksen
ylijohtaja

2/2021

kasittelyn ja
paatoksenteon
ajan. Poistui §:n
23 kasittelyn
aikana.
Etayhteydella.
Lasna §:ien
12-14 kasittelyn
ja
paatoksenteon
ajan.
Etayhteydella.
Lasna §:ien
12-14 kasittelyn
ja
paatoksenteon
ajan.
Etayhtyedella.
Lasna §:ien
12-14 kasittelyn
ja
paatoksenteon
ajan.
Etayhteydella.
Lasna §:ien
12-14 kasittelyn
ja
paatoksenteon
ajan.

ALLEKIRJOITUKSET

Timo Korhonen
Puheenjohtaja

Paula Halonen
Poytakirjanpitaja

KASITELLYT ASIAT

12-24

POYTAKIRJAN TARKASTUS

/ 2021

Eila Aavakare

_

2021

Terttu Huttu-Juntunen

Poytakirjan tarkastajat:
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POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Kainuun liiton verkkosivuilla, perjantaina 12.2.2021 klo 8.00

/ 2021 Paula Halonen, poytakirjanpitaja
hallintojohtaja

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus

POYTAKIRJA 2/2021 5

§12 01.02.2021

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

MH § 12

Kainuun liiton hallintosadannén 13 luvun 103 §:n mukaan kokouskut-
su on lahetettava viitta paivaa ennen kokousta, elleivat erityiset syyt
ole esteena. Kokouskutsu ja esityslista lahetetaan sahkopostitse ja-
senille, varajasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvolli-
Suus.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdo-
tukset toimielimen paatoksiksi, Iahetetdan kokouskutsun yhteydes-
sa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Tama esityslista on postitettu 26.01.2021.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus toteaa kokouksen saantéjen mukaan koolle kutsu-
tuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Maakuntahallitus myontaa lasnaoleville asiantuntijoille Iasnaolo- ja
puheoikeuden.

Merkitaan, etta tama kokous pidetaan etayhteydella
koronavirustilanteesta johtuen.

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.
Maakuntahallitus paatti asioiden kasittelyjarjestyksen muutoksesta

siten, etta esityslistan asiat kasitellaan seuraavassa jarjestyksessa:
1,2,3,5,6,10,11,12,4,7,8,9, 13.

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus §13 01.02.2021

Poytakirjantarkastajien valinta
MH § 13

Kainuun liiton hallintosadannén 13 luvun 123 §:n mukaan poytakirjan
allekirjoittaa puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja. Poytakirjan tarkastaa
kaksi kullakin kerralla sita varten valittua toimielimen jasenta jollei
toimielin ole muuta paattanyt.

Hallintosdannon 123 §:n mukaan poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa teh-
tyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erik-
seen ennen kokousta.

Maakuntahallitus on paattanyt 28.08.2017 § 109 poytakirjan sahkaoi-
sesta tarkastuksesta seuraavasti. POytakirjanpitdjan varmentama
poytakirja lahetetaan sahkodpostitse maakuntahallituksen kokouksen
puheenjohtajalle hyvaksymista varten. Puheenjohtaja ilmoittaa sah-
kopostilla hallintopaallikdlle ja sihteerille pdytakirjan hyvaksymises-
taan. Puheenjohtajan hyvaksymisilmoituksen jalkeen poytakirja 1a-
hetetaan sahkopostilla poytakirjantarkastaijille, jotka ilmoittavat sah-
kopostilla tarkastuksestaan hallintopaallikolle ja sihteerille. Poytakir-
jan hyvaksymista koskevat sahkoposti-ilmoitukset liitetdan poytakir-
jaan ja puheenjohtaja allekirjoittaa tarkastetun poytakirjan
hallintosaannon 123 §:n mukaisesti.

Kainuun liiton hallintosaannon 13 luvun 124 §:n mukaan maakunta-
hallituksen poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kun-
tayhtyman verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin saade-
taan.

Maakuntahallitus hyvaksyi 25.02.2013 kokouksessaan periaatteet,
etta poytakirjantarkastus suoritetaan kiertavalla tavalla aakkosjarjes-
tyksessa.

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Paula Halonen, puh. 044
410 0728 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kai-
nuunliitto. fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Eila Aavakare ja
Terttu Huttu-Juntunen.

Maakuntahallitus:

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Eila Aavakare ja
Terttu Huttu-duntunen.

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 14 01.02.2021

Kainuun edunajaminen

6/03.00.00/2021, 148/08.00.00/2019, 206/00.04.00/2018, 16/00.04.00.01/2021

MH § 14

Kainuun edunajamisen ajankohtaiskatsauksen tarkoituksena on ar-
vioida Kainuun aluekehityksen tilannekuvaa seka kayda keskustelua
maakunnan edunajamista koskevista asioista.

Taman asian kasittelyn aikana kokoukseen osallistuvat kutsuttuina
asiantuntijoina kansanedustajat Merja Kyllénen ja Tuomas Kettunen
seka Vihreiden puoluevaltuuston puheenjohtaja Silja Keranen ja Kai-
nuun ELY-keskuksen ylijohtaja Jaana Korhonen.

1) Fossiilittoman liikenteen tiekartta - luonnos valtioneuvoston
periaatepaatokseksi kotimaan liikenteen kasvihuonekaasupaas-
tojen vahentamisesta lausuntokierroksella

Liikenne- ja viestintaministerio on 15.01.2021 lahettanyt lausunto-
pyynnon em. aiheesta. Lausuntopyyntd liitteineen 16ytyy lausunto-
palvelu.fi -palvelussa (www.lausuntopalvelu.fi). Maaraaika lausun-
non antamiselle on 19.2.2021 mennessa. Talla asialla on merkittava
poliittinen painoarvo. Edunajamisnakdkulmasta maakuntahallitus
kay asiasta lahetekeskustelun tassa kokouksessa ja lausunto anne-
taan maakuntahallituksen 15.2.2021 kokouksessa.

Lausuntopyynto on erillisliitteena.
Erillisliite nro: 1

2) Valtakunnallisen liikennejarjestelmasuunnitelman luonnos
lausuntokierroksella

Liikenne- ja viestintaministerido on 21.01.2021 lahettanyt valtakunnal-
lisen liikkennejarjestelmasuunnitelman luonnoksen lausuntokierrok-
selle. Lausuntopyyntd liitteineen 10ytyy lausuntopalvelu.fi -palvelussa
(www.lausuntopalvelu.fi).

Lausuntopyynto on erillisliitteena.

Erillisliite nro: 2

Maakuntahallitus antaa asiasta lausunnon 15.2.2021 kokouksessa.
[td- Suomen neuvottelukunnan kokouksessa 29.1.2021 on kasitte-

lyssa yhteinen kannanotto. Kokouksessa on tarkoitus keskustella ja
paattaa, voidaanko Ita-Suomen maakuntahallituksissa antaa yhtei-

nen lausunto.

Kainuun alueellinen liikennejarjestelmatydéryhma on kutsuttu koolle

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 14 01.02.2021

po. suunnitelman sekd muiden ajankohtaisten liikenneasioiden tii-
moilta.

Kainuun liiton lausunnon annon yhteydessa on erityisesti tarpeen
palata paavaylaasetuksesta antamiimme kannanottoihin ja Kainuun
liiton esitykseen tienumeroiden muuttamisesta.

3) Itarata-hankeyhtio

Viime viikolla on saatu Talpolta odotettu paatos Itaradan valinnasta
itdisen suunnan nopeaksi raideyhteydeksi. Tama synnyttaa tarpeen
paivittda Uusimaa 2050 -kaavan Itaradan linjauksen osalta. Po.
kaavaan on saatu aiemmin merkinta "Liikenteen pitkan aikavalin
yhteystarve”, joka tulisi saada nostettua "Paaradan ohjeellinen
linjaus” -tasolle.

4) Akuutti liikenneasia: Kuhmo - Nurmes -tien huono kunto

Kuhmon ja Nurmeksen valisella tiella on tapahtunut vakava liikenne-
onnettomuus, jossa osallisena oli kolme rekkaa. Onnettomuuden
seurauksena kuorma-autoilijat ovat ilmoittaneet, etteivat halua enaa
tata tieosuutta kayttaa ellei sen kuntoa voida parantaa. Ongelma
kohdistuu vakavimmin Kuhmo Oy:n puun kuljetuksiin.

5) Suomen kestiavan kasvun ohjelman valmistelu

Ita- ja Pohjois-Suomen maakuntien yhteinen esitys Suomen kesta-
van kasvun ohjelman rahoituksesta on maakuntajohtajien
allekirjoittamana annettu ohjelman valmistelijoille. Ohjelmaa
koskevan selonteon kasittely on tulossa eduskuntaan. Ita- ja
Pohjois-Suomen maakuntajohtajien allekirjoittamassa kannanotossa
on koottu yhteen maakuntien karkihanke-esityksia Suomen
kestavan kasvun ohjelmaan; kannanotto on erillisliitteena.

Erillisliite nro: 3
6) Siltasopimusten jatkuminen

TEM:n siltasopimusten ohjausryhma pitaa kokouksensa 27.1.2021.
Kasittelyssa on vuoden 2020 paattyneiden siltasopimusten tulokset
ja mahdollinen jatkaminen.

Kainuun Siltasopimus paattyi 2020 lopussa. Hankkeet kuitenkin jat-
kuvat 2020 — 2023. Kainuussa on vahva tahto jatkaa sopimusta ja
yhteisty6ta VN:n kanssa. Sopimus on osoittautunut Kainuulle erittain
hyodylliseksi ja sen kautta on saatu erillisrahoitusta ja kayntiin kriitti-
sen tarkeita toimenpiteita liittyen esim. mainetyohon, tasa-arvonako-
kulman huomioivaan aluepolitikkaan, monipaikkaisuuteen ja kv-rek-
rytointiin. Sopimusmenettelyn kautta on tiivistetty myos Kainuun si-
saista yhteistyota seka ymmarrysta osaavan tyovoiman saamisen

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 14 01.02.2021

ongelman laaja-alaisuudesta, joka on hyvin sisdan rakennettu myos
Kainuun siltasopimuksen tavoitteisiin ja toimenpiteisiin. Kaynnisty-
neet toimet ja hankkeet ovat selkeasti viela kesken ja vaikuttavuu-
den saavuttamiseen on matkaa. Vaikuttavuuden varmistamiseksi
sopimuspohjaista yhteistyota pitaa ehdottomasti jatkaa.

Kainuun nykyisen maakuntaohjelman ja tulevan Kainuu-ohjelman
keskeinen prioriteetti on osaavan tydovoiman saannin turvaaminen,
jota ei ole saatu ratkaistua myonteisesta kehityksesta huolimatta.
Kainuun tilanne osaavan tydvoiman saatavuudessa on maakunnista
vaikein. Tilanteen saaminen kestavalle tasolle vaatii edelleen merkit-
tavia panostuksia ja laajapohjaista yhteisty6ta. Jos siltasopimusme-
nettelya ei voida jatkaa, pitaa turvata valtioneuvosten ja Kainuun va-
linen sopimuksellinen kehittaminen ALKE prosessin kautta.

Sopimuksen paattdminen on TEM:n esityksessa 27.1 Siltajohrylle.
Paatosesityksen taustalla ovat siltasopimusmenettelysta tehdyn ul-
kopuolisen arvioinnin tulokset, joissa suositellaan siltasopimusme-
nettelyn nivomista osaksi laajempaa sopimuksellista aluekehittamis-
ta, jonka toimintamallia TEM edelleen suunnittelee.

Kainuulle olisi tarkeaa pystya jatkamaan sopimuksellista yhteistyota
valtioneuvoston kanssa osaavan tydvoiman saatavuuden turvaami-
seksi.

Kainuussa on vahva tahto jatkaa sopimusta ja yhteisty6ta VN:n
kanssa osaavan tyOvoiman saannin turvaamiseksi. Kainuussa pitaa
paivittdaa sopimuksen sisaltd koronavaikutukset huomioiden vuoden
2021 alkupuolella, koska korona muuttaa toimintaymparistda
(valittomat, pitkaaikaiset ja pysyvat vaikutukset).

Erillislitteena Kainuun liiton siltasopimustilanne.

Erillisliite nro: 4

7) Muut ajankohtaiset asiat

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuun-
liitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja asia-
kohtiin liittyvaa evastyskeskustelua.

Maakuntahallitus:

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 15 01.02.2021

Eron myontaminen Heikki Romppaiselle maakunnan yhteistyoryhman
(MYR) varsinaisesta asiantuntijajasenyydesta

166/00.02.04/2017, 13/00.02.04/2021
MH § 15

STTK:n edustaja Heikki Romppainen on toiminut maakunnan yhteis-
tyéryhmassa (MYR) varsinaisena asiantuntijajasenena.

Heikki Romppainen on 22.01.2021 lahetetylla sahkdpostilla ilmoitta-
nut luopuneensa vuoden 2021 alusta edustuspaikastaan maakun-
nan yhteistyéryhman asiantuntijajasenena.

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Paula Halonen, puh. 044
410 0728 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@
kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus paattaa myontaa eron Heikki Romppaiselle maa-
kunnan yhteistyéryhman (MYR) varsinaisesta asiantuntijajasenyy-
desta.

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.

Ote Heikki Romppainen
Oili Paloniemi, MYR:n sihteeri
Henkilostopalvelut/palkat

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 16 01.02.2021

Jasenen nimeaminen maakunnan yhteistyoryhmaan (MYR) Heikki
Romppaisen tilalle varsinaiseksi asiantuntijajaseneksi seka varajasenen
nimeaminen (STTK)

13/00.02.04/2021, 166/00.02.04/2017
MH § 16

Maakuntahallitus on nimennyt kokouksessaan 28.08.2017 § 116
maakunnan yhteistyéryhmaan (MYR) varsinaiseksi
asiantuntijajaseneksi Heikki Romppaisen (STTK).

Lisaksi varalle STTK:n asiantuntijajaseneksi on nimetty Tiina Torro.

Heikki Romppaisen ilmoittaessa 22.01.2021 luopuneensa
edustajapaikastaan maakunnan yhteistyoryhman (MYR)
varsinaisena asiantuntijajasenena vuoden 2021 alussa, tulee hanen
tilalleen nimeta jasen maakunnan yhteistyoryhmaan.

STTK ry on esittanyt 25.01.2021 Iahetetylla sahkopostilla, etta sen
edustajaksi Kainuun maakunnan yhteistydryhmaan nimetaan Heikki
Romppaisen tilalle varsinaiseksi asiantuntijajaseneksi Tiina Torro ja
hanen varalleen Juha Lehtonen.

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Paula Halonen, puh. 044
410 0728 tai sahkopostitse osoitteella
etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus paattaa nimeta maakunnan yhteistyoryhman
(MYR) varsinaiseksi asiantuntijajaseneksi (STTK) Heikki
Romppaisen tilalle Tiina Torrdn ja hanen varajaseneksi Juha
Lehtosen. MYR:n toimikausi kestaa 31.05.2021 saakka.

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.
Teknisena korjauksena korjattiin maakuntajohtajan ehdotukseen
varajasenen nimi Juha Lehtoseksi esittelytekstin mukaisesti.

Otteet Tiina Torro
Juha Lehtonen
Oili Paloniemi, MYR:n sihteeri
Henkildstopalvelut/palkat

Poytakirjan tarkastajat:
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§ 17 01.02.2021

Tiedoksi merkittavat asiat

5/00.04.01/2021

MH § 17

1) Kajaanin seudun innovaatioekosysteemisopimus

Hallitusohjelmassa on linjattu, etta yliopistokaupunkien kanssa luo-
daan erilliset sopimukset julkisen ja yksityisen TKIl-rahoituksen stra-
tegisesta kohdentamisesta globaalisti kilpailukykyisten ekosystee-
mien vahvistamiseksi. Ekosysteemisopimukset ovat osa hallituksen
toimia, joilla Suomesta halutaan luoda vuoteen 2030 mennessa
maailman toimivin kokeilu- ja innovaatioymparistd. TEM linjasi ke-
vaalla 2020 etta ekosysteemisopimukset tehdaan myos yliopistokes-
kuskaupunkien kanssa.

Kajaanin kaupunginhallitus (12.01.2021 § 4) ja Sotkamon kunnan-
hallitus (19.01.2021 § 22) ovat hyvaksyneet Kajaanin seudun inno-
vaatioekosysteemisopimuksen.

Erillisliitteend on Kajaanin seudun innovaatioekosysteemisopimus.
Erillisliite nro: 8

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044

797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuunliit-
to.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi.

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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§18 01.02.2021

Poytakirjat ja viranhaltijapaatokset

MH § 18

Kainuun liitossa on valmistunut seuraavat:

Kokouspaytakirjat:

- Maakunnallinen nuorisovaltuusto 8.12.2020

Viranhaltijapaatokset:

Maakuntajohtaja Pentti Malinen:
- Kainuun maakunnan markkinointistrategian ja brandikasikirjan
laatiminen (hankintapaatos § 1)

Ao. paatokset on julkaistu Kainuun liiton verkkosivuilla kohdassa:
Viranhaltijapaatokset

Lisatietoja asiasta antaa hallintojohtaja Paula Halonen, puh. 044
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Viraston antamat lausunnot ajalla 12.01. - 25.01.2021

256/00.04.00.01/2020, 274/03.00.00/2020

MH § 19

1) Maakuntajohtaja Pentti Malinen on 15.1.2021 antanut ty6- ja elin-
keinoministeridlle seuraavan sisaltdisen vastauksen.

"KAINUUN LIITON VASTAUS VALITTAVAN TOIMIELIMEN TEHTA-
VIEN HOITAMISESTA YHTEISTYOSSA MAAKUNTIEN LITOISSA
EU:N ALUE- JA RAKENNEPOLITIIKAN OHJELMAKAUDELLA
2021-2027

1. Tausta

Ty6- ja elinkeinoministerid on viiteasiakirjalla pyytanyt maakuntien liitto-
jen kannanottoja valittdvan toimielimen tehtavien hoitamisessa tehtavas-
ta yhteistydsta 15.1.2021 mennessa.

Kainuun liitto vastaa tulevalla ohjelmakaudella 2021-2027 itsenaisesti
valittdvan toimielimen rahoitus- ja maksatustehtavien eriytetysta valmis-
telusta ja paatdksenteosta ohjelmakauden sadadoksia ja hallintoviran-
omaisen ohjausta noudattaen. Jatkotoimenpiteitd koskien Kainuun liitto
haluaa olla maakuntien valisessa yhteistydssa kohdan 2 mukaisesti.

Kainuun liitto maakunnan aluekehittdmisen viranomaisena haluaa toimia
valittdvana toimielimena myos oikeudenmukaisen siirtyman rahaston
(JTF) seka elpymis- ja palautumistukivalineen (RRF) hallinnoinnissa.

2. Esitys valittavien toimielimien jatkotoimenpiteitd koskevasta tehtavien
eriyttamisesta ja keskittdmisestd maakuntien valilla

Keski-Pohjanmaan liitto, Pohjois-Pohjanmaan liitto, Lapin liitto, Kainuun
litto, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, Pohjois-Savon liitto, Etela-Savon
maakuntaliitto, Keski-Suomen liitto, Etela-Pohjanmaan liitto, Pohjan-
maan liitto, Satakuntaliitto, Etela-Karjalan liitto ja Pirkanmaan liitto ovat
kayneet neuvotteluja 2.12.2020, 22.12.2020 ja 12.1.2021 maakuntien
valisesta yhteistydsta jatkotoimenpiteiden eriyttdmisesta ja keskittami-
sesta yhden maakunnan liiton vastuulle.

Maakuntien liittojen valisen yhteistydjarjestelyn tavoitteena on:

1. Turvata riittdva osaaminen kaikissa uuden ohjelmakauden 2021-2027
valittavissa toimielimissa.

2. Turvata maakuntien liitoille riittdva henkilésto erityisesti rahoitus-,
maksatus-, ja varmennustehtavissa.

3. Turvata valittavien toimielimien mahdollisuus yllapitaa sijaisuusjarjes-
telyja joko itsenaisesti taikka sopimustydvaraisesti muiden maakuntien
kanssa.

4. Turvata tehtavien eriyttamisen toteutuminen erityisesti pienissa maa-
kuntien liitoissa.

5. Mahdollistaa maakuntien liittojen henkildstén kustannustaloudellinen
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kayttd tulevalle ohjelmakaudelle ajoittuvien aikaisempien useamman ra-
hoitusinstrumentin hallitsemiseksi.

6. Lisataan oikeusvarmuutta hallinto- ja valvontajarjestelman toimivuu-
teen. Jura Novit Curia —periaate.

Maakuntien liitot esittavat, ettd Keski-Pohjanmaan liitto, Pohjois-Pohjan-
maan liitto, Lapin liitto, Kainuun liitto, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto,
Pohjois-Savon liitto, Etela-Savon maakuntaliitto, Keski-Suomen liitto,
Etela-Pohjanmaan liitto, Pohjanmaan liitto, Satakuntaliitto, Etela-Karja-
lan liitto ja Pirkanmaan liitto vastaavat kukin itsenaisesti valittdvan toimi-
elimen rahoitus- ja maksatustehtavien eriytetysta valmistelusta ja paa-
toksenteosta ohjelmakauden 2021-2027 saadoksia ja hallintoviranomai-
sen ohjausta noudattaen. Maakuntien liitot ndkevat aarimmaisen tarkea-
na, etta tyo- ja elinkeinoministerié (TEM) hallintoviranomaisena osoittaa
kaikille valittaville toimielimille taysimaaraisesti resurssit naiden tehtavien
laadukkaan hoitamisen turvaamiseksi.

Edelld mainitut maakunnan liitot esittavat, etta niiden valittavan toimieli-
men jatkotoimenpiteiden valmistelu ja pdatdksenteko eriytetdan ja keski-
tetdan Pohjois-Pohjanmaan liiton vastuulle. Pohjois-Pohjanmaan liitto
suostuu ottamaan jatkotoimenpiteitd koskevan valmistelu- ja paatdksen-
tekovastuun hoitaakseen. Pohjois-Pohjanmaan liitolle tulee asetuksella
osoittaa jatkotoimenpiteiden valmistelun ja paatdksenteon edellyttdma
toimivalta. Pohjois-Pohjanmaan liitto osoittaa jatkotoimenpiteiden val-
misteluun ja paatdksentekoon tarvittavan henkildstoresurssin.

Ty6- ja elinkeinoministeridn tulee osoittaa Pohjois-Pohjanmaan liitolle
em. maakuntien keskitettyyn jatkotoimenpiteiden valmistelun ja paatok-
senteon turvaamiseen 1,0 HTV:ta vastaava palkkarahoitus teknisena tu-
kena. Pohjois-Pohjanmaan liitto kayttaa tata rahoitusta maakuntien jat-
kotoimenpiteiden valmistelun ja paatdéksenteon edellyttamiin henkildsto-
menoihin seka tarvittaessa maakuntien jatkotoimenpiteitéa koskevien
muutoksenhaun hallintoprosessi-oikeudellisten kustannusten kattami-
seen. Lisaksi maakuntien keskitettyyn jatkotoimenpiteiden valmisteluun
ja paatdksentekoon varattavan henkiléstén asiantuntemusta varaudu-
taan kayttamaan muiden maakuntien tukena esimerkiksi rakennerahas-
topaatosten valmistelun neuvonnassa ja paatoksenteon tukena. Poh-
jois-Pohjanmaan liitto paattaa kayttoon saamansa teknisen tuen yksi-
tyiskohtaisesta kohdentamisesta.

Kainuun liitto nakee tarkeana, etta tuleva rakennerahastoja koskeva
lainsaadantd mahdollistaa voimassa olevan asetuksen kaltaiset yhteis-
tyo- ja sopimusjarjestelyt maakuntien valilla tarvittaessa.

3. Vastaukset hallintoviranomaisen tarkennettuihin kysymyksiin

a. Yhteisty6 valmistelevissa tehtavissa

Kainuun liiton valittdvan toimielimen jatkotoimenpiteiden valmistelevat
tehtavat eriytetdan ja keskitetdan Pohjois-Pohjanmaan liiton vastuulle
kohdassa 2 esitetylla tavalla.

b. Yhteistyd esittelyssa

Kainuun liiton valittavan toimielimen jatkotoimenpiteiden esittelijan tehta-
vat eriytetdaan HVJ:ssa ja keskitetdan Pohjois-Pohjanmaan liiton vastuul-
le kohdassa 2 esitetylla tavalla.
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c. Yhteistyo paatoksenteossa eli ratkaisuvallassa

Kainuun liiton valittdvan toimielimen jatkotoimenpiteiden paatoksenteon
tehtavat eriytetdan ja keskitetdan Pohjois-Pohjanmaan liiton vastuulle
kohdassa 2 esitetylla tavalla.

d. Yhteisty0 viestintatehtavien ja seurantakomiteaa koskevien tehtavien
hoitamisessa

Pohjois-Suomen suuralueen maakuntien (Lappi, Pohjois-Pohjanmaa,
Kainuu, Keski-Pohjanmaa) yhteistyd viestintatehtavien ja seurantakomi-
teaa koskevien tehtavien hoitamisessa toteutetaan siten, etta ko. tehta-
vien hoitamisen vastuu kiertda vuosittain Pohjois-Suomen maakuntien
liittojen puheenjohtajuuden mukana.

Asiaa Kainuun litossa valmistelee aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas."

2) Kainuun koulutusasiain neuvottelukunta on 22.02.2021 antanut
opetus- ja kulttuuriministeridlle seuraavan sisaltdisen lausunnon
koskien luonnosta koulutuspoliittiseksi selonteoksi:

"Yleiset selontekoa koskevat kommentit

Koulutuspoliittisen selonteon visio ja tahtotila vastaavat suomalaisen
koulutuksen arvolahtdkohtia: tasavertaisia mahdollisuuksia opiskella ko-
ko Suomessa laadukkaasti varhaiskasvatuksessa, perusopetuksessa,
vapaassa sivistystydssa, toisella asteella ja korkeakouluissa.

Selonteko on hyva pohja-asiakirja tulevien vuosien haasteiden hahmot-
tamiseksi ja ratkaisemiseksi.

Koko koulutusketjuun vaikuttavana puutteena selonteossa on digitali-
saation vauhdittaman vaestdn monipaikkaistumisen vaikutusarvion jatta-
minen tekematta. Kun opiskelu irtoaa yhd enemman paikkasidonnaisuu-
desta ja vaestorekisterin asuinpaikkatiedot eivat suurelta osalta vuotta
vastaa todellisuutta niin se on huomioitava koulutussuunnittelussa ja re-
surssoinnissa.

Myds hyvinvointikysymykset ndhdaan liian kapeasti vain opiskeluhuolto-
palveluina.

Resurssien riittdmattdmyys haastaa tasavertaisen ja laadukkaan koulu-
tustarjonnan erityisesti alueilla, joissa vaesté vahenee. Piddmme sinan-
sa oikeana selonteon lahtdkohtaa luoda eri koulutusasteita ja -aloja ylit-
tavaa palvelutarjontaa ja yhteisia osaamiskokonaisuuksia tydeldman
osaamistarpeisiin vastaamiseksi.

Ikasidonnaisten menojen painopisteen muutos on kuitenkin vaistama-
tdénta ja koulutusjarjestelman on syyta varautua niukkuuden jakamiseen.
Selonteossa on uusia ja tarkeitd avauksia, mutta luopumisosaamisen
korostaminen jaa liian vahalle.

Kommentit lukuun 2. Visio/tavoitetila — koulutus ja tutkimus kohti
2040-lukua

Poytakirjan tarkastajat:



KAINUUN LIITTO

Maakuntahallitus

POYTAKIRJA 2/2021 17

§ 19 01.02.2021

Selontekoluonnoksessa on jatkuva oppiminen vahaisella huomiolla. Esi-
merkiksi avoimen korkeakouluvaylan kehittaminen on jatkossa yha tar-
keampi keino lisata osaamista. Tutkintokoulutusten lisapaikat eivat
edesauta riittavasti vaestdn osaamistason nostoa. Tarvitaan nopeampia
ja joustavampia toimenpiteita.

Nykyinen tutkintorakenne ja kansallinen hakumenettely tukevat vanhoja
rakenteita. Perinteisia tutkintoja tarvitaan esimerkiksi sosiaali- ja terveys-
alalla, mutta tulevaisuudessa opiskelijat rakentavat osaamiskokonaisuu-
tensa erittain laajasta ja oppilaitossidonnaisuudesta vapaasta kirjosta.
Muutos on erittdin suuri ja vaati koulutuksen kehittdmisresursseja.

On hyva, etta korkeakoulutuksen duaalijarjestelman toimivuutta ja tar-
koituksenmukaisuutta tarkastellaan vaestokehityksen ja digitaalisuuden
rakenteille aiheuttamien muutospaineiden nakékulmasta. On tarpeen
kehittda oppijakeskeisyytta edistavia rakenteita yli korkeakoulusektorei-
den. Paallekkaisyyksia ja tarpeettoman pitkia koulutuspolkuja on puret-
tava.

Kommentit lukuun 3.1 Varhaiskasvatus seka esi- ja perusopetus

Koko koulutusketjun pohjana ovat laadukas varhaiskasvatus seka esi- ja
perusopetus luomassa osaamista ja hyvinvointia yhdenvertaisesti jokai-
selle lapselle ja nuorelle. Vaestdmuutos, epatasainen aluekehitys, osaa-
van tydvoiman saatavuus ja kuntatalouden ongelmat vaikeuttavat var-
haiskasvatuksen ja perusopetuksen jarjestamista. Hankerahoituksen
osuus ei saa nousta liian suureksi.

Mikali lainsdadanndn kokonaisuudistus ei toteudu niin esiopetus tulisi si-
joittaa osaksi varhaiskasvatuslakia. Se jarjestetdan jo nyt paasaantoi-
sesti varhaiskasvatuksen toimintana paivakodeissa tai kouluilla toimivis-
sa paivakodin ryhmissa.

Suurin osa esioppilaista tarvitsee myods tdydentavaa varhaiskasvatusta.
Tarvitaan linjauksia siita, meneeko varhaiskasvatus ja esiopetus koulu-
maisemmaksi vai ottaako perusopetus ilmidoppimisen ja eheyttamisen
seka leikillisyyden enemman toimintaansa.

Selonteon tavoitteet varhaiskasvatukseen osallistumisen lisdamisesta,
lasten ja nuorten hyvinvoinnin parantamisesta, oppimistulosten kaanta-
misesta nousuun ja oppimiserojen kaventamisesta ovat hyvia.

Lasten varhaiskasvatus lahipalveluna tulisi kirjata velvoitteena lakiin.
Varhaiskasvatusmaksujen pieneminen tulee korvata kunnille tdysimaa-
raisena.

Varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja perusopetuksen osalta avainkysy-
myksid on ammattitaitoisten henkiléstén saatavuus, tdydennyskoulutus,
tutkintojen tadydentaminen, monimuotokoulutus ja mahdollisuus kaksois-
kelpoisuuteen. Alan koulutuksen saavutettavuuteen ei saa jaada laajoja
katvealueita kuten nyt tapahtuu.

Kommentit lukuun 3.2 Toinen aste

Toisen asteen koulutuksen merkitys on selonteossa tunnistettu ja sen
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rakenne nahdaan vahvasti nuorten ja yleissivistavan koulutuksen nakoé-
kulmasta, mihin suuntaan uusi oppivelvollisuuslaki vaistamatta ohjaa.

Kaikki tuki tulee antaa sille ideologiselle nakékulmalle, ettd umpiperia ei
koulutusketjussa saa synnyttda, vaan rakennamme aina jatkumoa kou-
lutusketjulle. Jatkuvan oppimisen toteuttaminen jaa ehka kuitenkin viela-
kin nuorten koulutusten jalkoihin.

Toisen asteen iso haaste on edelleen nivelvaihe koulutusjatkumossa.
Perusopetuksesta voidaan paastaa eteenpain "armovitosella", mutta toi-
sen asteen on turvattava kaikille korkeakoulukelpoisuus (YTO -aineet).

Toisaalta ammatillinen koulutus nahdaan selonteossa aika suppeana
kokonaisuutena. On muistettava, ettd 2/3 osaa opiskelijapohjasta on ai-
kuisia ja jatkuvan oppimisen ajattelua tulisi pyrkia rakentamaan. Amma-
tillisen koulutuksen reformilainsdadanndn periaatteet eivat kulje selon-
teossa kasi kadessa.

Toisen asteen koulutuksen jarjestajaverkko on lukumaaraisesti liian suu-
ri ja pirstaleinen. Esimerkiksi valtionvarainministerion seurantasihteeris-
tén raportti Kainuun hallintokokeilun paattymisesta 2013 kertoo, kuinka
voimakkaasti supistuvien resurssien tilanteessa kyettiin saavuttamaan
synergiaetuja, kehittdmaan ja turvaamaan opetuksen taso kokoamalla
toisen asteen koulutus maakunnalliseksi.

Koulutuksen jarjestamisen kokoaminen ei saa tarkoittaa koulutuksen
keskittamista tai saavutettavuuden heikentamista, vaan saavutettavuutta
tulee parantaa opetuksen kehittdmisella ja digitaalisuuden lisdamisella.

Esimerkiksi 11.1.2021 julkaistussa ETLA-tutkimuksessa todetaan toisen
asteen koulutuksen keskittdmisen ja tarjonnan supistamisen vaikuttavan
nuorten koulutusalavalintaan, tutkinnon suorittamistodennakoisyyteen ja
nuorten sijoittumiseen tydmarkkinoille, joten keskittamispaatoksia teh-
tdessa tulee saastdjen sijaan miettia vaikutusta nuorten koulutus- ja ura-
polkuihin.

Osalla nuorista peruskoulun paattyessa tieto- ja taitotaso ei ole riittava
toisen asteen ammatillisiin tai lukio-opintoihin. Jatkoaikaa oman tulevai-
suuden suunnittelulle voi saada perusopetuksen lisdopetuksessa mm.
oppivelvollisuuden jatkamiseen tarkoitetuilla kansanopistojen vapaan si-
vistystyon linjoilla.

Kommentit lukuun 3.3 Korkeakoulut

Kun koulutuspoliittisessa selonteossa korostetaan koulutukseen saavu-
tettavuutta niin selontekoon tulisi kirjata linjaus, etta jokaisessa yliopisto-
ja yliopistokeskus-maakunnassa tulee olla pysyvaa yliopistokoulutusta.
Tama ei vaadi uusien yliopistojen perustamista, vaan pysyvia opinto-
mahdollisuuksia yliopistokeskusten yhteyteen.

Nykyisessa koulutusrakenteessa on paallekkaisyyksia. Esimerkiksi toi-
sen asteen erikoisammattitutkintoja hyédynnetdan vain harvoin ammatti-
korkeakoulutasolla. Toisaalta ammattikorkeakoulujen edellytetadan ra-
kentavan koulutussisaltéja, mm. erikoistumisopintoja verkostoissa, joilla
ammattispesifia osaamista kehitetaan.

Poytakirjan tarkastajat:
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Jatkossa on merkityksellistd uudistaa ammattispesifisia koulutuskoko-
naisuuksia niin, ettd koulutustaso ei ole maarittava tekija. Tydelama tar-
vitsee joustavia ja raataloitavia osaamiskokonaisuuksia, joihin voidaan
yhdistda myos muiden ammatillisten tutkintojen, lukiokoulutuksen ja kor-
keakoulutuksen sisaltoja.

Selonteon linjaus yhteistydn lisddmisesta perusopetuksen, toisen asteen
koulutuksen ja korkeakoulujen valilla onkin kannatettavaa.

Tavoite, etta puolet ikdluokasta suorittaa korkeakoulututkinnon 2030, on
kunnianhimoinen, mutta ei valttamatta tydvoimatarpeen nakokulmasta
realistinen ja tavoitteet tulisi maarittaa aluenakdkulmasta sujuvoittaen
siirtymaa toisen asteen koulutuksesta korkeakouluihin.

Selkea kehittdmiskohde on ammattikorkeakoulujen ja tiedekorkeakoulu-
jen yhteistydn lisddminen koulutussisaltdjen avoimuudessa seka tutki-
musyhteistyd.

Korkeakoulutuksen osalta selonteossa tulee olla mukana myds tayden-
nyskoulutuksen ndkdkulma ja nimenomaan ratkaisut tulevaisuuden
osaamistarpeiden osalta. Tydelaman aikaista osaamista tulee voida tay-
dentaa tarvelahtoisesti ja joustavasti, ei niinkaan tutkintorakenteisiin si-
dottuina.

Kommentit lukuun 3.4 Tiede ja tutkittu tieto

Kommentit lukuun 3.5 Vapaa sivistysty6

Kommentit lukuun 3.6 Jatkuva oppiminen — tyéuran aikainen oppiminen

Kommentit lukuun 3.7 Opetus-, ohjaus- ja muu henkildst6

Kommentit lukuun 3.8 Taide- ja kulttuurikasvatus ja -opetus ja taiteen
perusopetus

Kommentit lukuun 3.9 Opintotuki

Kommentit lukuun 3.10 Ruotsinkielisen koulutuksen tilanne, tavoitteet ja
toimenpiteet

Kommentit lukuun 3.11 Maahanmuuttajataustaisten oppiminen ja oppi-
mispolut

Ulkomaisten opiskelijoiden rekrytointi on jatkossa entista tarkeampaa.
Tavoite, ettd korkeakoulujen opiskelijoista vuonna 2030 ulkomaalaisia
on 15 prosenttia, vaikuttaa realistiselta, mutta edellyttdd parempaa mi-
nisterididen yhteisty6td mm. lupa-asioissa.

Lisaksi tarvitaan selkeat toimenpiteet, jotta valtaosa, vahintaan 75 pro-
senttia, ulkomaalaisista valmistuneista tyollistyisi Suomeen.

Kun korkeakoulujen osalta keskustelua kdydaan ulkomaalaisten opiske-
lijoiden houkuttelemisesta, niin toisella asteen koulutuksen osalta puhu-
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taan maahanmuuttajista.

Tybvoimapula uhkaa aivan erityisesti toisen asteen koulutuksen omaa-
vien perusammateissa ja naiden opiskelijoiden enemmist6 on jo aikui-
sia. Heidat on arvostettava yhta tarkeiksi kuin Suomeen tulevat korkea-
kouluopiskelijat.

Maahanmuuttajataustaisten oppijoiden opiskelutaitojen, yleissivistyksen
seka suomen kielen ja kulttuurin tuntemuksen puutteet vaikeuttavat hei-
dan ammatillisia opintojaan ja integroitumistaan tyéelamaan. Aikuisten
perusopetus tarjoaa hyvan pohjan seka kotoutumiseen etta tietojen pai-
vittdmiseen toisen asteen opintojen ja tydelaman vaatimuksiin riittavaksi.

Kommentit lukuun 4. Koulutus- ja tutkimusjarjestelman tilannekuva ja
keskeiset muutostekijat.

Digitalisaatio ei tule vain osaksi koulutusjarjestelmaa, vaan se tulee
muokkaamaan koko yhteiskuntaa ja kaikkea ajattelua. Kun nyt ajatte-
lemme joidenkin alueiden olevan reuna-alueita niin digitalisaation ede-
tessa kaikki ovatkin keskella.

Korkeakoulututkinnon suorittaneiden maaratavoitteista on helppoa kes-
kustella prosenttien avulla, mutta kun koulutuspoliittisen selonteon aika-
perspektiivilla ryhdytdan puhumaan alle 45 000 nuoren ikaluokasta, niin
on puhuttava todellista maarista ja ammattijakaumista. Nykyisilla raken-
teilla, palvelumalleilla ja ehka myos saavutettavuudella kaikki olisi las-
kennallisesti koulutettava hoitoalalle 2040 vuoden tilanteessa."

Lisatietoja lausunnoista nro 1 maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh.
044 797 0197 ja lausunnosta nro 2 aluekehitysasiantuntija Eero
Vilhu, puh. 044 710 0861 tai sahkopostitse osoitteella etuni-
mi.sukunimi@ kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus merkitsee annetut lausunnot tiedoksi.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Lainan myontaminen Otanmaki Mine Oy:lle

12/02.05.01/2021

MH § 20

Otanmaki Mine Oy on hakenut lainaa 30 000 euroa Otanmaen van-

han kaivoksen ilmeniitin talteenottohankkeen rikastusprosessin ja ri-
kastamoinfran kehittamiseen. Lainahakemus jaetaan oheismateriaa-
lina maakuntahallituksen jasenille.

Otanmaki Mine Oy:n toimitusjohtaja Jouko Jylanki esittelee maakun-
tahallitukselle yhtion suunnitelmia ja lainahakemusta.

Otanmaki Mine Oy:n ilmeniitin talteenottohankkeen toiminnan tyol-
listdva vaikutus tulee olemaan suoraan noin 28-36 tyOpaikkaa. Ri-
kastamon tydvoimatarpeeksi arvioidaan 12-14 henkil6a, eri kuljetus-
ten tydvoimatarve on yhteensa 12-16 henkiloa seka hallinnon 4-6
henkil6a. Edella mainittujen suorien tyopaikkojen lisaksi syntyy tyo-
paikkoja ilmeniitin jatkojalostusketjussa ja Otanmaen rikastamoon
liittyvissa oheispalveluissa.

lImeniitin talteenottohanke on ns. kiertotaloushanke, jossa liiketoi-
minta perustuu aiemman kaivostoiminnan tuloksena Otanmaen alu-
eelle varastoidun rikastushiekan sisaltamien arvomineraalien hyo-
dyntamiseen.

Maakuntavaltuuston kokouksessa 30.11.2015 hyvaksyttyjen Kai-
nuun tulevaisuusrahaston saantdjen 4 §:n (Tukien myoéntaminen ja
maksatus) mukaan rahastosta voidaan myontaa avustuksia ja lainaa
jatkuvasti ilman erillista hakuaikaa kaikille maakunnallisille toimijoille
projektiluonteiseen kehittamistydhdén. Saman 4 §:n mukaan maa-
kuntajohtaja paattaa rahastosta myonnettavista avustuksista/tuista
Kainuun liiton hankintasaannon mukaisesti 30 000 euron summaan
saakka ja sita suuremmasta maakuntahallitus.

Kainuun liiton hallintosaannon 6 luvun 46 §:n mukaan maakuntahal-
litus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen
maakuntavaltuuston hyvaksymia periaatteita. Maakuntahallitus voi
siirtaa lainan ottamiseen ja lainan antamiseen liittyvaa toimivaltaan-
sa alaiselleen viranomaiselle. Maakuntahallitus ei ole siirtanyt toimi-
valtaa kyseisessa asiassa maakuntajohtajalle ja nain ollen maakun-
tahallituksen tulee paattaa lainan myontamisesta.

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 tai sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuun-
liitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 20 01.02.2021

Maakuntahallitus paattda myontaa Kainuun tulevaisuusrahastosta
Otanmaki Mine Oy:lle 30 000 euron lainan. Lainan korko on 1 %.
Laina on maksettava takaisin 31.7.2021. Laina myonnetaan ilman
vakuuksia.

Maakuntahallitus:

Maakuntajohtaja Pentti Malinen esitteli asiaa.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Ote Jouko Jylanki, Otanmaki Mine Oy

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 21 01.02.2021

Tiedosta suojaa pandemiassa- immuunivasteen tunteminen ja
asiantuntijoiden tekemat matkustusohjeet suojaavat pandemiariskilta

11/00.01.05.06/2021

MH § 21
Hanketta tulee esittelemaan hakijan edustaja projektitutkija, FT Elina
Jokinen.

Hakijana on Oulun yliopisto, osatoteuttajajana Kainuun sosiaali- ja
terveydenhuollon kuntayhtyma (Kainuun sote)

Koronapandemian vaikutukset ovat olleet tuntuvia Kainuussa. Kai-
nuun yrittajien kyselyssa toukokuussa lahes 50 % yrityksista koki ko-
ronatilanteen haittaavan merkittavasti yritysten toimintaa ja 30 % ar-
vioi liikevaihdon laskeneen huomattavasti. Vuoden 2020 helmikuun
lopusta juhannukseen Kainuun ty6ttdmyys kasvoi 33 %. Tyottomyys
ja lomautukset ovat kohdistuneet erityisesti nuoriin ja naisiin seka
kunnista pahiten Sotkamoon ja Kajaaniin. Yksittaisista elinkeinoista
todennakoisesti matkailu on karsinyt eniten. Majoitusmyynti laski
Kainuussa maaliskuussa helmikuuhun verrattuna 1,5 miljoonaa eu-
roa. Kesan ja syksyn hyva kotimaisten matkailijoiden maara tosin
kohensi tilannetta. Kokonaisuutena tammi-lokakuussa yopymisten
maara Kainuussa vaheni 12,9 prosenttia. Kotimaisten matkailijoiden
saapumiselle talven ja hiihtolomakauden aikana on erittain tarkeaa,
etta he tuntevat saapuvansa oloihin, joissa turvallisuuteen on kiinni-
tetty huomiota. Pandemia aiheuttaa merkittavia kustannuksia myds
terveydenhuollolle. Kainuussa esimerkiksi pelkastaan koronanayttei-
den testaaminen maksaa talla hetkella yli 20 000 euroa paivassa.

Tassa hankkeessa selvitetaan kaytannollisia ratkaisuja, joilla voi-
daan nopeasti lisata matkailun turvallisuutta Kainuun alueella. Rat-
kaisuista hyotyvat koronakriisista pahimmin karsineet matkailu- ja ra-
vintola-alan yritykset, mutta myds Kainuun alueelle tarkeat isot kan-
sainvaliset toimijat, joiden toiminnalle matkustusmahdollisuus ja vie-
railijoiden saaminen paikan paalle on tarkeaa.

Hankkeen tavoitteena:

1. Tehda valmiiksi KAICO-hankkeessa aloitettu kainuulaisten koro-
napotilaiden koronaviruksen vasta-aineiden seuranta seka tiedottaa
tutkimuksen tuloksista mahdollisimman kattavasti ja nopeasti. Ta-
man kesan ja syksyn aikana tutkimukseen rekrytoiduilta koronapoti-
lailta saadaan vuoden 2021 aikana kuuden kuukauden ja yhden
vuoden seuranta-aikaa varten sylki- (vain 6 kk) ja verinaytteet. Uusia
potilaita rekrytoidaan mukaan viela alkuvuoden 2021 ajan. Seu-
rannalla saatava tieto on tarkeaa koronaviruksen aiheuttaman im-
muunivasteen keston ja vasta-aineiden maaran tietamiseksi eri ih-
misryhmissa (vanhukset, tyoikaiset, kroonisesti sairaat). Sylkinayttei-
den mittaamista varten kokeillaan nykyisten kaupallisten seerumi-

Poytakirjan tarkastajat:
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naytteiden mittaukseen tarkoitettujen kittien toimivuutta syljessa.
Selvitamme, voiko sylkinaytteiden yksinkertaisella esikasittelylla saa-
da menetelman toimivaksi. Sylkinaytteiden keraaminen kentta-
olosuhteissa olisi paljon yksinkertaisempaa kuin verinaytteiden.

2. Tukea paikallisia yrityksia ja organisaatioita koronainfektioiden le-
viamisen torjunnassa seka auttaa heidan vieraitaan ja tyontekijoi-
taan matkustamaan turvallisesti. Samalla tuetaan matkailuyrittajia
tekemalla ohjeistus matkustajille turvallisesta toiminnasta seka mah-
dollisuus valttaa halutessaan altistumisia tarkasti.

3. Luoda yritysyhteistydverkostoa hengitystieinfektioiden diagnostii-
kan ymparille. Talla edistetaan seka hankerahoituksen saamista
Kainuun ulkopuolelta terveysteknologian ja diagnostiikan kehittami-
seen, ettd verkostutaan sellaisiin teknologioiden kehittajiin/tuottajiin,
joiden kanssa voidaan vieda kainuulaista terveydenhoitoa kesta-
vampaan ja saavutettavampaan suuntaan. Yhteisty6ta syvennetaan
myo6s Kainuun soten kanssa ja tiedottamisen mydéta sivutuotteena li-
sataan molempien toteuttajien kansainvalista tunnettavuutta tervey-
denhuoltoalan tutkijoiden ja toimijoiden keskuudessa.

Hankkeen suunniteltu toteutusaika on hakemuksen mukaan
1.1.2021-30.4.2022 ja kokonaiskustannusarvio 139 364 €, johon
haetaan TL 1 EAKR ja valtion rahoitusta 97 554 €.

Hanketiimi kasitteli hankeasiaa kokouksessaan 19.1.2021 ja puolsi
hankkeen rahoittamista.

MYR sihteeristd kasitteli hankeasiaa kokouksessaan 22.1.2021 ja
puolsi hankkeen rahoittamista.

Hanke tukee Kainuun maakuntaohjelmaa 2018-2021 kohtaa 1.2.
osaaminen ja kaytannonlaheinen innovaatiotoiminta seka 1.2.2
osaamis- ja innovaatiokeskittymien kehittaminen. Hanke toteuttaa
Kainuun maakuntaohjelman toimeenpanosuunnitelmaa 2019-2020
vahvistamalla ja kehittdmalla yhden Kainuun karkiosaamisalueen,
mittaus- ja tietojarjestelmien tutkimus- koulutustoimintaa.

Hanke tukee Kainuun alykkaan erikoistumisen 2018-2021 valintoja
teknologia- seka hyvinvointi ja terveysalan innovaatioiden kehittami-
sen osalta. Hanke tukee alykkaan erikoistumisen tavoitetta, jolla py-
ritdan uuden teknologian ja osaamisen saamiseen alueelle.

Kainuun maakuntaohjelmassa 2018-2021 seka ohjelman toimeen-
panosuunnitelmassa 2019-2020 nostetaan Kainuun alykkaan eri-
koistumisen painopistealueeksi hyvinvointi- ja terveysalan innovaa-
tiot. Alykk&an erikoistumisen toiminnoissa tavoitellaan kasvua kor-
kean osaamisen, tutkimuksen ja innovaatioiden seka niita tukevan
koulutuksen kautta. Strategisena toimenpiteena on rahoittaa hank-
keita, jotka toteuttavat alykkaan erikoistumisen strategian painotuk-

Poytakirjan tarkastajat:
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sia. Strategiassa hyvinvoinnin kehittdminen, ennaltaehkaiseva ter-
veydenhoito, ikaantyvan vaeston kasvavat palvelujen tarpeet, van-
hustenhoito seka SOTE-toimiala kokonaisuudessaan ovat alykkaan
erikoistumisen ajureita. Hanke vastaa Kainuun maakuntaohjelmaan
kehittamalla uutta terveysteknologiaa seka tarjoamalla terveystekno-
logiayrityksille mahdollisuuden testata ja pilotoida heidan teknologi-
sia innovaatioitaan.

Hanke on Kestavaa kasvua ja tyota Suomen rakennerahasto-ohjel-
man 2014-2020, toimintalinja 2. Uusimman tiedon ja osaamisen
tuottaminen ja hyodyntaminen mukainen. Hanke tukee erityistavoi-
tetta 4.1. Tutkimus-, osaamis- ja innovaatiokeskittymien kehittami-
nen alueellisten vahvuuksien pohjalta.

Erillislitteena valintaesitys, jossa tarkempaa tietoa hankkeesta.
Erillisliite nro: 5
Lisatietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh.

040 5740 804 ja EU-hankekoordinaattori Heikki Immonen, puh. 044
7974 273, sahkdposti: etunimi.sukunimi@kainuunliitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus valtuuttaa aluekehitysjohtajan tekemaan rahoitus-
paatoksen seuraavin ehdoin:

Kainuun liitto paattaa myontdad hankkeelle TL 2 EU/valtion rahoitus-
ta 97 554 €, kuitenkin enintdan 70 % jaljempana olevan rahoitus-
suunnitelman osana.

Hankkeen rahoitussuunnitelma:

EAKR ja valtio TL 2 97554 € 70,00 %
Kuntien rahoitus 16221€ 1164 %
Muu julkinen 25589 € 18,36 %
Yhteensa 139364 € 100,00 %

Hankkeen kustannusarvio:

Palkkakustannukset 105131 €
Ostopalvelut 3000 €
Muut kustannukset 6 000 €
Flat rate 24 % 25233 €
Yhteensa 139 364 €

Rahoitusta voidaan kayttaa aikavalilla 1.1.2021-30.4.2022 hank-
keelle hyvaksyttavien projektisuunnitelmaa toteuttavien kulujen kat-
tamiseen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus:

Ote

Projektitutkija Elina Jokinen Oulun yliopistosta esitteli asiaa.
Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen. Teknisena korjauksena korjattiin

maakuntajohtajan ehdotukseen toimintalinja 1 toimintalinjaksi 2
esittelytekstin mukaisesti.

Taman asian kasittelyn jalkeen pidettiin tauko klo 11.10 - 11.15

Oili Paloniemi

Poytakirjan tarkastajat:
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Kainuun maakuntakuvatutkimus 2021

157/00.04.00/2020

MH § 22

Kainuussa on tehty maakuntakuvatutkimuksia neljan vuoden valein
vuodesta 2000 Iahtien. Kainuun liitto teetti MDI:l1a ja Innolinkilla tutki-
muksen Kainuun maakuntakuvasta joulukuun 2020 ja tammikuun
2021 aikana. Tiedonkeruu toteutettiin puhelinhaastatteluina. Tutki-
mus perustuu 1 029 vastaukseen.Kohderyhman muodostivat yli
18-vuotiaat suomalaiset, kansallisesti edustavana otoksena. Vas-
taukset on painotettu vastaamaan koko vaestoa ian ja maakunnan
mukaan.

Tutkimuksen tavoitteena oli kartoittaa Kainuun tunnettuutta, mieliku-
via ja niiden tunnelatauksia seka Kainuun houkuttelevuutta eri mitta-
reilla, muun muassa matkailun yleisesti ja eri kohteiden nakokulmis-
ta. Alustavasti tutkimuksen tuloksia on kasitelty Kainuun mainetiimis-
sa ja julkistettu 26.1.2021.

Maakuntahallitukselle esitellaan tutkimuksen tulokset. Tuloksia ar-
vioidaan ja hyddynnetdan Kainuun liiton viestinnan, Kainuun maine-
tyon ja aluemarkkinoinnin seka matkailun eri tydryhmissa.On tar-
keaa, ettd maakuntakuvatutkimuksen havaintoja ja tuloksia analysoi-
daan edelleen ja kaytetaan tulevien markkinointitoimenpiteiden koh-
dentamisessa apuna.

Seuraavassa on tiiviisti tutkimuksen keskeisia havaintoja:

Kainuun tunnettuus ja mielikuvat

» Kainuun tunnettuus on yha varsin matalaa, vaikka se onkin paran-
tunut hieman viime tutkimuksesta (2017). Mielikuvat alueesta ovat
positiivisia ja yleinen kasitys Kainuusta on varovaisen myonteista.
Lahes puolella mielikuva oli neutraalia.

* Eniten ovat vahvistuneet mielikuvat maakunnan innovatiivisuudes-
ta ja hyvista matkailukohteista. Innovatiivisuuden vahva nousu tun-
nettuustekijana on merkillepantava.

* Nuoret kayttavat medioita laaja-alaisesti ja erityisesti sosiaalisen
median kanavat toimivat heille. Vastaavasti vanhempia kohderyhmia
tavoitetaan varmimmin perinteisen median kautta. Kaikkein tehok-
kaimmat kanavat ovat kuitenkin internet, seka tuttavien ja sukulais-
ten suositukset.

* Yrittamisen, opiskelun ja tydssakaynnin osalta Kainuun imago on
haastava.

Vetovoimaisuus matkailukohteena

* Tulosten perusteella Kainuu houkuttelee kuluttajia talla hetkelle

Poytakirjan tarkastajat:
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selkeasti vahvimmin juuri matkailukohteena. Kainuulla on hyva ase-
ma houkutella matkailijoita kotimaasta. Vetovoimaa matkailukohtee-
na selvasti on ja lisaksi Kainuun houkuttelevuus on lisaantynyt kol-
men vuoden takaisesta.

» Mita paremmin vastaaja alueen tunsi, sita positiivisemmin han sita
arvioi. Kriittista olisikin saada Kainuusta aikaiseksi matalan kynnyk-
sen kokemuksellisuutta.

* Perinteinen media tehokkain tulosten perusteella, mutta myos tie-
toa matkailun pohjaksi haetaan ensisijaisesti internetista. Kainuun
brandia esittelemaan tarvitaan vetovoimaisesti brandatty sivusto.

» Matkailijoista kilpailtaessa Kainuuseen liitetyt mielikuvat ovat sel-
keat: puhdas luonto, metsat ja upeat maisemat nousivat selkeina,
positiivisina mielikuvina. Myos monet matkailukohteet, karjessa Vuo-
katti, ovat pinnalla vastaajien mielissa. Kilpailu kotimaan markkinas-
sa on kuitenkin kovaa, ja myds monet muut alueet kayttavat samoja
mielikuvia ja arvoja markkinoinnissaan. Miten Kainuu erottuu kilpaili-
joistaan?

 Kainuun harkitseminen seuraavana matkakohteena on erittain voi-
makasta. Aluemarkkinoinnissa pitaa panostaa niihin ostopolun koh-
tiin, joissa kuluttajan harkinta muuttuu ostopaatokseksi.

Asuminen — monipaikkaisuuden mahdollisuudet

» Kainuun tunnettuus ja mielikuvien positiivisuus on suurempaa van-
hemmissa ikaluokissa. Asumisen kannalta tilanteen haastavaksi te-
kee se, ettd nama olivat myds vahiten muuttohalukkaat ikaluokat.
Nuorissa voisi olla piilevaa potentiaalia, jos Kainuun tunnettuutta
kohderyhmassa parannettaisiin, silla 27% nuoremmissa ikaluokissa
voisi harkita muuttoa.

* Asumisen vetovoiman kehittdmisen suhteen Kainuun kannattaa
panostaa pysyvan asumisen sijaan vapaa-ajan asumiseen, etatyo-
hoén ja 2. & 3. asunnon tarjontaan.

* Pysyvan asumisen vetovoima ei ole Kainuun vahvuuksia. Uusien
asukkaiden houkuttelu ei nojaa pelkkiin vetovoima- ja mielikuvateki-
joihin, vaan useimmiten kaupunki- ja elinkeinorakenteeseen. Tyo-
paikkojen saatavuus voi toimia kuntiin vetavana etta niista tyontava-
na tekijana.

* Asuinpaikaksi harkitsemisessa nousevat esiin, ettd Kainuussa tulisi
olla sukulaiset ja perhe seka tyot, jotta muuttamista asukkaaksi voisi
harkita. Lisaksi tarpeellisina nousevat esiin kattava palveluntarjonta,
hyvat liikenneyhteydet ja isommat kaupungit.

* Toisaalta myds muuttohalukkuuttakin tuloksissa I0ytyy. Vaikka
maarat eivat ole suuria, l10ytyy aineistosta selkea osuus ihmisia, jot-
ka voivat harkita Kainuuta yhtena vaihtoehtona.

Kainuun kasvun mahdollisuudet

» Koronavuosi ja trendit ovat luoneet Kainuulle ison mahdollisuuden.
Mielikuvat maakunnasta ovat parantuneet. Luontomatkailubuumi ja
Vuokatin harrastusmahdollisuudet ovat suurimmat ja tarkeimmat te-

Poytakirjan tarkastajat:
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kijat, mutta on huomattava, ettd myds kulttuuritapahtumat ovat tar-
keita.

* Perinteisen median valittama kuva on edelleen kaikkein merkittavin
tekija, ja positiiviset jutut ovat ruokkineet positiivista mielikuvaa. Mat-
kailukohteista ja palveluista etsitdan tietoa netista: kohteiden ja pal-
veluiden tiedot pitaa olla kohdillaan.

» Matkailu toimii porttina pidemmalle ajankaytélle alueella. Kerran tai
muutaman kerran alueella kayneiden uudelleentulemisen potentiaali
on varsin suuri, ja syvemman tutustumisen kautta aluetta harkitaan
mahdollisena asuin- ja ainakin osittaisen tyonteon paikkana.

* Monipaikkaisuus ruokkii kainuulaista kasvua. Monipaikkaisuuden
vahvistamisessa katse kohdistuu erityisesti |ahialueille, jossa alueen
tunnettuus on parasta seka Etela-Suomen suurimpiin keskuksiin,
joissa on volyymiltaan paljon asiantuntijoita, jotka voivat tehda paik-
kariippumatonta tyota.

* Nuorten mielikuvat ja esimerkiksi muuttohalukkuus alueelle ovat yl-
lattavankin korkeat. Tata ilmiéta kannattaa myos ruokkia. Kyselyssa
tuli esiin, ettd Kainuu kiinnostaa erityisesti miehia. Haasteena elin-
voimapolitiikalle on, miten muutetaan viestintaa, investointeja ja
mahdollisuuksia myos naisia kiinnostavaksi.

Erillisliitteena on tiivistelma.

Erillisliite nro: 6

Lisatietoja asiasta antavat maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
7970 197, aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas puh. 040 5740 804 ja

aluekehitysasiantuntija Minna Komulainen puh. 044 4100 726 tai
sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuuniliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi valmistuneen Kainuun maakun-
takuvatutkimuksen ja kay evastyskeskustelua sen tulosten hyodyn-

tamisesta Kainuun liiton toiminnassa ja maakunnan mainetydssa ja

aluemarkkinoinnissa.

Aluekehitysasiantuntija Minna Komulainen esittel
maakuntakuvatutkimuksen tuloksia.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntahallitus § 23 01.02.2021

Kainuu-ohjelman (maakuntasuunnitelma ja -ohjelma) rakenne,
valmisteluprosessi vuodelle 2021 ja strategisten painotusten linjaaminen

48/00.01.05.00/2020
MH § 23

Maakuntaohjelman laatimistyd on aloitettu maakuntahallituksen
16.3.2020 tekeman ohjelmatyon kaynnistamispaatoksen jalkeen.
Uuden Kainuu-ohjelman tulee olla valmis ja maakuntavaltuuston hy-
vaksyma vuoden 2022 alkuun mennessa. Suunnitelma ja ohjelma
on yhdistetty yhdeksi Kainuu-ohjelmaksi, jonka paivitystyo
toteutetaan nain myos yhtena prosessina.

Kainuu-ohjelman laatimiseen osallistumis- ja arviointisuunnitelma on
asetettu maakuntahallituksen paatoksella (27.4.2020) julkisesti nah-
taville 6.5. - 15.6.2020 valiseksi ajaksi. Maakuntahallitus hyvaksyi
Kainuu-ohjelman Osallistumis- ja arviointisuunnitelman kokoukses-
saan 24.8.2020.

Kainuu-ohjelman valmisteluun keskittyva maakuntavaltuuston semi-
naari toteutetaan 15.3.2021.

Kainuu-ohjelman rakentamisen alkuvaiheessa on pohdittu Kai-
nuu-ohjelman strategisia kysymyksia ja kriittisia menestystekijoita.
Niiden kehittamisessa pitaa onnistua, jotta Kainuu-ohjelmalla saavu-
tetaan haluttuja vaikutuksia. Naita pohdittiin maakuntahallituksen
1.6.2020 kokouksessa. Tuolloin maakuntahallitus myos paatti vieda
Kainuu-ohjelman linjauskeskustelun maakuntavaltuuston 15.6.2020
kokoukseen, jossa kaytiin laaja keskustelu kriittisistd menestysteki-
jOista / strategisista kysymyksista, jotka tulisi Kainuu-ohjelman val-
mistelussa ja sisalldissa huomioida. My6s Kainuun liiton kuntakier-
roksella 8 / 2020 kasiteltiin teemaa. Maakuntavaltuuston ja kunta-
kierroksen perusteella on linjattu ja ryhmitelty isompiin teemoihin tu-
levan Kainuu-ohjelman kriittiset menestystekijat:

Elinkeinot ja osaaminen

e Osaavan tyévoiman saannin varmistaminen

e Kainuun opiskelutarjonnan sailyttdminen ja monipuolistaminen;
opiskelijoiden saaminen (koti- ja ulkomaat) ja pitaminen (kainuulai-
set nuoret ja valmistuneet) digitalisaation mahdollisuudet ennakoi-
vasti hyodyntaen

¢ Kainuun tutkimustoiminnan, tuotannon jalostusarvon ja tydntuotta-
vuuden vahvistaminen

¢ Yritysten digitaalisen ja vihrean siirtyman ja kilpailukyvyn varmista-
minen

o Tyopaikkojen ja yritysten, erityisesti kasvuyritysten seka viennin,
erityisesti lopputuotteiden viennin, maaran lisdaminen

¢ Yritysrahoituksen, riskipaaoman ja investointien saamisen turvaa-
minen Kainuussa

Poytakirjan tarkastajat:
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e Etatyon ja monipaikkaisuuden maksimaalinen hyddyntaminen
(tyd, koulutus, matkailu)

Hyvinvointi ja elinvoima

o Kainuulaisten terveyden, hyvinvoinnin, toimintakyvyn, aktiivisuu-
den vahvistaminen

¢ Kainuulaisten osaamisen ja koulutustason parantaminen

¢ Kainuulaisten osallisuuden mahdollistaminen ja siihen kannusta-
minen, syrjaytymisen vahentaminen ja ennaltaehkaisy

Saavutettavuus ja vihrea siirtyma

e Saavutettavuuden (ulkoinen ja sisainen saavutettavuus, tietolii-
kenneyhteydet) parantaminen seka vihrea ja digitaalinen siirtyma

e Aktiivinen vihrean siirtyman edellakavijyys: kestava kehitys ja il-
mastovastuullisuus

Vaesto ja huoltosuhde

e Kainuu muuttovoittoalueeksi

e Kainuun ikdrakenteen nuorentaminen, vaestollisen huoltosuhteen
parantaminen ja naisten osuuden kasvattaminen

¢ Kotimaan ja kv matkailun ja vapaa-ajan asumisen ja monipaikkai-
suuden voimakas ja kestava kasvu

Toimintatapojen ja rakenteiden uudistaminen seka tuloksellisuus

Kainuun kehittdmisessa (voidaan sijoittaa myds maakuntaohjelma-

osioon)

¢ Yhteistyon tehostaminen maakunnan sisalla, maakuntien kesken,
kansallisesti ja kansainvalisesti

¢ Yhteinen tahtotila, tavoitetason nostaminen ja sitoutuminen yhtei-
siin tavoitteisiin

e Sopimuksellisuuden ja kumppanuuden laajentaminen ja syventa-
minen

e Koko Kainuun kehittaminen — periaate ohjaa Kainuun kehittamis-
toimintaa

¢ Maakunnan sisaisen polarisaation pysayttaminen

e Kainuun itsenaisen aseman sailyttaminen ja toimintaedellytysten
turvaaminen

¢ Hallinnon ja toiminnan rakenteiden rohkea, aktiivinen ja ennakoiva
uudistaminen

¢ Kainuun roolin vahvistaminen valtakunnallisena ja
kansainvalisena toimijana

Kainuun liiton virasto on valmistellut esityksen Kainuu-ohjelman oh-
jelmarakenteesta ja ohjelmaprosessista vuodelle 2021.

Erillisliitteena on esitys Kainuu-ohjelman ohjelmarakenteesta ja oh-
jelmaprosessista seka kriittisista menestystekijoista.

Esitys on erillisliitteena.

Poytakirjan tarkastajat:
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Erillisliite nro:7
Aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas esittelee tausta-aineiston.
Lisatietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh.

040 574 0804 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi
@kainuunliitto.fi

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus kay keskustelun erillisliitteessa 7 olevasta
esityksesta Kainuu-ohjelman strategisiksi painotuksiksi,
ohjelmarakenteeksi ja valmisteluprosessiksi. Maakuntahallitus
merkitsee tiedoksi valmisteluprosessin ja antaa palautetta ja
evastyksia ohjelman jatkovalmisteluun.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Poytakirjan tarkastajat:
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Maakuntajohtajan ajankohtaiskatsaus

MH § 24

Tassa asiakohdassa kasitellaan Kainuun liiton omaan toimintaan liit-
tyvia ajankohtaisia kysymyksia.

1) Kainuun digituki -hankkeen (1.11.2019-31.10.2020) tulokset ja di-
gituen koordinointi maakunnassa hankkeen jalkeen.

* Digitukihanke ja hankkeen kokoamat linkit yleisiin digineuvonnan
palveluihin Suomessa: https://kainuunliit-
to.fi/yhteistyo/hankkeet/kainuun-digituki-hanke/

Kokouksessa jaetaan lisatietoa hankkeen tuloksista.

2) Jatkokeskustelu Kainuun edunajamisen tavoitteiden, karkihank-
keiden ja toteutuksen organisoinnista

Pidennetaan asian valmistelua 1.3.2021 kokoukseen. Edunajamisen
kokonaisuutta on tarpeen jasennella uudelleen samalla kun tavoittei-
ta ja toimenpiteita (hankekoreja) paivitetaan.

3) Kainuun liiton henkilostojarjestelyista tehtyjen rekrytointien jal-
keen

4) Vaikuttajavierailuja: 25.1.2021 Kainuussa min. Mika Lintila ja puo-
lustusvoimien komentaja kenr Timo Kivinen.

5) Ita- ja Pohjois-Suomen neuvottelukunnan kokouksista ja kannan-
ottojen valmistelusta.

[ta-Suomen neuvottelukunnan kokous pidetdan Teams-kokouksena
perjantaina 29.1.2021 klo 9.00. Asialista ja liitteet toimitettu
26.1.2021.

6) KaiCell Fibers Oy:n tilannekatsaus tulee seuraavaan kokoukseen.
7) Muut mahdolliset ajankohtaiset asiat

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044

797 0197 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@ kainuun-
liitto.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation ja antaa
mahdollisia evastyksia asioiden jatkovalmisteluun.

Poytakirjan tarkastajat:
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Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi
maakuntajohtajan ehdotuksen.

Asiakohta 1) 'Kainuun digituki -hankkeen (1.11.2019-31.10.2020)
tulokset ja digituen koordinointi maakunnassa hankkeen jalkeen'
siirrettiin kasiteltavaksi seuraavaan maakuntahallituksen
kokoukseen.

Poytakirjan tarkastajat:
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisu- Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
vaatimus-
viranomai- §:t 15-16, 18, 20-21
nen
ja -aika Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka Kainuun kunnan jase-
net.Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Kainuun maakuntahallitus, Kainuun liitto, Kauppakatu 1, 87100 Kajaani
(avoinna: ma-pe klo 8.00 - 15.00), sahkoposti: kirjfaamo@kainuuniliitto. fi
Kainuun liitto ei vastaa sahkdpostilla Iahetetyn oikaisuvaatimuksen tietoturvallisuudesta.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen (Kuntalaki 134 §).
Oikaisu- Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Valitus on toi-

vaatimusaika

mitettava Kainuun liiton kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirfjaamon auki-
oloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman pai-
van kuluessa kirjeen lahettdmisesta. Kaytettdessa tavallista sédhkoista tiedoksiantoa, katso-
taan asianosaisen saaneen tiedon kolmantena paivana viestin lahettdmisesta, jollei muuta
nayteta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisu-
vaatimuksen
sisalto ja sen

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoéinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kir-
jallisesta muodosta. Oikaisvaatimuksesta on kaytava ilmi:
— oikaisun vaatijan ja kirjelman tekijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja puhelinnu-
mero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa

toimittami- — paétds, johon haetaan oikaisua
nen - se, millaista oikaisua vaaditaan
— milla perusteella oikaisua vaaditaan.
Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakatisesti al-
lekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen oikai-
suvaatimusajan paattymista (sahkoista allekirjoitusta ei vaadita).
MUUTOKSENHAKUKIELLOT
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kun-
perusteet nallisvalitusta, koska p&éatds koskee vain valmistelua tai taytdntéonpanoa.

§:t12-14, 17, 19, 22-24

Seuraavista paatoksista ei saa hakea muutosta valittamalla, oikaisuvaatimuksella tai hallin-
toriita-asiana, jos asia koskee virka- ja tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista (KvesL
26 §).

§:t

Liitetaan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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VALITUSOSOITUS
Valitusviran- | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella hallintovalituksella. Oi-
omainen ja kaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatdokseen saa hakea muutosta kunnal-
valitusaika lisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisu-

vaatimuksen johdosta muuttunut, saavat paatokseen hakea muutosta kunnallis-
valituksin myds asianosaiset seka Kainuun kuntien jasenet.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;

2) paatdksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai
3) paatds on muuten lainvastainen.

Valitusaika on 30 paivaa. Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksiannosta.Tiedoksian-
to katsotaan saapuneeksi perille 7 vuorokauden kuluessa sen lahettamisesta.

§:it
Valitusviranomainen:

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus, PL 189, 90101 OULU

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelus-
sa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite

- paatds, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtéd vaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava.
Jos ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myds laa-
tijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta
oikeaksi todistettuna jaljenndksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika
on luettava.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetaan poytakirjanot-

Lisatietoja
teeseen.

Liitetaan poytakirjaan

Poytakirjan tarkastajat:
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MUUTOKSENHAKUOSOITUS HANKINTAPAATOKSESTA
Oikaisuvaatimusohje

§:it
Yllamainittuihin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaati-

musoikeus Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatods kohdistuu tai jonka oikeuteen, vel-
vollisuuteen tai etuun paatds valittémasti vaikuttaa (asianosainen) seka Kainuun
kuntien jasenet.
Oikaisuvaatimuksen voi tehda seka tarkoituksenmukaisuus- etta laillisuusperusteel-
la.

Oikaisuvaati- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite:

musviranomai-
nen

Kainuun maakuntahallitus
Kainuun liitto, Kauppakatu 1, 87100 Kajaani

Sahkoéposti: kirjaamo@kainuuniliitto.fi

Oikaisuvaati- Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista. Kun-

musaika jasen ngn jasenen katsotaa saaneen paatoksesta tiedon kun pdytakirja on asetettu ylei-

alkaminen sesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta, saantitodistuksen osoitta-
mana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaati- Oikaisvaatimuksesta on kaytava ilmi:

muksen sisaltdo
ja toimittaminen

- oikaisun vaatijan ja kirjelman laatijan nimi ja kotikunta seka postiosoite ja puhelin-
numero, johon asiaa koskevat ilmoitukset voidaan toimittaa

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miltd osin paatdkseen vaaditaan oikaisua ja oikaisu, joka siihen vaaditaan tehta-

vaksi

- oikaisuvaatimuksen perusteet.

Oikaisuvaatimus on oikaisun vaatijan tai muun oikaisuvaatimuksen laatijan omakati-
sesti allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaisella
ennen oikaisuvaatimusajan paattymista (sahkdista allekirjoitusta ei vaadita).

Lisatietoja Ohjeet hakemusosoituksesta markkinaoikeudelle lahetetdan asianosaiselle poyta-
Kirjanotteen mukana.

Muutoksenha-  |Koska yllaoleviin paatoksiin voidaan tehda Kuntalain 134 §:n mukaan kirjallinen

kukielto oikaisuvaatimus, paatoksiin ei sa hakea muutosta valittamalla.

Poytakirjan tarkastajat:




