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Maakuntahallitus hyvaksyi kokouksessaan 21.01.2019 Kainuun kai-
vannaisalan strategian 2019 — 2025 laatimisen tydohjelman ja val-
tuutti Kainuun liiton viraston laatimaan strategian. Kainuun Etu Oy on
valmistellut Kainuun liiton toimeksiannosta ja johdolla Kainuun kai-
vannaisalan strategian.

Kainuun maakuntaohjelmassa edellytetaan strategian laatimista.
Kaivosala on Kainuun voimakkaimmin kasvavia toimialoja. Sen
myonteista kehitysta ja toimijoiden valista yhteistyota vahvistamaan
laaditaan Kainuun yhteinen alan kehittamisstrategia. Strategian ka-
sittelee ja hyvaksyy maakuntahallitus.

Strategian toteutusta koordinoimaan ja vauhdittamaan asetetaan
seurantaryhma. Maakuntahallitus asettaa edustajansa mukaan seu-
rantaryhmaan, joka voi tarvittaessa paivittaa strategian kerran vuo-
dessa vastaamaan toimintaympariston mahdollisia muutoksia. Maa-
kuntahallitukselle tiedotetaan strategian etenemisesta. Maakuntahal-
litus kasittelee ja hyvaksyy mahdolliset strategiaan tehtavat muutok-
set.

Strategiaa on valmisteltiin laajapohjaisena yhteistyona. Tyéta ohjasi
ohjausryhma ja sisaltoa tuotti asiantuntijatydoryhma. Maakuntahallitus
hyvaksyi kokouksessaan 29.04.2019 Kainuun kaivannaisstrategian
2019 - 2025 ja valtuutti Kainuun liiton viraston tekemaan esityksen
kaivannaisstrategian seurantaryhman asettamisesta.

Kaivannaisstrategian toteuttamista koordinoimaan, tukemaan ja
edistdmaan asetetaan seurantaryhma, joka kokoontuu tarpeen mu-
kaan muutamia kertoja vuodessa ja kay lapi strategiaan kirjattujen
toimenpiteiden ja tavoitteiden etenemista. Seurantaryhma kay lapi
strategian toteuttamisen onnistumiset ja epaonnistumiset seka sen,
mita niista voi oppia. Seurantaryhma voi tarvittaessa esittaa maakun-
tahallituksen hyvaksyttavaksi tarkennuksia ja muutoksia strategiaan,
mikali toimintaympariston nykytilanne ja ennakoitavissa olevat tule-
vaisuuden haasteet niita edellyttavat.

Seurantaryhmaan kutsutaan tarvittaessa asiantuntijoita eri organi-
saatioista kertomaan oman toimintansa vaikuttavuudesta ja haas-
teista suhteessa strategian tavoitteisiin ja toimenpiteisiin.



Seurantaryhmaan esitetaan kutsuttavaksi edustaja tai edustajat seu-
raavista organisaatioista: Kainuun liiton virasto ja maakuntahallitus,
Kainuun ELY-keskus, Kainuun TE-toimisto, Kainuun ammattiopisto,
Kajaanin ammattikorkeakoulu, Kajaanin yliopistokeskus, Geologian
tutkimuskeskus, Kainuun Etu, kaivannaisalan yritykset. Seurantaryh-
ma valitsee keskudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, esit-
telijan ja sihteerin.

Lisatietoja asiasta antaa aluekehitysjohtaja Jouni Ponnikas, puh. 040
574 0804 tai sahkopostitse osoitteella etunimi.sukunimi@
kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus:

Ote

Maakuntahallitus merkitsee tiedoksi saamansa informaation kaivan-
naisstrategian seurantaryhman asettamisesta ja mukaan kutsuttavis-
ta organisaatioista, hyvaksyy seurantaryhman kokoonpanon (organi-
saatiot), nimeaa maakuntahallituksen edustajan seurantaryhmaan
seka valtuuttaa Kainuun liiton viraston kutsumaan nimettyjen organi-
saatioiden edustajat seurantaryhmaan.

Kaydyn keskustelun jalkeen maakuntahallitus hyvaksyi maakunta-
johtajan ehdotuksen ja nimesi maakuntahallituksen edustajaksi
seurantaryhmaan maakuntahallituksen puheenjohtaja Timo
Korhosen.

Timo Korhonen



