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MH § 128

1) Kainuun Etu Oy on 20.8.2018 lahettanyt Kainuun liitolle tiedoksi
Korkeimmalle hallinto-oikeudelle lahettdmansa kiirehtimispyyntokir-
jeen. Asia koskee Hyrynsalmen Lumivaaran tuulivoimaosayleiskaa-
van valitusprosessia. Kainuun Etu Oy pyytaa kiirehtimaan valituspro-
sessin kasittelya, koska se on omiaan hidastamaan investointeja
maakunnassa.

Maakuntakaavasta on samaa aluetta koskeva valitus Korkeimman

hallinto-oikeuden kasittelyssa. Maakuntakaava on kuitenkin jo voi-

massa ymparistoministerion paatoksella, joten maakuntakaavavali-
tus ei ole esteena alueen tuulivoimarakentamiselle.

2) KaiCell Fibers Oy:n tilannekatsaus

3) Kainuun maakuntaohjelman tiivistelman tekstiluonnos
Erillisliite nro: 9

4) Ita-Suomen neuvottelukunnan kokous 30.6.2018

[t&-Suomen neuvottelukunnan 30.6.2018 kokouksen pdytakirja on
erillisliitteena.

Erillisliite nro: 10
5) Kainuun koulutusasiain neuvottelukunnan kokous 13.6.2018:

"Viesti maakuntahallitukselle ja maakuntauudistuksen valiaikaiselle
valmistelutoimielimelle (VATE):

Maakuntauudistuksen tyéryhma 6:n alatyéryhma kartoittaa enna-
koinnin ja seurannan jarjestamista uudessa maakunnassa. Tyon
pohjalla ovat kasvupalvelulain ja maakuntalain pykalat. Koulutuksen
ennakointiin liittyy erityisesti maakuntalain 6 pykala. Uuden maakun-
nan konsernirakennetta kuvaavassa kaaviossa ennakointi sijoittuisi
lahinna lapileikkaavana strategisiin toimintoihin.

Koulutustarpeen ennakoinnissa tiedon saaminen hyvissa ajoin on
erittain tarkeaa. Olisi hyva jos kunnat, yritykset ja muut tydnantajat
antaisivat suoraa palautetta ja tietoa koulutustarpeista. Hankkeista-



malla koulutusta jarjestetaan yha useammin. Koulutuksen ennakointi
edellyttaa laajaa yhteistyota.

Ennakoinnin, seurannan ja tiedolla johtamisen kasitteet on syyta
avata jatkoty6ta ajatellen. Sen kaytannon organisointi tulee suunni-
tella osana maakuntauudistusta. Ennakoinnin merkitysta erityisesti
koulutuksen jarjestamisessa varsinkin nykyisessa tyovoiman ja sen
tarpeen kohtaanto-ongelmassa ei voida korostaa liikaa."

Lisatietoja asiasta antaa maakuntajohtaja Pentti Malinen, puh. 044
797 0197 sahkdpostitse osoitteella etunimi.sukunimi@kainuu.fi.

Maakuntajohtajan ehdotus:

Maakuntahallitus merkitsee asian tiedoksi.

Maakuntahallitus:

Maakuntahallitus hyvaksyi maakuntajohtajan ehdotuksen.



