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VATE § 86

Maakuntauudistuksen hallintotyöryhmä (TR 1) on esittänyt 7.5.2018
§ 70 valmistelutoimielimelle rekrytoitavaksi asianhallinnan asian tun ti-
ja maakunnan asiakirjahallinnon organisointia varten. Asiantuntija
osal lis tuu maakunnan asiakirjahallinnon järjestämisen suunnitteluun
ja vastaa asiakirjahallinnon ja asianhallinnan prosessien ja toi min ta-
mal lien kehittämisestä. Asiantuntijan tehtävänä on osallistua Maa-
kun ta tie to-oh jel man hanketoimiston tiedonohjauksen asian tun ti ja ryh-
mään Kainuun edustajana. Tehtäviin sisältyy asiakirjallisten pro ses-
sien käsittelyn sähköistämisen suunnittelu maakuntien yhteisen tie-
don oh jaus suun ni tel man mukaisesti. Asiantuntija vastaa tie don oh-
jaus suun ni tel man jalkauttamisesta tulevan maakunnan hierarkia- ja
pää tök sen te ko ra ken teen mukaisesti. Tehtäviin sisältyy tie don oh jaus-
ja asianhallintajärjestelmän käyttöönoton valmistelua ja jär jes tel mien
toimintamallien jalkauttamista käyttäjille. Tehtäviin sisältyy li säk si
maakunnalle siirtyvien paperiaineistojen kartoittamista sekä  säh-
köis ten aineistojen siirtojen ja arkistoinnin suunnittelua.

Asiantuntijalta edellytetään perehtyneisyyttä asiakirjahallintoon ja/tai
asian hal lin taan, koulutusosaamista, paineensietokykyä sekä ke hi tys-
myön teis tä asennetta ja kykyä omaksua ja soveltaa uutta. Eduksi
lue taan projekti- ja järjestelmäosaamisen sekä julkisuus- ja tie to suo-
ja lain sää dän nön tunteminen.

Asiantuntija tulisi palkata mahdollisimman pikaisesti kokoaikaiseen
työ hön ja mielellään vuoden 2019 loppuun saakka.
Kustannuksista suurin osa on palkkakustannuksia ja arviolta ne voi-
si vat olla noin 2 700-3 000 €/kk + henkilösivukulut. Kustannukset
luon nol li ses ti tarkentuvat sen mukaan millä vaativuusehdoilla ja mille
ajal le henkilö palkataan.

Väliaikainen valmistelutoimielin hyväksyi (7.5.2018 § 70) TR:n eh do-
tuk sen ja päätti, että valmistellaan hakukuulutus sisäiseen ja tar vit-
taes sa ul koi seen hakuun. Valintaryhmään valittiin Jaana Korhonen,
Tii na Vei jo la, soten arkistopäällikkö Jenni Kyyriäinen ja Maire Aho-
pel to on mukana tarvittaessa. Sovittiin myös, että valintaryhmä kat-
soo tilanteen ja tarvittaessa käytetään sähköpostimenettelyä va lin ta-
pää tök ses sä.

Tehtävä laitettiin sisäiseen hakuun tiedonhallinnan suunnittelijan ni-



mik keel lä 15.5.2018 ja hakuaika päättyi 25.5.2018. Hakijoita teh tä-
vään oli yksi. Valintaryhmä kävi asiasta sähköpostikeskustelua ja
päät ti, että tehtävä laitetaan julkiseen hakuun 31.5.2018. Hakuaika
päät tyy 13.6.2018. Julkisella haulla valintaryhmä hakee enemmän
asia kir ja- ja asianhallinta osaamista.

Ulkoisessa haussa saatiin kolme hakemusta. Valintaprosessi jatkuu
15.6.2018 esivalintapalaverilla. Haastattelut on varauduttu pitämään
25.6 tai 26.6.2018. Mikäli valintaryhmä on haastattelujen jälkeen
yksimielinen valintaesityksestään, esittää se valintaesityksen
väliaikaiselle valmistelutoimielimelle sähköpostimenettelyllä. Esitys
hyväksytään, mikäli esitystä ei valintaryhmän määrittelemän
aikataulun puitteissa vastusteta.

Koska yksi hakijoista on valmistelujohtaja Jaana Korhosen
sukulainen, vetäytyy Korhonen valintaryhmästä. Asiaa esittelee
jatkossa TE-toimiston johtaja Tiina Veijola.

Lisätietoja asiasta antaa TE-toimiston johtaja Tiina Veijola, puh. 050
396 2255  tai sähköpostitse etunimi.sukunimi@te-toimisto.fi.

Valmistelujohtajan ehdotus:

Väliaikainen valmistelutoimielin merkitsee tiedoksi ti lan ne kat sauk sen
ja hyväksyy esitetyn menettelyn.

Väliaikainen valmistelutoimielin:

Jaana Korhonen poistui kokouksesta tämän asian ajaksi jäävinä
(osallisuusjäävi). Tiina Veijola toimi esittelijänä tämän asian osalta.
Tiina kertoi rekrytoinnin tilanteen. Tehtävään saapui ulkoisessa
haussa kolme hakemusta. Valintaryhmä päätti haastatella hakijoista
kaksi. Haastattelut pidetään ma 25.6.2018. Valintaryhmä esittää
valmistelutoimielimelle, että haastatteluja toteutetaan kaksi ja että
heille käytetään kevyttä soveltuvuusarviointia. Paula Halonen on
lähettänyt soveltuvuusarvioinneista tarjouspyynnöt kolmeen
paikkaan. Lisäksi valintaryhmä esittää, että valinta voidaan tehdä
sähköpostimenettelyllä.

Valmistelutoimielin merkitsi tiedoksi tilannekatsauksen ja hyväksyi
esitetyn menettelyn. Haastatteluja toteutetaaan kaksi ja heille
mahdollinen soveltuvuusarvio ja valintaryhmään tulee mukaan Paula
Halonen.
_______


