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* Kainuun erityispiirteet
Metsdisyys (metsdmaata 8,4 % koko Suomesta)

Maaseutumaisuus ja vélja asutus (maaseutualueella asuvien
osuus 54,7 % (koko Suomessa 29,5), taajama-aste 73,8 % (koko
Suomessa 85,4 %)

Luonnonvarapohjainen tuotantorakenne
lakés vaesto
* Tunnuslukuja
Vaest6 74803 (m: 37564, n: 37239) (31.12.2016)
* 1,5 % Suomen véakiluvusta
Vakiluku vahentynyt n. 20 % kolmessakymmenessa vuodessa
Kajaanissa asuu jo yli puolet Kainuun vaestdsta

Kokonaisnettomuuton nakdkulmasta Kainuu menettéanyt eniten
nuoria asukkaita
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Kalnuun tyopalkkakehltys W Kainuun liitto

Julkisen ja yksityisen sektorin tyopaikat vahentyneet

* Vuonna 2010 oli tyopaikkoja Kainuussa 29 080, joista
julkisen sektorin tyopaikkoja 35,1 % (10 214 ty6paikkaa) ja
yksityisen sektorin tyépaikkoja 64,9 % (18 866 tyopaikkaa).

* Vuonna 2014 tyopaikkojen maara oli vahentynyt 2322 (8 %)
26 758:een. Julkisen sektorin tyopaikkoja oli vuonna 2014
35,9 % ja yksityisen sektorin tydpaikkoja 64,1 % kaikista
tyopaikoista.

» Julkiselle sektorilla on vahentynyt 2010 luvulla (2010 —
2014) 604 tyopaikkaa ja yksityisella sektorilla 1718
tyopaikkaa

* Viimeisimmat suhdannetiedot (2015 — 2017) viittaavat

siihen etta ty6paikkojen vdheneminen on pysahtynyt /
muuttunut kasvuksi — hyvaa kadannetta vahvistettava!

Elinkeinoklustereiden henkilostomaaran kehitys Kainuussa 2010-2016
Kainuun liitto
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Biotalous 2670 2645 2576 2593 2535 2505 2662
Metsa ja puu 1300 1238 1143 1120 1079 1059 1027
ICT ja elektroniikka 1394 1361 1348 1282 1270 1380 1430
Matkailu 1602 1582 1585 1621 1639 1554 1510
—l—Metalli 578 788 752 755 751 779 839
Elintarvike 594 581 558 575 566 572 631
—4—Kaivannaistoiminta 488 618 689 766 837 596 1071
—e—Energia 193 195 188 212 220 206 196
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Kuva A: Sijaintiosamaart ylimmlla TOL-tasolla

Kaivostoiminta ja louhinta

Maatalous, metsatalous ja kalatalous
Terveys- ja sosiaalipalvelut

Vesihuolto, jdtehuofto ja muu puhtaanapito
Taiteet, viinde ja virkistys

Hallinto-ja tukipalvelutoiminta

Muu palvelutoiminta

Rakentaminen

Sahko- kaasu- ja limpdhuolto, iahdytysliiketoiminta
Koulutus

Kuljetus ja varastointi

Majoitus- ja ravitsemistoiminta

Kiinteistdalan toiminta

Tukku- ja vahittaiskauppa
Rahoitus- ja vakuutustoiminta
Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta
Teollisuus

Informaztio ja viestinta
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Tyon tuottavuus Yritysdynamiikka Koulutustaso T&k-intensiteetti Tyollisyys
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Metsamaata-ala
Pinta-ala

Teita

'Yopymiset majoitusliikeissa
Alkutuotanto

Kesamokit
Haja-asutusvéaki
Elakkeensaajat

Yli 64-vuotiaat

Autoja

Rakennusten kerrosala
Tilojen lukuméaéara
Kuntasektorin tyopaikat
Asuntoja

Tyottomat

Tutkinnon suorittaneet
Asuntokuntia

VAESTO

Valtiosektorin ty6paikat
15-64 -vuotiaat
Tydvoima

rittajat

Yritystoimipaikat

Palvelut

Alle 15-vuotiaat

Ahtaasti asuvia hlo
Tyopaikat

Syntyneet

Kork. asteen suorittaneet
Jalostus

Yksityissektorin tydpaikat
Aluetalouden arvonlisays
Ulkomaalaisia
Teoll.toiminnan jalostusarvo
Teoll.toim bruttoarvo
T&K -menot
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Kokonaisnettomuutto Kainuussa ikaryhmittain

2005-2015, henkilo

4 keskimaarin vuodessa
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Kuva. Kainuun tulo- ja lahtdmuuttajat ikaluokittain vuosina 2005-2015

(Tilastokeskus)
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Kuva. Tydmarkkinoille tuleva/poistuva
ikaluokka (TK 2016, Vaala ei mukana)

1. Kainuu menettad nuorta vaestda
koulutus- ja
tydmahdollisuuksien
rajallisuuden vuoksi

2. Kainuussa elakdityminen lisaa
tydvoiman tarvetta pitkalle
2020-luvulle
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Kainuun liitto

uluun mennaan ja Oulusta tullaan

Puolanka
I

Léhde: Tilastokeskus
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Kainuun alueelliset kehitysnakymaét 1/2017: Elinkeinoelamé
/ Tyobllisyys

= Kainuun talous on k&éantynyt positiiviseen suuntaan

= Yritysten liikevaihdot kasvavat (kaivannaistoiminta,
metalli-, ICT- ja elektroniikkaklusteri, matkailu- ja
elintarvikeklusteri)

= Teollisuudelta positiivisia viesteja
— Erityisesti kaivosteollisuus, puutuoteteollisuus ja
bioenergian hyédyntaminen.
= PK-yrityksilla toiveikkaat suhdannenakymat
= QOsaavan tyévoiman saannin ongelmat lisdédntymassa

= Tyottdmyys on laskenut yhdenjaksoisesti 8/2015
alkaen nopeammin kuin misséan muualla Suomessa

= Rakenteellinen tyottdmyys on pienentynyt
= Tyodllisyysaste on kasvanut selvasti (62,4 %)
= Tybvoiman kohtaanto-ongelma karjistyy

Yritysten liikevaihto Kainuussa vahvalla kasvu-uralla

Taulukko 8 Pienyritysten liilkevaihdon muutos (%) kaikilla toimialoilla maakunnittain ja vuosineljanneksittéin vuosina
2014-2016. (Tilastokeskus, asiakaskohtainen suhdannepalvelu. Kaytetyt tilastoluokat: A-X)

KAIKKI TOIMIALAT 2014 2015 2016
a1 Q2 a3 a4 a1 Q2 a3 a4 a1 a2 a3

Ahvenanmaa | 2,1 | -26 -13 | 32 [legl[Negnl| a5 49 0,1 1,0 31
Eteld-Karjala 0,7 | -1,0 [[=457 6N =48 0520 39 | -19 [-32 | 27 1,8
Eteli-Pohjanmaa 1,1 o1 08 -06 13 |31 -11 -01 -10 [0 34
Eteli-Savo 02  -19 | -18 -15 03 -02 05 08 -15 | 26 | -1,7
Kainuu 1,0 -06 [9487] 28 11 -08 16 | 30 | -20 |42 | 48
Kanta-Hime 21 -02  -12 06 -07 -10 16 | 45 o5 [[53 22
Keski-Pohjanmaa 1,8 | 26 | 25 [ -03 10 1.2 1,0 |26 22 10
Keski-Suomi 1,5 02 00 -03 09 1,5 43 52 39 [ 68| 36
Kymenlaakso = -1,8 | 33 | 34 | 34 |22 | 324 13 17 14 [ 33 14
Lappi 20 08 03 22 |23 | 25 | 36 | 43 |35 13 1,9
Pirkanmaa = 2,2 1,0 08 03 |26 |27 |42 |30 18 |46 | 31
Pohjanmaa 30 01 -07 01 | 19 1,8 19 05 |21 -01 03
Pohjois-Karjala -06 = 1,4 -11 11 | 24 -15 13 08 | -1,7 | 24 00
Pohjois-Pohjanmaa 0,8 -07 07 -02 | 34 25 | 28 |45 | 29 |58 38
Pohjois-Save -0,3 -12 -1,5  -19 | 24 -11 08 1,8 09 |38 | 33
Piijat-Hsme 0,7 09 -15 03 24 |27 1,7 |37 o1 31 | 32
satakunta 2,7 05 | 21 -07 -1,3 -01 1,1 09 19 | 27 -01
Uusimaa 06 03 04 15 |36 | 32 [ 45 [[57 | 26 [55 [57
Varsinais-suomi 0,7 08 | -18  -13 | 16 22 | 36 WA 39 577 a5

23.8.2017 Lahde: Maakuntien suhdannekatsaus 2017



Taulukko 9 Pienyritysten likevaihdon muutos (%) teollisuuden toimialoilla maakunnittain ja vuosineljanneksittain
vuosina 2014-2016. (Tilastokeskus, asiakaskohtainen suhdannepalvelu. Kaytetyt tilastoluokat: BCDE)
TEOLLISUUS 2014 2015 2016

Qi Q2 Q@ @ Q Q Q@ @ Q Qq a3
Ahvenanmaa 51 02 [EOBN 22 20 42 56 21 58] o5 00
Eteli-Karjala [EG2BIIE630 o0 o6 72 52 18 -13 17 28 @ 32

Eteli-Pohjanmaa 02 -05 -05 -03 69 -14 ~-17 -25 -41 26 33

Eteli-savo -16 410 34 |57 | 39 |46 02 36 16 | 41 28
Kainuu -1,1  -19 BN 24 26 -13 25 [574 -04 99 [2ZEH

Kanta-Hime |36 48038 56l o2 -18 20 09 01 31 | 44

Keski-Pohjanmaa 02 | 48 35 43 -01 43 59 | 23 s

Keski-Suomi 16 -07 41 27 04 33 41 300 G 12
Kymenlaakso 1,1 1,7 [ -49 44 39 -17 42 -1,0 E530 S
appi 2230 5280 13 2N A0 EEEl aE 340 360 o5
Pirkanmaa 00 36 |51 10 -04 -07 03 00 62 28
Pohjanmaa 68 19 07 45 10 46 64 56 07 18 18
Pohjois-Karjala ' 42 36 -01 29 19 -28 (106 o1 16 40 [ 53

Pohjois-Pohjanmaa  -1,2 -14 13 04 48 0,4 0,8 01 11 71 19
Pohjois-Savo  -0,7 1,2 15 -3,5 6,1 -1,7 -1,0 0,8 -1,7 A3 73
Piijat-Hime -30 46 | 50 | 61 03 1,5 | |31 B=el o7 59

Satakunta -03 07 [ -3,7 12 [23 11 o5 04 47 24 09
uusimaa 03 ISZ7FIIEESN 10 o9 [HagllEel a1l 2z WEAN S
Varsinais-Suomi 49 23 47 33 -17 -13 28 74 41 74 59

23.8.2017 Lahde: Maakuntien suhdannekatsaus 2017
____________________________________________________________________________________________|

Kainuun maakuntakuva

Vahvuudet:

luonto, luonto,
luonto;
rauhallisuus;
ulkoilu, retkeily,
liilkunta; maisemat

Riskit:
Yksipuolinen
luontopainotus;
muita karkialoja ei
tunneta;
ymparistokriisit

Mahdollisuudet:
luonnon
tuotteistaminen,
matkailu; nuoret
eivat miella
Kainuuta
Nalkamaaksi

Heikkoudet:
etaisyys,
syrjaisyys,
tyottomyys;
nuorille Kainuu ei
sano juuri mitdan

KAINUTLAATUINEN

MAAKUNTAUUDISTUKSEN EDELLA-
KAVIJA

LUONTO”

» Miten Kainuu voi erottua luonnolla?
* Luonnon "tuotteistaminen”?
* Luonto vahvuutena — "Suomi
maailman vihrein ja puhtain maa!”

SYRJAISYYS/ETAISYYS

* Mielikuvat pahentavat tosiasiaa...

+ Saavutettavuuden parantamiseksi on
tehtéva kaikki mahdollinen!

23.8.2017
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Mielikuvakooste kolmesta

tapahtumasta v. 2016 aikana:

= MegaMatchmaking, Oulu
=  Gamebuzz, Tampere
= Kotiseutupaivat, Kajaani

Huom. Hossa on lyonyt
tunnettuudessa lapi alle
vuodessa. Myds
kansainvélisesti noteerattu
(somessa).
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Kainuun Visio 2035:

-Mrmunﬁiﬂo

Hyvinvoiva, kasvava ja vetovoimainen Kainuu

Kainuun hyvinvointi, vetovoima ja kasvu tehdaan osaamisella,

rohkealla yrittamisella ja yhteistyolla.

Kehittdmisen painopisteet kohti vuotta 2035

1.

Elinvoimainen elinkeinoelama, yritysinvestoinnit seka kasvu ja vienti
(elinkeinotoiminnan ja yritysten kehittdminen)

Toimivien palvelujen, ja luonnonldheinen Kainuu (infrastruktuurin,
saavutettavuuden, ympéristdn ja maakuntakuvan kehittdminen)

v Kansainvalinen ja ylimaakunnallinen yhteisty6 seka yhteydet ja
vybhykkeet (kansallinen ja kv.yhteistyd)

Hyvinvoiva Kainuu (hyvinvoinnin kehittdminen)
Kainuusta valittyy maailmaan positiivinen ja vetovoimainen kuva
(maakuntakuvan kehittdminen)

Kainuun kehityksen mittarit (Kainuun kehityksen ennakointi ja seuranta)

23.8.2017

23.8.2017



23.8.2017

Kainuun kehittamisen painopisteet 2018-2021

(maakuntaohjelma 2018-2021) WAV Kainuun fitto
1) Kasvua yrittdjyydesta, innovaatioista ja kansainvalisyydesta
2) Kainuun vahvuuksiin liittyvat karkialat:
Biotalous
Kestava kaivannaisala
Matkailu

Teknologiateollisuus

Nama toimialat saavat erityishuomiota elinkeinojen
kehittdmisessé, mutta vaikuttavia kohteita kehitetaan
toimialasta riippumatta.

3) Saavutettavuutta alykkailla likkumisratkaisuilla ja séhkoisilla
palveluilla sek& toimivalla aluerakenteella

Tavoitehakuista alueellista yhteistyota ja
kansainvalistymista

4) Hyvinvointia tyosta, terveyden edistamisesta ja yhteisollisyydesta
5) Vetovoimainen maakunta — positiivinen viestinta

Kainuun elinkeinojen kehittamise

Kainuun liitto

yhteiset kehittamistavoitteet 2018 - 2021

Seuraavat tavoitteet ovat yhteisid Kainuun elinkeinojen kehittdmiselle
yleensa toimialoista rippumatta seké kaikille Kainuun karkitoimialoille:

>

YV VYV VYV Y

Y

Maakuntaan saadaan uusia teollisia ja palvelualan investointeja

Kainuun vetovoima yritysten toimintaymparistona ja
investointikohteena paranee

Osaavan tygvoiman saanti turvataan koulutuksella ja rekrytoinnilla
Kainuun vetovoima ty6- ja asuinpaikkana paranee
Raaka-aineiden jalostus Kainuussa lisaantyy

Kainuussa tehtyjen tuotteiden ja palvelujen jalostusarvo kasvavat
Kainuun alue-bkt kasvaa nopeammin kuin koko maassa
keskimaarin

Alueen elinkeinoeldm& monipuolistuu ja alueen resilienssi (kyky
toipua &killisistd muutoksista) vahvistuu



Kasvua yrittajyydesta, innovaatioista ja kansainvalisyydesta

WAL o i
Kehittamista- | Kainuun alue-bkt Osaavan Kainuuseen Kainuuseen
voitteet kasvaa nopeammin tyévoiman teollisia ja veturi-
kuin koko maassa saanti palvelualan yrityksia
keskimaarin turvataan investointeja
Strategiset Kainuuseen uusia Ty6voima- Yleinen Houkutellaan
toimenpiteet | kasvuyrityksia tarpeiden aktiivinen ja uusia toimiala-
ennakointi jatkuva vetureita
investointien
houkuttelu
Olemassa olevien Tarvittavan Erilliset Kehitetdén
yritysten kasvu perus- ja hankkeet ja olemassa
nopeutuu taydennys- niihin olevia yrityksia
koulutuksen tarvittavat toimi-
jarjestdéminen | investoinnit alavetureiksi
Ty6voiman Kehitetdan Veturiyritysten
aktiivinen ja Kainuun ympérille liike-
jatkuva vetovoimaa toimintaeko-
rekrytointi ja investointi- systeemeja
tyollistdminen | kohteena
Kehitetdén Osaamiskes-
Kainuun kittymien
23.8.20171 vetovoimaa kehittaminen

Kasvua yrittajyydesta, innovaatioista ja kansainvalisyydesta

Kehittamistavoitteet

Kainuun
koulutustarjonnan
monipuolistaminen

Véahahiiliseen talouteen
siirtyminen

Strategiset
toimenpiteet

Kasvu- ja
rakennemuutosalojen
koulutuksen méaarén ja
laadun kehittdminen

Uusiutuvan energia kayton
lisédminen, erityisesti

6ljyn korvaaminen uusiutuvalla
paikallisella energialla

Koulutusketjujen
kehittdminen

Biotalouden kehittdminen
(tuotantoa ilman fossiilisia raaka-
aineita)

Energiatehokkuuden kehittdaminen
(Energiatehokkuussopimukset

Kainuun kuntiin)
Ympéristovastuullisuuden
vahvistaminen

23.8.2017

Biopolttoaineiden jalostusta ja
kayttoa lisaa Kainuuseen

23.8.2017
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KAINUUN ALYKKAAN ERIKOISTUMISEN PAINOTUKSET 2018-2021

LAPILEIKKAAVAT TEEMAT JA TAVOITTEET KAIKILLA "AES” OSAAMISALOILLA:

» INVESTOINTEJA, YRITYKSIA, OSAAMISTA JA TEKNOLOGIAA ALUEELLE,
VIENNIN JALOSTUSASTEEN JA VOLYYMIN KASVATTAMINEN

23.8.2017

Kainuun elinkeinotoiminnan karjet:

» Biotalous

» Kestava kaivannaisala
» Matkailu

» Teknologiateollisuus

23.8.2017
I —————

23.8.2017
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KAINUUN BIOTALOUS MAAKUNTAOHJELMASSA
2018 - 2021

Biotalouden osa-alueiden yhteiset tavoitteet

Yleistavoitteet

+Lisda investointeja, raaka-aineiden
jalostusta & kainuulaisia korkean
jalostusasteen tuotteita ja palveluja
*Maatilojen kannattavuus & metsien tuoma
aluetaloushyoty paranevat

Erityistavoitteet
*TyOpaikat
sInvestoinnit
*Metséapotentiaali
kaytt6on

+Pois fossiilitaloudesta: tuotantoprosesseja Maatalous sailyy ja
ilman fossiilisia raaka-aineita vahvistuu
[ Strategiset toimenpiteet ' }

Kainuun biotalouden osa-alueet ja niiden

kehittamistavoitteet

1. Metsébiotalous (wood & non-wood) 2. Uusiutuva energia 3. Ruoka ja
sininen biotalous 4. Luontomatkailu ja luontoperustaiset
hyvinvointipalvelut

23.8.2017

Kainuun biotalous

mennesséa

(julkinen sektori)

Vahintaan 2 Kainuuseen
Kehittamis- | biotalouden teollista veturi-yrityksia ja | Lisda puun ja
tavoitteet investointia v. 2021 toimialavetureita | metsien

hyddyntamisté

Strategiset
toimenpiteet

Erilliset hankkeet
(erityisesti KCF, ST1 &
Kantola) ja niihin
tarvittavat investoinnit

Kehitetaan
olemassa olevia
organisaatioita
toimi-
alavetureiksi
(LUKE, Hossa,
ST1, Kantola)

Kasvatetaan
Kainuun metsien
hakkuumaaria:
puuta jalostukseen
Kainuussa mutta
myds maakunnan
ulkopuolelle.

Yleinen aktiivinen ja
jatkuva investointien
houkuttelu

Houkutellaan uusia
toimiala-vetureita
(KCF)

Lisatdan metsien
kayttoa
virkistykseen ja
palvelujen
tuotantoon

Kehitetdan Kainuun
vetovoimaa
investointikohteena

Veturiyritysten
ympairille liike-
toimintaekosys-

23.8.2017 teemela
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Kainuun biotalous

M Kainuun liitto

Kainuuseen
Osaavan biotalouden
Kehittamis- Raaka-aineiden jalostus tydvoiman saanti | teollisia
tavoitteet Kainuussa lisdantyy turvataan investointeja
Strategiset Liséa uusiutuvia Tyévoima- Yleinen aktiivinen
toimenpiteet luonnonvaroja jalostavia tarpeiden ja jatkuva
yrityksia Kainuuseen ennakointi investointien
houkuttelu

Tuotannon sivuvirtojen
tuotekehitysta ja tuotantoa

Tarvittavan perus-
ja taydennys-

Erilliset hankkeet
ja niihin tarvittavat

lisatéan, uusia yrityksia koulutuksen investoinnit
sivuvirtojen jalostukseen jarjestdaminen
Kainuun biotalouden T&K&I — | Tydvoiman Kehitetdan
toiminnan ja koulutuksen aktiivinen ja Kainuun
vahvistaminen (Kainuuseen | jatkuva rekrytointi | vetovoimaa
biotalouden koulutusohjelma) | ja tydllistaminen investointi-
kohteena
Kehitetaan
Kainuun
938,207 vetovoimaa
Kainuun biotalous
IIman fossiilisia
raaka-aineita Maatilojen Biotalouden
toimivia toiminnan liiketoiminta-
Kehittamis- tuotantopro- kannattavuus | ekosysteemit | Infrastruktuurin
tavoitteet sesseja paranee vahvistuvat kehittaminen
Strategiset Osana Manner- Veturiyritysten | Tieston ja
toimenpiteet | liiketoiminta- Suomen ympérille rautateiden (ja
ekosysteemeja maaseudun yritysten, terminaalien)
kehitetaan liman kehittdmis- T&KE&I kehittdminen niin
fossiilisia raaka- ohjelman ja organisaati- ettei
aineita toimivia Kainuun ELY- | oiden ja infrastruktuurin
tuotantoprosesseja | keskuksen julkisen heikko kunto esta
maaseutu- hallinnon raaka-aineiden
ohjelman yhteistyota: saantia ja alan
toimeenpano tuotannon kasvua
sivuvirroista
tuotteita ja
palveluita

23.8.2017

23.8.2017
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Kainuun Kestava kaivannaistoiminta

W Kainuun liitto

Kehittamis-
tavoitteet

Kaivosten toiminnan jatkuvuus
ja kaivoshankkeiden tuotannon
kaynnistyminen

Varmistetaan alan koulutetun
tyovoiman saatavuus

Strategiset
toimenpiteet

Lupaprosessien sujuvuuteen ja
sosiaalisen hyvaksyntaan
vaikuttaminen

Koulutusta ja tutkimusta vahvistetaan
KAMK:n, CEMIS:n ja MITYn
laboratorioissa

Edunajamisen toimenpiteet,
rahoituksen hankinnan tukeminen

Insindorikoulutusta jatketaan Kajaanin ja
Lapin amk:n yhteistydna

Tarvittavien selvitysten tekeminen

Koulutustarpeita seurataan
reaaliaikaisesti

23.8.2017

Rekrytointiosaamiseen tukea ja
ennakointia

Kainuun Kestava kaivannaistoiminta

W Kainuun liitto

Kehittamis-
tavoitteet

Kaivannaisalasta kansainvaliset
kriteerit tayttava kestavan
kehityksen teollinen klusteri

Kaivannaisklusteri kaksinkertaistaa
tyopaikkamaaransé (2017-2021).
Liikevaihto kasvaa 50 % (2017-2021).

Strategiset
toimenpiteet

Avainteknologioita kehitetdan
kansainvalisen tason huippu-
osaamiseksi ja vientituotteiksi

Kainuun kaivosalan tuotannon
jalostusarvon nostaminen

Kaivannaisvesien ja -jatteiden
hallinnan ja siihen liittyvien
monitorointi- tai peli- ja
simulaattoriteknologioiden
hyoédyntaminen

Uusia tuotteita ja tuotantomenetelmia
kaivosteollisuuden sivuvirroista (mm.
Cleantech —tuotteet)

Tuetaan kaivoshankkeita
houkuttelevina investointikohteina

Isojen kaivosten ja hankkeiden
toimintaedellytysten tukeminen

Ylimaakunnallinen ja
kansainvalinen yhteistyd

23.8.2017

23.8.2017
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Teknologiateollisuus

WA Kinuunsi

Uusien yritysten ja
kasvuyritysten maarén
lisddminen ja kasvun
vauhdittaminen

Kehittamis-
tavoitteet

Alalla jo toimivien
yritysten kasvun
tukeminen

Kainuuseen
teollisia ja
palvelualan
investointeja

Strategiset
toimenpiteet

Yrityskiihdyttamo- ja
hautomotoiminta erityisesti
KAMKn KAOnN ja KYKn
yhteydessa (erityisesti
peliteollisuus ja eUrheilu)

ratkaisu

Osaamisen kehittdminen
ja kasvun pullonkaulojen

Yleinen aktiivinen ja
jatkuva investointien
houkuttelu

Kasvuyritysten houkuttelu ja
juurruttaminen Kainuuseen,

Kasvua Kainuuseen -
toimintamallin
kehittaminen

Erilliset hankkeet ja
niihin tarvittavat
investoinnit,
erityisesti uusia
datakeskus-
investointeja

Aloittaneiden yritysten kasvun
tukeminen, uusia isoja
asiakkuuksia yrityksille

Uusien ja isompien

alueella toimiville
yrityksille

asiakkuuksien saaminen

Kehitetdan Kainuun
vetovoimaa
investointi-kohteena

Kehityksen ennakointi seka
toimialan uudistuminen
ennakoivasti & kannattavasti

Liiketoimintaeko-
systeemien ja
kumppanuuksien
vahvistaminen

Alueen potentiaalin
markkinointi
yhteistydssa

Teknologiateollisuus

Kehittamis-

tavoitteet Kainuuseen veturiyrityksia

Osaavan tydvoiman
saanti turvataan

MAA  Kainuun liitto

Kainuun ICT- ja
datakeskusklusterin
strateginen
kehittaminen

Houkutellaan uusia toimiala-
vetureita

Strategiset
toimenpiteet

Tydvoima-tarpeiden
ennakointi

Alalle laajan
osallistavan prosessin
kautta
kehittamisstrategia

Kehitetdan olemassa olevia
yrityksié toimi-
alavetureiksi

Tarvittavan perus- ja
taydennys-koulutuksen
jarjestaminen

Liiketoimintaekosystee
mi Kainuussa olevien
palvelinkeskus-
toimintojen ymparille.

Veturiyritysten ymparille liike-
toimintaekosysteemeja

Tybvoiman aktiivinen ja
jatkuva rekrytointi ja
tyollistaminen

Kehitetaan tuotantoa ja
palveluja kasvaviin
kysyntoihin

Osaamiskeskittymien
kehittaminen toimialavetureiksi
/ toimialaveturien ymparille

Kehitetdan Kainuun
vetovoimaa
(erityiskohteena nuoret
asiantuntijat)

23.8.2017
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Matkailu
W Kainuun liitto
Osaavan Kainuuseen
Kehittamis- tydvoiman saanti | matkailun
tavoitteet Kainuun matkailun kasvu turvataan investointeja
(kotimaa & kv) 5 % / vuosi
Strategiset Tarjonnan (aktiviteetit, Tybvoima- Yleinen aktiivinen
toimenpiteet majoitus, ym. palvelut) tarpeiden ja jatkuva
uudistaminen matkailun ennakointi investointien
kysynnan muutoksia houkuttelu

ennakoiden

Markkinoiden kasvattaminen
ja kasvun tukeminen

Tarvittavan perus-
ja taydennys-

Erilliset hankkeet
ja niihin tarvittavat

(viestint&, markkinointi, koulutuksen investoinnit
myynti & yhteistyd) jarjestaminen
Digiloikka asiakkaiden Ty6voiman Kehitetdan
tavoittamiseksi ja ostamisen | aktiivinen ja Kainuun
helpottamiseksi jatkuva rekrytointi | vetovoimaa
ja tyollistaminen investointi-
kohteena

Matkailupaketit ja niiden
markkinointi yritysten
yhteistyéna

Kehitetaan
Kainuun
vetovoimaa

23.8.2017

W Kainuun liitto

Saavutettavuutta alykkailla likkumisratkaisuilla ja
sahkaoisilla palveluilla seka toimivalla
aluerakenteella

Tavoitehakuista alueellista yhteistyota ja
kansainvalistymista

23.8.2017

23.8.2017
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Saavutettavuutta uusilla liikkumisratkaisuilla ja sahkdisilla palveluilla

Kehittamis-
tavoitteet

Strategiset
toimenpiteet
2018-2021

Kainuun sisainen ja ulkoinen Kainuun
saavutettavuus, tietoliikenteellinen
saavuttavuuden mielikuva, saavutettavuus ja
seka matka- ja nopeiden yhteyksien
kuljetusketjujen sujuvuus alueellinen kattavuus
paranevat toteutuvat

Eteléd- ja ItA-Suomen yhteyksien Tietoliikenteellisesti
nopeuttaminen hyvan aseman ja
Pohjois-Suomen yhteyksien toimintavarmojen
vahvistaminen osana kansallista tehokkaiden siséisten
ja kansainvalista seka ulkoisten
likenneverkkoa tietoliikenneyhteyksien
Rajaylitysliikenteen ja Vendjan varmistaminen
yhteyksien parantaminen
Energiatalouden verkostojen ja
infrastruktuurin kehittdminen
» Kajaanin lentoaseman

toiminta kehittyy

Kajaanin
lentoasemasta
kehittyy
hinnoittelultaan ja
aikatauluiltaan
kilpailukykyinen
lentoasema. Kajaanin
lentoaseman
matkustajamaara
kasvaa (vuoteen 2021
mennessa vahintaan
100 000 matkustajaa /
vuosi)

Yhteistyo lentoyhtididen
ja muiden toimijoiden
kesken

Kv. matkailijamaaran
lisddminen

Saavutettavuutta uusilla liikkumisratkaisuilla ja séhkéisilla palveluilla

Kehittamis-
tavoitteet

Strategiset
toimenpiteet
2018-2021

Kainuun vahva ja
mahdollisimman
itsendinen asema
liilkennejarjestelman
suunnittelussa ja
paatdksenteossa
varmistuu (tuleva
maakuntahallinto).
Suunnitteluvaiheen
yhteistyo
kumppanuusalueiden
kanssa vahvistuu.

Ité- ja lansisuuntaiset
kv. liikenneyhteydet
kehittyvat

Etela- ja It&-Suomen Liikennejarjestelman
yhteyksien nopeuttaminen asiantuntemusta
Rajaylitysliikenteen ja vahvistetaan ja
Venajan yhteyksien yhteisty6td maakunnan
parantaminen sisélla ja sen rajojen yli
tehostetaan.
+ Aktiivinen ote
paatdksentekoon
vaikuttamisessa.

Kainuun tarpeet ja
olosuhteet (laaja alue,
pitkat etaisyydet,
véahaiset liikennevirrat)
huomioidaan
liikennepalvelujen
jarjestamista
koskevissa paatoksissa

Liikennejarjestelman
asiantuntemusta
vahvistetaan ja
yhteisty6td maakunnan
sisélla ja sen rajojen yli
tehostetaan.
« Aktiivinen ote
paatdksentekoon
vaikuttamisessa.

23.8.2017
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Kehittamis-
tavoitteet

Strategiset
toimenpiteet
2018-2021

Kehittamis-
tavoitteet

Tavoitteen
strategiset
toimenpiteet
2018-2021

Torjutaan luonnon

23.8.2017

Kainuussa on tarjolla useita

monimuotoisuuden kdyhtymista viihtyisia ja toimivia
jaymparisto tilan heikkenemista asumisvaihtoehtoja ja Kainuun

seka otetaan mahdollisimman
laajasti uusiutuvat energiat
kayttoon

vetovoimaisuus elinkeinojen
sijoittumispaikkana vahvistuu

Raaka-ainevarojen hyédyntaminen Kestava alue- ja

ja energiatehokkuus
Véahahiilisyys ja energia- ja
ymparistdosaamisen kehittdminen

yhdyskuntarakenne

» Hyo6dynnetdédn monipuolisesti
Kainuun erilaisia asumisen- ja
yritysten sijoittumisvaihtoehtoja
olemassa olevat rakenteet
huomioon ottaen

Valmistuu Otetaan kayttéon Olemassa olevien
ajantasaisia, kysyntaa tehokkaat ja rakenteiden
vastaavia, tarkoituksenmukaiset kustannustehokas
ennakoivampia ja tietoliikenneyhteydet kaytté seka

mahdollistavia kaavoja
(erityisesti
yleiskaavoja)

paikallisten tarpeiden
ja olosuhteiden
ymmartaminen
rakentamisen

ohjauksessa
(joustavuus)
Kestava alue- ja Paikasta Hy6dynnetéaan
yhdyskuntarakenne riippumattomien tyé-,  monipuolisesti Kainuun
* Maankaytén koulutus- ja muiden erilaisia asumisen- ja
suunnittelun toimintojen kehittdminen yritysten

osaamisen ja
voimavarat turvataan
(esim. aluearkkitehti
tai muu yhteisty0)

sijoittumisvaihtoehtoja
olemassa olevat
rakenteet huomioon
ottaen

18
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Tavoitteen Kv tiedotus ja markkinointi, Aktiivinen (tydperaisen) Painotetaan yritysten

strategiset yritysten viennin maahanmuuton kehittdmisessa kv-

toimenpiteet edistdminen seka edistéminen, yhteistyota seka kv-

2018-2021 kansainvélinen T&K&I - Maahanmuuttajien asiakkuuksien ja viennin
yhteisty6 integroinnin ja kotouttamisen kasvattamista

vauhdittaminen,
Vieraiden kielten ja
kulttuurien koulutuksen ja
asiantuntijuuden
vahvistaminen

23.8.2017

—Mlmﬁiﬂo

Hyvinvointia tyosta, terveydesta ja yhteisollisyydesta

Kehittamisen taustaoletus

— Kansalaisten terveys- ja hyvinvointieroihin seka
eriarvoisuuden taustalla oleviin rakenteellisiin syihin,
kuten koulutus- ja osaamistasoon, tyollisyyteen,
tydssa jaksamiseen, tulotasoon ja toimeentuloturvaan
vaikuttamalla voidaan parhaiten lisata kansalaisten
hyvinvointia, terveytta, toimintakykya ja aktiivisuutta
seka kaventaa vaestéryhmien valisia
sosioekonomisia eroja.

23.8.2017

23.8.2017
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Hyvinvointia tydsta, terveydesta ja yhteisollisyydesta

W Kainuun liitto

Kehittamis-
tavoitteet

Kainuulaisten terveydentila ja toimintakyky
kohentunut, hyvinvointi kasvanut,
vaestoryhmien véliset terveyserot
kaventuneet alueen sisélla ja ero koko
maahan verrattuna kaventunut

Kokonaisvaltainen
kehittamisote ja toimivat
kumppanuudet
terveyden ja
hyvinvoinnin
edistdmisessa

Strategiset
toimenpiteet

Panostaminen terveyden edistamiseen yhteistydssa
kuntien kanssa, hyvinvointia edistéviin valintoihin seka
elamantapoihin kannustaminen

Palvelujen yhteissuunnittelun
vahvistaminen

Alueellinen hyvinvointikertomus maakunnallisen ja
kunnallisen hyte —tydn ohjaajaksi

Sektorirajat ylittdvan
yhteistyon lisdaminen ja
tiivistaminen

varmistamisessa

Tarpeen mukaiset palvelut oikea-aikaisesti ja asiakkaita
tyydyttavasti, hoitotakuun 100 % toteutumisen
varmistaminen, digitalisaation hyddyntdminen
palvelutuotannossa ja palvelujen saavutettavuuden

Hyvinvointikertomus-prosessi,
jossa kumppanuusosapuolet
mukana

Ennakointi- ja arviointimenetelmien hyddyntaminen
paatoksenteossa ja kaytdn kehittdminen

Asiakkaiden valinnanvapauden mahdollistaminen

23.8.2017

Hyvinvointia tyosta, terveydesta ja yhteisollisyydesta

Kehittamis-
tavoitteet

Tybllisyysasteen nousu,
tyottdmyyden
vaheneminen ja
nuorten tydelamaan
kiinnittyminen sujuvaa

Kainuulaisten
jaksaminen tydsséan
pidempéaan
(parantunut tydkyky)

maahanmuuttajien
kotoutuminen
(integroituminen)

3nn|stunut

Strategiset
toimenpiteet

Pitkaaikaistyéttomyyden
vahentaminen monialaisella
ja—ammatillisella yhteistydlla
ja siihen liittyvan osaamista
kehittaminen

Tyon ja perhe-elaman
yhteensovittamisen
helpottaminen/
kehittdminen

Suunnitelmallisen, nopean ja
tehokkaan
kotouttamisprosessin
toteutus, kotouttamisen
osaamisen vahvistaminen

Nuorten yksilllisten
tyollistymispolkujen
rakentaminen (kainuulainen
nuorisotakuu) ja nuorten
tydelamavalmiuksien vahv.

Tybelaman laadun ja
siihen sisatyvien tekijoiden
(yritysten liiketoiminnot,
johtamien, esimiestyo,
ammattiosaaminen)
kehittdminen

Yhteisten tavoitteiden
mukaan, toimijoiden kesken
laaditun, kotouttamis-/
integrointiohjelman toteutus

Koulutuksesta valmistumisen
ja tydpaikan 16ytymisen
nivelvaiheen tukeminen

Valmiuksien parantaminen
ottaa t6ihin maahanmuuttajia
/ ulkomaista tydvoimaa

Vaikuttaminen nuoriin jo
varhaisessa vaiheessa
(valintojen merkitys,
yrittajyyskasvatus, tydhon
kasvaminen)

23.8.2017
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Hyvinvointia tydstéa, terveydesta ja yhteisgl‘ki‘syydesta

Kainuun liitto

Kehittamis-
tavoitteet

Kainuu on
turvallinen ja
kainuulaisten
turvallisuuden tunne
vahvistunut

Kainuulaisten
yhteisdllisyys ja
osallisuus paranevat

Aanestysaktiivisuus
aiempaa korkeampi

Strategiset
toimenpiteet

Turvallisuus- ja
varautumissuunnittelu,
seka toteutus yhdessa
alueen toimijoiden
asukkaiden kanssa

Kansalaisten sosiaalisen
aktiivisuuden tason nostaminen

Kansalaisten, etenkin
nuorten aktiivisen
osallistumisen ja
kansalaisuuden tukeminen

Palvelujen (erityisesti
sote) saatavuuden ja
saavutettavuuden
varmistaminen

Kansalaiset ja kansalaisryhmét
mukaan ottavien
menettelytapojen ja
kannustavien menettelytapojen
ja toimintakulttuurien luominen

Politiikka -termin ja
paatoksentekoprosessien
avaaminen (uutena
maakuntavaali), viestinnan
ja vuoropuhelun kehitt.

Hajautetut ratkaisut
palvelujen tuotannossa

Osallisuuden toimintamallien
kehittaminen ja kokeilut,
laajempi kayttdonotto (uudet
vélineet kuten some)

Yhteistyo alueiden
kesken

Léhiyhteisdjen syntymisen
vahvistaminen

Jéarjestdjen toimintaedellytysten
kehittaminen

3.8.2017

Vetovoimainen maakunta

W Kainuun liitto

Kehittamis- Kainuun positiivinen | Uusia Kainutlaatui- | Kainuulaisten
tavoitteet javetomainen asukkaita suus valittyy | positiivinen
maakuntakuva Kainuuseen entista kuva omasta
vahvistuu vahvemmin maakunnasta
julkisuuteen vahvistuu
Strategiset Kainuun vahvuudet, Tavoitetaan Tuetaan Lahikulttuurin
toimenpiteet | onnistumiset ja muuttoaktiivise | luontaisiin tuotteistamisen
menestystarinat t nuoret vahvuuksiin ja yhteisolli-
rohkeasti ja teravasti ikéluokat seka | perustuvia syyden
laajaan Suomessa etta | uusia ja vahvistaminen
mediajulkisuuteen ulkomailla. uudistuvia
palveluja ja
tapahtumia
Kansallinen ja kv. Osaavan Tuetaan Kansallinen ja
viestinté ja markkinointi | tyévoiman kainuulaisuutta | kv. viestinta ja
rekrytointi- heijastavia markkinointi
toimet luovia aloja ja
sisaltdjen
kehittamista

23.8.2017

23.8.2017
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23.8.2017

Kysymyksia MH:lle 28.8.2017 .4/ oumiteo

« Miten hyvin alustavat kehittdmislinjaukset
osuvat maakunnan kehittamistarpeisiin?

« Pitaisiko joitain tavoitteita muuttaa? Mita ja
miten?

» Puuttuuko tavoitteista jotain olennaista?
Mit&?
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